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O Departamento de Salde requer autorizagdo para o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas
|na prestacéo de servicos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de Saude.
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 29 de julho de 2024.

Processo Administrativo Eletronico (PAE) n°® 1345/2024
Requerimento n° 038/2024

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
1 -OBJETO:

Constitui objeto deste documento, o0 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
especializadas na prestacdo de servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do
Departamento de Salde, observadas as caracteristicas e demais condi¢des definidas neste processo e seus
anexos.

2 — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

O Departamento de Saude enfrenta problemas na assisténcia a satide devido o déficit de Técnicos de
Enfermagem, apontando para um possivel colapso nas atuais condi¢fes. Nos ultimos 4 anos tivemos a
reducdo de 06 (seis) profissionais que exerciam esta fungdo, decorrente de afastamentos de salde sem
retorno, exoneragdes e Obitos, resultando em uma sobrecarga de trabalho dos profissionais remanescentes.
Essa situacdo precaria compromete a qualidade da assisténcia a Salde prestada, aumenta o risco de
incidentes e eleva o indice de absenteismo entre os profissionais, aceitavel em risco a salde da populacdo
e dos proprios servidores.

O Processo Seletivo Simplificado vigente ndo tem se mostrado eficaz em suprir as vagas em aberto.
O longo tempo para preenchimento das vagas, a alta taxa de desisténcia entre os candidatos e as dificuldades
na selecdo de profissionais qualificados antes do agravamento da caréncia. Além disso, 0 Regime de
Prestacdo de Servigcos (RPA), apesar de auxiliar pontualmente, ndo garante a continuidade do servigo e a
construcdo de vinculos com a comunidade, pilares da Estratégia Sadde da Familia (ESF).

A falta de Técnicos de Enfermagem impacta diretamente as acdes da ESF, como acompanhamento
de pacientes, visitas domiciliares e acOes educativas. Essa precarizacdo do servico afeta a saude da
populacdo, aumentando a incidéncia de doencas cronicas, a morbimortalidade e a insatisfacdo dos usuarios.

Diante do exposto, propomos a abertura de chamamento publico para a contratacdo imediata de
empresa qualificada que preste servicos Técnicos de Enfermagem. Essa medida € crucial para garantir a
qualidade da assisténcia a sade, a seguranca dos pacientes e a valorizacdo dos profissionais. Acreditamos
que a satde é um direito fundamental e que todos nds continuamos a lutar por um sistema de satde publico
e de qualidade para todos.

A caréncia de Técnicos de Enfermagem nas unidades de satde é um problema sério que compromete
a qualidade da assisténcia a populacéo e coloca em risco a satde dos préprios profissionais, além dos
usuérios do servico. E urgente que medidas sejam tomadas para garantir 0 acesso universal a salde de
qualidade, conforme preconiza a Constitui¢cdo Federal Brasileira.

Atualmente, contamos com apenas Sete (07) Técnicos de Enfermagem atuantes para atender uma
demanda mensal média de 7.569 pacientes (dados de 2023), resultando em uma sobrecarga de trabalho de
mais de 1 mil pacientes por profissional. Essa situacéo precaria compromete a qualidade do atendimento,
aumenta o risco de erros médicos e eleva o indice de absenteismo entre os profissionais, aceitavel em risco
a saude da populacéo e dos proprios servidores.

Considerando a importancia e a obrigatoriedade da municipalidade em oferecer servigos de atengdo
basica a saude, atencdo primaria, e amparo em satde da familia para garantir a melhora na qualidade de
vida da populacéo.

Considerando que por se tratar de atividade prioritaria, essencial e ininterrupta, a saude publica
necessita estar sempre suprida para o bom desenvolvimento de suas atividades, ndo prejudicado assim o
usuério do servico.

A contratacdo de técnicos de enfermagem por meio de empresa especializada torna-se necessaria
pelas seguintes razdes:

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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ESTADO DO PARANA

2.1. Demanda Incompativel com a Carga Horéaria dos Servidores Atuais:

e Aumento da demanda por servicos de enfermagem em decorréncia de afastamentos por atestado,
inexisténcia de vagas no quadro estatutario, exoneracdo e falecimento de servidores, os quais
ocupavam cargos em extingdo ocasionando realocacdo de profissionais e desestruturando a equipe
internamente. Aumento da demanda, ocasionado por motivos como envelhecimento da
populacdo, aumento da incidéncia de doencas crdnicas, em virtude de Epidemias de Dengue e
COVID - 19.

¢ Insuficiéncia de carga horéria dos servidores efetivos para atender a demanda crescente, gerando
sobrecarga de trabalho e comprometendo a qualidade do atendimento.

¢ Dificuldade em realocar servidores de outras &reas para atender a demanda especifica de
enfermagem.

2.2. Necessidade de Especializacéo e Flexibilidade:

2ala.

e A CONTRATADA pode oferecer maior flexibilidade na alocagéo de profissionais de acordo com
as necessidades pontuais do servico, como em situagdes de picos de demanda ou demandas
especiais.

e A CONTRATADA pode garantir a atualizagdo constante dos profissionais em relagdo as
melhores préticas e tecnologias em enfermagem, sem enfrentar entraves para tal.
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2.3. Otimizagéo dos Recursos Humanos e Financeiros:

024 11:21-03:00-03
78.45

e A terceirizacdo da mdo de obra permite ao Municipio concentrar suas estratégias a gestdo das
atividades estratégicas e na promocéo da saide da populacao.

e A CONTRATADA assume a responsabilidade pela gestdo dos profissionais, incluindo
recrutamento, selecdo, treinamento, pagamento de remuneragdo e encargos sociais, além de
liberacdo dos custos administrativos para 0 municipio.

A previsibilidade de custos com a prestagdo de servicos facilita o planejamento or¢camentério do
municipio.

e A inexisténcia de outros mecanismos de contratacdo eficazes, haja vista que o Processo Seletivo
Simplificado criado, ndo se estende a condigéo de cobrir vagas oriundas pela defasagem, apenas
casos de vacancia os quais se deram em cargos em extingao.
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2.4. Beneficios Esperados:

=

2.4.1. Melhoria da Qualidade do Atendimento:

e Aumento da disponibilidade de profissionais qualificados e experientes.

¢ Reducdo da sobrecarga de trabalho dos servidores efetivos, permitindo que se dediquem com mais
atencdo aos pacientes.

e Oportunidade de oferecer um atendimento mais humanizado e personalizado.

2.4.2. Otimizacéo dos Recursos Humanos:

¢ Maior flexibilidade na alocacédo de profissionais de acordo com as necessidades do servico.

¢ Reducdo dos custos com recrutamento, selecao, treinamento e encargos sociais.

e Liberacdo dos servidores efetivos para atuarem em atividades estratégicas, como suporte a
domicilio e estratégias em salde da familia, inclusive possibilitando a melhora na captacao
ponderada de recursos.

2.4.3. Gerenciamento Eficiente dos Recursos Financeiros:

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

e Previsibilidade de custos com a prestacdo de servicos.
e Otimizacdo dos recursos orcamentérios do municipio.
¢ Reducéo de custos com horas extras e pagamentos adicionais.

3 —ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

A quantidade de técnicos de enfermagem a serem convocados dependera da anélise da demanda atual
e da projecdo de crescimento futuro, considerando os seguintes fatores:
Numero de pacientes atendidos por més.
Nivel de complexidade dos cuidados de enfermagem.
Horério de funcionamento dos servicos.
Taxa de absenteismo dos servidores efetivos.

4 — ESPECIFICAGCOES TECNICAS DO OBJETO:

Quantidade Quantidade total de
Item Descricéo Unid. |estimada de horas | horas estimada pelo
mensal periodo de 12 meses

Plantdo presencial para servico de Técnico de
Enfermagem noturno das 17h as 22h, em dias
1 ateis. R Horas 360 4.320
(Segunda A Sexta-Feira)

Unidade de Pronto Atendimento

Plantdo presencial para servico de Técnico de
Enfermagem das 08h as 20h, em finais de
2 |Semana. Horas 360 4.320
(Sabados)

Unidade de Pronto Atendimento

Plantdo presencial para servico de Técnico de
Enfermagem, diurno, das 08h as 20h.

3 (Domingos, Feriados Nacionais e Locais) Horas 60 720
Unidade de Pronto Atendimento
Plantdo presencial para servigo de Técnico de

4 Enfermagem, diurno, das 07h30 as 11h30h, Horas 360 4320

e/ou das 13h as 17h, em dias Uteis.
(Segunda A Sexta-Feira)

Servico de Técnico de Enfermagem, diurno,
das 07h30 as 11h30h, e/ou das 13has 17h, em
5 dias uteis. Horas 360 4.320
(Segunda A Sexta-Feira)
Unidades Bésicas De Saude

5 - PRAZO DE VIGENCIA:

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

6 — FORMA DE CONTRATACAO SUGERIDA:
Chamamento Publico.
7 — PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL :

A presente contratagdo ndo esté alinhada com o PCA uma vez que o documento se encontra em fase
de elaboracéo.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

8 —PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER ASSINADA(O) A(O) ATA DE SRP/ CONTRATO:

A previsdo para a assinatura do contrato é apds a concluséo dos tramites legais e administrativos
necessarios.

9— INDICACAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATO:
9.1 — Fiscal de Contrato:

Franciele Bonato Rosaneli.
Rudimar Ernandes Walkoviecz.

9.2 — Gestor de Contrato:
Wagner Luiz Barella.
10 - ENCAMINHAMENTO:

De acordo com o processo, encaminhe-se ao Departamento responsavel para prosseguimento.

Assinado eletronicamente por:
WAGNER LUIZ BARELLA
29/07/2024 16:49:16

::.;IatuWﬁg netala iz-Bakel{gis! nao 1cp-
Gestor do Contrato
Diretor do Departamento de Saude

By

B

Assinado eletronicamente por:
FRANCIELE BONATO ROSANELI
29/07/2024 13:47:19

IAssinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

Franciele Bonato Rosaneli
Fiscal do Contrato

Assinado eletronicamente por:
RUDIMAR ERNANDES
WALKOVIECZ

29/07/2024 11:21:11

ssinatura digital avancada com certificado digital néo ICP-

wdimar Ernandes Walkoviecz
Fiscal do Contrato

ity
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 29 de julho de 2024.
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1 — INTRODUCAO:

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratacdo de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal € estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracao
Publica.

2 — DESCRICAO DA NECESSIDADE:

Constitui objeto deste documento o0 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
especializadas na prestacdo de servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do
Departamento de Saude, de acordo com as especificagdes técnicas adiante discriminadas.

O Departamento de Saude enfrenta problemas na assisténcia a saide devido o déficit de Técnicos de
Enfermagem, apontando para um possivel colapso nas atuais condigdes. Nos ultimos 4 anos tivemos a
reducdo de 06 (seis) profissionais que exerciam esta funcdo, decorrente de afastamentos de salde sem
retorno, exoneragdes e Obitos, resultando em uma sobrecarga de trabalho dos profissionais remanescentes.
Essa situacdo precaria compromete a qualidade da assisténcia a Saude prestada, aumenta o risco de
incidentes e eleva o indice de absenteismo entre os profissionais, aceitavel em risco a salde da populacdo
e dos prdprios servidores.

O Processo Seletivo Simplificado vigente ndo tem se mostrado eficaz em suprir as vagas em aberto.
O longo tempo para preenchimento das vagas, a alta taxa de desisténcia entre os candidatos e as dificuldades
na selecdo de profissionais qualificados antes do agravamento da caréncia. Além disso, 0 Regime de
Prestacdo de Servigcos (RPA), apesar de auxiliar pontualmente, ndo garante a continuidade do servigo e a
construgdo de vinculos com a comunidade, pilares da Estratégia Sadde da Familia (ESF).

A falta de Técnicos de Enfermagem impacta diretamente as acGes da ESF, como acompanhamento
de pacientes, visitas domiciliares e acOes educativas. Essa precarizacdo do servico afeta a saude da
populacdo, aumentando a incidéncia de doencas cronicas, a morbimortalidade e a insatisfagdo dos usuarios.

Diante do exposto, propomos a abertura de chamamento publico para a contratacdo imediata de
empresa qualificada que preste servicos Técnicos de Enfermagem. Essa medida €é crucial para garantir a
qualidade da assisténcia a sade, a seguranca dos pacientes e a valorizacdo dos profissionais. Acreditamos
gue a saude é um direito fundamental e que todos nés continuamos a lutar por um sistema de salde publico
e de qualidade para todos.

A caréncia de Técnicos de Enfermagem nas unidades de satde é um problema sério que compromete
a qualidade da assisténcia & populacéo e coloca em risco a satde dos préprios profissionais, além dos
usuérios do servico. E urgente que medidas sejam tomadas para garantir 0 acesso universal a salde de
qualidade, conforme preconiza a Constituicdo Federal Brasileira.

Atualmente, contamos com apenas Sete (07) Técnicos de Enfermagem atuantes para atender uma
demanda mensal média de 7.569 pacientes (dados de 2023), resultando em uma sobrecarga de trabalho de
mais de 1 mil pacientes por profissional. Essa situacdo precaria compromete a qualidade do atendimento,
aumenta o risco de erros médicos e eleva o indice de absenteismo entre os profissionais, aceitavel em risco
a saude da populagéo e dos proprios servidores.

Considerando a importancia e a obrigatoriedade da municipalidade em oferecer servigos de atencdo
basica a saude, atencdo primaria, e amparo em satde da familia para garantir a melhora na qualidade de
vida da populacéo.

Considerando que por se tratar de atividade prioritaria, essencial e ininterrupta, a saude publica
necessita estar sempre suprida para o bom desenvolvimento de suas atividades, ndo prejudicado assim o
usuario do servigo.

A contratacdo de técnicos de enfermagem por meio de empresa especializada torna-se necessaria
pelas seguintes razdes:

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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2.1. Demanda Incompativel com a Carga Horaria dos Servidores Atuais:

e Aumento da demanda por servicos de enfermagem em decorréncia de afastamentos por atestado,
inexisténcia de vagas no quadro estatutario, exoneracdo e falecimento de servidores, os quais
ocupavam cargos em extin¢do ocasionando realocagédo de profissionais e desestruturando a equipe
internamente. Aumento da demanda, ocasionado por motivos como envelhecimento da
populacdo, aumento da incidéncia de doengas cronicas, em virtude de Epidemias de Dengue e
COVID - 19.

¢ Insuficiéncia de carga horaria dos servidores efetivos para atender a demanda crescente, gerando
sobrecarga de trabalho e comprometendo a qualidade do atendimento.

e Dificuldade em realocar servidores de outras areas para atender a demanda especifica de
enfermagem.

2.2. Necessidade de Especializagéo e Flexibilidade:

e A CONTRATADA pode oferecer maior flexibilidade na alocacao de profissionais de acordo com
as necessidades pontuais do servico, como em situaces de picos de demanda ou demandas
especiais.

e A CONTRATADA pode garantir a atualizagdo constante dos profissionais em relagdo as
melhores préticas e tecnologias em enfermagem, sem enfrentar entraves para tal.
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e A terceirizacdo da mdo de obra permite ao Municipio concentrar suas estratégias a gestdo das
atividades estratégicas e na promocgao da salde da populacao.

e A CONTRATADA assume a responsabilidade pela gestdo dos profissionais, incluindo
recrutamento, selecdo, treinamento, pagamento de remuneragdo e encargos sociais, além de
liberag&o dos custos administrativos para 0 municipio.

e A previsibilidade de custos com a prestacdo de servigos facilita o planejamento orcamentério do
municipio.

e A inexisténcia de outros mecanismos de contratacdo eficazes, haja vista que o Processo Seletivo
Simplificado criado, ndo se estende a condicdo de cobrir vagas oriundas pela defasagem, apenas
casos de vacancia os quais se deram em cargos em extingao.
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2.4.1. Melhoria da Qualidade do Atendimento:

¢ Aumento da disponibilidade de profissionais qualificados e experientes.

¢ Reducdo da sobrecarga de trabalho dos servidores efetivos, permitindo que se dediquem com mais
atencdo aos pacientes.

e Oportunidade de oferecer um atendimento mais humanizado e personalizado.

2.4.2. Otimizacéo dos Recursos Humanos:

o Maior flexibilidade na alocacdo de profissionais de acordo com as necessidades do servico.

e Reducéo dos custos com recrutamento, selecdo, treinamento e encargos sociais.

e Liberacdo dos servidores efetivos para atuarem em atividades estratégicas, como suporte a
domicilio e estratégias em salde da familia, inclusive possibilitando a melhora na captacéo
ponderada de recursos.

2.4.3. Gerenciamento Eficiente dos Recursos Financeiros:

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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¢ Previsibilidade de custos com a prestacdo de servicos.
¢ Otimizacdo dos recursos orcamentarios do municipio.
¢ Reducéo de custos com horas extras e pagamentos adicionais.

2.5. Estimativa das Quantidades:

A guantidade de técnicos de enfermagem a serem convocados dependera da analise da demanda atual
e da projecéo de crescimento futuro, considerando os seguintes fatores:

NUmero de pacientes atendidos por més.

Horério de funcionamento dos servicos.
Taxa de absenteismo dos servidores efetivos.

Nivel de complexidade dos cuidados de enfermagem.

3 —PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL:

A presente contratacdo ndo esta alinhada com o PCA, uma vez que o documento se encontra em fase

de elaboracéo.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO:

O objeto da contratacdo se enquadra no texto do Decreto Federal 10.818/2021, sendo descritos como

comuns.

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, na forma do art. 105 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.
A CONTRATADA devera proporcionar a execucdo do objeto em perfeitas condi¢Ges, conforme
guantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.
A CONTRATADA devera garantir requisitos de qualidade, funcionamento e rendimento da
execucdo objeto conforme edital durante toda a vigéncia do Contrato.
N&o serd aceito a execucdo do objeto diferente da descricdo, com quantidade inferior ou valor

diferente do estimado.

Os servigos serdo executados parceladamente, conforme solicitagdo do departamento, os quais

deverao ser realizados no prazo maximo de 12 (doze) horas, ap6s solicitacdo formal.

Os itens serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento
provisorio, apés a verificacdo da qualidade e quantidade e consequente aceitacdo mediante termo

circunstanciado.

O Contratante reserva-se o direito de liberar a Nota Fiscal para pagamento, apds o responsével pelo
recebimento aferir a quantidade, qualidade e adequacao dos itens entregues.

Sobre a Contratada, a mesma devera apresentar:
- Habilitacdo juridica.

- Habilitacdo fiscal, social e trabalhista.

- Regularidade econémico-financeira.

- Comprovacao técnica.

- Declaragéo Unificada.

5 — ESPECIFICACOES TECNICAS, ESTIMATIVA DA QUANTIDADE E PRECO DA

CONTRATACAO:
Quant. total Valor maximo
egiurﬁgga de horas Valor es\t/i?rllggo total estimado
Item Descricao Unid. estimada | da hora pelo periodo
de horas " mensal
mensal pelo periodo | (R$) (R$) de 12 (doze)
de 12 meses meses (R$)

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem noturno das

(Segunda A Sexta-Feira)
Unidade de Pronto Atendimento

Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem das 08h as

(Sabados)
Unidade de Pronto Atendimento

Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
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08has20h. . Horas | 60 720 2000 | 1.740,00 | 20.880,00
(Domingos, Feriados Nacionais e
Locais)
Unidade de Pronto Atendimento
Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
07h30 as 11h30h, e/ou das 13h as 17h, | Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 125.280,00
em dias uteis.
(Segunda A Sexta-Feira)
Servico de Técnico de Enfermagem,
diurno, das 07h30 as 11h30h, e/ou das
13h as 17h, em dias Uteis. Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 125.280,00
(Segunda A Sexta-Feira)
Unidades Basicas De Saude
Valor Total Estimado 522.000,00
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O custo total estimado da contratacdo é de R$ 522.000,00 (quinhentos e vinte e dois mil reais),
conforme tabela acima.

O mapeamento dos precos maximos de cada item e a pesquisa de pre¢os encontram-se no Anexo |
do Termo de Referéncia.

6 - LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Com base nas contratagdes anteriores e de outros entes da Administracdo Publica e na fundamentagédo
ja referenciada, as quais foram realizadas por meio de Chamamento Publico, compreende-se, que 0 meio
mais pratico e com menos custos para a Administracédo, seria o credenciamento por periodo predeterminado.

Ao presente processo ndo foram aplicados os limites da Lei para microempresa e empresas de
pequeno porte, por ndo ser vantajoso para a administragdo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado, de acordo com o disposto no art. 49, inciso 111, da Lei Complementar
123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014.

7 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econdmica e sabendo que a demanda pode ser
atendida por empresas que atuam em todo o territério nacional, a solucéo plausivel para a demanda em
questdo serd a contratacdo de empresa por meio de Chamamento Publico, prezando pelo credenciamento
de diversas empresas evitando assim o fracasso do processo.

8 —JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:

Todos os itens do processo, sdo independentes entre si, ou seja, para serem adquiridos e utilizados
ndo necessitam de outro, de modo que, a aquisi¢do se dara por itens, uma vez que o0 parcelamento néo ira

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105

17h as 22h, em dias Uteis. Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 125.280,00

20h, em finais de Semana. Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 | 125.280,00
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alterar as caracteristicas dos produtos/servicos e proporcionard a ampla participacdo de licitantes, gerando
maior competitividade e economicidade no momento da licitacao.

9 — DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

A presente contratacdo objetiva atingir os seguintes resultados:

- Suprir as necessidades do Departamento de Satde e manter o bom funcionamento.

- Garantir o fornecimento do objeto de primeira qualidade, prezando pela eficiéncia e
sustentabilidade.

- Proporcionar, tanto para a Administragdo Publica, como para as empresas credenciadas, o melhor
custo-beneficio possivel, evitando possiveis danos a vida da populacéo por falta de assisténcia, ou possivel
paralisa¢do dos servicos.

10 —- PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRACAO DO CONTRATO:
A presente contratacdo ndo necessita nenhuma providéncia prévia a celebragéo contratual.
11 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

N&o se faz necesséria a realizacao de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade
e contratacdo desta demanda.

12 - DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS:

Dada a natureza do objeto a ser contratado, ndo se verifica impactos ambientais relevantes, sendo
necessario tdo somente que a licitante atenda aos critérios e politica de sustentabilidade ambiental.

13 — POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO:
Os estudos preliminares evidenciam que a contratacdo da solucao ora descrita, ou seja, da contratacdo
de empresa para suprir as necessidades do objeto para atender o Departamento de Salde, mostra-se

tecnicamente possivel e fundamentadamente necessaria para a continuidade dos servicos haja vista 0s
motivos elencados acima.

14 - GERENCIAMENTO DE RISCOS:

Todo processo de licitagdo pode ocorrer alguns riscos e intercorréncias durante o processo, sendo
eles listados abaixo:

RISCO 01

Descricdo / Dano: Licitagcdo Deserta, sem empresas interessadas.
Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Ala
Impacto: () Baixa () Média (x) Alta

Acdo Preventiva Responsavel
1. Verificar no mercado fornecedor com a compatibilidade das
exigéncias do edital de licitagdo;
2. Itens exigidos de acordo com o que 0 mercado pratica; Departamento de Salde
3. Cuidar se os pre¢os estimados estdo em comum acordo com o que é
praticado no mercado.

Acdo Preventiva Responsavel

1. Avalia a possibilidade de prorrogagéo excepcional do contrato em
vigor ou abrir processo de emergéncia, caso se justifique.
RISCO 02

Gestor do Contrato

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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Descri¢do / Dano: Atraso no processo de selecdo do fornecedor, onde o processo ultrapasse o prazo
esperado.
Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Ala

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
Acdo Preventiva Responsavel

1. Priorizacdo do processo licitatdrio. Setor de Licitacdo
Acdo Preventiva Responsavel

1. Avalia a possibilidade de prorrogacdo excepcional do contrato em
vigor ou abrir processo de emergéncia, caso se justifique.
RISCO 03
Descricdo / Dano: Impugnacdes, recursos e acdes judiciais, causando atraso no processo de contratagao.
Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Ala
Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
Acdo Preventiva Responsavel
1. EspecificacBes e exigéncias técnicas revisadas no intuito de
possibilitar a participacdo do maior numero de licitantes com a
qualidade minima exigida para evitar frustracdes indevida da
competicao;
2. Avaliar as recomendagdes do Parecer da Procuradoria Juridica;
3. Analisar as recomendac6es do TCE por meio de acordaos recentes;
4. Atentar para as legislacdes aplicaveis.
Acdo Preventiva Responsavel
Equipe de Planejamento
Procuradoria Juridica
Controle Interno

Gestor do Contrato

Equipe de Planejamento
Departamento de Saude

1. Alocacdo de servidores qualificados para responder eventuais
questionamentos e promover alteragdes se necessario.

Assinado eletronicamente por:
WAGNER LUIZ BARELLA
29/07/2024 16:49:39

Bf:;mra‘_j'gﬁéaf‘a[iﬁif'gé%rr&digim néo ICP-
Diretor do Departamento de Salde

ity
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Marmeleiro, 29 de julho de 2024.

TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO:

Constitui objeto deste Termo de Referénciao CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
especializadas na prestacdo de servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do
Departamento de Salde, de acordo com as especificacdes técnicas adiante discriminadas.

Quant. total Valor maximo
egiurﬁgga de horas Valor es\t/i?r:g;o total estimado
Item Descricao Unid. d estimada | da hora pelo periodo
e horas " mensal
mensal pelo periodo | (R$) (R$) de 12 (doze)
de 12 meses meses (R$)
Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem noturno das
1 17h as 22h, em dias uteis. Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 125.280,00
(Segunda A Sexta-Feira)
Unidade de Pronto Atendimento
Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem das 08h as
2 | 20h, em finais de Semana. Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 | 125.280,00
(Sabados)
Unidade de Pronto Atendimento
Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
g |08has20h. . Horas | 60 720 20,00 | 1.740,00 | 20.880,00
(Domingos, Feriados Nacionais e
Locais)
Unidade de Pronto Atendimento
Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
4 07h30 as 11h30h, e/ou das 13h as 17h, | Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 125.280,00
em dias Uteis.
(Segunda A Sexta-Feira)
Servico de Técnico de Enfermagem,
diurno, das 07h30 as 11h30h, e/ou das
5 13h as 17h, em dias Uteis. Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 125.280,00
(Segunda A Sexta-Feira)
Unidades Bésicas De Saude
Valor Total Estimado 522.000,00

A quantidade de servigos a ser executado durante a vigéncia contratual ird depender do numero de

empresas que se habilitarem no curso do processo, limitado ao valor maximo de R$ 522.000,00
(quinhentos e vinte e dois mil reais), sendo de responsabilidade do Departamento de Saude o controle
deste valor.

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Integra este Termo de Referéncia, 0 Anexo | — Pesquisa de Pregos, com a estimativa de precos e
precos referénciais.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

O Departamento de Saude enfrenta problemas na assisténcia & satde devido o déficit de Técnicos de
Enfermagem, apontando para um possivel colapso nas atuais condi¢bes. Nos ultimos 4 anos tivemos a
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reducdo de 06 (seis) profissionais que exerciam esta fungdo, decorrente de afastamentos de salde sem
retorno, exoneragdes e Obitos, resultando em uma sobrecarga de trabalho dos profissionais remanescentes.
Essa situacdo precaria compromete a qualidade da assisténcia a Salde prestada, aumenta o risco de
incidentes e eleva o indice de absenteismo entre os profissionais, aceitavel em risco a saude da populagéo
e dos proprios servidores.

O Processo Seletivo Simplificado vigente ndo tem se mostrado eficaz em suprir as vagas em aberto.
O longo tempo para preenchimento das vagas, a alta taxa de desisténcia entre os candidatos e as dificuldades
na selecdo de profissionais qualificados antes do agravamento da caréncia. Além disso, o Regime de
Prestacdo de Servigcos (RPA), apesar de auxiliar pontualmente, ndo garante a continuidade do servigo e a
construcdo de vinculos com a comunidade, pilares da Estratégia Saude da Familia (ESF).

A falta de Técnicos de Enfermagem impacta diretamente as a¢bes da ESF, como acompanhamento
de pacientes, visitas domiciliares e acdes educativas. Essa precarizacdo do servico afeta a salde da
populagdo, aumentando a incidéncia de doencas crénicas, a morbimortalidade e a insatisfacdo dos usuarios.

Diante do exposto, propomos a abertura de chamamento publico para a contrata¢do imediata de
empresa qualificada que preste servicos Técnicos de Enfermagem. Essa medida é crucial para garantir a
qualidade da assisténcia a salde, a seguranca dos pacientes e a valorizacao dos profissionais. Acreditamos
que a satde é um direito fundamental e que todos nés continuamos a lutar por um sistema de satde publico
e de qualidade para todos.

A caréncia de Técnicos de Enfermagem nas unidades de satide é um problema sério que compromete
a qualidade da assisténcia a populacéo e coloca em risco a satde dos préprios profissionais, além dos
usuérios do servico. E urgente que medidas sejam tomadas para garantir 0 acesso universal a sadde de
qualidade, conforme preconiza a Constituicdo Federal Brasileira.

Atualmente, contamos com apenas Sete (07) Técnicos de Enfermagem atuantes para atender uma
demanda mensal média de 7.569 pacientes (dados de 2023), resultando em uma sobrecarga de trabalho de
mais de 1 mil pacientes por profissional. Essa situa¢éo precaria compromete a qualidade do atendimento,
aumenta o risco de erros médicos e eleva o indice de absenteismo entre os profissionais, aceitdvel em risco
a saude da populacéo e dos proprios servidores.

Considerando a importéncia e a obrigatoriedade da municipalidade em oferecer servigos de atencéo
bésica a saude, atengdo priméria, e amparo em saude da familia para garantir a melhora na qualidade de
vida da populacéo.

Considerando que por se tratar de atividade prioritaria, essencial e ininterrupta, a salde publica
necessita estar sempre suprida para o bom desenvolvimento de suas atividades, ndo prejudicado assim o
usuario do servigo.

A contratacdo de técnicos de enfermagem por meio de empresa especializada torna-se necessaria
pelas seguintes razdes:
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2.1. Demanda Incompativel com a Carga Horéaria dos Servidores Atuais:

e Aumento da demanda por servicos de enfermagem em decorréncia de afastamentos por atestado,
inexisténcia de vagas no quadro estatutario, exoneragdo e falecimento de servidores, 0s quais
ocupavam cargos em extingao ocasionando realocagdo de profissionais e desestruturando a equipe
internamente. Aumento da demanda, ocasionado por motivos como envelhecimento da
populacdo, aumento da incidéncia de doencas cronicas, em virtude de Epidemias de Dengue e
COVID - 19.

¢ Insuficiéncia de carga horaria dos servidores efetivos para atender a demanda crescente, gerando
sobrecarga de trabalho e comprometendo a qualidade do atendimento.

e Dificuldade em realocar servidores de outras areas para atender a demanda especifica de
enfermagem.

2.2. Necessidade de Especializacéo e Flexibilidade:

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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e A CONTRATADA pode oferecer maior flexibilidade na alocacdo de profissionais de acordo com
as necessidades pontuais do servico, como em situaces de picos de demanda ou demandas
especiais.

e A CONTRATADA pode garantir a atualizacdo constante dos profissionais em relacdo as
melhores préticas e tecnologias em enfermagem, sem enfrentar entraves para tal.

2.3. Otimizacdo dos Recursos Humanos e Financeiros:

e A terceirizacdo da mdo de obra permite ao Municipio concentrar suas estratégias a gestdo das
atividades estratégicas e na promocao da satde da populacdo.

o A CONTRATADA assume a responsabilidade pela gestdo dos profissionais, incluindo
recrutamento, selecdo, treinamento, pagamento de remunera¢do e encargos sociais, além de
liberacdo dos custos administrativos para 0 municipio.

e A previsibilidade de custos com a prestacdo de servigos facilita o planejamento orcamentério do
municipio.

¢ A inexisténcia de outros mecanismos de contratacdo eficazes, haja vista que o Processo Seletivo
Simplificado criado, ndo se estende a condigéo de cobrir vagas oriundas pela defasagem, apenas
casos de vacancia os quais se deram em cargos em extingao.

rf22fbbdbs.
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¢ Aumento da disponibilidade de profissionais qualificados e experientes.

¢ Reducéo da sobrecarga de trabalho dos servidores efetivos, permitindo que se dediqguem com mais
atencdo aos pacientes.

¢ Oportunidade de oferecer um atendimento mais humanizado e personalizado.

il

7

2.4.2. Otimizag&o dos Recursos Humanos:

e Maior flexibilidade na alocacéo de profissionais de acordo com as necessidades do servico.

¢ Reducdo dos custos com recrutamento, selecéo, treinamento e encargos sociais.

e Liberacdo dos servidores efetivos para atuarem em atividades estratégicas, como suporte a
domicilio e estratégias em salde da familia, inclusive possibilitando a melhora na captacéo
ponderada de recursos.
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2.4.3. Gerenciamento Eficiente dos Recursos Financeiros:

o Previsibilidade de custos com a prestagédo de servicos.
e Otimizacdo dos recursos orcamentéarios do municipio.
¢ Reducéo de custos com horas extras e pagamentos adicionais.

2.5. Estimativa das Quantidades:

A quantidade de técnicos de enfermagem a serem convocados dependera da analise da demanda atual
e da projecéo de crescimento futuro, considerando os seguintes fatores:

e Numero de pacientes atendidos por més.

¢ Nivel de complexidade dos cuidados de enfermagem.

e Horério de funcionamento dos servigos.

e Taxa de absenteismo dos servidores efetivos.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:
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Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econdmica e sabendo que a demanda pode ser
atendida por empresas que atuam em todo o territério nacional, a solucéo plausivel para a demanda em
questdo serd a contratacdo de empresa por meio de Chamamento Publico, prezando pelo credenciamento
de diversas empresas evitando assim o fracasso do processo.

4 — REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

A descricdo dos requisitos de contratacdo, encontra-se pormenorizada em Taépico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

Ao presente processo ndo foram aplicados os limites da Lei para microempresa e empresas de
pequeno porte, por ndo ser vantajoso para a administracao publica ou representar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado, de acordo com o disposto no art. 49, inciso 111, da Lei Complementar
123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014.

5 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

rf22fbbdbs.
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A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do
contrato.

A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

Atender as determinac@es regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade superior
e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

N&o contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucéo do objeto.

Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes
de seguranca, higiene e disciplina.
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Né&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para 0s maiores de guatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Manter, durante toda a execucdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes de habilitacéo e qualificacdo exigidas no chamamento.

Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do instrumento contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133/2021).

Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
da Lein.°14.133/2021).

Guardar sigilo sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n°
14.133/2021.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do contratante.

Executar atividades profissionais da area da sade correspondentes a sua especialidade, tratamentos
clinicos preventivos ou profilaticos, observado as atribui¢fes previstas em Lei, conforme resoluces e
legislagdo pertinente.

Participar do planejamento, elaboracéo e execucdo de programas de treinamentos em servico e de
capacitacdo de recursos humanos.

Participar e realizar reunides e préaticas educativas junto a comunidade.

Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagéo.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo ou previstas nas
normas do SUS.

Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da contratacdo, como méo de obra
especializada e de apoio, transportes, pagamentos de tributos, impostos, encargos, taxas e demais
obrigacdes vinculadas a legislagdo tributaria, trabalhista e previdenciéria.

Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou diminuicGes efetuadas até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato.

Entregar os servicos prestados com pontualidade, garantia e qualidade, obedecendo rigorosamente o
Termo de Referéncia estabelecido pelo CONTRATANTE.

Cumprir fielmente o contrato, inclusive a entrega dos servi¢os nos termos acordados, cumprimento
de carga horéria junto a Unidade de Satde de Atuacdo, executando-os sobre sua inteira responsabilidade.

A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pelos danos que causar ao CONTRATANTE
e a terceiros, por si ou seus sucessores e representantes, na execucdo do objeto do presente chamamento,
isentando 0o CONTRATANTE de qualquer reclamacdo que possa surgir em decorréncia dos mesmos.

e Gestdo de Pessoal:

Ser responsavel pelo recrutamento, selecdo e treinamento de seus profissionais.

Efetuar o monitoramento do desempenho dos seus profissionais.

Implantar programas de educagéo continuada para seus profissionais.

Efetuar a gestdo da documentacao dos seus profissionais.

e Suporte Técnico:

Disponibilidade de um profissional enfermeiro para auxiliar na assisténcia médica dos servicos, no
Atendimento as saidas do municipio em transporte de Pacientes.

Disponibilidade de um profissional capacitado para auxiliar na supervisdo dos servigos de
enfermagem, orientando e acompanhando os técnicos nas atividades assistenciais.

Atendimento as solicita¢gdes do municipio em relacdo aos servigos prestados, incluindo a elaboracéo
de relatdrios e a participacdo em reunides.

Garantia da qualidade e seguranga dos servicos prestados.
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6 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com 0
Contrato e seus anexos.

Receber o0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Rejeitar, no todo ou em parte, servi¢co ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacfes.

Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execu¢do do objeto.

Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrec¢Ges verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e
das obrigacdes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro
préprio as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da mesma.

Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execuc¢do do objeto, no prazo,
forma e condi¢es estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante apresentacado
da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que devera vir acompanhada de
Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

Aplicar a CONTRATADA as san¢0es previstas na Lei e no instrumento contratual.

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

O CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instrucdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitagbes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

O CONTRATANTE néo sera responsavel por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagdes vinculadas a
legislacéo trabalhista, tributarias ou securitérias decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, 8 CONTRATADA.

O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente processo, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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A execucdo dos servicos serd de forma parcelada e devera ser executada junto ao local indicado, nos
horarios determinados, ap6s assinatura do Contrato, onde serdo verificadas todas as especificacfes exigidas,
reservando-se ao Municipio o direito de recusar parcial ou totalmente aqueles em desacordo com o objeto
contratado.

O local da execugdo dos servicos devera ser prestado em local indicado, nos horarios determinados
pelo Departamento de Saude.

O prazo para iniciar a prestacdo de servigos serd impreterivelmente de até 12 (doze) horas uteis
apos o recebimento da escala por parte da CONTRATADA.

O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela CONTRATADA durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito
pelo CONTRATANTE.

Os servigos deverdo ser executados em carater prioritario em razdo do interesse publico que os
cercam, em conformidade com a requisi¢cdo e Nota de Empenho.

N&o sera aceito a execugdo de objeto diferente da descricdo, com quantidade/qualidade inferior ou
valor diferente do estimado.

A CONTRATADA trabalhara em conjunto com o Departamento de Salde na elaboracao de escalas
de trabalho de acordo com as necessidades do servico.
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A CONTRATADA devera proporcionar a execucdo do objeto em perfeitas condi¢Bes, conforme
guantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

7.1. DA FUNCAO E DAS ATRIBUICOES:

Os Técnicos de Enfermagem contratados serdo responsaveis por executar as seguintes atividades:

Assisténcia direta ao paciente: Administragdo de medicamentos, curativos, coleta de exames,
monitoramento de sinais especificos, entre outras atividades técnico-assistenciais.

Promocéao da satde e educacdo em saude: Orientacdo aos pacientes e familiares sobre cuidados de
salde, prevencdo de doencas e promocéo de habitos saudaveis.

Gestdo do cuidado: Elaboracao e implementagdo de planos de cuidado individualizados, registro de
informacBes no prontuério do paciente e participacdo em avaliagdes multiprofissionais.

Participagdo em equipes multiprofissionais: Colaboragdo com médicos, enfermeiros,
fisioterapeutas, psicélogos e demais profissionais da salde para garantir a integralidade do cuidado ao
paciente.

Cumprimento de normas e protocolos: Observancia das normas técnicas e protocolos assistenciais
vigentes, zelando pela seguranca do paciente e qualidade da assisténcia.

7.2. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:
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O objeto deste Termo de Referéncia serd dado como recebido, conforme:

Provisoriamente, na apresentacdo do objeto, declarard formalmente & CONTRATADA que 0s
servicos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior analise das conformidades e
qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacéo.

Definitivamente, apos a verificagdo dos requisitos e demais condi¢Bes contratuais, desde que ndo se
observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificagcdes constantes do Termo de Referéncia e
do Contrato acima identificado que ensejem corregdes por parte da CONTRATADA.

O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, os fornecimentos executados em desacordo com
o disposto neste Termo de Referéncia. Se, apds o recebimento provisorio, constatar-se que os fornecimentos
foram realizados em desacordo com o especificado, com defeito ou incompleto, a CONTRATADA sera
notificada para que providencie, dentro do prazo a ser determinado, a corre¢do necesséria.

Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito, sera
determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faga a substituicdo. Este prazo
iniciar-se-a a partir da notificacdo do CONTRATANTE. A CONTRATADA ficara obrigada a substituir,
as suas expensas, o objeto que for recusado.

Independentemente da aceitacdo, a CONTRATADA devera garantir a qualidade do objeto fornecido
pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo determinado pelo
CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o
periodo de cobertura da garantia.

Em todo o objeto, as especificagdes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento das
necessidades do Departamento solicitante. N&o sendo aceito o objeto com especificacOes diferentes das
descritas.
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8 — GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

O recebimento do objeto, a fiscalizacdo e 0o acompanhamento da execucdo do Contrato, sera de
responsabilidade dos servidores: Franciele Bonato Rosaneli e Rudimar Ernandes Walkoviecz.

A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condigdes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
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inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus agentes e
prepostos.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para ado¢do das medidas convenientes, no caso o gestor do contrato.

A gestdo do presente Contrato ficard a cargo do Diretor do Departamento de Saude, Sr. Wagner Luiz
Barella.

Caberéa aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover todas
as acdes necessérias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato ou da Ata de Registro de
Precos, seguindo os preceitos do Decreto Municipal n® 3.500, de 05 de mar¢o de 2024, que Regulamenta
as regras para atuacdo do Agente de Contratacédo e da Equipe de Apoio, o funcionamento da Comisséo de
Contratacdo e a atuacdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no &mbito do Poder Executivo Municipal.

9 — CRITERIOS DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrbnica para a conta bancaria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més subsequente
da apresentacdo da Nota Fiscal, ap6s o recebimento definitivo do objeto.

A proponente credenciada do Chamamento Publico deverd apresentar as certiddes (FGTS,
TRABALHISTA, CERTIDAO ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

Quaisquer erros ou emissao ocorrido na documentacgdo fiscal sera motivo de correcdo por parte da
adjudicataria e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrucdo Normativa RFB n° 1.234/2021 ou a que vier
a substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n° 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:
10.1. PARA A HABILITACAO, SERA EXIGIDA A DOCUMENTACAO RELATIVA:

A documentagco relativaa HABILITACAO JURIDICA consistira em:

No caso de empresario individual: jnscricdo no Reqistro Publi Empr Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede.

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELLI: ato
constitutivo. estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede.

Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugcdo CGSIM n° 16, de 2009, cuja aceitacdo

ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

A documenta(;ao relatlva a quallflcagao econémico- flnancelra con3|st|ra em:

) ajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoajurldlca referente a matrlz e, quando for o caso, igualmente da filial licitante,
em data n3o anterior a 60 (sessenta) dias da abertura da sess&o publica deste CHAMAMENTO PUBLICO,
se outro prazo ndo constar do documento.

A documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistira em:

Prova de inscricdo no ro Nacional de P ridi

Prova de inscrigdo no [ ntribuinte E | ou Municipal, relativa ao domicilio ou
sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certiddo Conjunta

Débitos relativos a Tri Federai Divida Ativ nido, expedida pela Secretaria da Receita

Federal do Ministério da Fazenda.

Prova de regularidade para com a Eazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa aos
tributos relacionados com o objeto licitado.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br
http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

024 16:49

-1

il

4 16:49-03:00-03

1202

il

9-27) EM 28/0

-

(023.166.6

ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 259/0
. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE https:iic.atende netip66a7i22fbhdha.

el FOR WAGHER LUIZ BARELLA -

=

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Prova de regularidade para com a Eazenda Municipal, relativa aos tributos relacionados com o
objeto licitado.

Certificado de Regularidade de Situagéo para com o Eundo de Garantia de Tempo de Servico
(EGTS).

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagédo
de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n°® 12.440, de 07 de julho de
2011.

Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, desde que atendidos os demais requisitos do Edital, a(s)
empresa(s) nesta condicdo serd(do) declarada(s) habilitada(s) sob condi¢do de regularizagdo da
documentacdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual prazo, a contar do momento em que
for declarado vencedor do certame, para regulariza¢do da documentagéo, para pagamento ou parcelamento
do débito e para emissdo de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

A ndo regularizacdo da documentagdo no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

A documentaco relativa 8 REGULARIDADE TECNICA consistira em:

Alvaré de localizacdo e funcionamento da empresa participante, fornecido pelo 6rgdo competente da
Administracdo Municipal.

Comprovagdo de registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN, DA EMPRESA
LICITANTE, através de Certidao do Conselho Regional de Enfermagem.

Declaragéo de responsabilidade técnica indicando o(s) profissional(is) responsavel(is) pela prestacéo
dos servicos. O(s) mesmo(s) ndo podera(do) ser substituido(s) sem expressa autorizagdo do
CONTRATANTE.

Comprovagdo do vinculo empregaticio entre o(s) profissional(is), elencado(s) no subitem anterior, e
a proponente, mediante registro em Carteira de Trabalho, ficha de registro da empresa ou contrato de
prestacdo de servicos. Para dirigente ou socio de empresa, tal comprovacao podera ser feita através da copia
da ata da assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social.

Copia da titulacdo do(s) técnicos(s) (diploma) ou declaragdo de conclusdo do curso de técnico de
enfermagem emitido por Institui¢cdo devidamente aprovada pelo Ministério da Educagdo — MEC.

Comprovagdo da inscri¢cdo no Conselho Regional de Enfermagem — COREN, do(s) profissional(is)
relacionado(s) na Declaragdo de Responsabilidade Técnica.

Para comprovacdo de regularidade do Registro no Conselho de Classe, a proponente devera
apresentar a Declaragdo Negativa de Débitos emitida pelo mesmo ou comprovante de pagamento da
anuidade ou dos débitos pendentes, referente ao ano vigente atual (original).

Comprovagdo de experiéncia_ minima de 06 (seis) meses do(s) profissional(is) responsavel(is)
relacionado(s) na Declaracdo de Responsabilidade Técnica, responsavel pela prestacdo dos servigos,
mediante registro em Carteira de Trabalho, ficha de registro da empresa ou contrato de prestacdo de
Servigos.

A proponente devera apresentar preenchida a Declaragdo Unificada.

O CREDENCIAMENTO sera realizado para todos as proponentes interessadas que forem
habilitados em Sessdo Publica, e serdo selecionadas por escala e disponibilidade a ser definida pelo
Departamento de Saude juntamente com a(s) CONTRATADA(S).

11 - FRAUDE E CORRUPCAO:

As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcao previstas na legislagdo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugéo deste contrato nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que Seja, aceitar ou se comprometer a aceitar,
de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacgdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrup¢do, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

12 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados nas dotacdes orcamentarias apresentadas abaixo:

Conta | Orgdo/Unidade Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
273 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.34.00.00.00 303
304 ' 10.301 0016 2.029 3.3.90.34.00.00.00 0

13 - AUTORIZACAO:

Encaminhe-se a autoridade competente para analise de conveniéncia e oportunidade da contratagcdo
e demais providéncias cabiveis.

rf22fbbdbs.
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ANEXO | - PESQUISA DE PRECOS

1-OBJETO

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacio de servicos de
técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de Salde.

2 - FONTES PESQUISADAS

A cesta de precos formada, engloba pregos adquiridos através dos seguintes métodos:

- ContratacGes similares feitas pela Administracdo Publica, através de Atas de Registro de Precos /
Contratos de outros 6rgdos publicos.

- Pesquisa direta com fornecedores especializados na area do objeto a ser contratado.

- Cartilha do Piso Nacional da Enfermagem de 2024.

Todas as pesquisas realizadas encontram-se em anexo a esse documento.

3 - METODOLOGIA PARA OBTENGCAO DO PRECO ESTIMADO

A metodologia utilizada a partir dos valores obtidos na pesquisa de precos foi a Mediana, para melhor
apuracdo e reflexo dos precos reais praticados no mercado.

4 — MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

A numeracdao dos itens abaixo € correspondente a tabela de “Especificacdes Técnicas” do Termo de
Referéncia, constando os descritivos especificos completos dos itens na referida tabela.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO 2

2

s <| S o
g 8 N N & S Valor
S . | 2w J S g S o maximo
5| & |22 |&8& 25| =S 48| T o total
5| 8 |83 |Ps|lwo |2 |8 |E28|5S | Valor :
Quant |83l 8 | E5|=8|28|2c|€2|4aE=|c&| da CSTIMEE®
Item ‘lUnid. | cw| o | €5 |8 |S8|Le|=E|328|8Sm pelo
Anual w o | S b8 |ec | csc|oe|Sac|2E3| 2w | hora x
&3 £ 23 © sz |8¢ SE|S3 o S ¢ (R$) periodo de
go| £ | 28|88  28|gE|=8|LEX| 20 12 (doze)
2 o T L 2| e =
NS =
= )
o ) 5 (®)
1 4,320 | Horas | 29,00 | 65,20 | 59,51 | 40,66 | 19,94 | 20,67 | 15,86 | 59,50 |19,95| 29,00 | 125.280,00
2 4.320 | Horas | 29,00 | 65,20 | 80,05 | 40,66 | 19,94 | 20,67 | 15,86 | 59,50 |19,95| 29,00 | 125.280,00
3 720 Horas | 29,00 | 97,90 | 106,74 | 40,66 | 19,94 | 20,67 | 15,86 | 59,50 |19,95| 29,00 | 20.880,00
4 4.320 | Horas | 29,00 |65,13 | 53,37 | 40,66 | 19,94 | 20,67 | 15,86 | 53,36 | 19,95| 29,00 | 125.280,00
5 4,320 | Horas | 29,00 | 65,13 | 53,37 | 40,66 | 19,94 | 20,67 | 15,86 | 53,36 |19,95| 29,00 | 125.280,00
Valor Total Estimado 522.000,00

Os precos que compdem a tabela de mapeamento acima foram examinados individualmente, sendo
realizada analise critica dos dados.

Declaramos a responsabilidade pela pesquisa e mapeamento dos precos que serviram a
Administracdo Publica para definicdo do valor méximo de pregos para a abertura do Procedimento
Licitatorio (Assina-se no Termo de Referéncia).

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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Atendendo solicitagdo de V ossa Senhoria segue abai xo orgamento dos servi¢os solicitados:

01

Plantdo presencial para servico de Técnico de

Enfermagem noturno das 17h as 22h, em dias Uteis
(Segunda A Sexta-Feira)

Horas

360

29,00

02

Plantdo presencial para servico de para servigo de
Técnico de Enfermagem das 08h as 20h, em finais de
semana (Sabados)

Horas

360

29,00

03

Plantdo presencial para servigo de para servigo de
Técnico/Auxiliar de Enfermagem, diurno, das
08h as 20h.

(Domingos, Feriados Nacionais E Locais)

Horas

36

29,00

04

Plantdo presencial para servico de para servico de
Técnico/Auxiliar de Enfermagem, diurno, das 07h30
as 11h30h, e/ou das 13h as 17h, em dias Uteis
( Segunda A Sexta-Feira)

Horas

360

29,00

RAZAO SOCIAL:RM PRESTACAO DE SERVICOS A SAUDE LTDA

CNPJMF: 54.209.222/0001-48

NOME DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA. Maria Claudin dos Santos

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

Francisco Belatrdao 28 junho de 2024

ASSINATURA E CARIMBO DO RESPONSAVEL

Maria dos Santos
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COTAGAO DE PREGOS PARA HORA TRABALHADA TEC DE ENFERMAGEM

De saudeadm@marmeleiro.pr.gov.br <saudeadm@marmeleiro.pr.gov.br>
Para <rosileidossantos12@gmail.com>
Data 12-06-2024 13:58

Modelo de Orgamento - tec.pdf (~180 KB)

Remover todos os anexos

Boa tarde segue anexo pedido de or¢gamento para formulacao de preco de processo licitatorio para chamamento publico para prestacao de servigo

Aguardo retorno.
Att.te

Rudimar Ernandes Walkoviecz
Assistente Administrativo

Depto. Satde de Marmeleiro - PR
Marmeleiro - PR

(46)3525-1677 / (46)3525-2848

https://webmail.marmeleiro.pr.gov.br/roundcubemail/?_task=mail&_safe=1& uid=32340&_mbox=Enviadas&_action=print&_extwin=1
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09/07/2024, 14:54 Webmail :: Re: COTAGAO DE PRECO

Re: COTAGAO DE PREGO

De  Allinson Ribeiro <allinsonribeiro@gmail.com>
Para saudeadm@marmeleiro.pr.gov.br <saudeadm@marmeleiro.pr.gov.br>
Data 28-06-2024 19:46

Boa noite a todos, segue o orgamento da Pronto Doctor.

1 Tec Segunda a sexta - 17 as 22h - R$ 6.520,00

1 tec nos sabados das 08 as 20h - R$ 3.130,00

1 tec nos domingos e feriados das 08 as 20h - RS 4.700,00

1 tec de seg a sexta das 07:30 as 11:30 e das 13 as 17h - R$ 10.420,00

1 tec de seg a sexta das 07:30 as 11:30 e das 13 as 17h nas ubs - RS 10.420,00

Obs 1: Gostaria de dizer, conforme foi dito ao Rudi, que eu me comprometeria a fazer o controle de qualidade das equipes. Treinar,
capacitar, cobrar e pedir os feedbacks.

Obs 2:
Esses valores foram embasados no novo piso salarial, e a média de pagamentos do Hospital Regional.

https://webmail.marmeleiro.pr.gov.br/roundcubemail/?_task=mail&_ safe=0& uid=35973&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1
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ASH ASSISTENCIA SAUDE HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 39.752.501/0001-60
FONE (46) 99936-1035 / (46) 99903-0288
E-MAIL. fernandatavaresfreire@gmail.com

Atendendo solicitacdo de Vossa Senhoria segue abaixo orcamento dos servigos solicitados:

ITEM Quantidade Valor da
total de Hora R$
Especificacdes dos Servigos Un. Med. | horas que
deverao ser
contratadas
por més
01 Plantao presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem noturno das 17h Horas 360 59,51
as 22h, em dias Uteis (Segunda A Sexta-
Feira)
02 Plantao presencial para servigo de para
servico de Técnico de Enfermagem das Horas 360 80,05
08h as 20h, em finais de semana
(Sabados)
03 Plantdo presencial para servico de para
servico de Técnico/Auxiliar de Horas 36 106,74

Enfermagem, diurno, das 08h as 20h.
(Domingos, Feriados Nacionais E Locais)
04 Plantdo presencial para servico de para

servico de Técnico/Auxiliar de Horas 360 53,37

Enfermagem, diurno, das 07h30 as

11h30h, efou das 13h as 17h, em dias
Uteis ( Segunda A Sexta-Feira)
05 Servigo de Técnico/Auxiliar de

Enfermagem, diurno, das 07h30 as Horas 360 53,37
11h30h, e/ou das 13h as 17h, em dias

Uteis (Segunda A Sexta-Feira) nas

unidades basicas de salide deste

municipio

RAZAO SOCIAL: ASH ASSISTENCIA SAUDE HOSPITALAR LTDA
CNPJ/MF: CNPJ: 39.752.501/0001-60
NOME DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA : FERNANDA TAVARES FREIRE
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA : 180 DIAS
Francisco Beltrdo , 25 de Junho de 2024

ASSINATURA E CARIMBO DO RESPONSAVEL

s



09/07/2024, 14:58 Webmail :: COTAGCAO DE PREGO
28

COTAGAO DE PREGO

De saudeadm@marmeleiro.pr.gov.br <saudeadm@marmeleiro.pr.gov.br>
Para <fernandatavaresfreire@gmail.com>
Data 12-06-2024 16:30

ORGAMENTO_TECNICO.pdf(~184 KB)

Remover todos os anexos

Boa tarde, segue anexo pedido de orgamento para cotagdo de preco do servigo, ressalto que a cotacdo de prego ndo gera vinculo ou obrigacdo, apenas

para comprovar prego e abrir processo licitatorio

Att.te

Rudimar Ernandes Walkoviecz
Assistente Administrativo

Depto. Satide de Marmeleiro - PR
Marmeleiro - PR

(46)3525-1677 / (46)3525-2848

https://webmail.marmeleiro.pr.gov.br/roundcubemail/?_task=mail&_safe=1& uid=32342& mbox=Enviadas&_action=print&_extwin=1
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PREFEITURA DO =i
MUNICIPIO DE BORACEIA BORACEIA

CNPJ: 46.189.734/0001-61

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

EDITAL DE LICITACAO N° 06/2024

PREGAO ELETRONICO N° 06/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 082/2024
UASG: 986245

Numer o da licitagdo no Comprasnet: 90006/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa para servicos de enfermeiro e técnico em
enfermagem.

ENDERECO ELETRONICO: www.gov.br/compras

DATA DA SESSAQ: 15/03/2024 s 9h00 (horério de Brasilia)
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego por item.
MODO DE DISPUTA: Aberto e fechado.

VALOR ESTIMADO TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 850.296,00
(oitocentos e cinquenta mil e duzentos e noventa e seisreais).

ENDERECO PARA RETIRADA DO EDITAL: www.boraceia.sp.gov.br,
comprasnet.gov.br e pncp.gov.br.

PR,EFEITURA DO PRACA EUGENIO BURJATO, 93 Fone: (14) 3295-9100
MUNICIPIO DE BORACEIA CEP: 17270-000 - BORACEIA — SP Fax: (14) 3295-9103
www.boraceia.sp.gov.br

Péginal


http://www.gov.br/compras
http://www.boraceia.sp.gov.br/

PREFEITURA DO =i
MUNICIPIO DE BORACEIA BORACEIA

CNPJ: 46.189.734/0001-61

MUNICIiPIO DE BORACEIA
PREGAO ELETRONICO N° 06/2024
Processo Administrativo n° 082/2024

Torna-se publico que o Municipio de Boraceia, por meio de seu Prefeito Municipal Sr. Valdir
de Souza M elo, sediado a Praga Eugénio Burjato, n® 93 — Centro — CEP 17.270-010, redizaralicitagao,
na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, Decretos Municipais n° 02, 04 e 05 de 02 de janeiro de 2024, da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006, atualizada pela Lei Complementar n° 147/2014 e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢bes estabel ecidas
neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 A presente licitacdo tem por objeto contratacdo de empresa para servicos de enfermeiro e
técnico em enfermagem, a fim de atender a demanda de servico, pelo regime de menor prego por item,
conforme especificagdes e quantidades estabelecidas no Anexo 1 - Termo de Referéncia deste Edital e
SEus anexos.

1.2. A licitagdo € composta conforme tabela constante do Anexo 1 - Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participac8o de seu interesse.

1.3. Havendo diferenca entre as especificagbes dos itens com o descritivo do CATMAT,
prevalecerdo as contidas neste Termo de Referéncia.

1.4. Compbem este Edital os anexos:

Anexo 01 — Termo de Referéncia do objeto;

Anexo 02 — Modelo de Proposta;

Anexo 03 — Planilha de Custo;

Anexo 04 — Modelo de Declaragoes,

Anexo 05 — Modelo de Declaragdo de enquadramento de ME/EPP/MEI/EQUIPARADA,;
Anexo 06 — Minuta de Contrato;

Anexo 07 — Termo de Ciencia e Notificacdo

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregéo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras).

2.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade da licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade para realizagdo das transagdes inerentes a este
Pregéo.

2.3. A licitante responsabiliza-se exclusiva e formamente pelas transagtes efetuadas em seu nome,

assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgéo
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promotor da licitagcdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

2.4. Poderdo participar deste Pregéo os interessados pertencentes ao ramo de atividade relacionado
a0 objeto da licitacgo, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentacdo, constantes deste Edital e seus anexos.

2.5. N&o poderdo participar desta licitacdo aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s)
anexo(s); aém do(s) interessado(s) que:

25.1. Encontrar-se em situacdo de faléncia ou recuperacdo judicial/extrgjudicial, sem o plano de
recuperacdo homologado pela Justica, concurso de credores, dissolucdo, liquidacdo ou empresas
estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

2.5.2. Emdissolugdo ou em liquidagéo;

2.5.3. Pessoajuridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitacdo
em decorréncia de sangéo de:

2.5.3.1. Impedimento de licitar e contratar com 0 Municipio de Boraceia/SP hos termos do artigo 156,
inciso |1l e §4° daLe Federal n° 14.133/21.

2.5.3.2. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar em qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica, direta ou indireta, na forma prevista no artigo 156, inciso IV e 85° da Le
Federal n° 14.133/21.

2.5.3.3. Declarada de inidonea ou impedida de licitar e contratar com a Administragdo, de acordo com
interpretagdo conferida pela Simulan® 51 do Tribuna de Contas do Estado de S&o Paulo.

2.5.3.4. As regras de impedimento de participagdo na licitacgo definidas nos subitens 3.6.3.1 e 3.6.3.2,
também serdo aplicadas ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa juridica, fisica ou juridica,
com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridicado licitante.

2.5.4. Pessoa juridica cujo socio, diretor, presidente, proprietério ou empresario mantenha vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabahista ou civil com dirigente da Prefeitura
Municipal de Boraceia/SP ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizac&o ou na gestdo, ou que deles sgja conjuge, companheiro ou parente em linhareta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, nostermos do inciso |V do artigo 14, daLei Federal n°® 14.133/2021.

2.5.5. Que estgjam reunidas em consorcio;

2.5.6. Que sgiam controladoras, controladas, coligadas ou subsidiarias entre si, nos termos da Lel
federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

25.7. Que se enquadrem nas hip6teses previstas nos incisos |, |l e Il do artigo 14, da Le n°
14.133/21;

2.5.8. Pessoajuridica, socios €/ou diretores proibidos de contratar com o Poder Publico nos termos do
art. 12 daLe Federal n°8.429/1992 — Le de Improbidade Administrativa;

2.5.9. Pessoajuridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com trénsito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabal hadores a condi¢des andl ogas as de escravo ou por contratacdo de adol escentes nos casos vedados
pelalegidacio trabalhista.

26. A ME/EPPIMEI/EQUIPARADA, aém da apresentacdo da declaracdo formal, deverd, quando
do cadastramento da propostainicia de prego a ser digitado no sistema, informar no campo préprio o
seu regime de tributacdo para fazer valer o direito previsto naLei Complementar n® 123/2006.
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3. FORMALIZACAO DE CONSULTAS

3.1 Os interessados que tiverem dlvidas de cardter técnico ou legal quanto a interpretacdo dos
termos deste Edital poderdo solicitar os pedidos de esclarecimentos ou providéncias do ato
convocatorio do Pregdo em até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura das propostas,
preferencialmente pelo e-mail licitacao@boraceia.sp.gov.br.

3.2 Em caso de impugnacéo ao ato convocatdrio, a decisdo sobre a peticdo se dara no prazo de até
3 (trés) dias uteis, cuja resposta serd encaminhada via e-mail ao impugnante e divulgada no sitio
eletronico oficial do Municipio de Boraceia/SP, limitado ao Ultimo dia Util anterior a data da abertura
do certame.

3.3. Acolhida a peticdo contra 0 ato convocatério, serd designada nova data para redizacdo do
Pregéo;

3.4. N&o ser8o conhecidas impugnagOes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas por
representante ndo habilitado legal mente ou ndo identificado no processo para responder pelo licitante;

4. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

4.1. O certame sera conduzido pelo Pregoeiro com o auxilio da equipe de apoio, gque terd, em
especial, as seguintes atribuicoes:

a) Acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) Responder as questdes formuladas pel os fornecedores, relativas ao certame;

c) Abrir as propostas de pregos,

d) Analisar a aceitabilidade das propostas,

€) Desclassificar propostas indicando os motivos;

f) Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escol ha da proposta do lance de menor prego;
0) Verificar ahabilitacdo do proponente classificado em primeiro lugar;

h) Declarar o vencedor;

i) Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos,

j) Elaborar aata da sesséo;

k) Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagao;

S. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOSDOCUMENTOSDE HABILITACAO

5.1. Os licitantes apresentardo, exclusivamente por meio do sistema, proposta com a descri¢do do
objeto ofertado e o0 preco até a data e 0 horario estabel ecidos para abertura da sessdo publica, quando,
entdo, encerrar-se-4 automati camente a etapa de envio dessa documentac&o.

5.2. Os documentos de habilitacédo poderdo ser apresentados através do SICAF ou serem anexados
nos campos préprios do Sistema, conforme as disposi ¢des contidas na Clausula 82 deste edital.

5.3. A licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte deverd declarar, em
campo proprio do Sistema, que atende aos requisitos do art. 3° da LC n° 123/2006, para fazer jus aos
beneficios previstos nessa lei.

5.4. A declaracéo fasa relativa a0 cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a conformidade da
proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitar alicitante as
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sancOes previstas neste Edital.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica
do Pregdo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
quaisguer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

5.7. N&o serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera apés a realizagdo dos procedimentos de negociagdo e julgamento
da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e outros que forem anexados somente serdo
disponibilizados para avaliagéo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de
lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema e etrénico, dos
Seguintes campos:

6.1.1. Item, que devera ser compativel com o Anexo | — Termo de Referéncia.

6.1.2. Preco unitario do item, em algarismos, apurados a data de sua apresentacdo, expressos em
moeda corrente nacional, incluindo, aém do lucro, todas as despesas resultantes de impostos, taxas,
tributos, fretes e demais encargos, assim como todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o
integral fornecimento do objeto da presente licitagdo, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou
previsdo inflacionaria;

6.1.3. Os servicos devem estar, em conformidade com as especificacbes constantes no Anexo | -
Termo de Referénciado Edital.

6.1.4. Prazo de entrega conforme disposi¢des contidas no Termo de Referéncia, contada a partir da
data de recebimento, pelo contratado, do pedido emitido pela Secretaria Municipal de Compras e
Licitacoes,

6.1.5. O prazo de validade da proposta serd de 60 (sessenta) dias contados da data da sesséo de
processamento do Pregéo Eletronico.

6.1.6. O objeto ofertado devera atender, sob as penas da lei, a todas as especificagdes exigidas no
Termo de Referéncia- Anexo | do Edital.

6.1.7. N&o serdo admitidas cotagdes inferiores a quantidade prevista neste Edital nem com pretericéo
de municipio.

6.2. A proposta de precos, preenchida conforme modelo de Proposta de Pregos deste edital, dém
dos precos, marca/modelo (quando for o caso) e descricdo detalhada, devera ainda conter:

a) Razdo social, endereco completo e CNPJ dallicitante, referéncia ao niUmero do Pregao.
b) Meios de comunicagdo disponiveis para contato, por exemplo, telefone e enderego el etrénico.

c) Qualificagdo do preposto autorizado a firmar o presente, tais como, nome completo, CPF, carteira
de identidade.

6.3. Os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.
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7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletrénico, nadata, horério e local indicados neste Edital.

7.1.1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo
estejam em conformidade com os requisitos estabel ecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou
ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Anexo 1 - Termo de Referéncia.

7.1.2. Também serd desclassificada a proposta que identifique o Licitante.

7.1.3. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

7.1.4. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sendo contrério,
levado a efeito nafase de aceitagéo.

7.15. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo dafase de lances.

7.1.6. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

7.1.7. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

7.1.8. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.1.9. Oslicitantes poder&o oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
$ess0 € as regras estabel ecidas no Edital.

7.1.10. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.1.11. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediérios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de R$ 0,01 (um centavo) parao item.

7.1.12. Sera utilizado o modo de disputa “aberto e fechado”, com os licitantes apresentando lances
publicos e sucessivos, com lance fina e fechado.

7.1.13. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicia de quinze minutos. Apds esse prazo, 0
sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds 0 que transcorrera o periodo de até
dez minutos, aeatoriamente determinado, findo o qual seré automaticamente encerrada a recepcdo de
lances.

7.1.14. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento
deste prazo.

7.1.15. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu Ultimo
lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

7.1.16. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores
dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.1.17. ApOs o término dos prazos estabel ecidos nos itens anteriores, 0 sistema ordenara e divulgaré os
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lances segundo a ordem crescente de valores.

7.1.18. O lance fina ndo dever& estar com valor superior a maximo fixado no edital (referente ao
valor unitario do item) e ndo havendo lances com valores iguais ou inferiores, seréo desclassificados.

7.2. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes seréo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.2.1. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para arecepcdo dos lances.

7.2.2. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da
comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacéo.

7.3. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.4. A ordem de apresentacdo pelos Licitantes é utilizada como um dos critérios de classificagéo, de
maneira que sd poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.5. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 60 daLei n°14.133, de 2021, nesta ordem:

7.5.1. disputafinal, hipétese em que os licitantes empatados poderéo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagéo;

75.2. avdiagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual dever&o
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes
previstos nesta L ei;

7.5.3. desenvolvimento pelo licitante de agfes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabal ho, conforme regulamento;

7.5.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientac6es dos 6rgaos de
controle.

7.6. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

7.6.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federa do 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgéo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este selocalize;

7.6.2. empresas brasileiras,;
7.6.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.6.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos dalLe n° 12.187, de 29 de
dezembro de 20009.

7.7. Sera desclassificada a proposta que:

7.7.1. Contiver viciosinsanaveis,

7.7.2. N&o obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste Edital ou demonstrar-se
inexequivel;

7.7.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unité&rios simbdlicos,
irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salérios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitacdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio Licitante, para
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0s quais ele renuncie a parcela ou atotalidade da remuneracao;

7.7.2.2. O Pregoeiro poderd redizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir da
licitante que ela seja demonstrada, conforme disposto no inciso IV do caput do artigo 59, da Lei
Federal n°14.133/2021.

7.7.3. Na&o tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;
7.7.4. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias do Edital, desde que insanavel.

7.8. O Pregoeiro podera solicitar ao Licitante que apresente imediatamente documento contendo as
caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, dém de
outras informacOes pertinentes, a exemplo de catdogos, folhetos ou propostas, sob pena de néo
aceitacdo da proposta.

7.9. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando a nova data e horario paraa
continuidade da mesma.

7.10. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, o Pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletronico, contraproposta ao Licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que sgja
obtida melhor proposta, vedada a negociacéo em condic¢des diferentes das previstas neste Edital.

7.10.1. A negociacdo sera redlizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
Licitantes.

7.10.2. Apo6s anegociacdo do prego, 0 Pregoeiro iniciara afase de aceitacéo e julgamento da proposta.

7.10.3. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado
em raz8o de sua proposta permanecer acima do prego méaximo definido pela Administracéo.

7.10.4. Apo6s anegociagdo pelo Pregoeiro, o resultado seré divulgado a todos os licitantes.

7.10.5. O Pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas,
apresente a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ap0Os a negociagéo redizada, que devera ser
anexada na plataforma ou, na indisponibilidade da mesma, ser encaminhada para o e-mail
licitacao@boraceia.sp.gov.br.

7.10.5.1. Podera ser solicitado pelo Pregoeiro que proposta esteja acompanhada, eventual mente,
de documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos no Edital.

7.11.  Apos o envio da proposta atualizada, a licitante classificada em primeiro lugar sera notificada
pelo Pregoeiro a apresentar, no prazo de até 2 (duas) horas, os documentos relativos a
HABILITAC;AO, gue deverdo ser anexados na plataforma ou, na indisponibilidade da mesma, serem
encaminhados para o e-mail licitacao@boraceia.sp.gov.br, cuja relacdo encontra-se na Clausula 10
deste Edital.

7.11.1. Oslicitantes poder&o deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF
ou que ja tenham sido anexados no Sistema quando da apresentacédo da propostainicial, assegurado aos
demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes do sistema.

7.11.2. O prazo para envio dos documentos podera ser prorrogado, a critério do Pregoeiro, mediante
justificativa devidamente fundamentada do licitante.

7.11.3. Fica facultado ao Pregoeiro a consulta e obtencdo de eventuais documentos de habilitagdo
ausentes do SICAF ou que ndo encontrem-se anexados ao Sistema, quando assim entender que o ato
demonstra-se 0 mais vantgjoso para 0 processo, sendo necesséria a formalizacdo da consulta/obtencéo
do documento no chat préprio do Sistema.

7.11.4. As ME/EPPIMEI/EQUIPARADA deveréo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito
de comprovagéo de regul aridade fiscal e trabalhista, mesmo apresentando al guma restricao.
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7.11.4.1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de cinco dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd a0 momento em que o
proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
administracdo publica, para regularizacgo da documentagéo, para pagamento ou parcelamento do débito
e para emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

7.11.4.2. A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangles previstas neste Edital, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificac8o, através do empenho,
ou revogar alicitagdo.

7.12.  Ap6s findizado o prazo para o envio dos documentos de habilitacdo, ndo serd permitida a
substitui¢cdo ou a apresentacéo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

7.12.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

7.12.2. atuadlizagdo de documento cuja validade tenha expirado ap0s a data de recebimento das
propostas.

7.13. Na andise dos documentos de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia dos documentos e sua vaidade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel atodos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

7.14. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitvel, ou se o fornecedor desatender as
exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinard a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua
compatibilidade, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou
lance que atenda o Edital. Também nessa etapa o Pregoeiro poderd negociar com o participante para
gue sgja obtido preco melhor.

7.15.  Caso ndo sgjam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor
prego e valor estimado para a contratacdo.

7.16. Naseguéncia, observar-se-a para a novallicitante o disposto nositens 8.10 a 8.12, deste Edital.

7.17. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e inexistindo interposicdo de
recursos, 0 objeto serd adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor prego.

8. PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO

8.1. O encaminhamento de proposta para 0 sistema eletrénico pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital. O Licitante sera responsavel por todas as
transacbes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

8.2. No preenchimento da proposta el etrdnica deverdo, obrigatoriamente, ser informadas no campo
préprio as especificagdes dos servicos ofertados; ando inser¢do de especificactes e marcas dos servigos
e/ou produtos neste campo, implicard na desclassificagdo da Empresa, face & auséncia de informacéo
suficiente para classificacdo da proposta.

8.2.1. O objeto deverd estar totalmente dentro das especificacfes contidas no anexo |.

8.3. Na hipo6tese do licitante ser ME/EPP/IMEI/EQUIPARADA, é indispensavel que seja declarada
formalmente sua condicdo e que as informagdes pertinentes no Sistema estejam atualizadas, sob pena
da decadéncia dos beneficios do direito de preferéncia para o desempate e outros estabelecidos na Lei
Complementar n° 123/2006.
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9. DA FASE DE HABILITACAO

91. HABILITACAO JURIDICA:

a) Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede.

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual
— CCMEI.

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoa — SLU ou sociedade identificada como
empresa individua de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato socia no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercia da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores.

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Di&rio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercia da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual seré considerada como sua sede, conforme
Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

e) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores,

f)  Filia, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao
no Registro onde tem sede a matriz

g) Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, aém do registro de quetrata o art. 107 da Lei n°5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Provadeinscri¢do no Cadastro Naciona de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Provade inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, relativo a sede da licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

c) Provade regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da licitante;

d) Provade regularidade paracom a Fazenda Municipal do domicilio ou sede dalicitante;

€) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, relativa aos Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo o INSS;

f)  Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa deDéhitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com os
mesmos efeitos da CNDT, nos termos da Lei n° 12.440/2011; emitida por meio eletrénico pelo
Tribunal Superior do Trabalho (www.tst.jus.br/certidao);

g) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio da
apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS.

9.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Distribuidor da sede do proponente,
com prazo de validade em vigor (inexistindo prazo de validade na referida certiddo sera aceita
aquela cuja expedicdo/emissdo ndo ultrapasse a 90 (noventa) dias da data de abertura dos
envel opes de habilitagdo).

b) Nas hip6teses em que a certidao de recuperacdo judicial ou extrgjudicia encaminhada for positiva,
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deve a licitante apresentar comprovante da homol ogacéo/deferimento pelo juizo competente do
plano de recuperacdo judicial/extrgjudicia emvigor.

9.4. QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
gque comprove a aptiddo da licitante para o ramo de atividade pertinentes para o Item n° 01 e Item
n.° 02, de no minimo 50% da quantidade estimada de cada item, no Anexo I.

9.5. DECLARACOES DA LICITANTE, ELABORADAS EM PAPEL TIMBRADO E
SUBSCRITAS POR SEU REPRESENTANTE LEGAL, SENDO:

a) declaracdo de que cumpre plenamente os requisitos de habilitaco exigidos no Edital do Pregdo
Eletrénico em epigrafe e seus anexos, estando ciente de todos 0s seus termos.

b) declaracéo de que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participagdo na licitagéo citada, que ndo
foi declarada inidonea pela Administragdo Publica de qualquer esfera, e que se compromete a
comunicar a ocorréncia de fatos supervenientes.

c) declaracdo de que estd em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constituicdo Federal, e, para fins do
disposto no inciso V do Artigo 27 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nd emprega menor de dezesseis anos, salvo na condic¢do de aprendiz, a
partir de quatorze anos.

d) declaracdo de que, em caso de eventua contratacdo com a Municipalidade, esta apta a emitir Nota
Fiscal Eletronica (NF-€).

€) declaragdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal, na qualidade de socio, diretor, gerente,
administrador ou funcionério, servidores publicos municipais da Prefeitura de Boraceia/SP.

f)  declarac8o de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Socid, previstas em lei e em outras normas especificas.

g) declaracdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabal histas assegurados na Constitui¢céo Federal, nas leis trabal histas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de gjustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

h) Declaragdo pela ME/EPPIMEI/EQUIPARADA de que, no ano-calendério de redlizagdo da
licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa
de pequeno porte.

i) Declaragdo parao caso de:

i.1) empresas em recuperagdo judicial: esta ciente de que no momento do recebimento da Autorizacdo
de Fornecimento devera apresentar copia do ato de nomeagdo do administrador judicial ou se 0
administrador for pessoa juridica, o nome do profissiona responsavel pela conducéo do processo
e, ainda, declaragdo, relatorio ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que a
licitante esta cumprindo o plano de recuperacdo judicid;

i.2) empresas em recuperacdo extrgjudicia: estd ciente de que no momento do recebimento da
Autorizacdo de Fornecimento devera apresentar comprovagéo documental de que esta cumprindo
as obrigagdes do plano de recuperagdo extrajudicial.

9.6. Para efeito de habilitagdo o Pregoeiro também realizara consulta junto ao Cadastro de Empresas
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Inidbneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria Geral da Uni&o (CGU) através do Portal da
Transparéncia e ao Cadastro Nacional de Condenacfes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
(CNIA), mantido pelo Conselho Naciona de Justica (CNJ), sendo impressa declaracdo demonstrativa
do licitante.

10. RECURSOS

10.1.  Aofina dasessdo, o proponente que desgjar recorrer contra decisdes do(a) Pregoeiro(a) podera
fazé-lo, através do seu representante, manifestando sua intencdo com registro da sintese das suas
razdes, sendo-Ihes facultado juntarem memoriais no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

10.1.1. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar contrarrazfes em igual nimero de
dias, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente.

10.2. O recurso podera ser interposto em face de:
a) do resultado do julgamento das propostas,

b) daandise dahabilitacéo; e

c) daanulacdo ou darevogacao dalicitacéo.

10.3. A manifestacdo de intencdo de recurso interposto contra a decisdo do Pregoeiro nos atos
praticados na sessdo devera ser arguida pelo interessado ao final da sesséo. O siléncio importard na
preclusdo do direito ao recurso.

10.4. O recurso devera se dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade
superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo méximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

10.5. N&o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando nédo
justificada a intenc&o de interpor o recurso pelo proponente.

10.6.  Os recursos tera efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha deciséo
final da autoridade competente.

10.7. O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.8. Os recursos deverdo ser anexados no sistema em campo proprio ou enviado para 0 e-mail
licitacao@boraceia.sp.gov.br.

10.9. Serdassegurado ao licitante vista dos el ementos indispensavei s a defesa de seus interesses.

11. RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1. Para o caso de ser contratado o fornecimento, as despesas decorrentes serdo suportadas por
recursos de dotacdes e de acordo com o departamento solicitante na vigente lei orcamentaria.

12. DO ENCERRAMENTO DA LICITACAO, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1.  Encerradas as fases de julgamento e habilitagcdo, e exauridos os recursos administrativos, o
processo licitatério serd encaminhado a autoridade superior, que podera

12.1.1. determinar o retorno dos autos para saneamento de irregul aridades;

12.1.2. revogar alicitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;
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12.1.3. proceder & anulagdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insanével;

12.1.4. adjudicar o objeto e homologar alicitacao.
12.2. Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente 0s atos com Vicios insanaveis,

tornando sem efeito todos os subsequentes que deles dependam, e dara ensgo a apuragcdo de
responsabilidade de quem Ihes tenha dado causa.

12.3. O motivo determinante para a revogacdo do processo licitatério deverd ser resultante de fato
superveniente devidamente comprovado.

12.4. Nos casos de anulacdo e revogacdo, devera ser assegurada a prévia manifestacdo dos
interessados.

13. DO CONTRATO

13.1 A contratagdo decorrente desta licitagdo sera formalizada mediante celebraco de termo de
contrato, conforme minuta que integra este edital .

13.2 O prazo para assinatura do contrato sera de até 2 (dois) dias, contados da convocacdo da
adjudicatéria pela Prefeitura Municipal. O prazo podera ser prorrogado uma Unica vez, por igua
periodo, quando solicitado pela parte, e desde que por motivo justificado e aceito pela Administragéo.

13.3 O contrato serd de 12 (doze) meses, com inicio na data da assinatura pel as partes.
13.4 Osvalores unitarios contratados serdo reajustados.

13.5 E facultado & Administracdo, quando a adjudicatéria ndo formalizar a contratacdo no prazo e
condi¢des estabel ecidos, convocar as demais licitantes, na ordem de classificacéo, parafazé-lo emigual
prazo e, preferencialmente, nas mesmas condi¢des of ertadas pela adjudicataria.

13.6 Executado o contrato o objeto sera recebido mediante o disposto no art. 73, |, daLei 8.666/93.

14.  DASCONDICOES DA EXECUCAO

14.1. A execucdo dos servicos sera efetuado mediante expedicdo, pela Secretaria de Saude, da
“Autorizacao de Servigo”, da qual constardo a data de expedigdo, especificagdes dos Servigos,
guantitativos, prazo, local de entrega e pregos unitério e total, que substituira o Termo de Contrato.

14.2.  Os servicos deverdo serem prestados dentro do prazo estabelecido no Termo de Referéncia,
cuja contagem se iniciara a partir da data do recebimento da Autorizacdo de Servigo expedida pela
Secretaria de Salde.

14.3. Durante o prazo de validade, seu detentor fica obrigada a fornecer os servicos ofertados, nas
quantidades indicadas pela Secretaria de Compras e Licitagdes, em cada “Autorizacdo de
Fornecimento”.

14.4. O Municipio de Boraceia ndo esta obrigado a adquirir uma quantidade minima do material,
ficando a seu exclusivo critério a definicdo da quantidade e do momento da aquisicao.

15. DO PRECO

15.1.  Os pregos sdo fixos e irregustavels, admitida a revisdo no caso de desequilibrio da equagédo
econdmico-financeirainicial do gjuste, desde que tal se dé em razéo de fato superveniente imprevisivel
ou de dificil previsdo.
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15.1.1. A revisdo a que se trata o parégrafo anterior, sO poderd ser efetuada na hipétese de ocorrer
comprovadamente, desequilibrio econdmico-financeiro que possa comprometer a relacdo contratual,
sempre com o parecer circunstanciado da Assessoria Técnica, mediante solicitacdo do licitante.

15.2. O pedido de revisdo devera estar acompanhado de documentos que comprovem a variacdo de
precos do mercado (atual e a da época da proposta).

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
16.1.  AsobrigagOes da Contratante e da Contratada s0 as estabel ecidas no Termo de Referéncia

17. DO RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO
17.1.  Oscritérios de recebimento e aceitacdo do objeto estéo previstos no Termo de Referéncia.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O Municipio de Boraceia efetuard os pagamentos dentro do prazo estabelecido no Termo de
Referéncia, que serd iniciado a partir da data da entrega efetiva de todos os servigos constantes da
respectiva Autorizacdo de Fornecimento, por meio de deposito em conta corrente da Contratada, apds a
apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pel os servidores do setor solicitante.

18.2. N&o serdo pagas faturas que contenham rasuras ou apresentem descricdo de materiais em
desacordo com a autorizacgo emitida pelo departamento solicitante, com o edital, com a proposta do
licitante. As notas fiscais que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a Contratada e seu vencimento
ocorrerdem igual prazo ao do original, apds a data de sua reapresentacéo valida.

183. No caso de Licitante vencedor em situacdo de recuperacdo judicial, devera apresentar
declaracéo, relatorio ou documento equivalente de seu administrador judicial, ou se 0 administrador
judicial for pessoa juridica, do profissiona responsavel pela conducdo do processo, de que esta
cumprindo o plano de recuperacdo judicial.

18.4. No caso de Licitante vencedor em situacdo de recuperacdo extrgjudicia, junto com os demais
comprovantes, deverd apresentar comprovacdo documental de que esta cumprindo as obrigaces do
plano de recuperacdo extrgjudicial.

185. Quando da emissdo das correspondentes notas fiscais ou faturas, deverdo observar o
disposto no Decreto Municipal 40/2023 referente a Instrucdo Normativa RFB n.°1.234/2012
alterada pela Instrucdo Normativa RFB n.° 2.145/2023.

18.5.1. Pessoas juridicasimunes, isentas ou optantes pelo SIMPLES NACIONAL/MEI, néo estéo
sujeitas & retencdo de imposto de renda. Para isso, deverdo comprovar com declaragdo tal
condic&o.

18.6. N&o havera antecipacao de pagamento para a execucdo do objeto deste gjuste, para efeito do
artigo 145, dalLei n° 14.133/2021.

18.7.  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pelo
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP =Valor daparcelaaser paga
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| = Indice de compensag&o financeira= 0,00016438, assim apurado:

_ (6/100)

I = (TX) 1= 22

| =0,00016438
TX = Percentual dataxaanua = 6%.

19. DASINFRAGCOESE DAS SANCOESADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Le Federal n° 14.133/2021, a
licitante/Adjudicatéria que, no decorrer dalicitagéo:

19.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
19.1.2. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

19.1.3. Né&o entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

19.1.4. Ensgar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

19.1.5. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaraco
falsa durante alicitagcdo ou a execucao;

19.1.6. Fraudar alicitagao ou praticar ato fraudulento na execugao;

19.1.7. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qual quer natureza;
19.1.8. Praticar atosilicitos com vistas afrustrar os objetivos da licitacéo;

19.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° daLei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

19.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem anterior
ficara sujeita, sem prejuizo daresponsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a Multade até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do licitante;

b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Boraceia/SP, pelo prazo de até 02(dois)
anos;

19.2.1. A pendidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

19.2.2. As multas serdo recolhidas em favor do Municipio de Boraceia/SP, no prazo méximo de 05
(cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente, ou,
guando for o caso, inscritas na Divida Ativa e cobradas judicia mente.

19.3. Asinfracdes e san¢des relativas a atos praticados no decorrer da contratacdo estéo previstasno
instrumento de formalizacdo do gjuste.

19.4. Estard sujeita a pena de impedimento de licitar e contratar perante o Municipio deBoraceia/SP
a licitante/adjudicataria que incorrer nas infragdes definidas nos itens 19.1.1, 19.1.2, 19.1.3 e 19.1.4,

deste Edital.
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195. Estard sujeita a pena de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar a
licitante/adjudicatéria que incorrer nas infragdes definidas nos itens 19.1.5, 19.1.6, 19.1.7, 19.1.8 e
19.1.9, deste Edital.

19.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em Processo Administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto Titulo IV,
Capitulo 1, daLei Federal n° 14.133/21.

19.7. A Autoridade Competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragéo:

a) ahaturezae agravidade dainfracdo cometida;

b) aspeculiaridades do caso concreto;

€) ascircunstancias agravantes ou atenuantes,

d) osdanos que dela provierem paraaAdministracgo Publica;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos érgéos de controle.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacdo em
que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavel mente, a ateragdo ndo afetar aformulagéo das propostas.

20.2.  N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagéo do
Pregoeiro em contrério.

20.3. E facultado ao Pregoeiro ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo
posterior de documento ou informag&o que deveria constar no ato da sessdo publica.

20.4.  No julgamento da habilitacgo e das propostas, 0 Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em Ata acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificacao.

20.5. A homologagdo do resultado destalicitagdo ndo implicaré direito a contratacéo.

20.6. A Autoridade Competente para a aprovagdo do procedimento licitatorio podera revoga-lo em
face de razbes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anulé-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado.

20.7.  Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo Publica ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

20.8.  Na contagem dos prazos estabel ecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragdo Publica.
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20.9. O desatendimento de exigéncias formais ou a existéncia de pequenos erros ndo essenciais ndo
importara o afastamento do licitante, desde que segja possivel 0 aproveitamento do ato e que néo traga
prejuizo ao processo, observado o principio do interesse pablico.

20.10. As normas que disciplinam este Pregdo Eletronico serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo
Publica, afinalidade e a seguranca da contratacao.

20.11. Em caso de divergéncia entre disposicdo do Edita e das demais pecas que compdem o
processo, prevalece a previsao do Edital.

20.12. O Edita e seus anexos poderdo ser vistos, lidos e obtidos no Setor de Licitagdes, localizado no
Paco Municipal, situado a Praga Eugénio Burjato, 93, Centro, nos dias Uteis, no horario das 08h as 11h
edas 13h as 17h.

20.13. Nos casos omissos aplicar-se-80 as disposices constantes da Lei Federal n® 14.133/2021, Lei
n° 8.078, de 1990 - Cadigo de Defesa do Consumidor, da Lei Complementar n° 123, de 2006, além de
jurisprudéncias e simulas dos Tribunais de Contas do Estado e da Uni&o.

20.14. O foro paradirimir questBes relativas ao presente Edital serd o da Comarca de Pederneiras/SP,
com exclusdo de qual quer outro.

Boraceia, 20 de fevereiro 2024

VALDIR DE SOUZA MELO
Prefeito Municipal

PR,EFEITURA DO PRACA EUGENIO BURJATO, 93 Fone: (14) 3295-9100
MUNICIPIO DE BORACEIA CEP: 17270-000 - BORACEIA — SP Fax: (14) 3295-9103
www.boraceia.sp.gov.br

45

Pégina17



PREFEITURA DO =i
MUNICIPIO DE BORACEIA BORACEIA

CNPJ: 46.189.734/0001-61

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOESGERAISDA CONTRATACAO

1.1 Contratagdo de empresa especializada em servicos de Enfermagem e Técnico de Enfermagem, a
serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, por sistema de contratacdo
anual, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabel ecidas neste instrumento:

ITEM ESPECIFICAQA CATSER UNIDAD | QTD | VALOR VALOR
O E UNITARI TOTAL
1 Enfermeiro 18350 Horas 7200 | R$ 70,66 R$
508.752,00
2 Técnico em 18350 Horas 8400 | R$ 40,66 R$
Enfermagem 341.544,00

1.2 O objeto desta contratagcdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°
10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3 O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 meses contados do dia da assinatura do contrato, na
formado artigo 105 da Lel n° 14.1333, de 2021.

1.4 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratagao.

1.5 O objeto desta contratago trata-se de um servico de prestagdo continuada;

1.6 Havendo diferenca entre as especificagdes dos itens com o descritivo do CATSER, prevaleceréo as
contidas neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A contratacdo deste deve-se a necessidade demandada de servicos de atendimento de profissionais
das éreas de enfermagem e técnico de enfermagem nas unidades de salide do municipio, em especial no
Pronto Atendimento Municipal que presta atendimento vinte e quatro horas, inclusive aos finais de
semana e feriados, 0 que excede as horas traba hadas dos profissionais de salide el etivos. Este servico
também visa substituir os profissionais el etivos em gozo de férias, licenga médica, licenca maternidade,
afastamento, entre outros, e que inclusive foi o grande vetor para que as horas licitadas no

procedimento licitatério no ano de 2.023, sequer fossem suficientes para salvaguardar a salde da

populacdo dessa cidade.
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3. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

31 Os servicos serdo prestados nos seguintes enderecos. Pronto Atendimento Municipal - Rua
Antonio de Freitas Pereira, 300; PSF Euclides Bueno de Campos — Rua Terciliano Sgavioli, 647; UBS
Elisa Sgavioli Paulin — Rua Aparecido Durvalino Sipione, 600;

3.2 Os servigos serdo prestados nos dias e horérios previamente estabelecidos em escala mensal de
trabal ho.

4 MODEL O DE GESTAO DO CONTRATO

4.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cléusulas avengadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consegquéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

4.2 As comunicagdes entre 0 Municipio e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

4.3 O Municipio podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

44 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

4.5 O fiscal do contrato acompanharé a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabel ecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

451 O fiscd do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for 0 caso.

5 CRITERIOSDE MEDICAO E DE PAGAMENTO
51 Recebimento do Objeto

5.1.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma suméria, no ato da execugao, juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizac&o do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

5.1.2 Os servicos poderdo ser rgjeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagBes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da notificaco da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades.

5.1.3 O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apds a verificacgo da qualidade
e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detal hado.
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514 O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionamente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do atendimento
das exigéncias contratuais.

515 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, quaidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto,
paraefeito de liquidagdo e pagamento.

5.1.6 O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragéo
durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

5.1.7 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissiona pela perfeita execucéo do contrato.

52 Prazo de pagamento

52.1 O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados da finalizac8o da
liquidagdo da despesa.

522 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a0 contratado serdo atuaizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo.

53 Forma de pagamento

5.3.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pel o contratado ou boleto bancario.

5.3.2 Seraconsiderada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

5.3.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista nalegislacéo aplicavel.

5.34 Independentemente do percentua de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
nafonte, quando darealizagdo do pagamento, os percentuai s estabel ecidos na legislagéo vigente.

5.3.5 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributéria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficaré condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

6 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

6.1 Forma de selecdo ecritério de julgamento da proposta

6.1.1 O fornecedor seré selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, com
adocao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

6.1.2 O preco unité&rio devera conter no maximo duas casas decimais, sendo desprezadas as demais
gue porventura venham a ser ofertadas
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6.2 Exigéncias de habilitagdo técnica:

6.2.1 Atestado(s) de Qualificacdo Operacional, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove a aptiddo da licitante para o ramo de atividade, no quantitativo de no minimo
50% do objeto desta licitagdo por item.

6.3 Demais habilitactes:
6.3.1 Asexigidasno edital.

7 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

7.1 O custo estimado total da contratacdo € de R$ 850.296,00 (oitocentos e cinquenta mil e
duzentos e noventa e seisreais), conforme custos unitérios apostos na tabela acima.

8  ADEQUACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo de acordo com a unidade
orcamentéria apresentada pel o Setor Contéabil.

Boraceia, 06 de fevereiro de 2024.

P

8
Maria Helena Scipioni
Diretora de Saude
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ANEXO |

MODELO DE PROPOSTA

AO MUNICIPIO DE BORACEIA

PREGAO ELETRONICO N° 06/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 082/2024

Objeto: Enfermeiro e técnico em enfermagem.

Apresentacéo do proponente:

Razdo Social:
CNPJ:

I.E.:
Endereco:
Cidade:
Estado:
e-mail:

Item | Qtde | Unid Descricdo Marca Valor Valor total
unitario

Dados bancérios:
Banco:

Agencia

Conta corrente:
PIX (sefor o caso):

Valor total desta proposta: R$
Prazo de eficicia da proposta: 60 dias

Declaramos que 0s servigos atendem todas as exigéncias contidas no Termo de Referéncia do

edital.
Declaramos que o preco apresentado contempla todos os custos diretos e indiretos referentes
ao objeto licitado.
PREFEITURA DO PRAGA EUGENIO BURJATO, 93 Fone: (14) 3295-9100
MUNICIPIO DE BORACEIA CEP: 17270-000 - BORACEIA — SP Fax: (14) 3295-9103

www.boraceia.sp.gov.br

Pégina22



PREFEITURA DO ok
MUNICIPIO DE BORACEIA BB‘EXC\HA

CNPJ: 46.189.734/0001-61

Dados do responsavel:

Nome compl eto:

Cargo:

Estado civil:

Data de nascimento:

CPF:

RG:

Endereco completo daresidéncia:
Fone:

e-mail:

Local, de de2024

(carimbo e assinatura)

OBS:

e A proposta seré elaborada mediante planilha de pregos unitarios e totais, conforme o
moddo do Anexo, preenchida nos itens aos quais a licitante tem interesse, com seus
respectivos precos unitérios e global, grafados em moeda corrente nacional com no
maximo duas casas decimais e mar ca.

e A proposta serd elaborada em documento timbrado da empresa que conste a Razéo
Social e CNPJ da mesma.
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ANEXO Il -PLANILHA DE CUSTO

A planilhafoi elaborada com base no salério normativo:
Convencao Coletiva de Trabalho/ Categoria Profissional:
Data base da categoria:

Descricdo dos Servigos:

Local do Posto de Servico:

Valor

unit. R$ Valor Total R$

Remuneracéo Quant.

1 |Sdé&ioProporciona  h Semanais

2 |Adiciona Noturno

3 [HoraNoturna Adicional

4 | HoraExtra

5 |Adiciona de Insalubridade 10%

6 |Adiciona de Periculosidade 30%

7 Adici ~onal por Acumulo de 0%
Funcéo

8

Outros (especificar)

GRUPO A — Obrigacdes Sociais Percle”t“a
Al | Previdéncia Social

AL | Previdencia Social (Parcela Trabalhador)
A2 | SESI/SESC

A3 | SENAI/SENAC

A4 | INCRA

A5 | SEBRAE

A6 | Saério-Educacéo

A7 | Seguro contra acidente de trabalho
A8 |FGTS

Total Grupo A
GRUPO B - Tempo Remunerado e Nao Per centua
Trabalhado I

Bl | Férias
B2 | Auséncia por enfermidade < 15 dias
B3 | Ausénciaslegais
B4 | Licenca-paternidade
B5 | Acidente de trabalho
B6 | Aviso prévio trabalhado
Total Grupo B
GRUPO C — Adic. Fériase 13° Salario Percentua R$ R$
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ADM. 2021 - 2024

C1 | Adiciona deférias
C2 |13° Sdério
Total Grupo C

Per centua

| R$ R$

GRUPO D - Obrigagdes Rescisorias

D1 [ Aviso prévio Indenizado

Incidénciado FGTS sobre 0 aviso prévio
D2 |. :
indenizado
Incidéncia de multa FGTS sobre os
depbsitosdo FGTS
Incidéncia de multa FGTS sobre 0 aviso
prévio indenizado
Incidéncia de multa FGTS sobre 0 aviso
prévio trabalhado

Total Grupo D
GRUPO E - Aprovisionamento de Casos Percentua
Especiais I
Incid. do Grupo A sobre afastamento por
licenga maternidade
Incidénciado FGTS sobre 0 acidente de
trabalho > 15 dias
E3 | Percentua referente a abono pecuniério
E4 Perc. ref. areflexo do aviso prévio inden.
sobrefériase 13° sdl.
Incid.do FGTS sobre reflexo do aviso
prévio inden. sobre 13° sal.
Total Grupo E

GRUPO F - Incidéncias Cumulativas

D3

D4

D5

R$ R$

El

E2

E5

Percentua

| R$ R$

F1 |Incidéncia Grupo A x (Grupos B + D)

Total Gruio F

VALE TRANSPORTE QUANT. R R$ (total)

(unitario)
BilhetessM és (2 viagens/dia)
Participacdo do empregado
Subtotal daempresa (1 - 2)
Crédito PIS/COFINS
Total Vale Transporte (3—4)

TIQUETE REFEICAO QUANT.

VaesMés

Diada Categoria 16 de Maio
Participacdo do empregado
Subtotal da empresa (1+2-3)
Crédito PIS/COFINS

Total Vale-Refeicdo (3 —4)

AIWIN|F-

R$

(unitério) | R®(total)

QW IN|F-
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VALE ALIMENTACAO/CESTA BASICA | QUANT. RS
(unitério)

1 |VaeAlimentagdo Cesta Bésica

2 |Participagéo do empregado

3 | Subtotal daempresa (1 - 2)

4 | Crédito PISICOFINS

Total: (3-4)

AUXILIO MORTE/FUNERAL QUANT.

Auxilio Morte/Funera
Participacdo do empregado
Subtotal daempresa (1 - 2)
Crédito PIS/COFINS
Total (3—4)

NORMA REGULAMENTADORA NRN.°7 | QUANT.

Norma RegulamentadoraNR n.° 7
Participagdo do empregado

Subtotal daempresa (1-2)

Crédito PIS/COFINS

Total Norma Regulamentadora NR n.° 7
(3-4)

R$ (total)

R$

(unitério) | R® (total)

AIWIN|F

R$

(unitarig) | R (total)

AIWIN|[F

CUSTO
MENSAL (R$)

=

Custo Uniformes/EPl's
Crédito PISICOFINS

N

Total UniformedEPI's(1-2

=

Custo Materiai S Equi pamentos/Ferramentas/V eicul os
2 | Outros (Especificar)
Crédito PIS/COFINS

w

Total Materiais e Equipamentos(1+2-3

Item R$

Sal&rio total mensal
Encargos sociais
Beneficios
Uniformes e EPI’s

M ateriai ' Equi pamentos/Ferramentas/V eicul os
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CNPJ: 46.189.734/0001-61  cemomsrmon onmmoscnmmn

AoM. 2021 - 2024

tem Parcentu | g
1 [ Administracdo centra
2 | Seguros
Subtotal (1+2)
3 |Lucro
Subtotal Lucro (3)
4 |ISS
5 |PIS
6 |COFINS
Total das despesasfiscais
(4+5+6)

Obs: a Planilha acima é uma sugestao de planilha de custo, devendo ser elaborada adequadamente
ao caso dos servicos licitados.

Péginaz 7
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ANEXO IV

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

A empresa (denominacéo da pessoa juridica), CNPJ

n° , heste ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no

uso de suas atribuices legais, DECLARA, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢les e multas
previstas neste ato convocatério, que € microempresa ou empresa de pegqueno porte, nos termos do
enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos
declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de
desempate no procedimento licitatério do Pregéo Eletrdnico n° 06/2024, realizado pelo Municipio de
Boraceia, Estado de S&o Paulo.

Local, de de2024

Assinatura do representante legal

PR,EFEITURA DO PRACA EUGENIO BURJATO, 93 Fone: (14) 3295-9100
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ANEXOV

DECLARACOES

A empresa (denominacéo da pessoa juridica), CNPJ
n° , Neste ato representada pelo seu (representante/socio/procurador), No uso
de suas atribuicbes legais, DECLARA, sob as penas da Le, para fins de participagdo no processo
licitatério em pauta, que;

CUMPRE plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital do Pregdo Eletrénico em
epigrafe e seus anexos, estando ciente de todos 0s seus termos.

INEXISTE qualquer fato impeditivo a sua participacdo na licitagdo citada, que ndo foi declarada
inidonea pela Administracéo Publica de qualquer esfera, e que se compromete a comunicar a ocorréncia
de fatos supervenientes,

ESTA EM SITUACAO REGULAR perante o Ministério do Trabalho, no que se refere & observancia
do disposto no inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constituicéo Federal, e, para fins do disposto no inciso
V do Artigo 27 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n. 9.854, de 27 de outubro
de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezessels anos, salvo na condic¢ao de aprendiz, a partir de quatorze anos;

Em caso de eventual contratagio com a Municipalidade, ESTA APTA a emitir Nota Fiscal Eletronica
(NF-e),

NAO POSSUI EM SEU QUADRO DE PESSOAL na quaidade de socio, diretor, gerente,
administrador ou funcionério, servidores publicos municipais da Prefeitura de Bor aceia/SP.

CUMPRE as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

SUAS PROPOSTAS ECONOMICAS COMPREENDEM a integraidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Congtituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de gjustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

Por ser verdade assina a presente.

Local, de de2024

Assinatura do representante legal

PR,EFEITURA DO PRACA EUGENIO BURJATO, 93 Fone: (14) 3295-9100
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ANEXO VI

CONTRATO DE LICITACAO N° /2024

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVIGOS MEDICOS,
ENFERMEIRO E TECNICO EM ENFERMAGEM, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BORACEIA E A
EMPRESA , NO VALOR GLOBAL DE R$
(D NOS  TERMOS DO PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO DE NUMERO 082/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 06/2024, E CLAUSULAS ABAIXO QUE
RECIPROCAMENTE ACEITAM E OUTORGAM.

1 DASPARTES

1.1. MUNICIPIO DE BORACEIA, pessoa juridica de direito publico interno, cadastrado no
C.N.P.J/M.F. sob n° 46.189.734/0001-61, com sede a Praca Eugénio Burjato, n° 93, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Valdir de Souza Melo, brasileiro, casado, residente e
domiciliado nesta cidade de Boracéia, interior de Sdo0 Paulo, neste instrumento contratual denominado

simplesmente CONTRATANTE e a empresa , pessoa juridica de
direito privado, cadastrada no C.N.P.J/M.F. sob o n° , Inscricdo Estadual sob n°
, Inscricdo Municipa sob n° , localizada a Rua/Av. ,n° | Bairro

, CEP: ,nacidadede _ ,Estadode___ , Foneffax: (_) ,email: | neste

ato representadapelo(@d) Sr(a). _ ,  , ,  ,nascido(@ em__ / / , portador(a) da cédula
deidentidade R.G. n° __ e C.P.F. n° __, residente e domiciliado(a) a Rua/Av. ___, n°® ___, Bairro
, CEP. __ | na cidade de , Estado de ___, neste instrumento contratual

denominada simplesmente CONTRATADA.
2. DO OBJETO

21 O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa para prestacdo de servigos
médicos, para prestagdo de servigos de enfermagem e técnico em enfermagem, em atendimento de

PR,EFEITURA DO PRACA EUGENIO BURJATO, 93 Fone: (14) 3295-9100
MUNICIPIO DE BORACEIA CEP: 17270-000 - BORACEIA — SP Fax: (14) 3295-9103
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urgéncia e emergéncia médica, apoio diagnostico e terapéutico na Unidade Bésica de Salde do
Municipio de Boracéia Centro de Salde |1, e de acordo com o as especificactes abaixo:

59

. e Valor
Item | Qtde | Unid Especificacédo Unitario Valor total
01 Hr | Enfermeiro
02 Hr | Técnico de enfermagem
3. DO PRAZO E CONDICOES PARA EXECUCAO

3.1. O prazo de vaidade do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura.

3.2. O contrato em questéo tera validade de 60 meses, renovado a cada periodo de doze meses,
desde que hagja o interesse publico e os valores apresentados pelo vencedor sgjam compativeis com o
preco de mercado.

3.3. Durante o prazo de validade do contrato, sua detentora fica obrigada a prestar o servico
ofertado, nas quantidades indicadas pelo Municipio de Boraceia.

34. A Prefeitura Municipal de Boracéia ndo é obrigada a adquirir uma quantidade minima de
servicos, ficando ao seu exclusivo critério a definicdo da quantidade e do momento da solicitacao.

3.5. A licitante vencedora ndo podera subcontratar, total ou parciamente os servigos, devendo
executé-los diretamente, sob pena de rescisdo do Contrato.

3.6. A licitante vencedora, se por motivo de forca maior, ndo puder efetuar os servigos, devera em
tempo habil, providenciar o suprimento dafalta, cujas despesas, no caso, correrao as suas expensas.

3.7. A quantidade indicada no Anexo Il do presente edital representa uma estimativa de consumo
para 12 meses, desobrigando o Municipio a adquirir sua totalidade.

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1 As despesas decorrentes do objeto aqui licitado correrdo por conta dos Recursos Orgcamentérios
do Exercicio de 2024, conforme ficha or¢camentéria disponibilizada pel o setor de contabilidade.

5. FORMA DE PAGAMENTO

51 Apbs a devida conferéncia pelo responsavel do respectivo setor ao qual se destina o objeto ora
licitado, sendo o mesmo aceito, os valores devidos pela Prefeitura serdo pagos a licitante vencedora
(depdsito em conta ou por meio de boleto bancario) em até 30 (trinta) dias mediante a entrega da Nota
Fisca e Termo de Recebimento, emitido pelo setor responsével, assegurando que o servigo final foi
devidamente verificado e que se encontra de acordo com o descrito no subitem 1.1.

PR,EFEITURA DO PRACA EUGENIO BURJATO, 93 Fone: (14) 3295-9100
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52 Devera ser emitida uma nota fiscal contendo o nimero do Processo Administrativo, o nimero
do Convite e nimero do Contrato.

53 N&o sera iniciada a contagem de prazo, caso 0s documentos fiscais apresentados ou outros
necessarios a contratacéo contenham incorrecoes.

54 A contagem do prazo para pagamento considerara dias corridos e terainicio e encerramento em
dias de expediente neste Municipio.

55 Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal/Fatura, serd imediatamente
solicitada a licitante vencedora, carta de correcdo, quando couber, ou ainda pertinente regularizacéo,
gue devera ser encaminhada a esta prefeitura no prazo de 3 (trés) dias Utels.

6. DASPENALIDADES
6.1.  Paraacontratada, total ou parcial mente inadimplente, serdo aplicadas as san¢des, a saber:

a  Adverténecig
b)  Multaadministrativa:

b.1) Pela recusa injustificada da assinatura do contrato dentro do prazo estabelecido,
multa de 20% (vinte por cento).

b.2) Pelarecusainjustificada deretirar a Autorizag&o de Fornecimento dentro do prazo
estabelecido ou de recebe-la dentro de sua validade, multa de 20% (vinte por
cento).

b.3) Pelo atraso injustificado na entrega dos servicos:

|- Atraso até 10 (dez) dias, multa de 0,3% (trés décimos por cento), calculada
sobre o valor total da Autorizagdo de Fornecimento, por dia de atraso;

I1- A partir do 10° (décimo) dia entende-se como inexecucao total da obrigacao;

b.4) Pelainexecucdo parcial do ajuste, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total
da Autorizacéo de Fornecimento;

b.5) Pelainexecucdo total do ajuste, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total
da Autorizacéo de Fornecimento;

b.6) Aplicadas as multas, a Administracdo descontara do primeiro pagamento que fizer
a Contratada, apés a sua imposi¢ao;

b.7) As multas previstas ndo tém cardter compensatério, porém moratorio e
consequentemente o pagamento delas ndo exime a Contratada da reparacdo dos
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a
Administracao.

b.8) Caso ocorra algum problema com o servico e isto fique comprovado que é de
responsabilidade da CONTRATADA esta sera obrigada a ressarcir 0s prejuizos
suportados pedo CONTRATANTE.

C) Suspensdo temporéria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo, por prazo ndo superior a 05 (cinco) anos,
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d) Declaragdo de inidoneidade paralicitar e contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que sgja promovida a reabilitacéo,
naformadale, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

6.2. E vedada a transferéncia, total ou parcial, paraterceiros, do objeto deste contrato.
7. DOSACRESCIMOS

7.1. A contratada se obriga a aceitar, nas mesmas condi¢Oes estabelecidas neste contrato, os
acréscimos e as supressdes que se fizerem necessdrias, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
seu total, de acordo com o § 1°, artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93.

8. DA RESCISAO

8.1.  Quaquer fato que for apurado em detrimento da execucdo do fornecimento dos servigos,
ocasi onard rescisdo imediata do presente contrato.

8.2.  Constituem causas para a rescisao do contrato aquelas previstas nos artigos 77 a 80 da Le n°
8.666/93, de 21 dejunho de 1993.

9. DAS RESPONSABILIDADES

9.1.  E de exclusiva competéncia e responsabilidade da CONTRATADA a admiss3o e registro dos
empregados e técnicos necessarios ao desempenho dos servicos contratados, correndo por sua conta
todos 0s encargos sociais, seguros, uniformes, veiculos, equipamentos de protecdo individuais e
coletivos, e demais exigéncias cabiveis das leis trabahistas e previdenci&rias e de seguranca do
trabalho, enfim, todos os custos provenientes da execucdo do objeto do contrato a ser celebrado,
inclusive execugdo de exame médico admissiona periddico e demissional, ndo tendo 0s mesmos,
vinculo empregaticio algum com a prefeitura de Boraceia.

10. DASDISPOSICOES GERAIS

10.1. O presente contrato é regulado pelas normas contidas na Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de
1.993, atuaizada pelaLei n° 8.883/94, de 08 de junho de 1.994.

10.2. Asdespesas com impostos, transportes, fretes, seguros e outras taxas que incidem ou venham a
incidir sobre o fornecimento dos servigos, objeto do presente contrato, correrdo por conta da contratada.

10.3. Asdlvidas resultantes da presente avenca, que ndo tenham solugdes amigave's, bem assim os
conflitos de interesse que por ventura se originarem do cumprimento das cldusulas contratuais, apés
esgotadas as ingt@ncias administrativas, serdo dirimidas no foro da Comarca de Pederneiras,
renunciando a quai squer outros por mais privilegiados que sejam.

10.4. O presente contrato fica vinculado ao Processo Administrativo n® 082/2024, Pregéo Eletronico
n° 06/2024 e & proposta apresentada pel a contratada.
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10.5. E por estarem assim, justos e acertados entre si, 0s participes assinam o presente instrumento
contratual, em 02 (duas) vias de igua e inteiro teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas, abaixo
identificadas para que produza todos os efeitos previstosem lei.

Boraceia, de de 2024.

P/ MUNICIPIO DE BORACEIA
Valdir de Souza Melo

Prefeito Municipal
P/ CONTRATADA
Testemunhas
PREFEITURA DO PRACA EUGENIO BURJATO, 93 Fone: (14) 3295-9100
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ANEXO VI -TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADA:
CONTRATO N
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTESde que:

a. O gjuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b. Poderemos ter acesso a0 processo, tendo vista e extraindo cOpias das manifestaces de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolugéo n° 01/2011 do TCESP;

c. Além de disponiveis no processo el etrdnico, todos os Despachos e Decisies que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdéo publicados no Diério Oficia do Estado,
Caderno do Poder Legidativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S8 Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de ent&o, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo
de Processo Civil;

d. Qualquer dteracdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera
ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nospor NOTIFICADOS para:
a. O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;

b. Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Boracela, de de 2024
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:

CPF:

RG:

E-mail institucional:

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome:

Cargo:

CPF:

RG:

E-mail ingtitucional:

Assinatura:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BORACEIA/SP

TERMO DE HOMOLOGACAO

UASG 986245 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BORACEIA/SP
PREGAO 90006/2024

As 10:46 horas do dia 02 de April do ano de 2024, apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente,
VALDIR DE SOUZA MELO, HOMOLOGA a adjudicagdo referente ao Processo n* 082, Pregio n*® 90006/2024.

Fundamentacio legal: Lei 14.133/2021 Caracteristica: SISPP - Tradicional
Critério de julgamento: Menor Preco / Maior Desconto Modo de disputa: Aberto/Fechado
Compra emergencial: Nio

Objeto da compra: Contratagio de Empresa para enfermeiro e técnico em enfermagem

Entrega de propostas: De 27/02/2024 as 08:00 até 15/03/2024 as 09:00

Abertura da sessdo publica: Dia 15/03/2024 as 09:00 (horario de Brasilia)

Mensagens do chat da compra

Responsavel Data/Hora Mensagem

A sessdo publica estd aberta. Até 20 itens poderio estar em disputa simultaneamente e o periodo de

Sistema 15/03/2024 4 09:00:01 abertura para disputa ser4 entre 08:00 e 18:00. Mantenham-se conectados.

Sistema 15/03/2024 as 09:03:15 bom dia senhores licitantes e boa sorte!

Sistema 15/03/2024 s 09:33:18 gfrtlilz:diergsllg;:iieg}tlz ;12 [t)::‘;p:;.tas foi iniciada. Para acompanhé-la acesse a opgio "Selecio de
Sistema 15/03/2024 as 10:06:30 Senhores suspenderei a sessio as 10h40 e retornarei as 13h30 para almogo!

Sistema 15/03/2024 as 13:44:22 boa tarde senhores, estou verificando a planilha de custo e logo passo a classificacio das propostas

Senhores licitantes, que foram vencedores, solicito que apresentem via e-mail:
Sistema 15/03/2024 as 16:56:47 licitacao@boraceia.sp.gov.br no prazo de 05 dias titeis documento que comprove Registro no
COREN dos servicos a serem prestados. Obrigada a todos

bom dia senhores licitantes, conforme solicitado em sessdo, os documentos foram apresentados

Sistema 22/03/2024 as 09:09:11 .
pelas empresas vencedoras e se encontram no site.

Eventos da compra

Data/Hora Descrigio

15/03/2024 as 09:00:01 Abertura da sessio publica

15/03/2024 as 09:33:12 Inicio da etapa de julgamento de propostas

02/04/2024 10:46 1de6



UASG 986245

Item 2 - Enfermagem

PREGAO 900g6/2024

Técnico em Enfermagem

Quantidade: 8400
UNIDADE

Unidade de fornecimento:

Valor estimado:

Situagio:

R$ 49,4600
Adjudicado e Homologado

Adjucado e Homologado por CPF **¥.098.***-*3 - VALDIR DE SOUZA MELO para AZEREDO REMOCOES DE PACIENTES LTDA,

CNPJ 06.228.309/0001-10, melhor lance: R$ 26,0000

Propostas do Item 2
(D) Declarante MeEpp/Equiparada (Art. 32 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006)

Fornecedor Valor ofertado Situagio
22.384.125/0001-03 - ADA HOME CARE LTDA RS 28.0000
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D) ’ i
Valor proposta: ~ R$ 49,0000 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 8400
19.976.586/0001-52 - ALPHA SOLUCOES ESPECIALIZADA EM
EDUCACAO E SAUDE LTDA R$ 49,4600 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 8400
57.746.208/0001-71 - ANAN SERVICOS MEDICOS E EM SAUDE
LTDA R$ 49,4600 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 8400
04.309.847/0001-03 - ASSOCIACAO BENEFICENTE SHDSS RS 49,4600 i
Porte MeEpp/Equiparada: Nio ’
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nao informado Quantidade ofertada: 8400
44.980.349/0001-02 - ASSOCIACAO DE GESTAO
ESPECIALIZADA EM SAUDE R$ 29,9000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Nao
Valor proposta:  R$ 49,4600 Valor negociado: Nao informado Quantidade ofertada: 8400
33.458.003/0001-22 - AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS
LTDA. R$ 49,4600 -
Porte MeEpp/Equiparada: Nao
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 8400
06.228.309/0001-10 - AZEREDO REMOCOES DE PACIENTES
LTDA R$ 26,0000 { Proposta adjudicada
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 8400
22.911.232/0001-34 - CIRMED SERVICOS MEDICOS LTDA RS 29.0000
Porte MeEpp/Equiparada: Niao ’ i
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 8400
48.280.734/0001-06 - FUTURA REPRESENTACOES & NEGOCIOS
LTDA R$ 49,4000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)
Valor proposta: ~ R$ 49,4000 Valor negociado: Naio informado Quantidade ofertada: 8400
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
21.460.339/0001-40 - GH SERVICOS LTDA
Porte MeEpp/Equiparada: Sim R$ 49,0000 i
Valor proposta:  R$ 49,0000 Valor negociado: Nao informado Quantidade ofertada: 8400
00.205.480/0001-27 - IDEC SAUDE LTDA
Porte MeEpp/Equiparada: Nao R$ 34,0000 i
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Naio informado Quantidade ofertada: 8400
06.538.799/0001-50 - JUSTIZ TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA LTDA R$ 32,1100 -
Porte MeEpp/Equiparada: Nio
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 8400
50.072.445/0001-55 - LSAP GESTAO E SERVICOS LTDA RS 40,6600 i
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D) ’
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nao informado Quantidade ofertada: 8400
23.481.981/0001-31 - MEDPRIME, CLINICA GESTAO E SAUDE
S/A RS 48,9900 -
Porte MeEpp/Equiparada: Nao
Valor proposta:  R$ 49,4600 Valor negociado: Nao informado Quantidade ofertada: 8400
42.463.519/0001-56 - MSS - MAESTRIA SERVICOS EM SAUDE
LTDA R$ 31,5000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Nao
Valor proposta: ~ R$ 49,4500 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 8400
48.832.241/0001-23 - MT ASSESSORIA E CONSULTORIA
OCUPACIONAL LTDA R$ 37,5000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 8400
41.364.194/0001-91 - SAMEDIC SERVICOS DE SAUDE LTDA RS 40,6600
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D) ’ i
Valor proposta: ~ R$ 40,6600 Valor negociado: Nao informado Quantidade ofertada: 8400
19.241.182/0001-10 - SMEDMIX SERVICOS COMBINADOS EM
SAUDE LTDA R$ 37,2000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Nio
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 8400
21.479.037/0001-14 - ULRIK COMERCIO E SERVICOS LTDA RS 40,6200
Porte MeEpp/Equiparada: Nao ’ i
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nao informado Quantidade ofertada: 8400
10.481.840/0001-77 - VANNINI & DELATIM SERVICOS
MEDICOS E NUTRICIONAIS LTDA R$ 40,0600 -
Porte MeEpp/Equiparada: Nao
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nao informado Quantidade ofertada: 8400
27.750.463/0001-27 - VICTORINO FIGUEIREDO
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA R$ 32,4000 -
Porte MeEpp/Equiparada: Sim (D)
Valor proposta: ~ R$ 49,4600 Valor negociado: Nao informado Quantidade ofertada: 8400
Lances do Item 2
02/04/2024 10:46 3deé6
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Data/hora Participante Lance

15/03/2024 09:01:03 10.481.840/0001-77 R$ 47,5900
15/03/2024 09:01:35 06.228.309/0001-10 R$ 40,0000
15/03/2024 09:02:03 42.463.519/0001-56 R$ 39,5000
15/03/2024 09:02:10 27.750.463/0001-27 R$ 39,0000
15/03/2024 09:02:16 06.228.309/0001-10 R$ 38,0000
15/03/2024 09:02:20 50.072.445/0001-55 R$ 40,6600
15/03/2024 09:02:50 27.750.463/0001-27 R$ 37,0000
15/03/2024 09:02:54 48.832.241/0001-23 R$ 37,5000
15/03/2024 09:03:10 06.228.309/0001-10 R$ 36,0000
15/03/2024 09:03:35 27.750.463/0001-27 R$ 35,0000
15/03/2024 09:03:59 06.228.309/0001-10 R$ 34,0000
15/03/2024 09:04:37 27.750.463/0001-27 R$ 33,0000
15/03/2024 09:04:52 06.228.309/0001-10 R$ 32,0000
15/03/2024 09:05:33 27.750.463/0001-27 R$ 32,4000
15/03/2024 09:05:50 19.241.182/0001-10 R$ 37,2000
15/03/2024 09:06:08 00.205.430/0001-27 R$ 39,0000
15/03/2024 09:06:25 10.481.840/0001-77 R$ 40,0600
15/03/2024 09:08:37 44.980.349/0001-02 R$ 31,5000
15/03/2024 09:08:44 06.538.799/0001-50 R$ 32,1100
15/03/2024 09:08:50 21.479.037/0001-14 R$ 40,6200
15/03/2024 09:08:51 22.384.125/0001-03 R$ 32,0000
15/03/2024 09:09:36 06.228.309/0001-10 R$ 31,0000
15/03/2024 09:09:51 44.980.349/0001-02 R$ 30,5000
15/03/2024 09:10:08 06.228.309/0001-10 R$ 30,0000
15/03/2024 09:10:15 44.980.349/0001-02 R$ 29,9000
15/03/2024 09:10:58 06.228.309/0001-10 R$ 29,8000
15/03/2024 09:11:47 22.911.232/0001-34 R$ 35,0000
15/03/2024 09:12:58 42.463.519/0001-56 R$ 31,5000
15/03/2024 09:13:51 22.911.232/0001-34 R$ 30,0000
15/03/2024 09:14:38 22.384.125/0001-03 R$ 29,0000
15/03/2024 09:14:45 06.228.309/0001-10 R$ 28,9000
15/03/2024 09:15:02 22.384.125/0001-03 R$ 28,0000
15/03/2024 09:15:10 00.205.430/0001-27 R$ 34,0000
15/03/2024 09:15:10 06.228.309/0001-10 R$ 27,9000
15/03/2024 09:15:18 23.481.981/0001-31 R$ 48,9900
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Data/hora Participante Lance
15/03/2024 09:15:29 22.911.232/0001-34 R$ 29,0000
15/03/2024 09:19:00 06.228.309/0001-10 R$ 26,0000

Mensagens do chat do Item 2

Responsavel Data/Hora Mensagem
Sistema 15/03/2024 09:00:03 O item 2 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.

. . A etapa fechada foi iniciada para o item 2. Fornecedor que apresentou lance entre R$ 27,9000 e R$
Sistema 15/03/2024 09:17:58 29,9000 podera enviar um lance tnico e fechado até as 09:22:58 do dia 15/03/2024.

. . A etapa fechada do item 2 foi encerrada. Os seguintes lances foram registrados pelos fornecedores
Sistema 15/03/2024 09:22:59 convocados: R$ 26,0000,
Sistema 15/03/2024 09:22:59 O item 2 est4 encerrado.

Sistema para o
participante
06.228.309/0001-10

15/03/2024 09:40:02

St. Fornecedor AZEREDO REMOCOES DE PACIENTES LTDA, CNPJ 06.228.309/0001-10, vocé
foi convocado para enviar anexos para o item 2. Prazo para encerrar o envio: 14:30:00 do dia
15/03/2024. Justificativa: Enviar a proposta reajustada, bem como a planilha de custo.

pelo participante
06.228.309/0001-10

15/03/2024 11:34:27

O item 2 teve a convocagio para envio de anexos encerrada as 11:34:27 de 15/03/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AZEREDO REMOCOES DE PACIENTES LTDA, CNPJ
06.228.309/0001-10.

Sistema para o
participante
06.228.309/0001-10

15/03/2024 13:41:38

boa tarde, confirma o valor de 26,00 a hora para técnico em enfermagem??

pelo participante
06.228.309/0001-10

15/03/2024 13:52:56

Boa tarde! Confirmamos o valor de R$ 26,00 a hora para técnico de enfermagem

Sistema

15/03/2024 14:43:39

O item 2 est4 na etapa de julgamento de proposta no periodo de inten¢io de recursos, com
acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 15/03/2024 14:53:39.

Sistema para o
participante
06.228.309/0001-10

15/03/2024 14:58:28

St. Fornecedor AZEREDO REMOCOES DE PACIENTES LTDA, CNPJ 06.228.309/0001-10, vocé
foi convocado para enviar anexos para o item 2. Prazo para encerrar o envio: 17:00:00 do dia
15/03/2024. Justificativa: Solicito documentos de habilitagio..

pelo participante

06.228.309/0001-10

15/03/2024 16:16:24

O item 2 teve a convocacio para envio de anexos encerrada as 16:16:24 de 15/03/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor AZEREDO REMOCOES DE PACIENTES LTDA, CNPJ
06.228.309/0001-10.

O item 2 est4 na etapa de habilitagio de fornecedores no periodo de inten¢io de recursos, com

Sistema 15/03/2024 16:54:07 acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 15/03/2024 17:04:07.
Sistema 22/03/2024 09:12:19 A fase de recurso do item 2 estd aberta até 27/03/2024.
Sistema 28/03/2024 00:00:04 A fase de recurso do item 2 foi finalizada no prazo previsto. Nao houve registro de recursos.

Eventos do Item 2

Data/Hora

Descrigio

15/03/2024 09:40:02

Fornecedor AZEREDO REMOCOES DE PACIENTES LTDA, CNPJ 06.228.309/0001-10 convocado para o envio de anexo.

Prazo de encerramento: 15/03/2024 14:30:00. Motivo: Enviar a proposta reajustada, bem como a planilha de custo.

15/03/2024 11:34:27

Fornecedor AZEREDO REMOCOES DE PACIENTES LTDA, CNPJ 06.228.309/0001-10 finalizou o envio de anexo.

15/03/2024 14:58:28

Fornecedor AZEREDO REMOCOES DE PACIENTES LTDA, CNPJ 06.228.309/0001-10 convocado para o envio de anexo.
Prazo de encerramento: 15/03/2024 17:00:00. Motivo: Solicito documentos de habilitacio..

15/03/2024 16:16:24

Fornecedor AZEREDO REMOCOES DE PACIENTES LTDA, CNPJ 06.228.309/0001-10 finalizou o envio de anexo.

22/03/2024 14:08:59

Fornecedor IDEC SAUDE LTDA, CNPJ 00.205.480/0001-27 registra a desisténcia de cadastrar recurso.

02/04/2024 10:46
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Data/Hora Descrigio
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02/04/2024 10:46:06 lance: RS 26,0000,

Fornecedor AZEREDO REMOCOES DE PACIENTES LTDA, CNPJ 06.228.309/0001-10 teve a proposta adjudicada, melhor

02/04/2024 10:46:07 Item homologado.
Fase Recursal do Item/Grupo *
* Maiores detalhes sobre recursos, contrarrazdes, decisdes e revisdes deverdo ser consultados no sistema.
Sessdo 1
Prazos:

Intengao de recurso no julgamento:
Intencdo de recurso na habilitacdo:
Recurso:

Contrarrazio:

Recursos realizados:
00.205.480/0001-27 - IDEC SAUDE LTDA
Intencio de recurso na habilitacio:

Recurso:

Contrarrazdes:

02/04/2024 10:46

15/03/2024 14:53:39
15/03/2024 17:04:07
27/03/2024 23:59:59
02/04/2024 23:59:59

15/03/2024 16:58:16
(Desistiu Cadastro) 22/03/2024 14:08:59

Nio foi realizado cadastro
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
Secretaria Municipal de Logistica e Compras
Superintendéncia da Secretaria de Logistica e Compras
Diretoria de Licitagoes
Geréncia de Licitagoes
Av. Rebougas, n° 200, - Bairro Zona 10, Maringa/PR,

CEP 87030-410 Telefone: (44) 3127-7101 - www2.maringa.pr.gov.br

EDITAL DE LICITAGAO - LEI 14.133/2021

PREZADO LICITANTE:

Este edital traz todas as informacdes
relevantes e regras especificas para a participagao e
para a condugao do certame, sendo que todas as
decisbes serdo tomadas com base no que o
presente edital estabelece.

Duvidas ou discordancia  serao
manifestadas antes do inicio do certame, durante o
prazo (contado em dias uteis) previsto neste Edital,
bem como no Caderno de Normas Licitatorias,
preferencialmente através de peticionamento no
Sistema Eletrénico de Informacdes — SEI, a partir de

um dos seguintes tipos processuais:

- Licitagdo: Pedido de Esclarecimento
- Licitagdo: Impugnagao de Edital de Licitagcao

Subsidiariamente, e-mail
pedidoslicitacoes@maringa.pr.gov.br, que
neste caso tais peticionamentos s6 serdo tidos como

pelo
sendo

confirmados apés formal e expressa confirmacao de
servidor da Administragao.

Sobre o cadastro no SEI, maiores
obtidas a partir do
https://webpmm.maringa.pr.gov.br/portal-do-

informacbes podem ser
site:

sei/home/peticionamento, ou pelos telefones: (44)
3221-1403, (44) 3221- 1356, (44) 3221-1246, ou
ainda, através do e-mail sei@maringa.pr.gov.br.

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4010055&inf...

As minutas da ata de
registro de pregos e do contrato trazem
as clausulas que serdao redigidas no
instrumento formalizara a
pactuacao,

estdo as obrigagdes das partes, as

que
conforme o caso. Nelas
consequéncias para o] seu
descumprimento e as demais condi¢des
gque regem a sua execugao.

As demais informacodes
gerais sobre definigdes utilizadas em
certames, ritos de esclarecimentos e
impugnacgdes, analise das condigbes de
participacdo e condi¢des de julgamento
das propostas e habilitagdo, critérios
sobre a apresentacdo de amostras,
regras de negociagao, procedimentos de
recursos e contrarrazoes, além de outras
explicacdes detalhadas sobre as formas
de licitagdo, ordem das etapas, modos
de disputa, critérios de julgamentos, de
desempate, beneficios aplicaveis, dentre
outros, podem ser encontradas no ja
referido Caderno de Normas Licitatorias,
acessadas através de

podendo ser
clicks nos links (identificados com o
sublinhado) presentes no edital.

@) Estudo
por indicar o

Técnico
Preliminar responsavel
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Consideram-se  partes integrantes
deste edital os seus anexos e as normas do
Caderno de Normas Licitatérias referidas neste
edital.

Neste sentido, ndo é demais orientar
que é fundamental a cautelosa leitura, além do
edital, dos anexos integrantes, em especial os
anexos | e Il, pois neles ha regras importantes para
a contratacdo, a serem observadas durante a
execugao do contrato, que nao estarao indicadas no
edital:

SEI/PMM - 3680046 - Edital

caminho percorrido pelo Municipio at7eza
solugao ora licitada (como sendo a que
lhe atende), e o termo de
referéncia - TR, que possui a construgcao
de todos os elementos do presente
edital, farao parte integrante deste, como
anexos, assim como a Minuta de ARP -
Ata do Sistema de Registro de Pregos
(se houver) e a Minuta de Contrato, além
do Instrumento de medigao de resultado,
se for o caso.

melhor

Atenciosamente,

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4010055&inf...

Anexo | — Especificagdes do objeto e julgamento da
amostra, se for o caso; e
Anexo Il — Modelo da proposta.

EDITAL DE LICITAGAO - LEI 14.133/2021
INEXIGIBILIDADE / CREDENCIAMENTO N° 079/2024-PMM

Processo Administrativo n° 01.08.00122715/2023.63

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1. Objeto do certame: Chamamento Publico de Credenciamento para a contratagdo de
pessoas fisicas para a prestacdo de servicos de enfermagem para Enfermeiros da estratégia
saude da familia e Técnicos de Enfermagem para atuacdo na Rede Municipal de Atencéao
Primaria a Saude que tenham habilitagdo para o exercicio das fungdes previstas neste Edital.
#OBJC

1.1.1.  Orgao ou entidade demandante: Secretaria Municipal de Saude
1.2. LOCAL, DATA, HORARIO PARA RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO:

1.2.1. Os interessados em participar do presente chamamento publico, especificadamente
quanto a abertura da 1.2 FASE, deverdo protocolar na Prefeitura do Municipio de Maringa —
Diretoria de Licitagdes da Secretaria Municipal de Logistica e Compras, na Avenida Rebougas,
200, até as 16:00 horas do dia 23 (vinte e trés) de maio de 2024, Envelope fechado e
lacrado, contendo os DOCUMENTOS DE HABILITACAO, com indicagdo na etiqueta quanto
ao cargo a que se pretende conforme 2.1 do anexo | do edital.

1.2.2. O Envelope podera ser entregue diretamente pela proponente ou enviado pelos correios
ou outros servigos de entrega, dentro dos prazos estabelecidos. No entanto, o Municipio nao se
responsabilizara por qualquer perda ou atraso na sua entrega.

1.2.3. Para afericdo do horario de entrega e protocolo do envelope para fins de participagéo
na 1.2 FASE, considerar-se-a o marcado pelo relégio do Protocolo da Diretoria de Licitagbes,
sendo que o envelope entregue apos o horario estabelecido sera recebido e protocolado, vindo
a integrar as proximas fases da licitagdo nos termos do ltem 2 deste Edital.
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https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4010055&inf...

1.3. LOCAL, DATA E HORARIO PARA ABERTURA DO ENVELOPE: 73

1.3.1. LOCAL: Avenida Reboucgas, 200 - Maringa — PR / Diretoria de Licitagdes.
1.3.2. DATA: 24 de MAIO de 2024.
1.3.3. HORARIO: as 09:00 horas.

1.3.4. Nao serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio, ou propostas
protocoladas fora do prazo estabelecido.

1.3.5. Sera aceita uma unica proposta por proponente. Na hipétese de envio de uma segunda
proposta de um mesmo proponente, esta sera considerada substituta da anterior. Assim apenas
a ultima proposta de um mesmo proponente sera levada em conta para analise, sendo a
anterior automaticamente desconsiderada.

1.4. Prazo para solicitar esclarecimento e impugnar o edital: até 3 (trés) dias uteis
antes da data designada para a abertura da sessao publica.

1.5. Valor estimado total da contratacdo: R$ 5.043.456,00 (Cinco milhdes, quarenta e trés
mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais). #VETC

1.6. Rito da selegao: Inexigibilidade de licitagao #MDLI
1.7. Forma da selegao: Presencial #FDSE
1.8. Critério de julgamento: Por item #CDJU

1.9. O presente Edital estara a disposicao dos interessados na Diretoria de Licitagdes da
Secretaria Municipal de Logistica e Compras, na Avenida Rebougas, 200 — Zona 10 — Maringa —
PR ou pelo site: www.maringa.pr.gov.br/portaldatransparencial/Licitacdes.

2. DA VIGENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

2.1. O presente credenciamento permanecera aberto para recebimento de propostas
durante o periodo de 12 (doze meses) a partir de sua publicagdo, podendo ser admitido novos
CREDENCIADOS a qualquer momento e posterior redistribuicdo de saldo desde que cumpridas
as normas presentes neste Edital.

2.2. O presente Edital de Credenciamento manter-se-a aberto para que, a qualquer tempo,
enquanto a Administracao mantiver interesse na contratagcao do servigo objeto deste processo,
possa realizar novas convocagdes (havendo protocolos, serdo realizadas aberturas de 2.2 fase,
3.2 fase, e assim sucessivamente).

2.3. Devera a nova fase estar condicionada ao quadrimestre contabil, ou seja, novas fases
(abertura de envelopes protocolados), terdo intervalos de 4 meses entre elas.

24, Havendo a habilitagdo de novo credenciado, os objetos serdo divididos entre as ja
credenciadas e as novas que ingressarao ao processo e sera considerado o saldo do novo
quadrimestre e o remanescente do quadrimestre anterior.

2.5. Quando houver novo habilitado e/ou um credenciado for descredenciado, novos
contratos serdo realizados para que as novas quantidades dos objetos sejam ajustadas,
devendo as empresas manter as condigdes de regularidade iniciais indicadas em Edital.

3. PODERAO PARTICIPAR DO CERTAME

3.1. Quem for do ramo de atividade compativel com o objeto licitado;

3.2. Quem né&o estiver sancionado com suspensao do direito de licitar e contratar pelo
Municipio de Maringa ou com declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar por qualquer
6rgéao ou entidade da Administragao Publica;
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3.3. Quem néao tiver vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com autoridade municipal ou com agente publico municipal que desempenhe
fungdo na licitagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato;

3.4. Quem n&o tiver cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, autoridade municipal ou com agente publico municipal que
desempenhe fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato;

3.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, desde que n&o estejam concorrendo entre si; e

3.6. Quem, nos cinco anos anteriores a divulgagcdo deste edital, ndo tiver sido condenado
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissédo de
trabalhadores a condi¢gdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos
casos vedados pela legislagao trabalhista.

3.7. Empresas reunidas em consércios nao poderao participar desta licitagao. #CONS

3.8. Clique neste link: analise das condigbes de participacao, para saber, em detalhes as
regras da analise das condigdes de participagao.

4. DECLARAGOES

4.1. Ao participar deste certame, o fornecedor concorda, tacitamente, com as declaragbes
arroladas neste item, sendo desnecessaria a apresentagcado dessas declaragdes, por escrito.

4.2. Estou ciente, concordo e atendo a todas as condi¢gdes do Edital e seus anexos;

4.3. N&o ha nada que impecga, juridicamente, a minha habilitagdo neste momento. Se algum
fato impeditivo acontecer depois, estarei obrigado a informar ao Municipio de Maring3;

4.4. DECLARO néo ter recebido do Municipio de Maringa ou de qualquer outra entidade da
Administracdo Direta ou Indireta, no ambito federal, estadual ou municipal, SUSPENSAO
TEMPORARIA DO ATENDIMENTO pelo Municipio de Maringa e ou impedimento de contratar
com a Administracdo, assim como nao ter recebido declaracdo de INIDONEIDADE para licitar e
ou contratar com a Administracéo Federal, Estadual ou Municipal.

4.5. DECLARO que nado tenho parentesco com: Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios,
Coordenadores ou equivalentes, por matriménio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o
segundo grau, ou por adogao, conforme dispde o Art. 59 - Inciso V da Lei Organica do Municipio
de Maringa.

4.6. DECLARO que NAO acumulo cargo ou emprego publico, no @mbito da Administracdo
Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundag¢des, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou
indiretamente pelo poder publico, nos termos dos incisos XVI e XVII, §10, do art. 37, da
Constituicao Federal,

4.7. Tenho ciéncia de que a declaragcdo falsa acarretara aplicacdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com toda a Administragdo Publica do Pais, além das
demais sangodes legais cabiveis.

4.8. Comprometo-me a realizar, bem como manter ativo e atualizado o respectivo cadastro,
como  usuario  externo, no Sistema  Eletrbnico de Informagbes -  SEI
(https://lwebpmm.maringa.pr.gov.br/portal-do- sei/home/peticionamento).

4.9. Declaro que sera promovida a assinatura do respectivo instrumento (Contrato ou Ata de
Registro de Precos) através do Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI, no prazo de até 05
dias uteis apds a convocacgéo realizada pelo Municipio de Maringa.

5. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
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5.1. Para a regularidade juridica, fiscal e trabalhista dever&o ser apresentado os seguintes
documentos:

a) Copia da Cédula de Identidade (RG);
b) Coépia do Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

c) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (SRFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive os
créditos tributarios relativos as contribuicdes sociais previstas nas alineas "a", "b" e "c"
do paragrafo unico do artigo 11 da Lei Federal n.° 8.212/1991, as contribui¢des
instituidas a titulo de substituicao, e as contribuicées devidas, por lei, a terceiros;

d) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos
Estaduais, mediante apresentacdo de Certiddao Negativa de Débito ou Certiddo Positiva
com efeito de Negativa do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma
da lei;

e) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos
Municipais da sede da proponente, mediante apresentagdo de Certiddo Negativa de
Débito ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa ou documento equivalente do
Municipio do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

5.1.1. Para a qualificacao técnica deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a) Copia do diploma de Enfermeiro reconhecido pelo MEC para o cargo de Enfermeiro
e copia do Diploma de Técnico de Enfermagem, reconhecido pelo MEC, para o cargo
de Técnico de Enfermagem;

b) Certidao de Regularidade Cadastral no COREN;

c) Comprovagao de no minimo 2 anos de trabalho na fung¢do, por meio de registro em
carteira de trabalho ou declaragdo de empregador.

5.2. DO CRITERIO DE CLASSIFICAGAO

5.2.1. O critério de classificacdo, conforme prevé o artigo 79, paragrafo unico, inciso Il da Lei
n.° 14.133/21, sera o sorteio

5.2.2. A sessao publica para a realizagdo do sorteio sera divulgada com prazo minimo de
antecedéncia de 5 (cinco) dias uteis, indicando a data, horario e local da sessao publica de
sorteio;

5.2.3. sorteio sera realizado de forma ndo eletrbnica e acontecera independentemente da
presenca dos Interessados, que estarao livres para participar da sesséo publica de sorteio.

6. INFRAGOES E PENALIDADES NO CERTAME #IPCE

6.1. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes abaixo discriminadas ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

- Multa em percentual calculado sobre o valor total da proposta, conforme o caso;

- Impedimento de licitar e contratar;

- Declaragao inidoneidade de inidoneidade para licitar ou contratar com todos os
entes federativos.

INFRAGAO COMETIDA PENALIDADE DOSIMETRIA

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4010055&inf...

Deixar de entregar a documentacgao exigida para o Multa sobre o valor da

(0]
certame, mesmo apos a possibilidade de saneamento | proposta 5%
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Impedimento de licitar ou
contratar com o Municipio de | 6 meses
Maringa
Multa sobre o valor total da
proposta (lote 5%

Deixar de enviar amostras para analise, exigidas em correspondente)

Edital, quando convocada Impedimento de licitar ou
contratar com o Municipio de | 6 meses
Maringa
Multa sobre o valor total da o

< . . : : 5%

N&o manter a proposta (inclusive por deixar de enviar | Proposta

a proposta ajustada), salvo em decorréncia de fato Impedimento de licitar ou

superveniente devidamente justificado contratar com o Municipio de | 6 meses
Maringa

. . Multa sobre o valor total da 10%

N&o celebrar o contrato ou ata de registro de precos, proposta 0

ou ndo entregar a documentagao exigida como : —

condigdo para a contratagdo, quando convocado Impedimento de licitar ou

dentro do prazo de validade de sua proposta contratar com o Municipio de | 6 meses
Maringa
Impedimento de licitar ou

Apresentar recursos manifestamente protelatorios contratar com o Municipio de | 6 meses
Maringa

Apresentar declaragao ou documentacgao falsa exigida | Declaragéo de Inidoneidade 4 anos e 6

para o certame ou prestar declaragao falsa durante a para licitar ou contratar com meses

licitagao/selecao do fornecedor

todos os entes federativos

Fraudar a licitagao/selegao do fornecedor

Declaracao de Inidoneidade
para licitar ou contratar com
todos os entes federativos

4 anos e seis
meses

Declaracao de Inidoneidade

Ct?arl?pl?;ar:;‘stﬁrigamodo inidbneo ou cometer fraude de para licitar ou contratar com ;ln:r;gg eb
qualq todos os entes federativos

. - . . Declaracao de Inidoneidade
Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos para licitar ou contratar com 4 anos e 6
da licitagcao e da selecao do fornecedor todos os entes federativos meses
Participe de licitagdo com mais de uma empresa Declaracao de Inidoneidade 4 anos e 6
integrante de mesmo Grupo Econémico para licitar ou contratar com meses
concomitantemente (para o mesmo item/lote) todos os entes federativos

. . . . Declaracao de Inidoneidade
Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, L 4 anos e 6
de 1° de agosto de 2013 para licitar ou contratar com meses

todos os entes federativos

6.2.

Pelas infragdes administrativas de: deixar de entregar documentagdo exigida para o

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4010055&inf...

certame; Nao manter a proposta (inclusive por deixar de enviar a proposta ajustada), salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado; e ndo celebrar o contrato ou nao
entregar a documentagédo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que o
impedimento de licitar ou contratar com o Municipio de Maringa, podera ser aplicada a sang¢ao
de Declaracado de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos os entes federativos pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

6.3. As infracbes praticadas pelo contratado serdo sancionaveis de acordo com sua
gravidade, respeitado o contraditorio e a ampla defesa.

6.4. As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a
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penalidade de multa. "

6.5. Na aplicacdo da san¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao.

7. INFORMAGOES GERAIS

7.1. Definicées
7.2. Condicoes de julgamento de propostas e habilitacao

7.3. Critérios de desempate

7.4. Negociacao
7.5. Recursos e contrarrazées

7.6. Adjudicacao e homologacéao

7.7. Disposicdes gerais
7.8. Nossos canais de atendimento: (44) 3127-7100.
7.9. Onde estamos: Av. Rebougas, 200 - Zona 10, CEP: 87030-410 Maringa/PR

7.10. Toda e qualquer comunicagao entre a Administracao e os licitantes dar-se-a oficialmente
através do Sistema Eletrénico de Informacgdes - SEI (https://webpmm.maringa.pr.gov.br/portal-
do-sei/home/peticionamento).

7.11.  Quem sao os responsaveis pelo certame:
7.11.1. Secretario responsavel: Clovis Augusto de Melo #RESP

7.11.2. Agente de contratacado/Comissao de Contratagao/Pregoeiro: Conforme Portaria de
Nomeacgao

7.11.3. Comissao de habilitagao e Julgamento:

NOME SECRETARIA LA RAMAL
garen.Prlscna Turetta Dota de Secretaria Municipal de Saude DACC 3114
aneli
Fernanda Furlan Santoro Secretaria Municipal de Saude DACC 3114
Elmer de Souza Rodrigues Secretaria Municipal de Saude DACC 3114

8.11.4. Fiscais de Contrato para este credenciamento, constituida pelos seguintes
membros:

TITULARES:

o Karen Priscila Turetta Dota de Ganeli - 33.957 (Assisténcia e Promogéo a Saude)
e Marcela Beatriz de Carvalho dos Santos - 42.781 (Hospital Municipal de Saude)
e Suelen da Cunha Cardoso - 36.012 (Rede de Urgéncia e Emergéncia e UPAS)

SUPLENTES:

e Maria Heloisa Cella Conter - 35217 (Assisténcia e Promogéo a Saude)

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4010055&inf...  7/10
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e Bruna Caroline Rodrigues - 36.082 (Hospital Municipal de Saude)

o Caio Alessandre Silva Salviano - 34.663 (Rede de Urgéncia e Emergéncia e UPAS)

7.12. Normas de regéncia: Caderno de Normas Licitatorias; Lei n® 14.133/2021; Decreto
Municipal n° 112/2023; Decreto Municipal n® 1856/2023 (SRP); E pelas normas especificas:
#NESP

7.13. Havendo divergéncias entre o Edital e outros documentos anexos integrantes deste,
como o Termo de Referéncia, prevalecera o estabelecido em Edital.

7.14. Sao anexos deste edital:
| - Especificacbes do objeto
Il - Modelo da proposta
Il - Check-list de documentos de habilitagao
IV - Projeto basico
V - Minuta do contrato
VI - Formulario de inscrigao
VII - Termo de credenciamento

Maringa, 26 de abril de 2024.

Ulisses de Jesus Maia Kotsifas
Prefeito do Municipio de Maringa

ANEXO |
ESPECIFICAGOES DO OBJETO

1. DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. Chamamento Publico de Credenciamento para a contratagao de pessoas fisicas para
a prestacao de servigos de enfermagem para Enfermeiros da estratégia saude da familia e
Técnicos de Enfermagem para atuagao na Rede Municipal de Ateng¢ao Primaria a Saude
que tenham habilitagao para o exercicio das fungoes previstas neste Edital. #OBJC

2, DESCRICAO DA SOLUGAO (OBJETO) E REQUISITOS DA CONTRATAGAO

2.1. Valor estimado total da contratacdo: R$ 5.043.456,00 (Cinco milhdes, quarenta e trés
mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais), a saber. #VETC

Remuneragao (valor por Total de VALOR
CARGOS hora) Horas/Anual ESTIMADO
(12 MESES)

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4010055&inf...
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CARGOS Remuneragao (valor por Total de ESV.I'?;II\',&%O
hora) Horas/Anual

(12 MESES)

, R$
Enfermeiros da APS R$ 36,41 69.120 2.516.659.20

Técnicos de Enfermagem R$
da APS RS 19,94 126.720 2.526.796,80
TOTAL ESTIMADO: R$ 5.043.456,00

2.2. O credenciado devera cumprir servigos estimados de 40 (quarenta) horas semanais,

podendo chegar no maximo de 192 horas mensais.

2.3. Prazo para inicio da prestagcdo de servigo: imediato apds assinatura de contra
conforme cronograma da Secretaria Municipal de Saude.

to,

24. Local da prestacao de servigo: sera indicado na sessao publica quando da realizagao

de sorteio para designagao dos locais de trabalho de cada credenciado.

ANEXO Il _
CHECK-LIST DE DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Anexo de Edital (SEI n°® 3677263)

ANEXO IV
PROJETO BASICO

Anexo de Edital (SEIn®3477141)

ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

Minuta de Contrato - Lei 14.133/2021 (SEI n°® 3476594)

ANEXO VI }
FORMULARIO DE INSCRICAO

Anexo de Edital (SEI n° 3482249)

ANEXO VII
TERMO DE CREDENCIAMENTO

Anexo de Edital (SEI n°® 3482346)

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4010055&inf...
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Prefeitura Municipa de Sao Pedro do Ivai

Estado do Parana.
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FE, TRABALHO E PROGRESSO

CHAMAMENTO PUBLICO — PMSPI N° 004 / 2024.

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA DA SAUDE PARA
PRESTAGCAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS EM GERAL,

JUNTO A REDE DE SAUDE MUNICIPAL, PARA PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS
CARGOS, EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

1 - PREAMBULO:

1.1 — A Prefeitura Municipal de Sdo Pedro do Ivai — Parana através da Comisséo
Permanente de Licitagéo, designada por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, e de
conformidade com a Lei n° 8.080/1990 e Lei n° 14.133/2021, e demais legislacdes
aplicaveis torna publica a realizacdo CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA
AREA DA SAUDE PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E
ESPECIALIZADOS EM GERAL, JUNTO A REDE DE SAUDE MUNICIPAL, PARA
PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS CARGOS, EXISTENTES NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, existentes na Secretaria Municipal de Satde.

2-0OBJETO:

2.1 — O presente Chamamento Publico tem por objeto o, Credenciamento de Pessoa
Juridica da Area da Saude para prestacdo de servicos Técnicos e Especializados em
geral, junto a Rede de Saude Municipal, para preenchimento dos referidos cargos,
existentes na Secretaria Municipal de Saude, nos termos das condi¢des estabelecidos a

seguir, conforme servigos abaixo:

DESCRICAO DOS SERVICOS VALOR R$

81

Prestagcéo de Servicos de ASSISTENTE SOCIAL Sendo 20 ou 40
1 hrs semanais, de segunda a Sexta-feira, ou conforme necessidades 93 14
da Secretaria Municipal de Saude, atendimento ambulatorial e '

emergencial. (Demanda livre). (VALOR POR HORA)
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Prestacdo de Servicos de EDUCADOR FISICO, de segunda a
Sexta-feira, ou conforme necessidades da Secretaria Municipal de
Saude, atendimento ambulatorial e emergencial. (Demanda livre).
(VALOR POR HORA)

23,14

Prestacdo de servicos de ENFERMEIRO (A), sendo 40 horas
semanais, conforme cronograma da Secretaria Municipal de Saude.
(VALOR POR HORA)

28,76

Prestacdo de servicos de FARMACEUTICO (A), sendo 20 ou 40 hrs
semanais, de segunda a Sexta-feira, ou conforme necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, atendimento junto a Farmécia
Béasica Central, ou nas Unidades Basicas de Saude. (Demanda
livre). (VALOR POR HORA)

23,14

Prestacdo de servicos de FISIOTERAPIA, sendo 20 ou 40 horas
semanais, conforme cronograma da Secretaria Municipal de Saude.
(VALOR POR HORA)

23,14

Prestacdo de servicos de NUTRICAO, sendo 20 ou 40 hrs
semanais, de segunda a Sexta-feira, ou conforme necessidades da
Secretaria  Municipal de Saulde, atendimento ambulatorial e
emergencial. (Demanda livre). (VALOR POR HORA)

23,14

Prestacdo de servicos de ODONTOLOGICOS, sendo 20 horas ou
40 Horas semanais, conforme cronograma da Secretaria Municipal
de Saude. (VALOR POR HORA)

35,49

Prestacédo de servicos de PSICOLOGIA, sendo 20 ou 40 hrs
semanais, de segunda a Sexta-feira, ou conforme necessidades da
Secretaria  Municipal de Saude, atendimento ambulatorial e
emergencial. (Demanda livre). (VALOR POR HORA)

27,71

Prestacdo de servicos de TECNICO (A) DE ENFERMAGEM, sendo
40 horas semanais, conforme cronograma da Secretaria Municipal
de Saude. (VALOR POR HORA)

20,67

10

Prestagdo de servicos de TECNICO EM RADIOLOGIA, sendo 20
horas semanais, conforme cronograma da Secretaria Municipal de
Saude. (VALOR POR HORA)

35,49
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3 — CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO:

3.1 — Poderédo participar do Credenciamento Pessoas Juridicas da area de saude que
gozem de boa reputacao profissional, avaliadas como prestadores de servicos de saude,
desde que atendidos aos requisitos do item 6.1 exigidos neste instrumento de
chamamento, bem como atendam as condi¢des e os critérios minimos estabelecidos pelo
SUS, visando o atendimento satisfatorio.

3.2 — Nao poderao participar no Credenciamento os interessados que ndo atenderem ao

item 6.1 deste termo.

4 — FORMA DE INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO:

4.1 — Os interessados poderédo inscrever-se para Credenciamento a partir da publicacéo
do presente termo no Orgéo Oficial do Municipio e exposi¢éo no atrio do Pago Municipal,
sito a Praca Padre José Rossi, n°. 354 CEP- 86.945-000, Fone (43) 3451-1399 em S&o
Pedro do Ivai — Parana.

4.2 — Serdo considerados credenciadas as Pessoas Juridicas que apresentarem 0s
documentos enumerados no item 6.1 deste termo.

4.3 — Os interessados poderdao solicitar a inscricdo no Credenciamento a partir da
publicacdo deste, sendo suas inscricbes proporcionalmente adequadas ao periodo
remanescente de vigéncia do Credenciamento.

4.4 — Os interessados para atenderem o chamamento do credenciamento, poderao ter
acesso aos modelos, no endereco citado no item 4.1, deste termo.

4.5 — Todas as empresas interessadas serdo devidamente homologadas, e o Contrato de
Prestacdo de Servicos sera elaborado posteriormente, caso haja necessidade da

Secretaria Municipal de Saude na prestacdo dos servigos.

5 — FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:
5.1 — Os interessados deverdo encaminhar os documentos relacionados no item 6.1, a

partir da publicacdo do referido edital até o dia 30 de Abril de 2024, no setor

Administrativo_da Secretaria_Municipal de Saude, sito a Rua Francisco de Melo
Sobrinho, n° 423, em dias de expediente, protocolo com GISELE PEREIRA BATISTA, ou
CASSIANA CAMILA COSTA, das 08h as 11hrs e das 14h as 17hrs, CEP- 86.945-000,
Fone (43) 3451-1346 / 3451-1848 em Séao Pedro do Ivai — Parana, em envelope fechado

com as indicacfes abaixo apontadas nesse item. A partir_dessa data, devera ser
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protocolado exclusivamente junto ao Departamento de Licitacdo, no horario das

08h00min as 16h30min em dias de expediente no Pac¢o Municipal, sito a Praca Padre
José Rossi, n°. 354 CEP- 86.945-000, Fone (43) 3451-1399 em Sé&o Pedro do Ivai —
Parana, em envelope fechado com as seguintes indicacoes:

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 004 / 2024 — PMSPI.

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA DA SAUDE PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS EM GERAL,
JUNTO A REDE DE SAUDE MUNICIPAL, PARA PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS
CARGOS, EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

NOME DA EMPRESA INTERESSADA:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO:

6 — DOCUMENTACAO REFERENTE A HABILITACAO:
6.1 — Para o credenciamento de Pessoas Juridicas, o0s mesmos devera apresentar 0s

seguintes documentos:

a) — Requerimento para credenciamento, conforme modelo contido no anexo I;

b) — Declaracéo de idoneidade, conforme modelo contido no anexo II;

c) — Tabela de Precos, conforme modelo contido no anexo V,

d) — Cépiado CNPJ da empresa,;

e) — Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Federal;

f) — Certiddo Negativa Débito Estadual;

g) — Certiddo Negativa de Débitos Municipal da sede da empresa;

h) — Certiddo de Fundo de Garantia por tempo de Servi¢o (FGTS);

i) — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

j) — Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, Recuperacdo Judicial ou Extra
Judicial, expedida pela comarca do domicilio da pessoa juridica, participante do
Processo de Credenciamento. Ndo constando o prazo de validade, a Comissao de

Licitacdo aceitara apenas a certiddo expedida até 90 (Noventa) dias antes da
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apresentacdo da documentacdo. Somente serdo aceitas certidbes com o mesmo
CNPJ da participante no certame.

k) — Certiddo negativa correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM), do CNPJ,
podendo ser tirado junto ao site https://certidoes.cqu.gov.br/ ;

I) = Cépias do Contrato Social e suas alteracédo (6es);
m) — Copias da CI/RG e CPF/MF, CRM e Diplomas do(s) sécio(s) gerente(s);
n) — Documentos dos prestadores de servicgo:
> Copia do RG, CPF ou CNH;
> CoOpia da Carteira do Conselho de Classe do PR;
> Diploma ou Declaracdo de Concluséo do Curso;
> Diploma ou Declaracdo de Concluséo de Especialidades;
> Declaracdo de Débitos junto ao Conselho de Classe de Pessoa Fisica do

Prestador de Servico;

6.2 - Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de coépia autenticada por cartério competente ou

por servidor da Administracdo ou publicacdo em 6rgéo da imprensa oficial.

7 — PROCEDIMENTO DO CADASTRO:

7.1 — O cadastramento sera amplamente divulgado através de publicacdo no Atrio do
Paco Municipal, bem como por meio de expedicdo de convites aos profissionais da area
meédica, que gozem de boa reputacao profissional.

7.2 — Os inscritos serdo cadastrados segundo a avaliacdo técnica pelos elementos
constantes da documentacédo relacionadas no item 6.1 do presente instrumento, por
ordem de chegada.

7.3 — Para renovacédo do Credenciamento, o responsavel pela Unidade contratante devera
proceder, no minimo anualmente, através da imprensa oficial e de jornal diario ao
chamamento publico para a atualizacdo dos registros existentes e para o ingresso de

novos interessados.
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8 — CRITERIO DE CADASTRAMENTO E CLASSIFICACAO:

8.1 — Os interessados seréo inicialmente cadastrados pela ordem de apresentacdo dos
envelopes contendo os documentos de habilitagdo completa, junto ao setor indicado no
item 5.1 deste edital e posteriormente recadastrados conforme a ordem de execucao dos
Servigos.

8.2 — Ao requerer a inscricdo no cadastro, ou atualizagcdo deste, a qualquer tempo, 0
interessado fornecera os elementos necessarios a satisfacdo das exigéncias contidas no
item 6.1 deste instrumento, bem de sua capacitacao profissional.

8.3 — Aos inscritos sera fornecido certificado, renovavel sempre que atualizarem o
registro.

8.4 — A atuacdo do cadastramento no cumprimento de obrigacdes assumidas sera
anotada no respectivo registro cadastral.

8.5 — A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Ordem de Servico podera ser
alterado, visando adequar o servico as condigcBes de execucdo previstas pelo Fundo
Municipal de Saude.

8.6 — O Termo de Credenciamento podera ser suspenso ou cancelado, se ficar
demonstrado que o inscrito deixou de satisfazer as exigéncias estabelecidas para o
cadastramento, bem como sendo atender as condicdes e o0s critérios minimos
estabelecidos pelo SUS, visando o atendimento satisfatério, oportunidade em que havera
imediata abertura para chamada do préximo inscrito no credenciamento.

8.7 — As empresas credenciadas serdo contratadas conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Saude, podendo haver, reducdo de profissionais ou novas contratacées,
seguindo a ordem de inscri¢ao.

8.8 — Os servicos serdo ofertados ao candidato que efetivou a sua inscrigcao
em primeiro lugar, e assim sucessivamente.

8.9 — Caso o primeiro inscrito ndo tenha condigcdo de atender a demanda ofertada, o

servico sera passado para o segundo inscrito e assim sucessivamente.
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9 — DO VALOR E PRAZO DE EXECUCAO:

9.1 — As remunerac0es pela prestagéo dos servigos serao regidas pela Planilha de Custos
- Tabela de Procedimentos e Servicos com valores referenciais.

9.2 — O valor disponivel para realizacdo dos servicos a serem contratados ao
Credenciamento de Pessoa Juridica da area da salude para Prestacdo de Servigcos
Técnicos e Especializados em geral, junto a Rede de Saude Municipal, para
preenchimento dos referidos cargos, existentes na Secretaria Municipal de Saude, sera
de até R$ 2.000.000,00 (Dois milhdes de reais).

9.3 — O prazo de execucdo sera do dia 29 DE FEVEREIRO DE 2024 ATE 28 DE
FEVEREIRO DE 2025, sendo que eventuais credenciamentos efetivados a partir da data
limite serédo efetivados e pagos em proporcionalidade.

9.4 — E vedada a cobranca de sobretaxas pelos credenciados, sendo motivo de
descredenciamento, permitindo novos credenciamentos a qualquer momento.

9.5 — O pagamento pelos servigos, ora Credenciados, seré individualizado pela natureza
da prestacao, complexidade e especialidade das areas médicas.

9.6 — Cada servico credenciado tera sua agenda e carga horaria definida pelo respectivo
Contrato de Prestacao de Servico;

9.7 — A quitacdo serd realizada entre os dias 10° e 15° do més subsequentes a prestacado
de servicos, mediante apresentacao do respectivo comprovante fiscal/pessoa juridica,
apos avaliacao técnica da execucao dos servicos pela Secretaria Municipal de Saude.

9.8 — O pagamento sera realizado através de banco oficial, emitido ap6s avaliacdo dos
procedimentos de saude, prevista pelo itens 9.7.

9.9 — A Contratada deve manter durante toda a execucao do contrato todas as condicdes
de habilitagcdo e qualificacéo exigidas na licitagdo/contratacdo de acordo com o Artigo 92,
inciso XVI da Lei Federal n°® 14.133/2021.

9.10 — Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidacao
gualquer obrigacdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento dos precos ou

corre¢cdo monetaria.
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10 — DO PRAZO E VIGENCIA:

10.1 — O prazo de execucao e vigéncia do presente Credenciamento, nos termos do
Chamamento Publico n°. 004 / 2024 - PMSPI e Lei Federal n°. 8080/90, e Lei
14.133/2021, sera do dia 29 DE FEVEREIRO DE 2024 ATE 28 DE FEVEREIRO DE
2025.

10.2 - Os eventuais credenciamentos efetivados a partir da data inaugural serao

efetivados e pagos em proporcionalidade ou periodo remanescente.

11 — DA RESCISAO DO CREDENCIAMENTO:

11.1 — O Termo de Credenciamento podera ser rescindido unilateralmente pela Prefeita
Municipal, a qualquer momento, atendendo a oportunidade e conveniéncia administrativa,
nao recebendo a contratada qualquer valor a titulo de indenizacdo pela unilateral
rescisdo, exceto aos servicos ja prestados no ato da resciséo.

11.2 — O credenciado podera solicitar a rescisdo do contrato, desde que proceda a
notificagdo formal a Secretaria Municipal de Saude, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, devendo cumprir toda agenda ja programada, e s6 entdo o contrato sera

rescindido.

12 — CRITERIO DE REAJUSTE:

12.1 — Os valores dos procedimentos indicados ndo sofrerdo reajustes pelo periodo de
vigéncia da Tabela de Valores — Referéncia (anexo V). Eventual correcdo apés este
periodo sera revista com base nos indices oficiais, determinada pelo Ministério da Saude.

12.2 — O saldo contratual, em caso de término antes do prazo final avencado, podera ser
aditivado nos termos do art.125, da Lei 14.133/21, ficando o contratado obrigado aceitar,

nas mesmas condicdes contratadas.

13 — SANCOES ADMINISTRATIVAS E INADIMPLEMENTO DOS SERVICOS:

13.1 — Pela inexecucéo total ou parcial na prestacdo dos servigos, a Prefeitura Municipal
de Sdo Pedro do Ivai podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos cadastrados as
sancdes previstas na Lei 14.133/2021.

13.2 — Para apuragcdo de eventuais casos de inadimplemento dos servigos, 0
Departamento Municipal de Saude mantera disponivel ao usuario do SUS servico de

Ouvidoria nas unidades de saude do Municipio.
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13.3 — Comete infragcdo administrativa a empresa que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

13.3.1 — Dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

13.3.2 — Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servi¢cos publicos ou ao interesse coletivo;

13.3.3 — Dar causa a inexecucao total do contrato;

13.3.4 — Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

13.3.5 — N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

13.3.6 — Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.3.7 — Ensejar o retardamento da execugcdo ou da entrega do objeto da contratagéo
sem motivo justificado;

13.3.8 — Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execug¢éo do contrato;

13.3.9 — Fraudar a dispensa eletrbnica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

13.3.10 — Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14 — CONDICOES DE PAGAMENTO:

14.1 — O Pagamento pela prestacdo dos servi¢os sera realizado sempre entre os dias 10
a 15 do més seguinte, apds avaliacao técnica da execuc¢ao dos servi¢cos pela SMS.

14.2 — O respectivo Contrato de Trabalho dispora sobre as condi¢cbes e horario do
atendimento dos servicos médicos a serem prestados, respeitadas as condi¢cdes de
execucdo dos servicos de referéncia e contra-referéncia das Unidades de Saude
conveniadas.

14.3 — O pagamento sera realizado através de banco oficial, facultando-se ao profissional
a indicacao de outro banco, desde que assuma 0S encargos com a respectiva ordem de
pagamento ou através de transferéncia eletronica realizada pelo Departamento Municipal
de Fazenda.

14.4 — Os pagamentos pela execucdo dos servicos correrdo por conta dos recursos das

seguintes dotac¢des orgcamentéria:
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09 — Departamento de Saude.

09.01 — Fundo Municipal de Saude.

10.302.0428.2.042.000 — Manutencdo Sistema de Saude Publica — Hospitalar e
Ambulatorial.

308 - 3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

09 — Departamento de Saude.

09.01 — Fundo Municipal de Saude.

10.301.0428.2.041.000 — Manutencao Sistema de Saude Publica — Atencdo Basica.
297 - 3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

298 - 3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

15 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

15.1 — Aos credenciados é assegurado o direito de interposicdo de Recurso, nos termos
do art. 164 e 165 da Lei n°. 14.133/2021, o qual ser& recebido e processado nos termos
ali estabelecidos.

15.2 — A eventual impugnacdo ao presente Chamamento deve ser apresentada pelo
interessado, considerando a natureza suplementar dos servigcos de saude, em razdo de

sua vinculacdo conforme Lei 14.133/2021.

16 — DISPOSICOES GERAIS:

16.1 — Esclarecimentos relativos ao presente Termo e as condi¢des para atendimento das
obrigacdes necesséarias ao cumprimento de seu objeto, somente serdo prestados quando
solicitados por escrito, ao Departamento de Licitagbes da Prefeitura Municipal, no horéario
das 08h00min as 16h30min em dias de expediente.

16.2 — O Fundo Municipal de Saude podera, a qualquer tempo, motivadamente, aditar,
revogar total ou parcialmente, ou mesmo anular o presente processo, sem que disso
decorra qualquer direito ou indenizagdo ou ressarcimento para os interessados, seja de
gue natureza for.

16.3 — O Fundo Municipal de Saude podera, a qualquer tempo, realizar novos
credenciamentos, através da divulgacdo de um novo regulamento.

16.4 — Fica eleito o foro da cidade de Jandaia do Sul - Parana, como competente para

dirimir todas as questdes decorrentes do credenciamento.

10
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17 — ANEXOS:

17.1 — Os anexos abaixo relacionados, integrantes do presente Termo, poderédo ser
obtidos junto a Diretoria de Licitacbes da PMSPI, em endereco indicado no item 5.1:

a) anexo | — Modelo de requerimento para credenciamento;

b) anexo Il — Declaracao de idoneidade;

c) anexo Il — Minuta da Ordem de Servico Mensal;

d) anexo IV — Minuta do Contrato de Prestacao de Servicos;

e) anexo V — Tabela de Valores referenciais.

Sao Pedro do lvai, Parana, 26 de Fevereiro de 2024.

Maria Regina Della Rosa Magri

Prefeita Municipal

11
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ANEXO |

(em papel timbrado/personalizado do prestador)

A/C:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COM VISTAS AO DEPARTAMENTO DE LICITACAO.
DE SAO PEDRO DO IVAI - PR.

O interessado abaixo qualificado requer sua inscricio no CREDENCIAMENTO DE
PESSOA JURIDICA DA AREA DA SAUDE PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS E ESPECIALIZADOS EM GERAL, JUNTO A REDE DE SAUDE

MUNICIPAL, PARA PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS CARGOS, EXISTENTES NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, divulgado pelo Municipio de S&o Pedro do Ivai —
Pr, através do Fundo Municipal de Saude, objetivando a contratacdo de prestacdo de

servicos médicos, nos termos do Chamamento Publico n°® 004 / 2024.

Nome da Empresa:

Endereco Comercial:_

CEP: Cidade: Estado:
CNPJ: E-mail:
Especialidade:
Responsavel:
Conselho n°: R.G.n°: CPF/MF n°.
Séo Pedro do Ivai — Pr, em de de 2024.

Assinatura e Carimbo da Empresa.

12
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ANEXO I
(em papel timbrado/personalizado do prestador)

A/C:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COM VISTAS AO DEPARTAMENTO DE LICITACAO.
DE SAO PEDRO DO IVAI - PR.

A empresa , devidamente inscrita
no CNPJ n° , DECLARA para os devidos fins de direito, na
gualidade de solicitante de cadastramento em CREDENCIAMENTO DE PESSOA

JURIDICA DA AREA DA SAUDE PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
E ESPECIALIZADOS EM GERAL, JUNTO A REDE DE SAUDE MUNICIPAL,

PARA PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS CARGOS, EXISTENTES NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, que ndo foi declarada inidénea para licitar ou

contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente.

Sao Pedro do lvai - Pr, em de de 2024.

Assinatura e Carimbo da Empresa.
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ANEXO Il
CHAMAMENTO PUBLICO - PMSPI N°. 004 / 2024

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA DA SAUDE PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS EM GERAL,

JUNTO A REDE DE SAUDE MUNICIPAL, PARA PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS
CARGOS, EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO ne............ /2024.
INEXIGIBILIDADE N° 005 / 2024.
PROCESSO N° 004 / 2024.

CONTRATO N°........ /2024

Pela presente Ordem de Execucdo de Servicos sob n°. ... / 2024, o
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO IVAI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ-MF sob o nimero 75.771.311/0001-53, com sede na Praca Padre José Rossi,
n° 354, neste ato representado pela Senhora Prefeita Municipal, MARIA REGINA DELLA
ROSA MAGRI, portadora da Cédula de Identidade RG n° 3.293.480 — 3 SSP/PR, inscrita
no CPF/MF sob o numero 558.450.969-87, casada, brasileira, residente e domiciliada no
Municipio de Séo Pedro do Ivai, Estado do Parana — Pr, através do FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, pessoa juridica, inscrita no CNPJ sobre o numero 10.588.370/0001-45,
localizado na rua Francisco de Melo Sobrinho n° 423, nesta cidade, neste ato
representado pelo Sr. BRUNO CESAR DE FREITAS RIBEIRO, brasileiro, Secretario
Municipal de Saude, devidamente inscrita no CPF sob o numero 054.426.639-05,
residente e domiciliada nesta cidade, AUTORIZA a Empresa:
......................................................... , Prestadora de servicos de .......oooiiiiiiiiiiiiiiiinn,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° ...........cccccceeee , com sede na
Avenida .......ccccceeiiiiiiiiis , ha cidade de .......cccceevvveeennnn. , Estado dO ..., , heste
ato representado pela (0) Sra (0) ...cceeevvevvieeeeeee e , brasileira (0), Médica (0)
portadora (a) da CI/RG n% .................... SSPI....... , devidamente inscrita (0) no CPF/MF
NO. e , CRM-PR .......... , autorizada (0) a iniciar a prestacdo dos Servicos
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de s , Objeto do Chamamento Publico n° 004/2024, de
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA DA SAUDE PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS EM GERAL,
JUNTO A REDE DE SAUDE MUNICIPAL, PARA PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS
CARGOS, EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PELO PERIODO
DE ..., / 2024, PARA PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS CARGOS, com
divulgacdo no atrio do Paco Municipal, da Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Ivai,
Estado do Parana, nos termos da Lei n° 8080/1990 e Lei 14.133/2021 e legislacédo
pertinente, nas condicBes do referido Chamamento Publico, nos sequintes termos:

1 - A presente Ordem de Servico visa atender ao Chamamento Publico n°. 004 / 2024 que
tem por objeto o Credenciamento de Profissional da area de médica e pessoa juridica

para prestacdo de servicos de saude, abrangendo a seguinte especialidade médica

sendo:

Ne. SERVICO R$ TOTAL.

01 | Prestacdo de Servigos de .....ccccccceviiieeeeinnnnnnnnn, , prestados junto 0,00
ao Fundo Municipal de Saude, no més de ............ / 2024.

2) - O Credenciado como profissional da area de saude, é detentor de boa reputacdo
profissional, devera manter durante a vigéncia deste Termo os requisitos exigidos pelo
item 6.1 exigidos pelo instrumento de chamamento Publico n°. 004/2024, bem como
atender as condicbes e os critérios minimos estabelecidos pelo SUS, visando o

atendimento satisfatoério.

3) - O valor dos Servicos objetos dessa Ordem de Execucéo de Servigo para o periodo de
................... | 2024, serd de R$ 0,00 (Zero reais), de acordo com as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, sendo que os procedimentos devem atender no minimo a

Tabela de Procedimentos, com valores referenciais.

4) - Entre os dias 1° (primeiro) e 5° (Quinto) dia de cada més subsequente o prestador de

servigo apresentara sob forma de relatérios, os servigos executados.
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5) — Os atendimentos e servigcos prestados ao Municipio, deverdo ser digitadas no
Sistema de Informatizacdo do Municipio, sendo que a nao digitacdo bloqueia o
pagamento, visto que o processo de credenciamento é compra de servigco. Esse sistema é
fornecido aos profissionais cadastrados, pelo Departamento Municipal de Saude.

6) - O pagamento pela prestacdo de servi¢cos sera realizado entre os dias 10 (Dez) até o
dia 15 (Quinze), do més subsequente apds sua conclusdo, mediante atendimento aos
itens 2 e 4.

7) - O presente contrato podera ser rescindido unilateralmente pela Prefeita Municipal, a
gualquer momento, atendendo a oportunidade e conveniéncia administrativa, nao
recebendo a contratada qualquer valor a titulo de indenizacdo pela unilateral rescisao,
exceto aos servicos ja prestados no ato da rescisdo. Quanto ao profissional cadastrado
podera requerer seu descredenciamento a qualquer tempo, independentemente da causa,
desde que comunicado a intencdo no descredenciamento com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias.

8) - Cabera a Secretaria Municipal de Saude a coordenacéo e fiscalizacdo da prestacao

dos servicos através de planilha propria, conforme cada area.

9) - A escala de trabalho para o Credenciado sera definida pelo Departamento Municipal
de Saude, em horérios e periodos pré-determinados, devendo a referida escala incluir os

feriados e finais de semana.

10) - A presente Ordem de Execucdo de Servigo tera prazo de execugdo no periodo de

..................... / 2024 e vigéncia por igual periodo.

11) - A presente Ordem de Execucdo de Servico ndo caracteriza nenhum vinculo

empregaticio.
12) - A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Ordem de Servico podera ser

alterado, visando adequar o servico as condicdoes de execucdo previstas pelo

Departamento Municipal de Saude.
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13) — O Termo de Credenciamento podera ser suspenso ou cancelado, se ficar
demonstrado que o Credenciado deixou de satisfazer as exigéncias estabelecidas para o
cadastramento, bem como sendo atender as condicdes e o0s critérios minimos
estabelecidos pelo SUS, visando o atendimento satisfatério, oportunidade em que havera

imediata abertura para inscricdo de novos credenciados.

14) - E vedada a cobranca de sobretaxas pelo Credenciado, sendo motivo de

descredenciamento, permitindo novos credenciamentos a qualguer momento.

15) - O valor da presente Ordem de Servigo ndo sofrera reajuste pelo periodo de vigéncia.
Eventual correcdo apOs este periodo serd revista com base nos indices oficiais,
determinadas pelo Ministério da Saude.

16) - Integram e completam a presente Ordem de Execucdo de Servigos, para todos 0s
fins de direito, obrigando as partes em todos 0s seus termos, as normas contidas na Lei

8080/90 e Lei 14.133/2021 e legislacéo pertinente, juntamente com seus anexos.

S&o Pedro do Ivai — Parandem ...... de .o, de 2024.

Bruno César de Freitas Ribeiro.

Secretario Municipal de Saude.
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ANEXO IV.

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA DA SAUDE PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS EM GERAL,
JUNTO A REDE DE SAUDE MUNICIPAL, PARA PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS
CARGOS, EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, TERMO DE
INEXIGIBILIDADE N° 005 / 2024, PARA PRESTACAO DE SERVICOS NA SAUDE
PUBLICA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO IVAI.

TERMO DE CONTRATO N° / 2024 DA PMSPI, QUE
ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO
IVAI, ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E
A EMPRESA:

OBJETIVANDO A PRESTACAO DE SERVICOS NA
SAUDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO
IVAI - PARANA.

O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO IVAI, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ-MF sob o nimero 75.771.311/0001-53, com sede na Praca Padre José
Rossi, n° 354, neste ato representado pela Senhora Prefeita Municipal, MARIA REGINA
DELLA ROSA MAGRI, portadora da Cédula de Identidade RG n° 3.293.480 — 3 SSP/PR,
inscrita no CPF/MF sob o numero 558.450.969-87, casada, brasileira, residente e
domiciliada no Municipio de S&o Pedro do lvai, Estado do Parana — Pr, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica, inscrita no CNPJ sobre o nimero
10.588.370/0001-45, localizado na rua Francisco de Melo Sobrinho n° 423, nesta cidade,
neste ato representado pelo Sr. BRUNO CESAR DE FREITAS RIBEIRO, brasileiro,
Secretario Municipal de Saude, devidamente inscrito no CPF sob o nimero 054.426.639-
05, residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado simplesmente
CREDENCIANTE e , empresa Juridica de

direitos privados, inscrita no CNPJ n°: , com sede na Rua
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ne , ha cidade de , doravante

denominada simplesmente CREDENCIADO, perante as testemunhas abaixo firmadas,
pactuam o presente termo, cuja celebracdo foi autorizada de acordo com o Edital de
Credenciamento Universal n® 004 / 2024, Termo de Inexigibilidade n°® 005 / 2024,
Processo n° 004 / 2024 e que se regera pelas Lei n°® 8080/1990, e Lei n° 14.133/2021,

atendendo as clausulas e condicfes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 O CREDENCIADO prestara 0s seguintes servicos para a Saude Pdublica do

Municipio de Sao Pedro do lvai:

v' (Descricéo das atividades a serem executadas — Anexo V)

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. Os servicos serdo prestados para a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Séo Pedro do Ivai, Estado do Parand, conforme cronograma.

2.2. O CREDENCIANTE fiscalizarA a CREDENCIADA através do O6rgao competente,
acompanhando inclusive o grau de satisfacdo dos usuarios, em consonancia e obediéncia
ao prescrito na Lei n°® 8.080/90 e Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA CONTRATUAL
3.1. O prazo de vigéncia deste contrato serd ATE 28 DE FEVEREIRO DE 2025, com

inicio a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL

4.1. Pela execucdo dos servicos previstos na clausula primeira, o CREDENCIANTE
pagara a CREDENCIADA o valor de até R$ ( reais) ANO,
conforme relatorio de producéo a ser aferido pela Secretaria Municipal de Saude.

4.2. As despesas decorrentes da execucdo do objeto do presente credenciamento

correrdo na seguinte dotacdo orgcamentéria:
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09 — Departamento de Saude.

09.01 — Fundo Municipal de Saude.

10.302.0428.2.042.000 — Manutencdo Sistema de Saude Publica — Hospitalar e
Ambulatorial.

308 - 3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

09 — Departamento de Saude.

09.01 — Fundo Municipal de Saude.

10.301.0428.2.041.000 — Manutencao Sistema de Saude Publica — Atencdo Basica.
297 - 3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

298 - 3.3.90.39.00.00.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUINTA - DOS REAJUSTES

5.1. O preco proposto é fixo e irreajustavel até o prazo de ATE 28 DE FEVEREIRO DE
2025. No entanto, na hipGtese de se efetivar a prorrogacao prevista no subitem 3.1 deste
Instrumento.

5.2 — O saldo contratual, em caso de término antes do prazo final avencado, podera ser
aditivado nos termos do art.125, da Lei 14.133/21, ficando o contratado obrigado aceitar,

nas mesmas condi¢des contratadas.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. A remuneracdo dos servicos previstos no objeto deste contrato se dara unicamente
com base nos Anexos V e Anexos lll.

6.2. Sera efetuado o pagamento do valor referente aos servigcos prestados, sempre entre

os dias 10 a 15 do més subsequente.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

7.1. A inexecucéo total ou parcial deste Contrato ensejara a sua rescisdo administrativa,
nas hipoteses previstas na Lei, sem que caiba a CREDENCIADO direito a qualquer
indenizacao.

7.2. A rescisao contratual podera ser:

7.2.1. Conforme item 11, DA RESCISAO DO CREDENCIAMENTO, item 11.1 e 11.2 do

referido Edital.
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7.2.2. Amigavel, mediante autorizacdo da autoridade competente, reduzida a termo no

processo credenciatério, desde que demonstrada conveniéncia para a Administragao.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1 Sem prejuizo das sancdes previstas na Lei 8080/1990 e Lei 14.133/2021, a empresa
contratada ficara sujeita as seguintes penalidades, assegurada a prévia defesa;

8.2. Pelo atraso injustificado na execucdo do Contrato:

8.2.1. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento), sobre o valor da obrigacdo nao
cumprida, por dia de atraso, limitada ao total de 20% (vinte por cento);

8.3. Pela inexecucdao total ou parcial do Contrato:

8.3.1. Multa de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor do Contrato ou da parte nao
cumprida;

8.4. As multas aqui previstas ndo tém carater compensatorio, porém moratério e,
consequentemente, o pagamento delas ndo exime o profissional contratado da reparacao
dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha acarretar ao

Municipio de S&o Pedro do Ivai, Estado do Parana.

CLAUSULA NONA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA
9.1. O presente termo ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia, no todo ou em

parte.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO
10.1. O CREDENCIANTE providenciara a publicacdo respectiva, em resumo, do presente

termo, na forma prevista em Lei.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

11.1. Os casos omissos ao presente termo serdo resolvidos em estrita obediéncia as
diretrizes da Lei n° 8090/1990 e Lei n°. 14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jandaia do Sul, Estado do Paranda, para qualquer
procedimento relacionado com o cumprimento do presente Contrato.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente termo em
03 (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, € assinado pelas

partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

S&o Pedro do lvai, Estado do Parana, de de 2024.
Maria Regina Della Rosa Magri Bruno César de Freitas Ribeiro
Prefeita Municipal Secretario Municipal de Saude
Nome / Cnpj

Empresa Credenciada.

TESTEMUNHA 01. TESTEMUNHA 02.
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ANEXO V.
(em papel timbrado/personalizado do prestador)

PLANILHA DE VALORES.
PROCESSO DE CREDENCIAMENTO 004 / 2024.

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA DA SAUDE PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS EM GERAL,

JUNTO A REDE DE SAUDE MUNICIPAL, PARA PREENCHIMENTO DOS REFERIDOS
CARGOS, EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

EMPRESA:
CNPJ:
(OBS: DEIXAR SOMENTE OS SERVICOS QUE A EMPRESA TEM INTERESSE EM
FORNECER E EXCLUIR OS DEMAIS).

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS VALOR R$

Prestacdo de Servicos de ASSISTENTE SOCIAL Sendo 20 ou 40 hrs
1 |semanais, de segunda & Sexta-feira, ou conforme necessidades da 23,14
Secretaria Municipal de Saude, atendimento ambulatorial e emergencial.
(Demanda livre). (VALOR POR HORA)

Prestacdo de Servicos de EDUCADOR FiSICO, de segunda a Sexta-
o |feira, ou conforme necessidades da Secretaria Municipal de Saude, 23 14
atendimento ambulatorial e emergencial. (Demanda livre). (VALOR POR ’
HORA)

Prestacéo de servicos de ENFERMEIRO (A), sendo 40 horas semanais,
3 |conforme cronograma da Secretaria Municipal de Saude. (VALOR POR 28,76
HORA)

Prestacdo de servicos de FARMACEUTICO (A), sendo 20 ou 40 hrs
semanais, de segunda a Sexta-feira, ou conforme necessidades da

4 | Secretaria Municipal de Saude, atendimento junto a Farmacia Basica 23,14
Central, ou nas Unidades Basicas de Saude. (Demanda livre). (VALOR
POR HORA)
Prestacdo de servicos de FISIOTERAPIA, sendo 20 ou 40 horas

S |semanais, conforme cronograma da Secretaria Municipal de Saulde. 23,14

(VALOR POR HORA)
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Prestacéo de servicos de NUTRICAO, sendo 20 ou 40 hrs semanais, de
segunda a Sexta-feira, ou conforme necessidades da Secretaria Municipal
de Saulde, atendimento ambulatorial e emergencial. (Demanda livre).
(VALOR POR HORA)

23,14

Prestagio de servicos de ODONTOLOGICOS, sendo 20 horas ou 40
Horas semanais, conforme cronograma da Secretaria Municipal de
Saude. (VALOR POR HORA)

35,49

Prestacédo de servicos de PSICOLOGIA, sendo 20 ou 40 hrs semanais,
de segunda a Sexta-feira, ou conforme necessidades da Secretaria
Municipal de Saude, atendimento ambulatorial e emergencial. (Demanda
livre). (VALOR POR HORA)

27,71

Prestagdo de servicos de TECNICO (A) DE ENFERMAGEM, sendo 40
horas semanais, conforme cronograma da Secretaria Municipal de
Saude. (VALOR POR HORA)

20,67

10

Prestacdo de servicos de TECNICO EM RADIOLOGIA, sendo 20 horas
semanais, conforme cronograma da Secretaria Municipal de Saude.
(VALOR POR HORA)

35,49

Declaro estar de acordo com os valores acima para o0 exercicio de 2024,
conforme Edital n° 004 / 2024.
Séo Pedro do Ivai — Pr, de de 2024.

Assinatura e Carimbo da Empresa.
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EDITAL
CREDENCIAMENTO N°001/2023
SERVICOS MEDICOS E ENFERMAGEM

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE MANDIRITUBA, inscrito no CNPJ sob n.° 76.105.550/0001-37, sediado & Praca
Bom Jesus n° 44, Centro, Mandirituba-PR, através da Comisséo de Credenciamento, designada pelo
Decreto n.° 1069/2022, devidamente autorizada pelo Senhor Prefeito Municipal, LUIS ANTONIO
BISCAIA, em conformidade com a Lei Federal n.° 8.666/1993, Lei Federal, Lei Estadual N° 15608
DE 16/08/2007 e Lei Municipal n.° 1.042/2019, e demais normas pertinentes, torna publica a
realizacdo de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
PLANTONISTA: MEDICOS, ENFERMEIROS E TECNICOS EM ENFERMAGEM A SER REALIZADO
NO HOSPITAL MUNICIPAL DE MANDIRITUBA DE FORMA COMPLEMENTAR A REDE
MUNICIPAL DE SAUDE, conforme Termo de Referéncia - ANEXO I.

1 DO OBEJTO

O presente edital tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS PLANTONISTA: MEDICOS, ENFERMEIROS E TECNICOS EM
ENFERMAGEM A SER REALIZADO NO HOSPITAL MUNICIPAL DE MANDIRITUBA DE FORMA
COMPLEMENTAR A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, conforme Termo de Referéncia -
ANEXO I, conforme as condi¢cdes estabelecidas no presente instrumento e seus anexos.

DATA DA PRIMEIRA SESSAO:~26/O7/2023
ENTREGA DA DOCUMENTACAO: Ate as 08h30min do dia 26 de julho de 2023
ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: As 09h00min do dia 26 de julho de 2023

2 DO VALOR ESTIMADO E DOTACAO ORCAMENTARIA

O valor estimado para consecucao do objeto do presente Edital é de até R$ 1. 219.434,48 (Um
milhdo, duzentos e dezenove mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e quarenta e oito
centavos). Para o periodo de 06 meses, a serem pagos de acordo com a producdo mensal
apresentada conforme tabela de valores constantes do ANEXO | — Termo de Referéncia.

As despesas decorrentes da contratacao correrdo por conta das dotacdes a seguir:

Unidade: 003 MEDIO E ALTA COMPLEXIDADE

Funcional: 10.302.0007.2.017 MANUTENCAO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

151 3.3.90.34.00.00.00.00 OUTRAS DESP. PESSOAL DECORR.CONTRATOS TERCEIR.
00303.030300.30.03.30 Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 ......... 58.117,35

151 3.3.90.34.00.00.00.00 OUTRAS DESP. PESSOAL DECORR.CONTRATOS TERCEIR.
00494.049400.49.94.40 Bloco de Custeio das A¢cdes Servicos ............ 53.761,29

153 3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
00000.000000.00.00.00 Recursos Ordinarios (Livres)..........cccvvveveennn. 41.948,43

153 3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
00303.030300.30.03.30 Saude - Receitas Vinculadas ........c...... ...... 115.068,36

153 3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
00369.036900.36.69.90 Servicos Prestados SUS / ..........cceeeeeeeee. 19.224,61
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153 3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
00494.049400.49.94.40 Bloco de Custeio das Ac¢des Servigos......... 525.773,72 )
153 3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

00019.001901.01.19.90 Bloco Custeio ASPS — Coronavirus............. 65.532,04 )
153 3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
00494.049400.49.94.40 Bloco de Custeio das A¢les Servicos.......... 35.150,06
Dotacao para Credenciamento 2023/2024 -MAC- Média e Alta Complexidade
exercicio em |parcela da despesa relativa a parte
curso - 4,5|aserexecutada em exercicio futuro| Total - 6
Despesa meses -1,5 mes meses
153 -339039 802.697,22 267.565,74 1.070.262,96
151 -339034 111.878,64 37.292,88 149.171,52
Soma 914.575,86 304.858,62 1.219.434,48

3 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 poderao participar deste credenciamento as empresas interessadas:

a) Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitacdo/credenciamento, conforme o
disposto nos respectivos atos constitutivos;

b) Regularmente estabelecidas no Pais e que satisfagam integralmente as condi¢cdes deste edital e
seus anexos;

c) Empresas devidamente registradas no CNES.

3.2 Nao sera permitida a participagdo direta ou indiretamente na presente licitagdo/credenciamento
das empresas interessadas:

a) Que se enquadrem nas vedaces previstas no artigo 9° da Lei 8.666/93;

b) Que estiverem incursas nas sancdes dispostas nos incisos Ill e IV do art. 87 da Lei 8.666/93, suas
alteracOes posteriores e art.7° da Lei 10.520/02;

c) Que estejam sob regime de concordata, recuperacéo judicial ou sob decretagdo de faléncia, em
processo de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdoou em
liquidacéo;

d) Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja a forma de constituicao;

e) Possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcao,
de chefia ou de assessoramento, conforme estabelece o entendimento constante no Acoérddo
2745/10 — TCE/PR e no prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, publicado no
AOTC 229 de 11/12/2009, referente & Sumula Vinculante 13 do Supremo Tribunal Federal que versa
sobre 0 nepotismo, considerando-se inseridos no conceito de incompatibilidade o cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da
autoridade contratante ou de servidor da mesma pessoa juridica, investido em cargo de dire¢éo, de
chefia ou de assessoramento.

3.2.1 Sao condi¢des para credenciamento dos profissionais:
a) Estar inscrito perante o respectivo Conselho de classe;
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b) Ndo possuir antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos.

4 DA INSCRICAO E VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

4.1 Novos interessados poderao solicitar a inscricdo no CREDENCIAMENTO caso haja renovacao
do presente edital para igual periodo, da qual sera feito nova publicacdo no diario oficial do
municipio, conforme item 4.4, sendo suas inscricdes proporcionalmente adequadas ao periodo
remanescente de vigéncia do Credenciamento, observando-se o prazo para realizacdo das sessfes
publicas para analise de documentag&o que ocorrerdo com prazo ndo superior a 120 dias.

O prazo de vigéncia deste credenciamento é de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado a critério
do Municipio, contados do dia seguinte a publicagdo do edital na Imprensa Oficial e no site da
Prefeitura Municipal de Mandirituba.

O edital e seus anexos ficardo disponiveis nos enderegos eletrénicos:
"https://mandirituba.pr.gov.br/licitacoes/", https://mandirituba.pr.gov.br/portal-da-transparencia/, no
e-mail credenciamento@mandirituba.pr.qov.br mediante solicitagdo ou no setor de Licitagdes,
situado a Praga Bom Jesus n° 44, Centro, Mandirituba-PR das 08h30min as 11h30min e das
13h30min as 16h30min.

4.4 O aviso deste Edital serd publicado no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do
Parana, endereco: "http://www.diariomunicipal.com.br/", érgéo oficial de divulgagdo do Municipio de
Mandirituba, sancionado pela Lei Municipal 1004/2018, no Bem Parana jornal de grande circulagéo
Estadual/Regional, no site da Prefeitura Municipal: www.mandirituba.pr.gov.br, link “Licitacdes”,
respeitando o art. 24 da Lei Estadual 15608/2007.

5 DA IMPUGNACAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

5.1 Quaisquer pedidos de esclarecimento ou impugnagfes ao ato convocatorio do presente processo
deverdo ser encaminhados, por escrito e motivadamente, de acordo com a Lei Federal n°® 8.666/93,
através do e-mail credenciamento@mandirituba.pr.gov.br, ou protocolados na Secretaria
Municipal de Saude, aos cuidados da Presidente da Comissdo de Credenciamento Sr.a Maria
Claudia Bozza da Silva, até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura dos envelopes a
Rua Anita Muller Palu, 105, Centro, Mandirituba.

5.1.1 Nao serdo admitidas impugnacdes apresentadas fora do prazo previsto no item anterior.
Todos os pedidos de esclarecimentos, providéncias ou impugnagdes serdo analisados pela
Comissdo de Credenciamento designada pela DECRETO N° 1179/2023.

5.1.2 O pedidos dos itens 5.1 e 5.1.1 valem para a data de abertura da primeira sessao publica de
abertura dos envelopes para analise da documentacédo de habilitacéo e classificacdo citada no item
1, novos pedidos de esclarecimentos ou impugnacdes serdo analisados na forma do item 4.1.

5.2 Cabera a Comissédo de Credenciamento decidir sobre a impugnacao no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar do protocolo, encaminhando em seguida a decisao para ratificacdo do ordenador
de despesas da Secretaria Municipal de Saude.

5.4 Em sendo acolhida a impugnacao ao instrumento convocatorio, 0 mesmo sera republicado com
as retificacOes pertinentes.
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5.5 As respostas das impugnacdes e esclarecimentos serdo disponibilizadas no site da Prefeitura
Municipal de Mandirituba - https://mandirituba.pr.gov.br/licitacoes, para ciéncia de todos os
interessados.

6 DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO E DAS SESSOES PUBLICAS

6.1 A entrega da documentacdo necessaria dar-se-a no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Mandirituba, sediada & Praca Bom Jesus n° 44, Centro, Mandirituba/PR, CEP 83.800-000, de
segunda a sexta feira, das 08h30min as 11h30min a das 13h30min as sendo que para participar da
sessdo publica de abertura dos envelopes para analise da documentacdo de habilitacdo e
classificacdo a entrega da documentacéo devera ocorrer até as 08h30min do dia 26 de julho de 2023.
A PRIMEIRA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, PARA ANALISE DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E CLASSIFICACAO, DAR-SE-A NA SALA DE LICITACOES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDIRITUBA, AS 09h00min DO DIA 26 de Julho de 2023.

6.2 Outros interessados poderdo encaminhar na forma prevista no item 4.1, a documentacao
necessaria para ingressar no credenciamento, enquanto perdurar a vigéncia.

6.3 O julgamento dos requerimentos de credenciamento e a documentagéo dos novos interessados
serédo feitos em sessdes publicas designadas pela Comissdo de Credenciamento, cujas datas serdo
objeto de publicag&o no site da Prefeitura Municipal de Mandirituba, conforme item 4.1.

6.4 As sessdes publicas posteriores seréo realizadas conforme item 4.1.
6.5 A administracdo entendendo que € necessario a prorrogacao do presente edital publicara aviso

no endereco eletrdnico "https://mandirituba.pr.gov.br/licitacoes”, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias uteis antes do fim da vigéncia estipulada no item 4.

6.6 Do ato da andlise da documentacdo sera lavrada ata circunstanciada sendo que para
sessfes que porventura sejam declaradas desertas um simples despacho poderéa ser emitido
comunicando a auséncia de interessados.

6.7 Para o credenciamento todos os documentos deverao ser apresentados em envelope fechado e
indevassavel, contendo em sua parte externa, além do nome da proponente, 0os seguintes dizeres:

AO MUNICIPIO DE MANDIRITUBA
CREDENCIAMENTO: N° 001/2023

NOME DA EMPRESA LICITANTE:

CNPJ:

USUFRUI DA LEI 123/2006 () SIM () NAO
E-MAIL:

TELEFONE:

Obs.: Seréo utilizados para comunicacdo entre a administracdo e a empresa credenciada, 0s
nameros telefénicose e-mails apresentados no envelope de documentacdo e nos documentos
apresentados, sendo obrigacdo da Contratada informar qualquer mudanca, sob risco de assumir
gualquer falha na comunicacéo.
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7.1 Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de cépia autenticada por cartorio competente ou por servidor da administracéo
publica municipal (Comissao de Credenciamento) mediante apresentacdo do original ou assinados
digitalmente desde que possam ser averiguados no momento da andlise pela comissédo de
credenciamento.

7 DOS DOCUMENTOS

7.1.1 O envelope devera conter os documentos a seguir relacionados:
Requerimento, conforme modelo anexo II.

7.1.2 Habilitag&o Juridica:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a Ultima alteracéo, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no casode sociedade por
acoOes, dos documentos de eleicdo de seus atuais administradores;

¢) Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio OU Certiddo Simplificada da Junta Comercial (Instrumento de registro comercial),
registrado no 6rgdo competente, devidamente atualizado, ou seja, com data nao superior a 90 dias,
devendo comprovar em ambos 0s casos que o ramo de atividade da participante é compativel com
0 objeto da licitacao/credenciamento;

d) Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir;

7.1.3 Qualificacdo econémico-financeira

Certiddo negativa de faléncia e recuperacéo judicial ou extrajudicial, ou de certiddo que comprove
plano de recuperacgéo acolhido ou homologado judicialmente, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, em data ndo
anterior a 60 (sessenta) dias da abertura da sessao publica deste CREDENCIAMENTO, se outro
prazo ndo constar do documento.

OBS.: Entenda-se que "sede da pessoa juridica" citada acima € o estabelecimento Matriz da
Empresa ndo sendo aceito o referido documento emitido no CNPJ da Filial.

7.1.4 Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), emitido pela Secretaria da Receita Federal;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo
Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN) através do site www.receita.fazenda.qgov.br;

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais,
mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou
documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;

d) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais da
sede da proponente, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com
Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do Municipio da licitante na forma da lei;
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e) Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co - FGTS,
mediante apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, demonstrando situagao
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei; fornecida pela Caixa Econdmica
Federal — CEF, através do site www.caixa.qgov.br;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo de Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de DébitosTrabalhistas —
CNDT emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, através do site www.tst.jus.br.

7.1.5 Qualificacado Técnica

Da empresa

a) Certificado de Registro da pessoa juridica junto ao Conselho Regional de Medicina — CRM para o
lote O1.

b) Certidao de Registro emitido pelo Conselho Regional de Enfermagem — COREN/PR para os lotes
02 e 03.

b.1) Cadastro da pessoa juridica no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES
b.2) Atestado de Capacidade Técnica da Empresa, que comprove aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel com o objeto do presente Credenciamento, emitido, no minimo, por
01(um) 6rgéo publico ou privado, € preciso que o documento ofereca meios de se verificar sua
autenticidade.

Do Profissional

c¢) Declaracao de Inscricdo e Declaragdo de Conduta emitidos pelo Conselho Regional de Medicina
do Parana — CRM do (s) profissional (is) que prestara (40) os servicos;

d) Copia autenticada ou copia simples acompanhada do original do Diploma de Graduag&o ou
Certificado de concluséo de curso e respectiva revalidagdo, quando couber, do (s) profissional (is)
gue prestara (a0) 0s servigos;

e) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Estado da
Seguranca Publica da unidade da federacéo onde foi expedida a declaragéo de Inscrigdo no CRM.
f) Certiddo de Registro emitido pelo COREN, do profissional, dentro do prazo de validade.

g) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Policia Federal, no maximo,
h& trés meses de sua apresentacao;

h) Comprovacdo de vinculo dos profissionais que prestardo servigos, para todos os
profissionais que ndo fazem parte do quadro societario da empresa, através da apresentagdo de
cOpias de Carteira de Trabalho ou Contrato de Prestagdo de Servigos, Originais ou autenticados.

7.1.6 Deverao constar no Envelope, ainda, Declaragdes da Licitante, elaboradas em papel timbrado
e subscrita por seu representante legal, sob as penas da lei:

a) De Responsabilidade, conforme modelo constante no Anexo Il do presente edist

b) De Inexisténcia de Fato Impeditivo para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer
de suas esferas, conforme modelo constante no Anexo IV, do presente edital;

c) De Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicdo Federal, de que

nao possui em seu quadro de pessoal empregado (s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem com menos de 16 (dezesseis)anos em qualquer trabalho, salvo
na condicdo de aprendiz, conforme modelo constante no Anexo V do presente edital;

d) De Atendimento ao Acérdao n. © 2745/2010 — TCE/PR apontando que a empresa participante
nao possui sécios, dirigentes ou cotistas com parentesco com membro da comissao de licitacao,
pregoeiro ou atividade ligada a contratagéo, conforme modelo constante no Anexo VI, do presente
edital;
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e) Declaracdo da empresa, para fins de beneficio na documentacéo fiscal, emitida por seu
representante legal, de que é microempresa ou empresa de pequeno porte, constituida na forma da
Lei Complementar n® 123/2006, conforme modelo constante do Anexo VIl do presente Edital; Fica
claro que para obtencao deste beneficio é obrigatoria a apresentacédo dos referidos documentos
mesmo que fora do prazo de validade, a sua ndo apresentagcdo acarretara na inabilitagcdo imediata
da empresa.

7.2 A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentacdo em desconformidade
com o presente edital implicara na inabilitacdo da proponente, exceto as empresas que se
enguadrarem na alinea “e” do item 7.1.6.

7.3 A proponente inabilitada podera apresentar nova documentacéo, conforme item 4.1.
7.4 As certidfes obtidas pela internet estardo sujeitas a verificacdo de sua validade e autenticidade
pela Comisséo de Credenciamento.

7.5 Durante a vigéncia do credenciamento € obrigatério que os credenciados mantenham
regularizadas todas as condigbes de habilitagdo e que informem toda e qualquer alteragdo na
documentacdo referente asua habilitacdo juridica, qualificacdo técnica, qualificacdo econdmico-
financeira e regularidade fiscal relacionadas as condi¢es de credenciamento, conforme o caso.

7.6 A Comissdo de Credenciamento reserva-se o0 direito de solicitar o original de qualquer
documento, sempre que tiver divida e julgar necessario.

8 DO DESCREDENCIAMENTO E DAS PENALIDADES

8.1 Ocorrera o descredenciamento quando:

a) Por algum motivo o credenciado deixar de atender as condi¢cfes estabelecidas neste Edital;

b) O credenciado que ndo entregar as escalas e a documentagcdo necessaria para o
credenciamento de novos profissionais dentro do prazo estabelecido pela Comissdo de
Credenciamento do municipio de Mandirituba;

¢) Houver recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou retirar oinstrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido;

d) O credenciado declarar informagédo falsa ou que ndo puder ser comprovada através de
documentos;

e) A pedido da CREDENCIADA, observado o disposto no Item 8.3.

8.2 O descumprimento das obrigacfes assumidas ensejara na aplicacdo, garantido o contraditério e
a ampla defesa a credenciada, das sanc¢des do art. 87 da Lei 8666/93.

8.3 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigagéo de cumprir 0s
eventuais servicos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Mandirituba/Secretaria Municipal de
Saude e das responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicagdo das sancgdes
administrativas previstas neste Edital em caso de irregularidade na execucdo dos respectivos
servicos (total ou parcial).

9 DO RECURSO

Da decisdo da Comisséo de Credenciamento cabera recurso.
O recurso contra decisdo da Comisséo de Credenciamento néo teré efeito suspensivo.
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9.1 Os interessados poderéo interpor recursos contra as decisdes da comissao de credenciamento,
gue deverdo ser encaminhados ao e-mail credenciamento@mandirituba.pr.gov.br OU escrito e
protocolado na Sede da Secretaria Municipal de Saude nos horarios de funcionamento conforme
item 6.1 nos termos do art. 109 da Lei n°. 8.666/93.

9.2 O prazo para interposicdo de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da
documentacdo € de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente a
lavratura da ata. Caso todos 0s representantes das empresas participantes estejam na sesséo e
declinem dos prazos recursais, expressamente em ata, a Comissao de Credenciamento remetera o
processo para avaliagéo juridica Final.

9.3 A Comisséo de Credenciamento, apds receber os recursos, fara o protocolo dos mesmos e
providenciara a instrucdo dos processos pertinentes, apos notificara os interessados sobre a
interposicao para que, querendo, apresentem contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sendo-
Ihes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

9.4 Transcorrido o prazo para apresentacdo de contrarrazbes, a Comissdo de Credenciamento
decidira a respeito, podendo:

Negar admissibilidade ao recurso, justificando;

Motivadamente, reconsiderar a deciséo;

Manter a decisdo, encaminhando os autos devidamente motivados ao ordenador de despesas da
Secretaria Municipal de Saude.

9.5 O ordenador de despesas da Secretaria Municipal de Saude, apds receber o recurso e a
informag&o da Comisséo de Credenciamento, se posicionara nos autos e podera remeter o processo
para analise juridica.

9.6 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, O ordenador
de despesas remeterd oprocesso licitatério a Comissdo de Credenciamento para determinar a
contratagao.

9.7 A decisao final sobre os recursos sera divulgada na pagina da Prefeitura Municipal
(https://mandirituba.pr.gov.br/licitacoes) e aos recorrentes indicados, através de e-mail ou
comunicagdao alternativa certificada no processo.

9.8 Nao havendo recurso, a Comissdo de credenciamento credenciara a(s) empresa (s) que
apresentaram toda adocumentag&o solicitada no ato convocatorio.

O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10 FORMA DE PAGAMENTO

10.1 A CONTRATADA tera direito somente aos valores pactuados, ndo podendo solicitar repasse
de quaisquervalores ndo previstos neste edital, inclusive referentes a quaisquer procedimentos
médicos realizados.

10.2 O pagamento pela prestacdo dos servicos serd realizado mensalmente, de acordo com 0s
servicos realizados, mediante a apresentacao a Secretaria de Saude de:

a) Nota Fiscal, a qual deve conter, além das informacdes exigidas em Lei, o numero do Edital de
Credenciamento, numero da Solicitagdo de Fornecimento, periodo de execugdo e servigos
realizados, bem como constar/discriminar os impostos devidos. (ANEXAR RELATORIO
DETALHADO ENVIADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)

b) Cépia das GFIP/SEFIP do més anterior ao da execuc¢do do servigo, contendo:A relagdo dos
funcionérios;

Informacgdes dos valores devidos a Previdéncia Social e ao FGTS;
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c) Todos os holerites devidamente assinados pelos empregados relativos aos salarios do més
anterior aquele da prestacdo dos servi¢os, ou documento equivalente, tratando-se de auténomo,
nao se aceitando outro documento;

d) Quando o funcionario constar na relacdo GFIP/SEFIP, no entanto ndo fizer mais parte da relacao
funcional da empresa, devera encaminhar comprovante de resciséo contratual.

e) Copia das Guias de Recolhimento ao INSS (GPS) e FGTS (GRF) quitadas, relativas ao més
anterior ao da execuc¢do dos servicos, conforme valores indicados na GFIP/SEFIP de mesma
competéncia;

f) Certidbes Negativas, dentro do prazo de validade, relativas a débitos perante Tributos Federais,
Contribuicdo Previdenciaria, Tributos Estaduais, Tributos Municipais, FGTS (CRF) e Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

10.3 O pagamento dos servicos sera efetuado mensalmente e diretamente em conta bancaria da
CONTRATADA, com base nos servicos executados, em até 30 (trinta) dias contados da
apresentacao da Nota Fiscal.

10.4 A liberacdo do pagamento fica vinculada a comprovacédo da efetiva prestacdo dos servigcos
e daregularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA e mediante apresentacédo da documentacao
referente aoitem 10.2.

10.5 O prazo para pagamento da Nota Fiscal sera contado a partir da data do protocolo, sendo que
0 processo sera interrompido se houver incorre¢des na Nota Fiscal e/ou falha na documentagéo. O
prazo de pagamento serd reiniciado a partir da data de protocolo das corre¢fes, ndo cabendo
qualquer penalidade ao municipio de Mandirituba/PR, sobre atualizacdo monetaria ou reajuste da
fatura devolvida. O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal/Fatura devera ser o mesmo indicado no ato
do credenciamento, sob pena de ndoser efetuado o pagamento.

10.6 Poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com
multas, indenizacdes a terceiros e outras de responsabilidade da credenciada, assim como 0s
atrasos, saidas antecipadas e horas extraordinarias sem comprovacao e justificativa da necessidade
certificada pela Secretaria de Saude.

10.7 Os descontos aludidos no item acima serdo feitos independentemente de autorizagdo expressa
do Credenciado, podendo ser revisto caso seja constatado algum equivoco, neste caso sera feito o
ressarcimento.

Obs. O recolhimento de todas as documentacdes referente a pagamentos é de
responsabilidade exclusiva da Secretaria Municipal de Saude.

11 DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

11.1 A empresa credenciada respondera exclusiva e integralmente pela utilizacdo de pessoal para
a execucao do objeto do contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais
e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipo6tese
poderao sertransferidos para o municipio de Mandirituba.
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11.2 Deverd ser entregue a Secretaria Municipal de Saude, no momento da assinatura do contrato,
lista prévia e atualizada dos profissionais disponibilizados pela empresa credenciada, caso tenha
sido atualizado o Anexo Il referente ao item 7.1.1), com nome completo, nimero de telefone e e-mail.

11.3 Parafins de comprovacéao darealizacdo do servico, utilizar-se-a os registros de relatérios
disponiveis no sistema ponto eletrénico biométrico utilizado pra registro de frequéncia dos
profissionais ou outra forma de controle de frequéncia que venha a ser implementada pela
Secretaria Municipal de Saude, confirmando o plantdo e atendimentos realizados pelo
profissional executante.

11.4 A empresa credenciada devera estar disponivel a prestacdo do servico contratado pela
Secretaria Municipal de Saude de Mandirituba a partir do momento da assinatura do contrato
podendo ser descredenciada por 90 dias em caso de receber trés notificagdes por descumprimento
de quaisquer itens deste edital.

11.5 Deverdo ser observadas as seguintes obrigacfes funcionais:

a) Assiduidade;

b) Pontualidade;

c) Registrar frequéncia diaria, sob responsabilidade da Dire¢cdo da Unidade em que o profissional
disponibilizado pela empresa credenciada estiver vinculado, para fins de comprovagéo de horérios
de entrada e saida.

11.6 N&o serdao tolerados atrasos, tdo pouco abandono do plantdo sem que haja a devida
passagem de plantdo de acordo com o Art. 8° da RESOLUCAO 2077/14 DO CFM - Conselho
Federal de Medicina, ficando a empresa credenciada sujeita as penalidades previstas no
cddigo de éticamédicavigente assim como as penalidades administrativas previstas no edital
e na minuta do contrato.

11.7 Nas situagbes em que o médico/Enfermeiro/Técnico em Enfermagem indicado pela empresa
credenciada ndo comparecer ao plantdo de escala, a Direcdo notificara imediatamente a empresa
(via e- mail ou telefone) para reposicdo imediata do profissional, assumindo todas as
responsabilidades pelo 6nus causado a Administracéo caso o plantdo ndo seja realizado.

11.8 A solicitagdo de substituicdo dos médicos/Enfermeiro/Técnico em Enfermagem, por ndo atender
os requisitos do presente Edital, se dara por meio da comunicacgéao oficial da Secretaria Municipal de
Saude (e-mail) junto a empresa credenciada, com envio da documentacédo do profissional que fara a
substituigcdo constante no Item 7.1.5 do edital, em até 24 horas conforme ANEXO IX.

11.9 Os profissionais disponibilizados pelas empresas credenciadas deverdo respeitar o
cumprimento da carga horéria estabelecida em edital.

11.10 A empresa credenciada dever4d manter-se, durante a execucdo do contrato, em
compatibilidade comas obrigacGes anteriores e com as condi¢cdes de habilitacdo exigidas neste
instrumento.

11.11 Ser& descredenciada imediatamente a empresa que ndo apresentar documentacgao
complementar solicitada pela Secretaria Municipal de Saude e Comissado de Credenciamento
para fins de instruc&o do processo e contratacdo, dentro do prazo estipulado.



115
11

Prefeitura de

MANDIRITUBA

11.12 A empresa credenciada devera responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos
gue vier a causar ao municipio de Mandirituba ou terceiros.

11.13 E dever da contratada apresentar laudo toxicologico do profissional, em caso de instauragéo
de processo administrativo, para avaliagdo do profissional que seja parte neste processo.

11.4 Em caréter excepcional, conforme disposto no art. 112 da Lei Estadual n° 15.608/07, os
credenciados ficardo obrigados a aceitar, has mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
respectivo Termo de Contrato.

12 FORMACAO DOS PRECOS

Utilizou-se como parametro para formacédo de preco o menor e maior vencimento (sem
considerar gratificacdes) dos valores pagos atualmente aos profissionais de saude efetivos
do municipio, conforme segue abaixo:

REFERENCIAIS PROFISSIONAIS
EFETIVOS DE
MANDIRITUBA

Menor vencimento (sem gratificagdes)

R$ 3.385,00
Total por Hora: R$ 21,15

Enfermeiro

200 horas Maior vencimento (sem gratificacdes)
R$ 5.052,48

Total por Hora: R$ 31,57

Menor vencimento (sem gratificacfes)
R$ 2.550,00
Total por Hora: R$ 12,75
Técnico de
Enfermagem Maior vencimento (sem gratificacdes)
40 Horas R$ 3.795,96
Total por Hora: R$ 18,97

Menor vencimento (sem gratificacfes)
R$ 1.583,06

Médico Plantonista Total por Hora: R$ 131,91

Plantdo 12 horas

Maior vencimento (sem gratificacdes)
R$ 1.712,22
Total por Hora: R$ 142,68

COM BASE NA TABELA DE CARGOS E SALARIOS DO MUNICIPIO DE MANDIRITUBA, SERVE
APENAS COMO PARAMETRO PARA OBTENCAO DOS VALORES A SEREM PAGOS PARA
CADA CATEGORIA.



116
12

Prefeitura de

MANDIRITUBA

13 DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 Os usuérios darede municipal de saude poderdo denunciar quaisquer irregularidades na
prestacdo dos servi¢cos e/ou faturamento objeto do presente edital de credenciamento.

13.2 E facultada & Comiss@o de Credenciamento, em qualquer fase, a promoc¢éo de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo.

13.3 A autoridade competente poderd, a qualquer tempo, revogar este credenciamento em
face de razbes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por
ilegalidade, de oficio ou por provocacado de terceiros, mediante ato escrito e devidamente
fundamentado.

13.4 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracao.

13.5 Em caso de divergéncia entre disposicdo do Edital e das demais pecas que compdem o
processo prevalece a previsao do Edital.

13.6 A conferéncia realizada no recebimento dos servicos ndo exime a responsabilidade Unica e
exclusiva da empresa CONTRATADA, com referéncia a qualidade, nos termos do Cadigo Civil
Brasileiro e do Cédigo de Defesa do Consumidor vigentes.

13.7 E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente Edital.

Obs.: O CREDENCIAMENTO néao caracterizara, em hipétese alguma, vinculo empregaticio
com o Municipio de Mandirituba.

13.8 As questdes resultantes deste Edital serdo dirimidas no foro da comarca de Fazenda Rio
Grande, Estadodo Parana, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou
setorne.

13.9 A Secretaria Municipal de Saude, o Departamento de Licitacbes e a Comissédo de
Credenciamento ndose responsabilizam pelo contelddo e autenticidade de cépias deste edital obtidas
por meio deterceiros.

13.10 Seréa disponibilizado no Portal da transparéncia, locais de amplo acesso publico e nas
unidades de saude todas as informacdes relevantes relativas a servicos médicos prestados
pelos profissionais credenciados, sua lotagdo e suas escalas de horério.

A qualquer tempo o presente Edital de Credenciamento podera ser revogado ou anulado, no
todo ou em parte, por decisdo da Secretaria Municipal de Salde, seja por motivo de interesse
publico, normativas governamentais ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada.

ANEXOS DO EDITAL
Integram o presente edital os seguintes anexos:
ANEXO | - Termo de Referéncia,
ANEXO Il - Modelo de Requerimento;
ANEXO Il - Modelo de declaracdo de Responsabilidade;
ANEXO IV - Modelo de declaragcédo de inexisténcia de fato impeditivo;
ANEXO V - Modelo de declarac&o de cumprimento do disposto no inciso XXXIll do artigo 7° da CF;
ANEXO VI - Modelo de declaracao de Atendimento ao Acordao n.° 2745/2010 — TCE/PR



117
13

Prefeitura de

MANDIRITUBA

ANEXO VII - Minuta do contrato.
ANEXO VIII — Declaracdo de micro empresa e empresa de pequeno porte.
ANEXO IX - Modelo de Requerimento para substituicdo de profissional.

Mandirituba, 30 de Junho de 2023.

Daniele dos Santos
Secretéria Municipal de Saude

Maria Claudia Bozza da Silva Fehlauer
Presidente da Comissao de Credenciamento

Luis Antonio Biscaia
Prefeito Municipal
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS
PLANTONISTA: MEDICOS, ENFERMEIROS E TECNICOS EM ENFERMAGEM A SER REALIZADO
NO HOSPITAL MUNICIPAL DE MANDIRITUBA DE FORMA COMPLEMENTAR A REDE
MUNICIPAL DE SAUDE.

2 JUSTIFICATIVA

Conforme Memorando n.° 446/2023 da Secretaria Municipal de Saude / setor de credenciamento e
Considerando a Lei Estadual n® 15.608/2007, artigo 24;

1- Considerando que, nos termos do inciso VII, Art. 30, da CF/88, compete aos Municipios,

prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, servicos de atendimento a
salde da populacgéo;

2- Considerando os principios e diretrizes do SUS, dispostos na Constituicdo Federal e na Lei
n°® 8.080 de 19 de setembro de 1990, que estabelecem a gestdo do Sistema Unico de Saude - SUS
fundamentada na distribuicdo de competéncias entre a Unido, os estados e 0s municipios;

3- Considerando que cabe as trés esferas de governo, de maneira conjunta, definir mecanismos
de controle e avaliacdo dos servi¢os de saude, monitorar o nivel de salde da populacéo, gerenciar
e aplicar os recursos orgamentarios e financeiros, definir politicas de recursos humanos, realizar o
planejamento de curto e médio prazo e promover a articulagéo de politicas de saude, entre outras
acoes;

4- Considerando o conjunto de reformas institucionais do SUS pactuado entre as trés esferas
de gestdo (Unido, Estados e Municipios) com o objetivo de promover inovacfes nos processos e
instrumentos de gestéo, visando alcangar maior eficiéncia e qualidade das respostas do Sistema
Unico de Saude, definindo as responsabilidades de cada gestor em funcdo das necessidades de
salde da populacéo e na busca da equidade social,

5- Considerando que na maioria 0s municipios paranaenses assinaram o TCG, onde municipios
de pequeno e médio porte, ndo assumiram a responsabilidade integral pelas acdes e servicos de
saude em seu territério, em especial, ndo se encarregaram da atencao de meédia e alta complexidade
ambulatorial e hospitalar, sendo entao, responsaveis pela “gestao da atengao basica”;

6- Considerando no que concerne a assisténcia hospitalar, a Unido, com o propdsito de
fortalecer o processo de descentralizagdo do SUS, destina recursos do Fundo Nacional de Saude
para Fundos Estaduais de Saude e para Fundos Municipais de Saude (art. 2°, inciso IV da Lei n°
8.142/90), sendo portando, 0s recursos financeiros que custeiam as internacdes hospitalares e os
procedimentos ambulatoriais e hospitalares de média e alta complexidade tém, preponderantemente,
natureza federal, isto é, ndo constituem area de competéncia legal exclusiva do 6rgéao;

7- Considerando que Mandirituba ndo esta habilitada na Gestdo Plena do Sistema Municipal,
verificada a atual pactuacao em CIB acerca das responsabilidades assumidas pelo municipio e pelo
estado na gestdo dos niveis de complexidade do sistema.

8- Considerando que Mandirituba pertence ao Consorcio Metropolitano de Saude do Parana —
COMESP, que tem como objetivo principal melhorar a qualidade da assisténcia da Atencao
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Especializada dos Municipios consorciados, sendo que o municipio tem intensificado a atuacdo com
vistas ao atendimento universal a sua populagéo, em carater complementar, conforme disposi¢ao do
artigo 24 da Lei n° 8.080/90 (Lei do Sistema Unico de Saude - SUS;

9- Considerando a Lei 8.080/90 que incumbe aos entes locais (Municipios e o Distrito Federal)
a execucao direta do servico de saude, onde cabe a direcdo municipal do Sistema de Saude (SUS),
planejar, organizar, controlar e avaliar as a¢ées e 0s servigos de salde e gerir e executar 0s servicos
publicos de saude, Art. 18;

10- Considerando a Resolucdo 14 de 26 de maio de 2023, do Conselho Municipal de Saude, que
aprova a extingdo do cargo de médico plantonista;

11-  Considerando a Resolucéo 17/2023, do Conselho Municipal de Saude, que aprova a abertura
de novo edital;

12-  Considerando a Lei Municipal n. © 1042/2019, que autoriza a contratar prestacéo de servicos
médicos pelo método do credenciamento;

13-  Considerando a Lei Complementar Municipal n. © 69/2023 de 15 junho de 2023, que extingue
os cargos de médicos plantonistas e que nao ha cargo de enfermeiros e técnicos plantonistas para
o hospital, basicamente, porque 0s servigos prestados naquela unidade tratam-se de servigos
complementares, sendo assim 0s servicos solicitados ndo tem integrantes de atividades proprias de
servidores do quadro de pessoal municipal, ndo caracterizando substituicdo de servidores;

14-  Considerando que se utiliza do processo de credenciamento, como meio legal de contratacéo,
a fim de complementar a equipe de profissionais da salde no municipio, uma vez que ndo ha
profissionais em lista de espera, para ser contratados através de concurso publico.

15- Para a formacéo de preco dos Lotes 01, 02 e 03, utilizou-se como parametro os menores e
maiores valores pagos atualmente a servidores efetivos (conforme demonstrativo em anexo).

16-  Considerando que a remuneracao paga as empresas credenciadas, ndo ultrapassa a do
profissional estatutario, conforme disposto na Resolug¢édo n.° 5351/2004 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

17- Em razédo do dever de garantir os servicos de saude, o Municipio ndo pode correr o risco de
adiar a contratagdo em questdo, devendo buscar na Lei e nos principios norteadores da
Administracdo Publica uma forma de solu¢éo que va ao encontro do interesse publico.

18- Nesta linha, verificando os prejuizos que podem ocorrer para os indispensaveis servicos de
saude, a melhor decisao, neste momento, € optar pela modalidade de Credenciamento.

19- A escolha do Credenciamento e o consequente ganho de tempo em detrimento das
modalidades de licitacdo € justificada porque a situacao, claramente, exige da Administracéo Publica
providéncias rapidas e eficazes para debelar ou, pelo menos, minorar as consequéncias lesivas a
coletividade. As atividades a serem atendidas pelo credenciamento necessitam de grande agilidade
de execucao e apresentam elevado grau de imprevisibilidade, abrangéncia, volume e complexidade,
fatores estes que favorecem a utilizacdo da presente modalidade de contratacao.

3 VALOR

O valor total estimado para a presente contratacdo é de até R$ 1. 219.434,48 (Um milh&o, duzentos
e dezenove mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e quarenta e oito centavos) para o periodo
de 06 (seis) meses, conforme quantitativo abaixo:
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LOTE 01 - PLANTOES MEDICOS

\al Quantidade ol fimad
i alor alor estimado
Iltem [Servigo s estimada
por hora Para 6 meses
Para 6
meses
Plantdes médicos para o Pronto
Atendimento Municipal, no periodo
diurno e noturno nos dias Uteis da Até 7.464
1 . . R$ 143,39 R$ 1.070.262,96
semana, sabados, domingos e horas
feriados.
Os Plantdes terdo duragdo de 12
horas e deverdo ser realizados por um
Unico profissional a cada plantao.
TOTAL R$
1.070.262,96

Obs: O pagamento serd proporcional ao nimero de horas de plantado efetivamente realizadas. Seréo
descontados os atrasos e saidas antecipadas, e 0 pagamento de horas adicionais somente sera
realizado na hipétese de atraso do plantonista escalado para o plantdo subseqiiente ou por
necessidade do servigo e com autorizagéo expressa da Diregéo.

LOTE 02 — PLANTOES ENFERMAGEM (ENFERMEIRO)

Quantidad | Valor estimado

Iltem | Servico Valor por hora | e estimada | para 6 meses
para 6
meses

Plantbes de enfermagem em periodo

diurno e noturno nos dias Uteis da R$ 23,55 Até 3.336 R$ 78.562,80
1 semana, sabados, domingos e horas

feriados.

Os Plantdes terdo duracdo de 12

horas.
TOTAL R$ 78.562,80

Obs: O pagamento serd proporcional ao numero de horas de plantdo efetivamente realizadas.
O valor considerado por plantdo de 12 horas, é de R$282,60.

LOTE 03 - PLANTOES ENFERMAGEM (TECNICOS EM ENFERMAGEM)




121
17

Prefeitura de

MANDIRITUBA

Quantidade Valor estimado

Item Servigo Valor estimada para 6 meses
por hora | para 6
meses

Plantdes de técnico em

1 enfermagem em periodo diurno e
noturno nos dias Uteis da semana, | R$ 15,386 Até 4.452 Até
sabados, domingos e feriados. horas R$ 70.608,72
Os Plantbes terdo duracdo de 12
horas.
TOTAL R$ 70.608,72

Obs: O pagamento sera proporcional ao numero de horas de plantdo efetivamente realizadas.
O valor considerado por plantdo de 12 horas, é de R$ 190,32.

Obs: O pagamento sera proporcional ao numero de horas de plantao efetivamente realizadas. Serédo
descontados os atrasados e saidas antecipadas, e 0 pagamento de horas adicionais somente sera
realizar na hipotese de atraso do plantonista escalado para o plantdo subsequente e com autorizagdo
expressa da Direcgéo.

4 VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste credenciamento é de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado a
critério do Municipio, contados do dia seguinte a publicacdo do edital na Imprensa Oficial e no site
da Prefeitura Municipal de Mandirituba.

5 EXECUCAO DOS SERVICOS
O contratado terd que prestar servigos médicos no periodo de vigéncia do contrato, em quantidade,
dias ehoréarios estabelecidos na escala elaborada pela Secretaria Municipal de Saude.

Seréo de inteira responsabilidade dos profissionais e ou empresas contratadas, as obrigacdes pelos
encargos previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes da execug¢éo do contrato.

Serao de inteira responsabilidade dos profissionais e ou empresas contratadas, os danos causados

diretamente aos pacientes, a instituicido contratante ou a terceiros, decorrentes da execugdo do
contrato.

6 DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS
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6.1. Os servicos serdo prestados nos estabelecimentos de Saulde indicados pela Secretaria
Municipal de Saude sendo esses:

Unid Estabelecimento Endereco

01 Hospital Municipal Praca Bom Jesus, n° 23 - Centro
Obs: Na distribuicdo das demandas o mesmo profissional poderd atender mais de uma
unidade, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

Os servigos poderdao também ser prestados no atendimento a casos de COVID-19.

A distribuicdo das demandas obedeceréa aos seguintes critérios:

Caso ocorra a convocagao de todos os interessados ao mesmo tempo para a execugdo do servigo,
a Comissao, em sessao publica previamente designada, propora aos presentes que realizem a
distribuicdo equitativa das demandas em comum acordo, observando o quantitativo disponivel para
cada um.

Caso néo seja possivel acordo entre os presentes acerca da distribuicdo das demandas, se realizara
sorteio para a alocacao de cada demanda, distribuida por padrdes estritamente impessoais e
aleatorios.

A auséncia do representante da empresa habilitada na sesséo publica ndo sera motivo de excluséo
do credenciamento. Entretanto, a auséncia impede a empresa de realizar questionamentos futuros
guanto a alocacado de demandas realizada.

A Secretaria Municipal de Saude poderd apresentar uma proposta de escala prévia de cada empresa,
gue sera submetida a apreciacédo das empresas qualificadas para cada item. Havendo aprovagéo na
sessao publica designada, a escala passara a surtir efeito.

Apods a sessdo publica, as empresas credenciadas terdo prazo de 05 (CINCO) dias Uteis para
encaminhar os nomes dos profissionais que realizardo os servicos em cada dia e horario de suas
respectivas escalas/demandas.

A observancia ao quadro de sorteios garantird uma distribuicdo equitativa dos servigos entre 0s
credenciados, de forma que os ganhadores iniciais, ap0s receberem demandas, aguardem
novamente sua vez de serem sorteados até que todos 0s outros credenciados, nas mesmas
condicbes, tenham recebido demandas.

A andlise e o julgamento dos requerimentos de credenciamento e os documentos de habilitagdo
seréorealizados por uma Comissao de Credenciamento, especialmente designada para este fim.

Ao avaliar os requerimentos de credenciamento e a documentagéo, a Comisséo de Credenciamento
levard em consideragédo todas as condi¢fes e exigéncias estabelecidas neste Edital.

Os documentos apresentados por cada um dos interessados serdo rubricados pelos membros da
Comisséo de Credenciamento.

7 DO CREDENCIAMENTO

Serdo inabilitados os interessados que:

Nao atenderem as especificacfes do Edital, deixando de apresentar quaisquer documentos ou
apresenta-los em desconformidade com o exigido neste Edital;

Que tenham sido declarados iniddneos ou punidos com a pena de suspenséo do direito de licitar e
contratar com a Administragdo Publica.

Que tenham impedimentos por restricdo legal de qualquer natureza, observado o contraditorio e
ampla defesa.

A Prefeitura Municipal de Mandirituba/Secretaria Municipal de Salde podera solicitar
esclarecimentos, retificacoes e complementacdes da documentacao ao interessado. A Comissao de
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Credenciamento podera assinalar prazo para complementacao dos documentos, que sera analisada
em sessdo publica complementar.

Caso o interessado apresente a documentacdo, na forma do item acima por ocasido da sessao
publica complementar, este serd considerado apto.

O interessado que atender a todos os requisitos previstos no Edital de Credenciamento sera julgado
habilitado.

Os credenciados que ndo comprovarem a manutencdo das condicfes de habilitacdo serdo
descredenciados, observado o contraditorio e a ampla defesa.

O credenciamento néo estabelece qualquer obrigacdo da Prefeitura Municipal de Mandirituba
em efetivar a contratacdo do servi¢co, sendo devido o pagamento apenas em relagcdo aos
servigos efetivamente prestados.

8 DO CONTRATO

Os contratos serdo firmados pelo periodo de 06 (seis meses), sera realizada distribuicdo equitativa
de plantdes entre todas as credenciadas, caso haja mais de uma empresa habilitada, sera realizado
sorteio para distribuicdo das demandas, conforme previsto no item 6 do presente anexo.

Os contratos poderdo ser assinados presencialmente no setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal
de Mandirituba, situado a Praga Bom Jesus n° 44, Centro, Mandirituba/PR, CEP 83.800-000, de
segunda a sexta-feira, das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min ou digitalmente,
através do sistema de assinatura eletrénica utilizado pelo municipio, dentro do prazo estabelecido.
Caso o numero de plantbes a ser contratado seja inferior ao nimero de empresas habilitadas, sera
realizado sorteio conforme previsto no item 6 do presente anexo.

As empresas que apresentarem a documentagcdo apds a primeira sesséo publica de abertura dos
envelopes, analise da documentacdo de habilitacdo e classificacdo que acontecera na Sala de
Licitagbes da Prefeitura Municipal de Mandirituba, AS 09h00min DO DIA 26 de Julho de 2023, teréo
sua documentacdo analisada na proxima sesséo publica de abertura dos envelopes, andlise da
documentacéo de habilitacdo e classificacdo, conforme item 4.1 deste edital.

9 DO REGISTRO DE PRODUCAO

Os registros de todos os atendimentos médicos realizados deverdo ser feitos no sistema
informatizado utilizado pelo municipio de Mandirituba (atualmente BENJIMED). Para tanto, sera
criada senha de acesso individualizada para cada profissional.

Obs. O acompanhamento destes registros € de responsabilidade exclusiva da Secretaria Municipal
de Saude.

10 DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DOS PROFISSIONAIS:

. Prestar atendimento aos usuérios que buscam o servico de saude, responsabilizando-se
integralmentepela assisténcia dos mesmos;

. Atender todos os pacientes, incluindo casos clinicos, pediatricos, obstétricos, psiquiatricos e
guaisqueroutros, conforme demanda e escala dos estabelecimentos de saude;

. Atender os usuéarios de acordo com Protocolo de Acolhimento e Classificacdo de Risco
(Hospital) definido pela Secretaria Municipal de Saude;

. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisar e interpretar seus

resultados, elaborar diagnéstico, plano terapéutico e conduta adequada a condicao clinica verificada
e emitir atestado médico quando houver necessidade, conforme protocolos clinicos vigentes;
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. Para a prescricdo de medicamentos, seguir a padronizacdo da Relacdo Municipal de
Medicamentos (REMUME), salvo insubstituibilidade devidamente justificada.
° Fazer uso, quando necessario, de todos 0s recursos e equipamentos disponiveis para suporte
basico e avancado de vida;
. Ter conhecimento dos protocolos do SAMU, bem como conhecer o funcionamento do sistema
da Central de Regulagéo de Leitos;
° Conhecer os fluxos, processos e programas do Municipio;
° Realizar encaminhamentos para servicos de maior complexidade, solicitar apoio ao SAMU

192 e fazer contato com a Central de Regulacdo de Leitos para transferéncia de pacientes quando
necessario, garantindo a continuidade da atencdo médica ao paciente até a sua recepgao por outro
médico/profissional ou até sua remocédo/transporte ao hospital referenciado pela Central de
Regulagéo;

. Garantir continuidade da atencdo médica ao paciente em observacao ou em tratamento nas
dependéncias da unidade até que outro profissional médico assuma o caso;

. Prestar informacgfes a familiares quando necessario;

° Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia médica prestada e realizar

registros adequados sobre os pacientes no prontuario eletrbnico, fichas de transferéncia,
encaminhamentos, notificacdes compulsérias e outras atividades determinadas pela Secretaria
Municipal de Saude;

. Os atendimentos deverdo ser resolutivos, com o uso minimo de exames complementares,
devendo sersolicitados somente 0s exames necessarios, preservando sempre a seguran¢a do
individuo;

° Cumprir os horarios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, mediante controle de
frequéncia, sob pena de ndo Ihe ser remunerado 0 respectivo servico e ocasionar o seu
descredenciamento;

. Assumir inteira responsabilidade pela prestagdo dos servigos, que deverdo ser realizados
com a observéancia das normas técnicas e legais aplicaveis, em especial os principios balizadores
do SUS: integralidade, universalidade, equidade, hierarquizacéo e gratuidade;

. N&o se ausentar do local do trabalho, a ndo ser para servigos atinentes a profissdo e que
tenham que ser realizados externamente, com anuéncia prévia da Dire¢cdo da unidade;

. Tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos em enfermagem
e demais membros da equipe;

. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagdo do patriménio e servindo
como exemplo aosdemais funcionarios;

Dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos médicos;
Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

Participar das reunides convocadas pela direcao do servico;

Acatar as deliberacdes da Secretaria Municipal de Saude e do Conselho Municipal de Saude.
Obedecer ao Codigo de Etica Médica.

Atender em livre demanda todos os pacientes clinicos, pediatricos, psiquiatricos, vitimas de
trauma, bem como pacientes obstétricos, realizando procedimentos obstétricos de emergéncia
guando necessario;

. Atender as intercorréncias no internamento e realizar visitas médicas aos pacientes
internados.

11 OBRIGACOES DA CONTRATADA:
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Executar os servicos nos dias e horarios estabelecidos pela CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados a CONTRATANTE durante a

vigéncia dopresente contrato, inclusive os relativos a omissdo pelos encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais, comerciais e quaisquer outras exigéncias legais inerentes a este
instrumento;

+» Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados
a execucado do presente contrato;

% Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n°. 8.078/90 — Cddigo de Defesa do
Consumidor, pelos vicios de qualidade ou quantidade do objeto;

% Prestar servicos de atengcdo a saude com observancia aos padrdes estabelecidos ou
recomendados pelos 6rgaos de classe e instituicdes de fiscalizacdo profissional em geral, ndo
praticando qualquer tipo de discriminagdo no atendimento ou nas técnicas empregadas aos
pacientes;

« Atender a todos os pacientes, seguindo as normas expedidas pela Secretaria Municipal de
Saude; Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto a prestacdo de servigos, a
CONTRATANTE; Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas
estabelecidas pelaCONTRATANTE;

« Preencher adequadamente todos os documentos constantes no prontudrio e os demais
solicitados pela CONTRATANTE em meio eletrénico e/ou, com letra legivel, devidamente
assinado e carimbado;

«» Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Obedecer a escala de
servicos predeterminada;

+ Atender os pacientes de forma ética e resolutiva;

% Responsabilizar-se exclusivamente em relagdo a eventuais erros médicos ou procedimentos
médicosirregulares praticados pelos profissionais do seu quadro de profissionais;

% Preencher adequadamente todos os registros médicos imediatamente apds a realizacdo do
procedimento outdo logo seja possivel,

+» Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administracdo Municipal durante a
execucédo do contrato;

< Permitir ao Gestor do Contrato, pelo Municipio, a fiscalizacdo da sua execuc¢do; Participar de
reunides quando convocado;

% Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigacdes concernentes as legislacdes social,
trabalhista,tributaria, fiscal, securitaria, previdenciaria, comercial, de deslocamento e todas que
resultem ou venham a resultar da execuc¢éo do contrato a ser firmado entre as partes;

% Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados;

< Comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Saude, no menor espago de tempo
possivel, qualquer problema com o equipamento ou com o pessoal para que a
Administracdo possatomar as providéncias necessarias;

% Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato e seus anexos, assumindo inteira

responsabilidade pela quantidade e qualidade dos servigos executados;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a terceiros,

decorrentes de sua culpa ou dolo dos servi¢os executados;

N&o transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obriga¢cdes assumidas no contrato;

Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagéo - PNH,;

Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do Termo de Contrato de

prestacdo de servigo, todas as condi¢gdes que ensejaram o Credenciamento, em especial
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no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico- operacional (em especial a
regularidade junto ao Conselho Regional de Classe, dos prestadores de servi¢os);

+» Atender de imediato as solicitacdes da Secretaria Municipal de Salude quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos.

% Manter o controle de vacinacéo, nos termos da legislacao vigente, dos funcionarios diretamente
envolvidos na execucdo dos servi¢os, principalmente com relacdo a vacina contra o COVID-19.

% Apresentar até o dia 20 de cada més a escala de trabalho do més posterior, contendo o
nome dos profissionais que prestardo os atendimentos.

% Caberd a empresa a substituicdo do (s) profissional (is) que por quaisquer motivos venham a
nao comparecer nos plantdes pré-estabelecidos a qual foi escalado.

12 DAS TROCAS DE PLANTAO

N&o sera permitida a troca de plantbes entre as empresas.

As eventuais trocas de plantdo somente seréo permitidas entre profissionais da mesmaempresa.
Caso o profissional substituto ndo conste no Requerimento previamente encaminhado, a
empresa devera enviar em até 24 horas do inicio do plantdo novo Requerimento solicitando a
inclusdo do mesmo, além da documentacao referente a qualificacdo técnica indicada no item
7.1.5 do presente edital.

As eventuais trocas de plantédo entre profissionais da mesma empresa serao registradas no Relatério
mensal elaborado pela Secretaria Municipal de Saude e enviado para ciéncia da empresa Contratada
gue devera juntar a Nota Fiscal.

Caso a empresa realize a substituicdo de profissionais, devera apresentar Requerimento para
substituicdo de profissional (conforme Anexo IX), justificando o motivo da substitui¢éo.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO
PROPONENTE:
ENDERECO:
CNPJ:
FONE:
EMAIL:
A Comiss&o de Credenciamento
Ref.. CREDENCIAMENTODE SERVICOS MEDICOS N.° 001/2023
A empresa............ estabelecida........... inscrita no CNPJ sob o n® através de seu representante legal
Sro......... , inscrito no CPF n°, vem requerer o CREDENCIMENTO para prestacéo de

servicos médicos a serem prestados nos estabelecimentos proprios do Municipio de Mandirituba,
para o qual anexamos os documentos solicitadosno referido edital, objetivando a prestacdo de
servicos na area de (ESPECIFICAR ITEM)

Os servicos serdo prestados pelos seguintes profissionais:
NOME CRM/COREN CPF

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as clausulas estabelecidas no referido Edital.

[Local], de de 2023.

Carimbo do CNPJ/MF
Atenciosamente,

(Razéo social, nome e assinatura do responsavel legal)
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Declaramos para os devidos fins e direito, na qualidade de proponente do Credenciamento de
ServicosMédicos N° 001/2023, instaurado pelo Municipio de Mandirituba, que:

Assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados,
sujeitando-nosa eventuais averiguacdes que se facam necessarias;

Comprometemo-nos a manter, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, compatibilidade
com asobrigactes assumidas, todas as condi¢cfes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no referido
edital;

Temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei n°® 8078 — Cdédigo de Defesa do
Consumidor, bemcomo, ao edital e anexos do CREDENCIAMENTO N° 001/2023;

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

[Local], de de 2023.

Assinatura do Responsavel Legal]
[Nome/Cargo/]
[Nome da Empresa]
[CNPJ]
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ANEXO IV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO E DE IDONEIDADE

A PREFEITURAMUNICIPAL DE MANDIRITUBA CREDENCIAMENTO DE SERVICOS
MEDICOS N. °001/2023

Com vistas a participacdo no CREDENCIAMENTO em epigrafe e, para todos os fins de direito,
DECLARAMOS que até a presente data inexistem fatos impeditivos para nossa participagédo e
habilitagéo, e estamos cientes da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARAMOS, ainda, que nao fomos declarados inidéneos por nenhum érgao do poder publico em
gualquer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

[Local], de de2023.

Assinatura do Responsavel Legal]
[Nome/Cargo/]
[Nome da Empresa]
[CNPJ]



130
26

Prefeitura de

MANDIRITUBA

ANEXO V
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

A PREFEITURAMUNICIPAL DE MANDIRITUBA CREDENCIAMENTO DE SERVICOS
MEDICOS N. °001/2023

Com vistas a participagio CREDENCIAMENTO em epigrafe e, para todos fins de direito,
DECLARAMOS que, emcumprimento ao inciso XXXIll, do artigo 7° da Constituicdo Federal
combinado ao inciso V do artigo 27 da Lei 8.666/93, que hdo possuimos em nosso quadro funcional
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze)
anos.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

[Local], de de 2023.

Assinatura do Responsavel Legal]
[Nome/Cargo/]

[Nome da Empresa]

[CNPJ]
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ANEXO VI
DECLARACAO DEATENDIMENTO AO ACORDAO N° 2745/2010 - TCE/PR

A PREFEITURAMUNICIPAL DE MANDIRITUBA CREDENCIAMENTO DE SERVICOS
MEDICOS N. ©001/2023

Em atendimento ao Acérddo n° 2745/2010 — TCE/PR, a empresa___, inscrita no CNPJ/MF n.°
, declara para os devidos fins que seus sdcios, dirigentes ou cotistas, bem como seu representante
neste ato, (nome do representante da sesséo), RG n.° e CPF/MF n.° _, ndo sdo servidores do
Municipio de Mandirituba, cbnjuge ou companheiro (a), parente em linha reta e/ou colateral,
consanguineo ou afim de servidor (a) publico deste Municipio, que nele exerca cargo em comissao
ou funcdo de confianga, seja membro da comisséo de licitacdo, comisséo de credenciamento ou
autoridade ligada a contratacao.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

[Local], de de 2023.

Assinatura do Responsavel Legal]
[Nome/Cargo/]

[Nome da Empresa]

[CNPJ]
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ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MANDIRITUBA, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ
n. 76.105.550/0001-37, neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal, LUIS ANTONIO
BISCAIA, brasileiro, casado, titular da Cédula de Identidade RG n.°. 3.601.144-1 e inscrito no
CPF/MF sob n.°. 620.548.729-20.

CONTRATADA: XXXXXXXXX, pessoa juridica  de direito privado, CNPJ n.2 XXXXXXX, com
sede na XXXXXXXXXXX, n.2 XXXXXX, XXXXXXXXX, na cidade de XXX, CEP XXXX,
neste ato representado por seu representante legal Sr. XXXXX, portador da Cédula de
Identidade RG n.°. XXXXX e CPF/MF n.°_X X X X X X, residente e domiciliado na cidade
de XXX , pactuam o presente contrato, que se regera pela Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de
1993, e alteracdes posteriores, e atendidas as clausulas e condi¢cdes que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS PLANTONISTA: MEDICOS, ENFERMEIROS E TECNICOS EM
ENFERMAGEM A SER REALIZADO NO HOSPITAL MUNICIPAL DE MANDIRITUBA DE FORMA
COMPLEMENTAR A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, conforme especificacdes e quantidades
descritas no EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE SERVICOS MEDICOS N. °© 001/2023 e na
INEXIGIBILIDADE n.° XX/2023, partes integrantes deste instrumento.

Paragrafo Unico. Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condicbes expressas EDITAL DE
CREDENCIAMENTO DE SERVICOS MEDICOS N. © 001/2023, juntamente com Seus anexos e a
proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas correrdo por conta da dotacdo orcamentéria e financeira abaixo:

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGA(;C)ES DA CONTRATADA

Constituem obrigacbes da CONTRATADA, além das demais previstas no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO DE SERVICOS MEDICOS N.° 001/2023 e a INEXIGIBILIDADE n° X X X /2023:
1- Executar os servicos nos dias e horarios estabelecidos pela CONTRATANTE;

2- Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados a CONTRATANTE durante a
vigéncia do presente contrato, inclusive os relativos a omissdo pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais,comerciais e quaisquer outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;

3- Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que
vinculados aexecuc¢do do presente contrato;
4- Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n° 8.078/90 — Cédigo de Defesa do

Consumidor, pelos vicios de qualidade ou quantidade do objeto;
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5- Prestar servicos de atencdo a saude com observancia aos padrbes estabelecidos ou
recomendados pelos érgdos de classe e instituicbes de fiscalizagdo profissional em geral, ndo
praticando qualquer tipo de discriminacdo no atendimento ou nas técnicas empregadas aos
pacientes;

6- Atender a todos 0s pacientes, seguindo as normas gerais expedidas pela Secretaria Municipal
de Saude; VII - Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto a prestacdo de servigos, a
CONTRATANTE;

7- Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pela
CONTRATANTE; IX - Preencher adequadamente todos os documentos constantes no prontuério e
os demais solicitados pela CONTRATANTE em meio eletrdnico e/ou, com letra legivel, devidamente
assinado e carimbado;

8- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Xl - Obedecer a
escala de servicos predeterminada;
9- Atender os pacientes de forma ética e resolutiva;

10- Responsabilizar-se exclusivamente em relagdo a eventuais erros meédicos ou
procedimentos médicosirregulares praticados pelos profissionais do seu quadro de profissionais;
11- Preencher adequadamente todos os registros médicos, conforme procedimentos propostos
pelaAdministracdo, imediatamente apds a realizagdo do procedimento ou tdo logo sejam possiveis;
12- Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administracdo Municipal, durante
a execucaodo contrato;

13- Permitir ao Gestor do Contrato, pelo Municipio, a fiscalizagdo da sua execucao; XVII -
Participar de reunifes quando convocado;

14- Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagdes concernentes as legislacdes social,
trabalhista, tributaria, fiscal, securitaria, previdenciaria, comercial, de deslocamento e todas que
resultem ou venham a resultar da execucao do contrato a ser firmado entre as partes;

15- Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados;
16-  Comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Satde, no menor espaco de tempo possivel,
qualquer problema com o equipamento ou com o pessoal para que a Administragdo possa tomar as
providéncias necessarias;

17-  Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato e seus anexos, assumindo inteira
responsabilidade pela quantidade e qualidade dos servi¢os executados;

18- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo dos servi¢os executados;

19- Né&o transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigagfes assumidas no contrato;

20- Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacéao - PNH;

21-  Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude;
22-  Juntar mensalmente com a Nota Fiscal o relatério detalhado dos servicos realizados,
elaborado e enviado pela Secretaria Municipal de Saude a empresa Contratada.

23- Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do Termo de Contrato de
prestacdo de servico, todas as condicbes que ensejaram o Credenciamento, em especial no que
tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional (em especial a regularidade junto ao
Conselho Regional de Classe,dos prestadores de servicos);
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24-  Atender de imediato as solicitacdes da Secretaria Municipal de Salde quanto as substituicdes
de empregados nédo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacéo dos servigos.
25- Manter o controle de vacinacdo, nos termos da legislacdo vigente, dos funcionérios
diretamente envolvidos na execucgéo dos servigos.

26-  Apresentar até o dia 20 de cada més a escala de trabalho do més posterior, contendo
0 nome dos profissionais que prestardo os atendimentos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigacbes da CONTRATANTE, além das demais previstas no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO DE SERVICOS MEDICOS N. ° 001/2023 e a INEXIGIBILIDADE n°
XXX/2023:

- Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando os
pagamentos de acordo com a clausula de pagamento.

- Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informagcfes que se
fizerem necessérios a execugdo da contratagao;

- Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento da contratagéo;

- Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer
débitos de sua responsabilidade;

- Fiscalizar a execucéo da presente contratagdo por um representante da CONTRATANTE, ao qual
competiradirimir as davidas que surgirem no curso do fornecimento e de tudo dara ciéncia a
Administra¢do, conforme Artigo 67 da Lei Federal n°® 8.666/93;

- A fiscalizacdo de que trata o subitem acima n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execuc¢éo da contratacdo em conformidade com o artigo 70 da Lei Federal
n° 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA terda que prestar servicos médicos no periodo de vigéncia do contrato, em
guantidade, dias ehorarios estabelecidos na escala médica elaborada pela Secretaria Municipal de
Saude.

8§ 1° Serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigacdes pelos encargos
previdenciarios, fiscais,trabalhistas e comerciais resultantes da execuc¢éo do contrato.

§ 2° Serdo de inteira responsabilidade da CONTRADA os danos causados diretamente aos
pacientes, a instituicdo contratante ou a terceiros, decorrentes da execucao do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO

Para a fiscalizacdo do objeto deste Credenciamento, o Municipio designara servidor na forma do
artigo 67, da Lei n°. 8.666, de 21.06.93, que devera promover todas as acfes necessarias ao fiel
cumprimento das condic¢des estipuladas no Contrato, e ainda:
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1- Propor ao 6rgdo competente pela instrugcédo, a aplicacdo das penalidades previstas neste
contrato e na legislacdo, no caso de constatar irregularidade cometida pela CONTRATADA,;
2- Encaminhar o fato a deliberacdo superior para a adocdo das medidas corretivas e punitivas
apliciveis, no caso de haver indicios de apropriacao indébita e de prejuizo ao erério.
3- A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

CONTRATADA, pelosdanos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agdo ou
omisséo culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos;

4- A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo da CONTRATANTE, nao elide nem
diminui a responsabilidade da empresa CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigactes
pactuadas entre as partes.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO
O valor a ser pago para a Contratada € o constante do item XXXX do Termo de Referéncia
do Edital deCredenciamento de Servigos Médicos n. ©001/2023.

O pagamento pela prestacdo dos servicos serd realizado mensalmente, de acordo com a
guantidade de servigos prestados, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal, juntamente com o
relatorio de atendimentos realizados no periodo.

O pagamento dos servicos serd efetuado mensalmente e diretamente em conta bancaria da
CONTRATADA, com base nos servicos executados, em até 30 (trinta) dias contados da
apresentagao da Nota Fiscal, juntamente com o relatorio de atendimentos realizados no periodo.
83° A liberacdo do pagamento fica vinculada a comprovacao da efetiva prestacéo dos servicos e da
regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA.

Caso se constate irregularidade nas faturas apresentadas, o Municipio, a seu exclusivo critério,
podera devolvé-las para as devidas correcdes. Na hipotese de devolucdo as faturas seréo
consideradas como ndo apresentadas para fins de atendimento as condi¢cdes contratuais

Para fins de comprovacgao da realizacdo do servigo, utilizar-se-4 os registros de relatorios
disponiveis no sistema ponto eletrénico biométrico utilizado para registro de frequéncia dos
profissionais ou outra forma de controle de frequéncia que venha a ser implementada pela
Secretaria Municipal de Saude, confirmando o plantdo e atendimentos realizados pelo
profissional executante.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
Os prazos de execugédo e vigéncia do presente contrato serdo de seis (06) meses, contados a partir
de sua assinatura, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
O descumprimento das obrigacdes assumidas ensejara na aplicacdo, garantido o contraditorio e a

ampla defesa @ CONTRATADA, das sanc¢fes do art. 87 da Lei 8666/93.

CLAUSULA DECIMA - DA SUBCONTRATACAO
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E vedada & CONTRATADA a subcontratacéo do objeto deste Contrato, cessdo ou transferéncia do
Contrato, ainda que parcial, para outra empresa, sendo nulo de pleno direito qualquer ato nesse
sentido, além de constituir infracdo passivel das cominacfes legais e contratuais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PROIBICAO

Para a execuc¢édo do objeto deste credenciamento fica expressamente proibido a contratada utilizar-
se de trabalho de criangas ou de trabalho de adolescentes em desacordo com a legislagao vigente,
em especial quanto a idade minima, tipo de contratacdo (aprendizagem ou nhdo) e atividades
proibidas aos menores de 18 anos, ficando assegurado a contratante a fiscalizagdo destas condutas,
sob pena de rescisao contratual por justa causa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO/DESCREDENCIAMENTO

O presente contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos nos art. 77, 78 e 79, da Lei n°.
8.666/93 e suas alteracoes.

A rescisdo acarretard, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial por
parte do CONTRATANTE, a retencdo dos créditos decorrentes deste contrato, limitada ao valor dos
prejuizos causados, além das san¢des previstas neste ajuste, até a completa indenizacéo dos danos.
Fica expressamente acordado que, em caso de rescisdo, nenhuma remuneragdo sera cabivel, a
nao ser o ressarcimento de despesas autorizadas pela CONTRATANTE e, comprovadamente
realizadas pela CONTRATADA, previstas no presente contrato.

Constitui motivo para rescisdo contratual o ndo atendimento da proibicdo de contratagdo de mao-de-
obra infantil para a execucdo do objeto deste contrato, bem como a utilizacdo de mé&o-de-obra de
adolescentespara execucao de atividades proibidas para a idade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos ou situacdes nao explicitadas nas clausulas deste Contrato serao
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°. 8.666/93 e demais
regulamentos e normas administrativas e subsidiariamente pelas normas e principios gerais dos
contratos.

Paragrafo Unico. O presente contrato ndo gera vinculo empregaticio entre as partes, tendo
em vista o carater autbnomo da prestacao de servigo.

Em carater excepcional, conforme disposto no art. 65 da Lei federal 8.666/93 e art. 112 da Lei
Estadual n° 15.608/07, os credenciados ficardo obrigados a aceitar, nas mesmas condi¢cdes
contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial do respectivo Termo de Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Para dirimir as davidas oriundas deste contrato, as partes elegem o foro da Comarca de Fazenda
Rio Grande,Estado do Parana com renudncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.
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E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual em 02
(duas) viasiguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Mandirituba, 30 de junho de 2023
LUIS ANTONIO BISCAIA
PREFEITO MUNICIPAL

XXXXXXXXKXXXXX
CONTRATADA CNPJ

[TESTEMUNHA 1] [NOME E CPF]
[TESTEMUNHA 2] [NOME E CPF]
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE CONDICAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

A PREFEITURAMUNICIPAL DE MANDIRITUBA CREDENCIAMENTO DE SERVICOS
MEDICOS N°001/2023

DECLARAMOS, sob as penas da lei, que a empresa____, inscrita no CNPJn°

, cumpre 0s requisitos legais para a qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte
estabelecidos pela Lei Complementar n° 123/2006, em especial quanto ao seu art. 3°, estando apta
a usufruiro tratamento favorecido estabelecido nessa Lei Complementar. DECLARAMOS, ainda, que
a empresa esta excluida das vedacdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da Lei Complementar
n° 123/2006, e que se compromete a promover a regularizacdo de eventuais defeitos ou restricdes
existentes na documentacao exigida para efeito de regularidade fiscal. Por ser expressdo da verdade,
firmamos apresente.

[Local], de de 2023

Assinatura do Responsavel Legal]
[Nome/Cargo/]

[Nome da Empresa]

[CNPJ]
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ANEXO IX
REQUERIMENTO PARA SUBSTITUICAO DE PROFISSIONAL
(Devera ser entregue em até 24 horas apés a entrada do profissional no Plantao)
PROPONENTE:
ENDERECO:
CNPJ:
FONE:
EMAIL:
A Comiss&o de Credenciamento
Ref.. CREDENCIAMENTO DE SERVICOS MEDICOS N.° 001/2023
A empresa............ estabelecida a ........... inscrita no CNPJ sob o n°®  através de seu representante
legal Sr.......... , inscrito no CPF n°............. vem requerer a SUBSTITUICAO do Profissional DR.
(a)
................. CRM........CPF......... Passando a integrar o quadro de Colaboradores o Profissional
DR.

@........ CRM....... CPF........ para prestacdo de servicos médicos a serem prestados nos
estabelecimentos proprios do Municipio de Mandirituba, para o qual anexamos os documentos
solicitados no referido edital, objetivando a prestagdo de servicos na area de.........
(ESPECIFICAR ITEM)

Justificativa:
Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as clausulas estabelecidas no referido Edital.

[Local], de de 2023

Atenciosamente,

Carimbo do CNPJ/MF
(raz&o social, nome e assinatura do responsavel legal)
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12 REPUBLICACAO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2022

1 DO PROCESSO

1.1 A FUNDAQAO ESTATAL DE ATENQAO EM SAUDE DO PARANA - FUNEAS-PR,
instituido pela Lei Estadual n.° 17.959/14, CNPJ n.° 24.039.073/0001-55, neste ato
representada por seu Diretor-Presidente, MARCELLO AUGUSTO MACHADO, portador da
Cédula de Identidade RG n.° 4.113.198-5 e inscrito no CPF/MF sob o n® 504.725.189-68,torna
publico aos interessados a realizacdo do presente CREDENCIAMENTO, com prazo de
vigéncia de até 60 (sessenta) meses, obedecendo as regras do Decreto Estadual n°
4.507/2009, Lei Estadual n® 15.608/2007, Lei Federal n° 8666/1993 e os termos da minuta do
instrumento para o credenciamento.

1.2 Poderdo participar deste Credenciamento/Chamamento Publico quaisquer pessoas
juridicas, interessadas, devendo, para isso observar os ditames deste instrumento e seus
anexos.

1.3 O processo de credenciamento estd embasado na Lei Estadual n°® 15608/2007 e no
Decreto Estadual n® 4507/2009.

2 OBJETO

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS, PRESTADORAS DE SERVICOS
ASSISTENCIAIS EM SAUDE, CONFORME TERMO DE REFERENCIA PARA ATENDER AS
DEMANDAS DO HOSPITAL INFANTIL WALDEMAR MONASTIER, sito a Rua XV de
Novembro, 3701, Bom Jesus, Campo Largo, Parana, CEP 83601-030, na forma
deste Edital.

3 DOS VALORES DOS SERVICOS

3.1 O valor maximo estimado para o0s servicos referentes aoobjeto deste Edital de
Credenciamento é de R$ 11.352.193,46 (onze milh&es, trezentos e cinquenta e dois mil,
cento e noventa e trés reais e quarenta e seis centavos) para o prazo de 12 (doze meses),
devendo elaborar dotacdo orcamentaria anual quando da necessidade de renovacdo dos
contratos, até o prazo maximo de 60 (sessenta) meses.

3.2 O valor estimado no item anterior ndo implica em nenhuma previsdo ou expectativa de
crédito em favor dos credenciados, que so faréo jus aos valores correspondentes aos servigcos
efetivamente prestados, desde que autorizados e aprovados pela FUNEAS, nos termos deste
edital e seus anexos.

3.3 Os servicos requisitados no ambito deste credenciamento serdo prestados de acordo
com as necessidades da Unidade Hospitalar, seguindo requisitos do Anexo Il (Termo de
Referéncia).

3.4 Este edital e seus anexos ficardo disponiveis no endereco eletrbnico:
http://www.funeas.pr.gov.brdurante o periodo de vigéncia.
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3.5 Sempre que houver necessidade de alteragdo do Edital, os contratos vigentes deverao
ser aditivados ou renovados com as alteracOes realizadas para que atendam o Edital
republicado e as renovacfes deverédo seguir o novo Edital.

4 PERIODO DE INSCRICAO

4.1 As inscricbes ficardo permanentemente abertas a todos os interessados, observado o
periodo de vigéncia do edital, porém, as sessdes publicas serdo agendadas conforme a
necessidade da Unidade.

42 O edital e seus anexos ficardo disponiveis no endereco eletrdnico:
http://www.funeas.pr.gov.br

4.3 O prazo de vigéncia deste credenciamento é de até 60 (sessenta) meses, contados a
partir da data da publicacdo do aviso no sitio eletrénico oficial http://www.funeas.pr.qov.bre
posteriormente no Diario Oficial do Estado.

44 O Termo de Credenciamento ter4 prazo inicial de vigéncia por 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura, podendo ser prorrogado em até 60 (sessenta) meses, por
mutuo acordo entre as partes, mediante Termo Aditivo, desde que caracterizada a
conveniéncia administrativa e haja interesse da CREDENCIANTE, expressamente
demonstrados, com a anuéncia da CREDENCIADA, nos termos estabelecidos no art. 103, I
da Lei Estadual n® 15.608/07 c/c art. 57, 1l da Federal n° 8.666/93.

4.5 A publicacdo do presente Edital de Credenciamento tera vigéncia de 15 (quinze) dias

Uteis a contar da sua publicacdo no Diario Oficial do Estado do Parana, em conformidade com
o art. 10, da Resolugéao 029/2019 do Conselho Curador da FUNEAS.

5 DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO E DAS SESSOES PUBLICAS

5.1 A PRIMEIRA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E CLASSIFICACAO dar-se-4 conforme publicacéo
divulgada no Diario Oficial do Estado do Parand e no endereco eletrdnico:
http://www.funeas.pr.gov.br.

5.2 A entrega da documentacdo necessaria para a primeira sessao publica dar-se-a até um
dia antes da sessao publica a contar da publicacdo divulgada no Diario Oficial do Estado do
Parana e no endereco eletrénico: http://www.funeas.pr.gov.br.

5.3 ApOs a primeira sessao publica, outros interessados poderdo encaminhar, na forma
prevista neste Edital, a documentacdo necessaria para ingressar no credenciamento,
enquanto perdurar a vigéncia. Os requerimentos encaminhados apds o prazo da sessao
publica agendada, serdo objeto de apreciacdo nas sessdes publicas subsequentes.

5.4 O julgamento dos requerimentos de credenciamento e a documentacdo dos novos
interessados serdo feitos em sessbOes publicas periddicas designadas pela Comisséo de
Credenciamento, conforme necessidade, cujas datas seréo objeto de publicacdo no site da
FUNEAS.
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5.5 As sessdes publicas posteriores serdo realizadas conforme necessidade da Unidade
Hospitalar, com prévia justificativa e autorizacdo da Diretoria Técnica da FUNEAS.

5.6 Quando houver a necessidade de realizacdo de novas Sessdes Publicas, a FUNEAS
publicara aviso no endereco eletrénico http://www.funeas.pr.gov.br, com antecedéncia minima
de 02 (dois) dias uteis.

6 DAS CONDICOES GERAIS PARA PRE-QUALIFICACAO (CREDENCIAMENTO)

6.1 Podera participar do Credenciamento toda a pessoa juridica que atenda aos requisitos
previstos neste instrumento de Credenciamento, vedada qualquer forma de subcontratacao,
exceto:

6.1.1 Em caso de emergéncia, com a devida comprovacdo da necessidade imediata na
cobertura de plantdo de servigco assistencial.

6.1.1.1 O pedido de subcontratagdo deverd ser solicitado a Comissdo de
Credenciamento, que analisara o caso concreto.

6.1.1.2 A subcontratacdo podera ser realizada por profissional sem vinculo com a
empresa CREDENCIADA, desde que este preencha os requisitos estabelecidos em
edital.

6.1.1.3 O pagamento deveré ser efetuado ao prestador de servicos por meio de Recibo
de Pagamento Autonomo — RPA pela empresa CREDENCIADA.

6.1.1.4 Fica vedada a subcontratacdo de pessoas juridicas.

6.2 Na&o poderao participar do Credenciamento os interessados que estejam cumprindo as
sancdes previstas nos incisos Il e IV do art. 87 da Lei n°. 8.666/93, ou que se enquadrem nas
vedacoes da Lei n°.8.666/93.

6.3 N&o poderdo participar do Credenciamento os interessados concordatarios ou em
processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em liquidacéao.

6.4 N&o poderdo participar do Credenciamento as pessoas juridicas que tenham sido
declaradas inidéneas por 6rgdo da Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal,
Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da
Unido, do Estado ou do Municipio, pelo 6rgdo que o praticou, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicao.

6.5 N&o poderédo participar do Credenciamento as pessoas que incorram nas vedacoes
contidas nos Decretos Estaduais n° 2484/2019 e 2485/20109.

6.6 N&o sera necessario que os profissionais habilitados para a prestacado de servigcos na
Unidade Hospitalar fagam parte do quadro societéario da empresa CREDENCIADA.
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7 DA IMPUGNACAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

7.1 Os pedidos de esclarecimento, providéncias ou impugnacbes ao presente ato
convocatorio deverdo ser encaminhados, por escrito e com a devida motivacao, ao Presidente
da Comissdo de Credenciamento, na sede da FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM
SAUDE DO ESTADO DO PARANA — FUNEAS, sito & Rua do Rosario, 144, 10° andar, Centro,
Curitiba, Parana no horario das 8h30 as 12h e das 13h30 as 17h30;

7.1.1 O interessado tera o prazo de até 02 (dois) dias Uteis, antes da data fixada para
abertura dos envelopes, para protocolar o pedido da forma prevista neste item;

7.1.2 Os requerimentos de impugacdo poderédo ser encaminhados via postal, desde que
seja postado em tempo héabil para que seja entregue no endere¢o estabelecido, poderao
ser protocolados pessoalmente ou poderdo ser encaminhados via eProtocolo, por
intermédio do sitio eletronico: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/;

7.1.2.1 Caso o requerimento de impugnacdo seja encaminhado por meio do eProtocolo,
o interessado devera cadastrar o protocolo com os seguintes dados abaixo informados:

Tipo do processo: DIGITAL

Espécie do documento: 68 - RECURSO

Assunto: PSAUD AREA DA SAUDE

Palavra-chave 1: CREDENCIAMENTO

Cidade: cidade que se encontra a Unidade

Local de: Identificar de onde esta sendo instruido o protocolo

Local para: Orgdo — FUNEAS  Local: FUNEAS/CC/COMISSAO — Comissdo de
Credenciamento

Interessado tipo: EMPRESA
Tipo de identificacdo: CNPJ
Numero da identificacdo: Informar o CNPJ da empresa

Nome completo: Nome da empresa
Nome abreviado: Repetir o nome da empresa
Clicar em INCLUIR INTERESSADO

Detalhamento: Recurso ou impugnacdo apresentada pela empresa ..........
referente ao Edital n° ........ l......

Clicar em PROXIMO

Digitalizar o documento da empresa e anexar ao protocolo instruido.
7.1.3 Todos os pedidos de esclarecimentos, providéncias ou impugnacdes serao
analisados pela Comisséo de Credenciamento da sede, designada pela FUNEAS.

7.1.4 Enquanto ndo decidida a impugnacéo tempestivamente formulada, a Comisséo de
Credenciamento podera suspender o procedimento;
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7.1.5 A impugnagdo tempestivamente apresentada ndo impedira o interessado de
participar do procedimento até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente;

7.1.6 A Comissdo de Credenciamento podera indeferir pedidos de esclarecimentos,
providéncias ou impugnacdes quando infundados ou meramente protelatorios, desde que
apresente as razfes para tanto.

7.2 Na&o serdo admitidas impugnacdes apresentadas fora do prazo previsto no item anterior.

7.3 Cabera a Comissao de Credenciamento decidir sobre a impugnacdo no prazo de 03
(trés) dias uteis, a contar do protocolo, encaminhando em seguida, a decisdo para ratificacao
do Presidente da FUNEAS.

7.4 Em sendo acolhida a impugnacdo ao instrumento convocatério, 0 mesmo sera
republicado com as retificacdes pertinentes.

8 DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

8.1 Os requerimentos de credenciamento, conforme minuta constante do ANEXO I, deverao
ser apresentados pelos interessados com os documentos de habilitacdo para pré-qualificacéo
relacionados no item 9, deste Edital, sendo que:

8.1.1 Sera entregue aos interessados um comprovante de protocolo para fins de
confirmacéo de entrega do requerimento de credenciamento;

8.1.2 O requerimento ou os documentos apresentados incompletos, rasurados, vencidos,
ilegiveis e/ou em desacordo com o estabelecido neste Edital, serdo considerados inaptos e
poderao ser devolvidos aos interessados.
8.1.3 Caso nao seja possivel a sua regularizacdo, os documentos serdo mantidos nos
respectivos autos, a fim de que se corrijam as pendéncias ou as irregularidades apontadas
pela Comissao de Credenciamento, caso tenha sido agendada sessdo complementar.
8.1.4 Na&o serédo aceitos documentos fotografados, em cépias reduzidas, ilegiveis.
8.2 A apresentacédo do requerimento de credenciamento vincula os interessados, sujeitando-
os integralmente as condi¢des deste Edital e de seus anexos.
8.3 O requerimento de credenciamento e a documentacdo do interessado deverdo ser
entregues e protocolados de acordo com o local de realizacdo da sessao publica, disponivel
no site oficial da FUNEAS, das 8h30 as 12h e das 13h30 as 17h30, de 22 a 62 feira, excluidos
os feriados ou recessos, em envelopes fechados/lacrados.
8.4 Os documentos e formularios necessarios serdo apresentados em envelope fechado na
forma seguinte:



145
9/\®,/ FUNEAS
Fundacao Estatal de
Atencgao em Saude do PR

HOSPITAL INFANTIL WALDEMAR MONASTIER
A COMISSAO DE CREDENCIAMENTO
REF. CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO N.° 11/2022
ENVELOPE n°. 01 (Documentos de Habilitag&o)

I\ g g To N0 F= W =T 0 ] o] £ 7= AP

8.5 Os requerimentos deste item poderdo ser encaminhados via postal, desde que seja
postado em tempo habil para que seja entregue no endereco estabelecido.

8.6 Os envelopes recebidos até um dia antes da realizacdo da Sessdo Publica serédo
analisados naquela sessdo, e 0s posteriores nas sessdes subsequentes conforme
necessidade da Unidade Hospitalar.

8.7 Os documentos deveréo ser entregues na ordem abaixo para a 12 FASE:

Anexo |

Anexo |l

Anexo V (preenchido e assinado pelo representante legal da empresa)

Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,

Certidao negativa de A¢bes de Faléncia, Concordata e Recuperacao Judicial

Cépia do balanco patrimonial e demonstracfes contabeis do ultimo exercicio social

Dados do Banco do Brasil da empresa

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ

Certiddo de Quitacdo de Tributos Federais e Contribuicdes Federais, emitida pela Receita
Federal;

Certiddo Negativa Quanto a Divida Ativa da Unido

Certidao Negativa de Débito com a Fazenda do Estado (Tributos Estaduais)

Certidao Negativa de Débito com a Fazenda do Municipio

Certidao Negativa de Débito do Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS);

Certificado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servigo)

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

Comprovante de inscricdo no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Parana —
CFPR GMS (disponivel em www.comprasparana.pr.gov.br).

Declaragdo comunicando, se houver, suspenséo de encargos fiscais (IRRF, CSLLL, COFINS,
PIS/PASEP);

Atestado de capacidade técnica
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Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica junto ao respectivo Conselho de
Classe do objeto do edital, dentro do prazo de validade, indicando o responséavel técnico pela
empresa.

Certiddo negativa da pessoa juridica emitida pelo Conselho de Classe correspondente a
cada categoria profissional

Demais anexos.

Documentacao Cadastral separada por Profissional para a 22 FASE

RG*

CPF*

Carteira de Registro ou Identidade Profissional;

Diploma (frente e verso) do(s) Profissional(is) que prestara(ao) o servico;

Certificado de Especialidade (frente e verso) ou Registro de Qualificacdo de Especialista -
RQE;

Comprovante de residéncia atualizado em nome do profissional, se em outro nome anexar
documento que comprove o vinculo com o nhome que foi apresentado no comprovante ou
declaracdo emitida pelo proprietario/locatario reconhecida em cartorio;

Anexo V (preenchido e assinado por cada profissional)

9 DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

9.1 Os interessados em participar do presente credenciamento para prestacdo de servicos
descritos neste Edital, devem, no prazo de inscricdo, obrigatoriamente, apresentar o
requerimento de credenciamento (ANEXO 1), e a documentacdo descrita no item 10, deste
Edital, destinado a Comisséo de Credenciamento, correspondente a 12 FASE.

9.2 As informacfes prestadas, assim como a documentacdo entregue, sdo de inteira
responsabilidade do interessado, cabendo-lhe certificar-se, antes de sua inscricdo, que
atende a todos os requisitos exigidos para participar do processo de credenciamento.

10 DA DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGAO

10.1 Habilitacdo Juridica (12 Fase)
10.1.1 Registro comercial - no caso de empresa individual, ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, e Ultima alteracdo contratual (ou consolidac¢do), devidamente
registrado, e no caso de sociedade por a¢gbes, acompanhado dos documentos de eleicao
de seus administradores, com cépia do documento pessoal do sécio administrador da
empresa.
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10.1.2 Qualificagdo Econdmico-Financeira, por intermédio dos seguintes documentos:

10.1.2.1 Certiddo negativa de Acdes de Faléncia, Concordata e Recuperacdo Judicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica. A certiddo deve estar em plena validade e, na
hipotese da inexisténcia de prazo de validade a mesma devera ser emitida com
antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias anteriores a abertura deste credenciamento.

10.1.2.2 Copia do balanco patrimonial e demonstracées contabeis do Ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios. As empresas deverdo apresentar resultado: superior ou igual a 1 no indice
de Liquidez Geral (LG); superior ou igual a 1 no indice de Solvéncia Geral (SG); superior
ou igual a 1 no indice de Liquidez Corrente (LC). As empresas deverdo apresentar 0s
indices ja calculados, com assinatura do contador e do representante legal da
empresa, que serdo analisados com base no balan¢o apresentado.

10.1.2.3 As empresas devem possuir o total do patrimbénio liquido minimo
correspondente a 10% do valor estimado da contratacdo ou item.

10.1.3 Dados bancérios da empresa CREDENCIADA, informando-se o numero do

Banco, agéncia e conta corrente da pessoa juridica.
10.1.3.1 Conforme previsdo do Contrato n°® 1289/2021 — SEFA, Protocolo n° 17.563.844-
0 — SEFA “De prestacao de servicos financeiros e outras avengas que entre si celebram
o Estado do Parana e o Banco do Brasil S/A, para os fins que especifica”, a conta
bancaria devera ser do Banco Brasil S/A.

10.1.4 Regularidade Fiscal e Trabalhista, por intermédio dos seguintes documentos:

10.1.4.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

10.1.4.2 Certiddo de Quitacdo de Tributos Federais e Contribuicbes Federais, emitida
pela Receita Federal;

10.1.4.3 Certiddo Negativa Quanto a Divida Ativa da Unido, emitida pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional;

10.1.4.3.1 Podera ser apresentada, para atender as alineas “10.1.3.2” e “10.1.3.3”, a
Certiddo Conjunta de Deébitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, conforme Portaria Conjunta da PGFN/RFB n°. 03, de 2/5/2007.
10.1.4.4 Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda do Estado (Tributos Estaduais)
onde for sediada a empresa. A certiddo deve estar em plena validade e, na hipotese da
inexisténcia de prazo de validade a mesma devera ser emitida com antecedéncia
maxima de 60 (sessenta) dias da data de abertura deste credenciamento;
10.1.4.5 Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda do Municipio onde for sediada a
empresa. A certiddo deve estar em plena validade e, na hipotese da inexisténcia de
prazo de validade a mesma deverd ser emitida com antecedéncia maxima de 60
(sessenta) dias da data de abertura deste credenciamento;
10.1.4.6 Certiddo Negativa de Débito do Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS);
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10.1.4.7 Certificado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de
Servi¢o) — CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal,

10.1.4.8 Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e
eletronicamente (http://www.tst.jus.br), para comprovar a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos da Lei n°. 12.440/11.

10.1.4.9 Comprovante de inscricdo no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado
do Paranid — CFPR GMS (disponivel em www.comprasparana.pr.gov.br).

10.1.5 Qualificagdo Técnica Juridica, por intermédio dos seguintes documentos:
10.1.5.1 Requerimento para Credenciamento, conforme modelo contido no ANEXO I;
10.1.5.2 Declaracdo comunicando, se houver, suspensdo de encargos fiscais (IRRF,
CSLLL, COFINS, PIS/PASEP);
10.1.5.3 Um ou mais atestados de capacidade técnica, no minimo 01 (um), emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove experiéncia de gestdo da
saude, compativel com o objeto do edital. No caso de atestados emitidos por empresa
de iniciativa privada, ndo serdo considerados aqueles emitidos por empresas
pertencentes ao mesmo grupo empresarial da empresa proponente.
10.1.5.4 Declaragéo emitida pela proponente, preenchida conforme ANEXO Il - Modelo
de DECLARACAO DE SITUACAO DE REGULARIDADE deste Edital;
10.1.5.5 Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica de no minimo 01
(um) ano de inscricdo junto ao respectivo Conselho de Classe do objeto do edital,
dentro do prazo de validade, indicando o responsavel técnico pela empresa.
10.1.5.6 Certiddo negativa de débitos da pessoa juridica emitida pelo Conselho de
classe correspondente.

10.1.5.7 Anexo V (preenchido e assinado pelo representante legal da empresa).

10.2 Documentacdo Cadastral do Profissional, por intermédio dos seguintes documentos (22
FASE):

10.2.1 Carteira de Identidade — RG*;

10.2.2 Cadastro Pessoa Fisica — CPF**;

10.2.3 Carteira de Registro ou Identidade Profissional;

10.2.4 Diploma (frente e verso) do(s) Profissional(is) que prestara(ao) o servico;

10.2.5 Certificado de Especialidade (frente e verso) reconhecido pelo Conselho Regional
de Classe do Profissional que prestara o servico na area pretendida como previstos no
Edital e com os respectivos registros no Conselho de Classe quando exigidos pelo seu
Cédigo de Etica ou Registro de Qualificacdo de Especialista — RQE (apresentar copia
emitida pelo CRM);

10.2.6 Comprovante de Enderec¢o atualizado em nome do profissional, se em outro nome
anexar documento que comprove o0 vinculo com o nome que foi apresentado no
comprovante ou declaracdo emitida pelo proprietario/locatério reconhecida em cartério.

10.2.7 Anexo V (preenchido e assinado por cada profissional).
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*O Documento Carteira de ldentidade — RG podera ser substituido pela Carteira Nacional de
Habilitacdo ou ldentidade Profissional.
*Q Documento Cadastro de Pessoa Fisica — CPF poderd ser substituido pela Carteira
Nacional de Habilitacdo ou Identidade Profissional.
10.3 Recomendacdes:
10.3.1 Os documentos expedidos via internet poderao ser apresentados em forma original
ou cépia reprografica sem autenticacdo, porém, suas aceitabilidades ficardo condicionadas
a confirmagdo de suas autenticidades mediante consulta on-line no respectivo sitio
eletronico.
10.3.2 Os documentos que ndo tenham a sua validade expressam e/ou legalmente
prevista serdo considerados validos pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de
sua emisséo.
10.3.3 Durante a vigéncia do credenciamento €é obrigatorio que o0s credenciados
mantenham regularizadas todas as condi¢cdes de habilitacdo e que informem toda e
qualquer alteracdo na documentacao referente a sua habilitagcdo juridica, qualificacdo
técnica, qualificacdo econdmico-financeira e regularidade fiscal relacionadas as condi¢ces
de credenciamento, conforme o caso.
10.3.4 Para manutengdo das condigbes referidas no item anterior, a Comissao de
Credenciamento, a seu critério, podera convocar os credenciados para reapresentacdo da
documentacdo ou para suas atualizacdes.
10.3.5 E assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa aos interessados n&o
credenciados na fase de habilitacado inicial ou descredenciados durante sua vigéncia.

11 DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

11.1 A analise e o julgamento dos requerimentos de credenciamento e os documentos de
habilitacdo serdo realizados por uma Comissdo de Credenciamento, especialmente
designada para este fim pela Fundacéo Estatal de Atencdo em Saude do Parand — FUNEAS.
11.2 Ao avaliar os requerimentos de credenciamento e a documentacdo, a Comissao de
Credenciamento levard em consideracdo todas as condicbes e exigéncias estabelecidas
neste Edital, bem como aplicar as disposicfes da Lei Estadual n°® 15.608/07, Decreto n°
4507/09.

11.3 S&o de competéncia da Comissdo de Credenciamento, independentemente de suas
transcricdes neste Edital, todas as atribuicbes estabelecidas no art. 75 do Decreto Estadual n°
4507/09.

11.4 Das decisdes da Comisséo de Credenciamento cabe recurso ao Presidente da FUNEAS,
no prazo de até 05 (cinco) dias uteis da publicacdo do resultado do julgamento no endereco
eletrénico http://www.funeas.pr.gov.br
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12 DA SESSAO PUBLICA DE ANALISE E JULGAMENTO

12.1 Por ocasido da sessdo publica para habilitacdo da empresa, a Comissdo de
Credenciamento, através de pelo menos um de seus membros, analisard os documentos
apresentados por cada um dos interessados, rubricando-os. Caso haja interesse dos
presentes, estes poderdo obter vistas dos documentos apresentados para analise durante a
sessao.

12.2 Concluida a pré-qualificacdo e ao surgir a necessidade de contratacéo, os credenciados
serdo convidados a participar da sesséo publica de sorteio de demandas, salvo se ocorrer a
convocacao geral de todos os credenciados para a realizacdo dos servicos.

12.3 Caso nao se pretenda a convocacao, ao mesmo tempo, de todos os credenciados para
a realizacdo do servico, a FUNEAS realizara sorteio para determinar quais serdo 0s
interessados selecionados para tanto. Os interessados ndo selecionados comporéo lista de
espera, cuja ordem de classificacdo sera igualmente sorteada.

12.4 Caso nao seja possivel acordo entre os presentes acerca da distribuicdo das demandas,
se realizar4 sorteio para se alocar cada demanda, distribuida por padrbes estritamente
impessoais e aleatdrios, observando-se sempre o critério da rotatividade conforme
estabelecido no art. 25 do Decreto Estadual n° 4507/09.

12.5 A auséncia do representante da empresa na data da sessao publica destinada a anélise
dos documentos e distribuicdo das demandas ndo impede a analise dos mesmos, mas sujeita
o profissional/empresa ao aceite tacito da distribuicdo de demandas (escalas) resultante da
sesséao.

12.6 A Direcao Executiva da Unidade podera apresentar uma proposta de escala prévia, que
sera submetida a apreciacdo das empresas qualificadas para cada lote. Havendo aprovacao,
a escala passara a efeito.

12.7 A escala final dos servicos podera ser apresentada em sessdo publica complementar
designada especialmente para este fim.

12.8 A observancia ao quadro de sorteios, garantirh uma distribuicdo equitativa dos servicos
entre os credenciados, de forma que os ganhadores iniciais, apds receberem demandas,
aguardem novamente sua vez de serem sorteados até que todos 0s outros credenciados, nas
mesmas condi¢des, tenham recebido demandas, conforme estabelecido no art. 29 do Decreto
Estadual n° 4507/09.

12.9 Os novos credenciados, ao ingressarem no credenciamento, comporao lista de espera,
e a participagdo em nova escala dependera de surgimento de necessidade e convocagao por
parte da FUNEAS/Unidade Hospitalar.

12.10 A empresa pode se fazer representar por procurador especialmente constituido. A
procuracéo deve ter firma reconhecida em cartorio.

12.11 A documentacdo sera analisada no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a
partir da entrega da documentagéo.
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12.12 Serdao inabilitados os interessados que:
12.12.1 Nao atenderem as especificacbes do Edital, deixando de apresentar quaisquer
documentos ou apresenta-los em desconformidade com o exigido neste Edital;
12.12.2 Que tenham sido declarados iniddneos ou punidos com a pena de suspenséo do
direito de licitar e contratar com a Administracéo Publica.
12.12.3 Que tenham impedimentos por restricdo legal de qualquer natureza, observado o
contraditorio e a ampla defesa.
12.13 A FUNEAS podera, se necessario, solicitar esclarecimentos, retificacbes e
complementacdes da documentacao ao interessado.
12.14 ApOs a sessédo de distribuicdo de demandas, serda agendada a sessao publica para a
habilitacdo técnica dos profissionais, apds 10 (dez) dias, correspondente a 22 FASE.
12.15 Quando houver a necessidade por parte da CREDENCIADA de habilitar tecnicamente
profissionais para compor as escalas de trabalho devera ser encaminhado para a comissao
de credenciamento:
12.15.1 Documentos de regularidade fiscal e trabalhista contidos no item 10.1.4
atualizados (10.1.4.2 a0 10.1.4.9).
12.15.2 Documento de qualificacdo técnica juridica contido no item 10.1.5.1 preenchido e
atualizado (Anexo | — Requerimento de Credenciamento)
12.15.3 Documentos de cadastro do profissional contidos no item 10.2 (10.2.1 ao 10.2.7)
12.16 Serd  publicado ata de Habilitacdo @ Técnica no  sitio eletrénico
http://www.funeas.pr.gov.br/.

13 DO CREDENCIAMENTO- RESULTADO- QUALIFICACAO — CONVOCACAO PARA O
TRABALHO

13.1 O interessado que atender a todos o0s requisitos previstos no Edital de Credenciamento
serd julgado habilitado, encontrando-se apto a assinar o respectivo Termo de Credenciamento,
devera iniciar a prestacao dos servicos apds a emissao da nota de empenho.

13.2 O resultado da sessdo publica de julgamento sera divulgado no sitio eletrdnico
http://www.funeas.pr.gov.br/. Nao sera considerada a data da sesséo publica para inicio dos
trabalhos.Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluindo-se as suas
republicagbes, a Fundagao Estatal de Atencdo em Saude do Estado do Parana - FUNEAS, a
seu critério, podera convocar, por oficio, os credenciados para nova analise de documentacao.
Nessa ocasidao serdo exigidos os documentos que comprovem a manutencdo das condicdes
apresentadas quando da pré-qualificagéo do interessado.

13.2.1 A partir da data em que for convocada para apresentar a documentacao atualizada,

a CREDENCIADA tera até 05 (cinco) dias Uteis para entrega-la, pessoalmente ou por via

postal, no endere¢co mencionado no item 8.1.

13.2.2 A andlise da documentacdo deverd ser realizada em prazo igual ao da pré-
gualificacéo, nos termos do item 11.11.



http://www.funeas.pr.gov.br/
http://www.funeas.pr.gov.br/
http://www.funeas.pr.gov.br/
http://www.funeas.pr.gov.br/
http://www.funeas.pr.gov.br/
http://www.funeas.pr.gov.br/

152
9/\®,/ FUNEAS
Fundacao Estatal de
Atencgao em Saude do PR

13.2.3 Os credenciados convocados para apresentar a documentacdo referida no item
12.4 participardo normalmente da Sessdo Publica convocadas pela Comissdo de
Credenciamento.

13.3 A FUNEAS, a seu critério, podera oficiar os credenciados, assinalando-se prazo que que
demonstrem a manutenc¢ao das condi¢des o seu credenciamento.

13.3.1 O resultado da analise prevista no item acima sera publicado no sitio eletrénico da
FUNEAS. Os credenciados que ndo comprovem a manutencdo das condicbes de
habilitacdo sera descredenciado, observado o contraditério e a ampla defesa.

13.4 O credenciamento nao estabelece qualquer obrigacdo da FUNEAS em efetivar a
contratacdo do servico, sendo devido o pagamento apenas em relagdo aos servigcos
efetivamente prestados, face a sua precariedade e, por isso, a qualguer momento, a
CREDENCIADA ou a FUNEAS poderdao denunciar o credenciamento, inclusive quando for
constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no
Edital, na legislacao pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

14 DOS RECURSOS

14.1 Da decisdo da Comissdo de Credenciamento cabera recurso ao qual podera ser dado
efeito suspensivo, limitando-se as questdes de habilitacdo ou inabilitacdo, considerando
exclusivamente a documentacao apresentada no ato da inscricdo, ndo sendo considerados o0s
documentos eventualmente anexados na fase recursal.

14.2 Os recursos deverdo ser entregues, por escrito, na sede da Fundacdo Estatal de
Atencdo em Saude do Estado do Parana - FUNEAS, sito a Rua do Rosério, n° 144, 10° andar,
Centro, Curitiba, Parana, e enderecados a Comissao de Credenciamento.

14.3 O prazo para interposi¢do do recurso tratado nesse item sera de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente a lavratura da ata ou apos a publicacéo do
ato no Diario Oficial do Estado;
14.3.1 O representante, a seu critério,podera ser intimado quando da divulgacdo do
resultado em Sessao Publica, momento em que sera iniciado o prazo recursal;
14.3.2 O representante podera, a seu critério, desistir expressamente do recurso na
sesséo se nesta for divulgado o julgamento.
14.4 O recurso deste item podera ser encaminhado via postal, desde que seja postado em
tempo habil para que seja entregue no endereco estabelecido no item 14.2.

14.5 A Comisséao de Credenciamento, apds receber os recursos, fara o respectivo protocolo e
providenciara a instrucdo pertinente, notificando os interessados sobre a interposicdo para
gue, querendo, apresentem contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

14.6 Transcorrido o prazo para apresentacdo de contrarrazoes, a Comisséo de
Credenciamento decidird a respeito, podendo reformar a decisdo impugnada ou, ainda,
encaminhar os autos devidamente motivados ao Diretor Presidente da FUNEAS para
deliberacéo final.
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14.6.1 O Diretor Presidente da FUNEAS, apés receber o recurso e a informacdo da
Comissdo de Credenciamento, proferira, também no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a
sua deciséo.
14.7 A decisdo final sobre os recursos sera divulgada na pagina da FUNEAS -
http://www.funeas.pr.gov.br/ e aos recorrentes indicados, através e-mail ou comunicacao
alternativa certificada no processo, em até 02 (dois) dias Uteis.

15 DA HOMOLOGAGCAO

15.1 Constatado o atendimento de todas as exigéncias fixadas no Edital, tanto no tocante a
documentacdo apresentada, inclusive, quanto a eventuais recursos, 0s autos serdo remetidos
a autoridade superior para homologacdo do resultado do Credenciamento, podendo, ainda,
revogar por interesse publico ou anula-la se constatada alguma irregularidade.

15.2 Com a homologagéo do credenciamento serdo considerados efetivamente credenciados
todos os interessados que atenderam as especificacdes deste Edital e seus anexos, conforme
Edital de resultado publicado no Diario Oficial do Estado, inclusive com a ordem de
classificacao para execucéo dos servicos.

16 DA CONVOCACAO PARA ASSINATURA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

16.1 As empresas Credenciadas serdo convocadas, para assinatura do Termo de
Credenciamento, assinalando-se prazo para tanto.

16.2 A convocacao podera ser feita por expediente impresso ou eletrbnico (e-mail), cujo
comprovante ficara juntado nos respectivos autos.

16.3 O ndo comparecimento injustificado para assinatura do Termo de Credenciamento no
prazo estabelecido, autoriza a FUNEAS a providenciar a convocacgao do proximo interessado.
Aquele que ndo compareceu para a assinatura do Termo de Credenciamento sera
posicionado em ultimo lugar na lista de espera.

17 DA PRESTACAO DOS SERVICOS

17.1 Poderdo ser convocados um ou mais credenciados para prestacdo dos servicos,
conforme as necessidades da Unidade Hospitalar, observada a escala de trabalho.

17.2 Caso nao haja necessidade da prestacdo de servicos de todos os credenciados de
forma simultanea, a convocacéo se dara de acordo com a demanda apurada e observando-se
a escala definida em comum acordo ou mediante quadro de sorteios, na forma do edital.

17.3 Os servigcos decorrentes deste credenciamento deverdo ser executados de acordo com
as necessidades da Unidade Hospitalar, podendo ser em qualquer hora ou dia da semana,
inclusive sabados, domingos e feriados, observada escala pré-definida.

17.4 O credenciado assumird total responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
prejuizos pessoais ou materiais causados a Unidade ou a terceiros, decorrente da execucao
dos respectivos servigos prestados incluindo auséncia de profissional em escala.
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17.5 Quando o credenciado for o Unico habilitado no lote solicitado, a empresa devera
habilitar o quantitativo de profissionais necessérios para atender a necessidade da Unidade
Hospitalar contida no Termo de Referéncia.

17.6 Em carater excepcional, conforme disposto no art. 112 da Lei Estadual n°. 15.608/07, os
credenciados ficardo obrigados a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressfes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
do respectivo Termo de Credenciamento.

17.7 O credenciamento e a celebracdo do Termo de Credenciamento ndo estabelecem a
obrigacdo da FUNEAS em efetivar a totalidade da contratacdo estimada, somente sendo
devido o pagamento em relacdo aos servicos efetivamente solicitados e prestados.

17.8 Em carater excepcional, os credenciados ficardo obrigados a aceitar, conforme
necessidade da Unidade e eventuais situagcdes em que forem decretados estados de
calamidade, pandemias, mudancas quanto ao atendimento prestado conforme descrito no
Termo de Referéncia (ANEXO III).

17.9 Antes de iniciar os trabalhos, a empresa deverd encaminhar carta de apresentacao com
os dados do profissional habilitado e contratado para a Direcdo da Unidade Hospitalar, para
gue seja realizado o cadastro no sistema GSUS.

18 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1 As despesas do presente credenciamento correrdo a conta da Dotacdo Orcamentéaria —
Recurso da FUNEAS — 4760.10122036.163— Projeto de Atividade Gestdo da Funeas— Fonte
de Recursos 100 — Elemento de despesa 3390.3950 — Servico Médico — Hospitalar,
Odontolégico e Laboratoriais (Contrato de Gestéao).

19 DO PAGAMENTO

19.1 O objeto de prestacdo de servicos serd realizado nas dependéncias da Unidade
Hospitalar, nas quantidades, dias e horarios definidos em escala de trabalho requisitadas
conforme as necessidades da FUNEAS.

19.2 Os profissionais contratados pela empresa credenciada serdo remunerados pela
execucao dos servigos: por profissional estipulado no Termo de Referéncia. Nao havera
pagamento a titulo de producéo, bem como eventuais horas extraordinarias nao previstas no
Edital de Credenciamento.

19.3 A Nota Fiscal, de preferéncia nota eletrbnica, devera conter os servigos prestados,
constando o numero do respectivo credenciamento, a qual devera ser emitida, até o 5°(quinto)
dia de cada més, observando o relatorio de solicitacdo de pagamento elaborado pela
CREDENCIADA e certificado pela Direcdo do Hospital, que a encaminhara a FUNEAS,
juntamente com a seguinte documentacao:
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19.3.1 Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema GMS contendo todas as certiddes
validas.

19.3.2 O quadro de detalhamento dos profissionais que prestaram 0S Sservicos,
devidamente assinado, indicando nomes completos, funcdes, numero do registro no
Conselho Regional de Classe, funcéo, dias e horarios da prestacdo do servico e carga
horaria;
19.3.3 Copia do cartdo ponto correspondente a solicitacdo de pagamento, com registro
das horas trabalhadas de cada profissional que prestou o servico, devidamente assinada
pela Direcao Técnica da Unidade Hospitalar.
19.3.4 Copia da escala de trabalho (Anexo VI) correspondente a solicitacdo de pagamento,
gue seja condizente com as horas trabalhadas e cobradas, devidamente assinada pelo
Responsavel Técnico da empresa CREDENCIADA e pelo Diretor Técnico da Unidade
Hospitalar.
19.3.5 Comprovante de pagamento dos salarios dos funcionérios conforme escala
apresentada no més.
19.3.6 Comprovante das guias de recolhimento do INSS dos profissionais que
prestaram o servico, devidamento quitadas no més da competéncia anterior.
19.3.7 Relatério analitico GFIP/SEFIP.

Os protocolos para pagamento deverao ser instruidos seguindo a sequéncia abaixo:

Memorando com solicitagdo do pagamento (ANEXO VI)

Nota Fiscal (de preferéncia eletronica)

Nota de despesa

Fatura de prestacao de servicos (ANEXO VIII)

Escala de trabalho (ANEXO VII)

Cartédo ponto eletrénico

Justificativas (quando couber)

O quadro de detalhamento dos profissionais que prestaram o0s servicos, devidamente
assinado, indicando nomes completos, funcbes, nimero do registro no Conselho Regional
de Classe, funcao, dias e horarios da prestacao do servigco e carga horéaria

Certiddes ou Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema GMS contendo todas as
certiddes validas.

Comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios conforme escala apresentada no
més.

Comprovante das guias de recolhimento do INSS dos profissionais que prestaram o servico,
devidamento quitadas no més da competéncia anterior.

Relatério analitico GFIP/SEFIP.
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19.4 A FUNEAS efetuard o pagamento através de depdsito na conta corrente indicada pela
empresa CREDENCIADA, no prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados da
apresentacao/aceite da Nota Fiscal.

19.5 Poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas
com multas, indenizacdes a terceiros e outras de responsabilidade da CREDENCIADA, assim
como os atrasos, saidas antecipadas e horas extraordinarias sem comprovacao e justificativa
da necessidade certificada pela Direcdo Técnica da Unidade Hospitalar.

19.5.1 Os descontos aludidos no item acima serdo feitos independentemente de
autorizagéo expressa do Credenciado.

19.6 Os pagamentos serao realizados pela FUNEAS, por intermédio do Banco Brasil S/A.

19.6.1 A necessidade de conta bancéaria do Banco Brasil S/A decorre do Contrato n°
1289/2021 — SEFA, Protocolo n° 17.563.844-0 — SEFA “De prestagdo de servigos
financeiros e outras avencas que entre si celebram o Estado do Parana e o Banco do Brasil
S/A, para os fins que especifica”.
19.7 Os profissionais contratados pela empresa credenciada serdo remunerados pela
execucao dos servigos estipulado no Termo de Referéncia. Ndo havera pagamento a titulo de
producdo, bem como eventuais horas extraordinarias nado previstas no Edital de
Credenciamento.

20 DA VIGENCIA

20.1 O prazo de vigéncia deste credenciamento é de até 60 (sessenta) meses, contados a
partir da data da publicacéo do aviso, no Diario Oficial do Estado e no sitio eletrénico oficial
http://www.funeas.pr.gov.br

20.2 O Termo de Credenciamento tera prazo inicial de vigéncia por 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura, podendo ser prorrogado, por mutuo acordo entre as partes,
mediante Termo Aditivo, desde que caracterizada a conveniéncia administrativa e haja
interesse da CREDENCIANTE, expressamente demonstrados, com a anuéncia da
CREDENCIADA nos termos do estabelecido no art. 103, 1, da Lei Estadual n°. 15.608/07 c/c
art. 57, 1, Lei Federal n°. 8.666/93.

20.3 A prorrogagdo devera ser previamente autorizada pela CREDENCIANTE e sera
formalizada através de Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento e sera realizada conforme
Edital Vigente.

20.4 O prazo de vigéncia dos Termos de Credenciamento decorrentes do credenciamento
devera levar em consideragdo o prazo efetivo para execuc¢ao do objeto, disciplinado no Edital.

21 DAS OBRIGACOES DAS PARTES
21.1 Das obrigacdes da CREDENCIADA:

21.1.1 Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servico em
conformidade com as especificacfes basicas constantes do Edital;


http://www.funeas.pr.gov.br/
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21.1.2 Ser responséavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as
despesas decorrentes da execugdo dos instrumentos contratuais, tais como: recolhimentos,
encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte,
hospedagem, alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do Termo de
Credenciamento decorrente do credenciamento;

21.1.3 Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a
causar ao patriménio da Unidade, ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa
ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indeniza¢ges cabiveis e assumindo
0 O6nus decorrente;

21.1.4 Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do Termo de
Credenciamento de prestacdo de servico, todas as condicbes que ensejaram o0
Credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-
operacional, assim como a regularidade junto ao Conselho Regional de Classe, dos
prestadores de servicos;

21.1.5 Apresentar escalas de trabalho com 30 (trinta) dias de antecedéncia contendo
especialidade/setor, nome completo dos profissionais, jornada de trabalho, assinada pelo
RT da empresa conforme modelo padronizado pela FUNEAS (Anexo VII), com o
guantitativo de horas/profissionais constantes no termo de credenciamento;

21.1.6 Os servicos decorrentes deste credenciamento deverdo ser executados de acordo
com as necessidades da Unidade Hospitalar, podendo ser em qualquer hora ou dia da
semana, inclusive sdbados, domingos e feriados, observada escala pré-definida.

21.1.7 Disponibilizar na escala somente profissionais HABILITADOS pela comisséo de
credenciamento, para executar os trabalhos na Unidade Hospitalar;

Antes de iniciar os trabalhos, a empresa devera encaminhar carta de apresentacdo com 0s
dados do profissional habilitado e contratado para a Direcdo da Unidade Hospitalar, para
gue seja realizado o cadastro no sistema GSUS.

21.1.7.1 Antes de iniciar os trabalhos, a empresa devera encaminhar carta de

apresentacdo com os dados do profissional habilitado e contratado para a Direcdo da

Unidade Hospitalar, para que seja realizado o cadastro no sistema GSUS.

21.1.7.2 Nao sera permitido a prestacdo de servico por profissional que nao esteja

previamente cadastrado no sistema GSUS.

21.1.7.3 O profissional prestador de servicos na Unidade Hospitalar poderd ser

continuamente avaliado, por critérios técnicos profissionais e de desempenho pela

Direcdo Técnica ou de Enfermagem da Unidade Hospitalar, podendo, se insatisfatoria

sua avaliagdo, ser solicitada & CREDENCIADA a sua substituicdo.

Atender de imediato as solicitacbes da CREDENCIANTE quanto as substituicbes de
empregados nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos
Servigos.
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21.1.8 Disponibilizar as escalas de trabalho conforme modelo da FUNEAS (Anexo VII),
nos casos em que houver mais de uma empresa CREDENCIADA para compor a escala de
um mesmo periodo, as CREDENCIADAS deverdo seguir o quantitativo de horas/
profissionais constantes na sessao de distribuicdo de demandas e no contrato;

21.1.8.1 Os finais de semanas, feriados ou outras datas que apresentem conflitos
deverédo ser contemplados de forma integral, e quando ndo houver entendimento para a
cobertura a Diretoria Técnica da Unidade sorteard qual empresa devera disponibilizar
profissional para as datas em conflito.
21.1.9 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando, apds notificagdo, qualquer
profissional cuja conduta seja considerada pela Unidade Hospitalar como inconveniente ao
andamento dos trabalhos ou a seguranca de pessoas bem como do ambiente e
equipamentos.
21.1.10 Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da Unidade Hospitalar de
modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servigos.

21.1.11 Apresentar no inicio do contrato e quando solicitado pelo érgdo ou entidade
CREDENCIANTE, relacdo completa dos profissionais, indicando os cargos, funcbes e
respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma
respectivo.

21.1.12 Substituir profissional faltante na escala por outro profissional com as mesmas
gualificacbes e devidamente HABILITADO E COM CADASTRO NO GSUS, em até 02
(duas) horas.

21.1.13 Manter as informacfes e dados das Unidades Hospitalares em carater de
absoluta confidencialidade e sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgagéo para
terceiros, por qualguer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a
CREDENCIANTE de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do
relatorio final ou do trabalho credenciado. O descumprimento da obrigacdo sujeitara a
CREDENCIADA a sancao prevista no inciso IV do Art. 150 da Lei Estadual n° 15.608/07;

21.1.14 Observar o estrito atendimento dos valores e 0S compromissos morais que devem
nortear as acdes da CREDENCIADA e a conduta de seus profissionais no exercicio das
atividades previstas no Termo de Credenciamento;

21.1.15 Responsabilizar-se pela realizacdo dos servigcos por profissionais, pelos plantdes,
atendimentos, consultas especializadas, cirurgias, assisténcia e procedimentos solicitados,
designando para tal profissional com diploma devidamente registrado e reconhecido pelo
MEC, bem como com o devido registro no Conselho Regional de Classe e certificado de
especialista nas respectivas areas, quando exigido;

21.1.16 Alimentar sistema de informacdao disponibilizado pela Unidade Hospitalar;

21.1.17 Designar e informar a direcdo da Unidade Hospitalar e & FUNEAS o nome do
profissional que devera ficar como responsavel por manter o atendimento das solicitacdes
e obrigacdes do Termo de Credenciamento;
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21.1.18 Informar com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia & FUNEAS e a direcéo
da Unidade Hospitalar, quando da necessidade de materiais, medicamentos e manutencao
de equipamentos;

21.1.19 Dispor de capacidade técnica para a realizacdo de todos o0s servicos
credenciados pela pessoa juridica;

21.1.20 Efetuar a entrega da nota fiscal de prestacdo dos servicos devidamente
preenchida com os servicos prestados e sem rasuras, de preferéncia nota eletronica,
devidamente certificada pela Dire¢ao da Unidade, encaminhar juntamente com a nota fiscal:

21.1.20.1 O quadro de detalhamento dos profissionais que prestaram 0S Servigos,
devidamente assinado, indicando nomes completos, fun¢cbes, nimero do registro no
Conselho Regional de Classe, especialidade/area, dias e horarios da prestacdo do
servico e carga horéria,

21.1.20.2 Cobpia do cartdo ponto correspondente a solicitacdo de pagamento, com
registro das horas trabalhadas de cada profissional que prestou o servi¢o, devidamente
assinada pela Direcao Técnica da Unidade Hospitalar.

21.1.20.3 Copia da escala de trabalho (Anexo VII) correspondente a solicitacdo de
pagamento, que seja condizente com as horas trabalhadas e cobradas, devidamente
assinada pelo Responsavel Técnico da empresa CREDENCIADA e pelo Diretor Técnico
da Unidade Hospitalar.
21.1.20.4 Comprovante de pagamento dos salérios dos funcionarios conforme escala
apresentada no més.
21.1.20.5 Comprovante das guias de recolhimento do INSS dos profissionais que
prestaram o servico, devidamento quitadas no més da competéncia anterior.
21.1.20.6 Relatorio analitico GFIP/SEFIP.
21.1.20.7 Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema GMS contendo todas as
certidbes vélidas.
21.1.21 Efetuar o recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e
municipais incluindo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de previdéncia social a
gue esteja obrigada por forca de legislacéo deste Termo de Credenciamento;
21.1.22 Fornecer obrigatoriamente vale refeicdo e vale transporte aos empregados
envolvidos na prestacdo de servigos, se previsto na convencao coletiva ou outro diploma
legal aplicavel;
21.1.23 Remunerar insalubridade conforme legislacao vigente, se cabivel,
21.1.24 Responsabilizar-se pelo fornecimento de crachas e jalecos conforme padrao da
CONTRATANTE, cujos modelos serdo repassados no ato da assinatura do contrato;

21.1.25 Assegurar o cumprimento de carga horaria de trabalho prevista pela CLT, pelos
Sindicatos e Conselhos de Classe de cada categoria profissional;
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21.1.26  Apresentar quando do inicio da execucao dos servicos, e sempre que solicitado
pela CREDENCIANTE, todos os comprovantes de recolhimento de todo e qualquer
encargo, independente da natureza, devido pela CREDENCIADA em decorréncia da
execugcao dos servicos, inclusive as contribuicdes devidas ao Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), o seguro
de seu pessoal contra riscos e acidentes de trabalho e as taxas e impostos municipais.;

21.1.27 Facilitar, sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizagao e controle da
FUNEAS em conjunto com a direcdo da Unidade Hospitalar, bem como a obtencé&o de
quaisquer informagdes e esclarecimentos referente ao fornecimento dos servicos ora
credenciados;

21.1.28 Atender de imediato as solicitacbes da CREDENCIANTE quanto as substituicdes
de empregados nédo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo de
Servicos;

21.1.29 Manter o controle de vacinacdo, nos termos da legislacdo vigente, aos
funcionérios diretamente envolvidos na execuc¢ao dos servicos;

21.1.30 A CREDENCIADA, através de um coordenador, se reunira com a Direcdo
Executiva da CREDENCIANTE quinzenalmente, ou conforme necessidade, pra avaliacao
do andamento dos trabalhos;

21.1.31 Assegurar o acompanhamento e controle da saude ocupacional de seus
empregados no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e o
Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais (PPRA).

21.1.32 Observar o estrito atendimento dos valores e 0S compromissos morais que
devem nortear as acdes da credenciada e a conduta de seus profissionais no exercicio das
atividades previstas no Termo de Credenciamento;

21.1.33 Executar os servicos com a devida diligéncia e observacdo dos padrbes de
gualidade exigidos, cumprindo prazos e acordos de confidencialidade de dados e
informacdes.

21.1.34 Cumprir ou elaborar em conjunto com a Direcdo da Unidade Hospitalar o
planejamento e a programacgédo do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do
cronograma de execucédo das tarefas com o objetivo de atender a populacéo e atender as
metas contidas no Contrato de Gestdo da FUNEAS,;

21.1.35 Adequar o atendimento frente as emergéncias de saude publica.

21.1.36 Participar juntamente com a Direcdo Técnica da Unidade Hospitalar de acoes
para o cumprimento das metas do contrato de gestéo.

21.2 Fica vedada qualquer forma de subcontratacao, total ou parcial, do objeto, exceto:
21.2.1Em caso de urgéncia e emergéncia, com a devida comprovacdo da necessidade
imediata na cobertura de plantdo de servi¢o assistencial.

21.2.1.1 O pedido de subcontratacdo deverd ser solicitado a Comissdo de
Credenciamento, que analisara o caso concreto.
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21.2.1.2 A subcontratacdo podera ser realizada por profissional sem vinculo com a
empresa CREDENCIADA, desde que este preencha os requisitos estabelecidos em
edital.

21.2.1.3 O pagamento devera ser efetuado ao prestador de servicos por meio de
Recibo de Pagamento Autonomo — RPA pela empresa CREDENCIADA.

21.2.2 Ficavedada a subcontratacdo de pessoas juridicas.

21.2.3 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucao de
obra ou servico e do fornecimento de bens a eles necessarios:

21.2.3.1 O autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica.

21.2.3.2 Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou
controlador, responsavel técnico ou subcontratado.

21.2.3.3 Servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade CREDENCIANTE ou responsavel
pela licitagao
21.2.4 E permitida a participacdo do autor do projeto ou da empresa a que se refere o
inciso Il do art. 9° da Lei 8.666/93, na licitacdo de obra ou servi¢co, ou na execugédo, CoOmo
consultor ou técnico, nas funcdes de fiscalizacdo, supervisdo ou gerenciamento,
exclusivamente a servico da Administracéo interessada.

21.2.5 O disposto no art. 9° da Lei 8.666/93, ndo impede a licitacdo ou contratacdo de
obra ou servigo que inclua a elaboracéo de projeto executivo como encargo do contratado
ou pelo preco previamente fixado pela Administracéo.

21.2.6 Considera-se participacao indireta, para fins do disposto no art. 9° da Lei 8.666/93,
a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou
trabalhista entre o autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel
pelos servigos, fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de bens e servigos a
estes necessarios.
21.2.7 O disposto no item anterior aplica-se aos membros da comissao de licitagcéo;
21.2.8 A CREDENCIADA, através de seus profissionais deverdo realizar a analise de
amostras de materiais médico hospitalares quando for solicitado pela Dire¢cdo Técnica da
Unidade Hospitalar.
21.2.9 E de responsabilidade da CREDENCIADA o fornecimento do Certificado Digital
para uso de seus prestadores quando necessario seu uso.
21.2.9.1 Em conformidade com a Lei n° 14.063 de 23 de setembro de 2020, os
profissionais da area da saude responséveis pela prestacdo de servicos prevista no
Edital devem possuir assinatura digital avancada e/ou qualificada, de acordo com o grau
de atuacao perante a Administracao Publica.
21.2.9.2 Os receituarios de medicamentos sujeitos a controle especial e os atestados
meédicos em meio eletronico, previstos em ato do Ministério da Saude, somente seréo
validos quando subscritos com assinatura eletrbnica qualificada do profissional de saude,
conforme o artigo 13 da Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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21.2.9.3 Os documentos eletrbnicos subscritos por profissionais de saude e
relacionados a sua area de atuagdo sao validos para todos os fins quando assinados por
meio de assinatura eletrbnica avangada ou assinatura eletrénica qualificada, conforme o
artigo 14da Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

21.2.9.4 As exigéncias de nivel minimo de assinatura ndo se aplicam aos atos internos
do ambiente hospitalar, conforme o artigo 13, paragrafo Unico, da Lei n° 14.063, de 23
de setembro de 2020.

21.2.9.5 Os requisitos e mecanismos estabelecidos internamente para reconhecimento
de assinatura eletrdnica avancada estdo dispostos no site da Fundacdo Estatal de
Atencdo em Saude do Paranad — FUNEAS.

21.2.9.6 As receitas em meio eletronico, ressalvados os atos internos no ambiente
hospitalar, somente serdo validas se contiverem a assinatura eletrénica avangada ou
gualificada do profissional e atenderem aos requisitos de ato da Diretoria Colegiada da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) ou do Ministro de Estado da Saude,
conforme as respectivas competéncias, nos moldes do artigo 35, §82°, da Lei n® 5.991, de
17 de dezembro de 1973.

21.2.9.7 E obrigatéria a utilizacdo de assinaturas eletrénicas qualificadas para
receituarios de medicamentos sujeitos a controle especial e para atestados médicos em
meio eletrénico, nos moldes do artigo 35, 83°, da Lei n°® 5.991, de 17 de dezembro de
1973

21.2.10 A CREDENCIADA devera cumprir as metas estabelecidas para cada especialidade.
21.2.10.1 As metas serdo estabelecidas globalmente por especialidade, sendo que
todas as empresas credenciadas serédo responsaveis pelo seu cumprimento.
21.2.10.2 As metas por especialidade poderdo ser distribuidas entre as empresas
credenciadas.
21.2.10.3 As empresas que ndo cumprirem as metas serdo notificadas, repetidas
notificacbes referentes ao ndo cumprimento das metas podera levar ao
descredenciamento da empresa.

21.3 Das obrigacdes da FUNEAS:

21.3.1 Definir, por meio da Direcdo Técnica da FUNEAS e da Unidade Hospitalar, a escala
de trabalho das especialidades, a quantidade de profissionais necesséarios para a
realizacdo dos servicos de plantdo, cirurgias, internamentos, assisténcia profissional,
consultas especializadas, procedimentos e atendimentos solicitados e participagdo em
escala de sobreaviso, quando for o caso, em que a empresa foi CREDENCIADA nos dias e
horarios de atendimento aos pacientes;

21.3.2 Proporcionar todas as condi¢cdes e meios necessarios para que a CREDENCIADA
possa cumprir o estabelecido no Termo de Credenciamento;

21.3.3 A empresa CREDENCIANTE devera ofertar conforto médico compartilhado a
CREDENCIADA, separada apenas por feminino e masculino.
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21.3.4 Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessérios a fiel execugcdo do
credenciamento, que venham a ser solicitados pela CREDENCIADA,;

21.3.5 Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da CREDENCIADA nas
dependéncias da Unidade Hospitalar quando necessario para a execucao dos servicos,
objeto do Termo de Credenciamento;

21.3.6 Fornecer os materiais, medicamentos e equipamentos necessarios para a
realizacédo dos servigos;

21.3.7 Exercer a fiscalizacdo da execucdo do Termo de Credenciamento por meio de
Gestor e Fiscal do Contrato.

21.3.8 Aceitar ou rejeitar profissional designado pela CREDENCIADA para a prestacao
dos servicos descritos no presente Edital, de forma fundamentada e garantindo o
contraditorio e a ampla defesa.

21.3.9 Caso o profissional ndo seja aceito, a FUNEAS em conjunto com a Dire¢cao da
Unidade Hospitalar, solicitard a substituicdo dele, sem 6nus, ou podera indicar outro em
substituicdo, a cargo da CREDENCIADA;

21.3.10 Conferir os servicos prestados e ratificara Nota Fiscal, encaminhando-a para
pagamento.

21.3.11 Adequar o atendimento frente as emergéncias de saude publica, podendo
transformar os plantdes presenciais em plantdes de sobreaviso, quando necessario.

22 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DO DESCREDENCIAMENTO

22.1 A néo realizacdo, ou realizacdo defeituosa, do objeto deste edital pelo credenciado o
sujeitara a aplicacdo de penalidades administrativas, previstas neste Edital, e na legislacao
aplicavel.
22.1.1 Pela ndo execucdo total ou parcial do objeto, a FUNEAS podera aplicar a
CREDENCIADA as seguintes sancoes:
22.1.1.1 Adverténcia;
22.1.1.2 Multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor Termo de Credenciamento.

22.1.1.3 Suspensédo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo Publica pelo prazo de 02 (dois) anos;

22.1.1.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo
Pulblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou, até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o proponente ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes, depois de decorrido o prazo da sancao aplicada com base no contido no
item anterior;

22.2 Os atrasos e/ou as saidas antecipadas do profissional, em desacordo com a

escala/jornada, estdo sujeitos ao desconto das horas e/ou fragdes de horas correspondentes,

para fins de pagamento.
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22.3 As horas excedentes a jornada padrao do servico, registradas no controle de ponto, nao
serdo contabilizadas para efeitos de pagamento extra, exceto se anexada justificativa ao
processo que valide a necessidade do servico e a permanéncia do profissional na Unidade,
sob a confirmacao/certificacdo da Direcdo Técnica da unidade.

224 A multa a que alude o subitem acima ndo impede que a FUNEAS rescinda
unilateralmente o Termo de Credenciamento e aplique as outras sangdes previstas na Lei n°.
8.666/93, ou Lei Estadual n°. 15.608/2007.
22.5 As sanc0Oes previstas nas letras c) e d) do item 21.1 poderdo também ser aplicadas as
empresas que, em razado dos Termo de Credenciamento regidos pela Lei n°. 8.666/93:
22.5.1 Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
22.5.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do Credenciamento;
22.5.3 Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo Publica
em virtude de atos ilicitos praticados;
22.6 O ndo cumprimento de quaisquer das clausulas e condi¢cbes pactuadas no Termo de
Credenciamento ou a sua inexecucdo parcial ou total, poderd ensejar na aplicacdo de
penalidade financeira e rescisdo do Termo de Credenciamento, independentemente de
interpelacao judicial ou extrajudicial.
22.7 Também ensejam a rescisdo do contrato as hipoteses previstas no artigo 62 do Decreto
Estadual 4.507/2009.

23 DA AVALIAC;AO DE DESEMPENHO E CONTROLE DE QUALIDADE
23.1 A FUNEAS designard uma Comissado Gestora para 0s contratos para avaliar a prestacéo
dos servicos.
23.1.1 A fiscalizacdo dos servicos também poderd ser realizada por comissao
especialmente designada para tal.
23.2 Verificado o desempenho insatisfatorio, a CREDENCIADA serd notificada e devera
apresentar justificativa formal no prazo designado pela FUNEAS.
23.3 O desempenho insatisfatorio na avaliacdo podera implicar na restricdo ou alteracdo do
pagamento do servi¢o realizado, assim como na rescisdo do Termo de Credenciamento e

aplicacéo das penalidades previstas NESTE Edital, bem como aquelas elencadas nos Artigos
60 e 61 do Decreto Estadual 4.507/2009.

24 SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO
24.1 O credenciamento podera ser suspenso ou cancelado:

24.1.1 Pela FUNEAS, com antecedéncia minima de 30 dias, quando for por ela julgado
que a CREDENCIADA esteja definitiva ou temporariamente impossibilitada de prestar os
servigos ou por ndo observar as normas legais ou Editalicias;
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24.1.2 Pela CREDENCIADA, quando mediante solicitacdo por escrito, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, demonstrar que estd definitiva ou temporariamente
impossibilitado de cumprir as exigéncias do Edital e devidamente aceita pela FUNEAS, nos
termos legais;
24.1.2.1 O descumprimento injustificado, pela CREDENCIADA, do prazo estipulado no
item 23.1.2 podera ensejar na aplicacdo das sanc¢des previstas neste Edital e no art. 60
e seguintes do Decreto n° 4507/2009, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.
24.1.2.2 Por relevante interesse da FUNEAS ou da Administracdo Publica, devidamente
justificado, na forma do art. 80 e seguintes do Decreto Estadual n° 4507/2009.
24.1.2.3 Por inidoneidade superveniente ou comportamento irregular da
CREDENCIADA, ou, ainda, no caso de substancial alteracdo das condi¢cdes de mercado.
24.2 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigacédo de
cumprir os eventuais servicos ja requisitados pela FUNEAS e das responsabilidades a eles
vinculados, sendo cabivel a aplicacdo das sancdes administrativas previstas neste Edital em
caso de irregularidade na execucao dos respectivos servicos (total ou parcial).
24.3 Independentemente deste credenciamento, a FUNEAS, podera realizar outros
procedimentos para contratar os servicos referidos neste procedimento, assegurando-se a
preferéncia deste em igualdade de condicdes e precos.

25 GESTOR E FISCAL DO CREDENCIAMENTO
25.1 A fiscalizagdo e o acompanhamento dos servicos prestados em virtude deste
credenciamento serdo feitos pelo Gestor, que sera o Diretor Administrativo da Unidade
Hospitalar, e fiscal, que seré o Diretor Técnico da Unidade, podendo haver substituicéo.
25.1.1 E de competéncia do gestor exercer a fiscalizacdo do Termo de Credenciamento na
forma prevista no caput do art. 118 da Lei Estadual n°. 15.608/07:
25.1.1.1 Solicitar a CREDENCIADA a correcao de eventuais falhas ou irregularidades
gue forem verificadas, as quais, se ndo sanadas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
serdo objeto de comunicacéao oficial para os fins de aplicacdo das penalidades previstas
neste instrumento;
25.1.1.2 Assinar o Termo de Recebimento Definitivo ou documento equivalente quando
da execucao dos servicos estiver plenamente concluida;
25.1.1.3 Emitir, quando solicitado pela CREDENCIADA, atestado sobre o seu
desempenho na condugao dos servi¢cos credenciados, submetendo-o a ratificagcao pela
autoridade superior competente da FUNEAS.
25.1.1.4 Elaborar relatério de avaliacdo de desempenho quando solicitado pela
autoridade superior competente da FUNEAS.
25.1.2 Para fins de fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo dos servicos serao
observados 0s seguintes procedimentos:
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25.1.2.1 Todas as questdes oriundas deste credenciamento dever&o ser formuladas por
escrito e encaminhadas ao gestor dos servi¢os de sua area de atuacao;

25.1.2.2 O gestor anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com o
cumprimento das obrigacdes pactuadas, podendo determinar o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

25.1.2.3 Ao término do Termo de Credenciamento, o registro proprio das ocorréncias
sera juntado ao respectivo processo, facultando-se a CREDENCIADA a obtencédo de
copias dos registros e informacoes;

25.1.2.4 As decisOes ou providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor seréo
solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adogcdo das medidas
convenientes.

26 DOS ANEXOS
26.1 Fazem parte do presente Edital, os seguintes anexos:
26.1.1 ANEXO I: Modelo de requerimento para credenciamento;
26.1.2 ANEXO II: Modelo de Declaragcao de Situacédo De Regularidade;
26.1.3 ANEXO llI: Termo de Referéncia;
26.1.4 ANEXO IV: Minuta do Termo de Credenciamento;
26.1.5 ANEXO V: Anexo do Decreto Estadual n°2485/2019;
26.1.6 ANEXO VI: Modelo de memorando para solicitar pagamento;
26.1.7 ANEXO VII: Modelo de escala de trabalho padronizado pela FUNEAS;
26.1.8 ANEXO VIII: Modelo de fatura de prestacao de servigos

27 DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1 Havendo divergéncia, omissao ou conflito entre as condi¢des estabelecidas neste Edital
e as legislacdes que regem este credenciamento, estas sempre prevalecerao.

27.2 A FUNEAS poderd, a qualquer tempo, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instrucdo de assunto relacionado ao presente credenciamento.

27.3 Qualquer interessado podera denunciar eventuais irregularidades na prestacdo dos
servicos e/ou no faturamento oriundo deste credenciamento.

27.4 Este procedimento pode ser revogado, no todo ou em parte, por interesse publico ou,
anulada, por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
fundamentado, aplicando-se os procedimentos inerentes aos recursos quanto a concessao de
prazo para contraditério, sem que disso resulte direito a ressarcimento ou indenizacdo, na
forma do art. 80 do Decreto Estadual n° 4.507/2009.

27.5 A Comissao de Credenciamento podera relevar falhas ou omissdes de natureza formal
gue ndo comprometam a seguranca da contratacao e nao restem infringidos, em especial, os
principios da vinculag&o ao instrumento convocatorio, da razoabilidade e da proporcionalidade.
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27.6 As normas disciplinadoras deste procedimento serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo do numero de credenciados, observadas as condicdes e formalidades legais
cabiveis.

27.7 Os interessados sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase deste procedimento, sendo que
a falsidade de qualquer documento ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara
no imediato descredenciamento de quem o tiver apresentado e rescisdo do respectivo Termo
de Credenciamento, sem prejuizo das demais sanc¢fes cabiveis.

27.8 A critério da FUNEAS podera ser encaminhada correspondéncia aos prestadores de
servico em potencial, que gozem de boa reputacdo profissional, para que promovam,
guerendo, o seu credenciamento.

27.9 A cada 6 (seis) meses ou outro prazo inferior, 0 6rgdo ou entidade CREDENCIANTE
podera realizar chamamento publico para novos interessados, quando republicara o Edital,
podendo alterar regras, condi¢cdes e minutas.

27.10 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA do atendimento de
obrigacdes ja pactuadas, ou seja, aguelas em que ele ja recebeu as respectivas Ordens de
Servicos.

27.11 O valor fixado neste Edital podera ser revisto a fim de restabelecer a relacdo entre as
partes e manter seu equilibrio econémico-financeiro inicial em funcdo de sobrevir fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
execucao do ajustado, ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando area econdémica extraordinaria e extracontratual.

27.12 Outras informacdes poderdo ser obtidas no endereco indicado no preambulo deste
Edital, com os servidores componentes da comissdo de credenciamento da FUNEAS ou,
ainda, pelo telefone (41) 3542-2811.

27.13 O presente Edital de Chamamento Publico e todos os seus anexos, sdo integrantes
entre si, de forma que qualquer detalhe ou condicdo que se mencione em um documento e se
omita em outro, sera considerado especificado e valido, para todos os efeitos.

27.14 Nenhuma indenizacdo serd devida aos interessados pela elaboracdo e/ou
apresentacao de documentacéao relativa ao presente Edital de Credenciamento, ou ainda, por
qgualquer outro motivo alegado em relacdo ao processo de credenciamento.

27.15 E vedada a subcontratac&o total ou parcial do seu objeto, a associa¢do do Credenciado
com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacao, ndo admitidas neste Edital e no Termo de Credenciamento, em observancia ao
disposto no artigo 129, VI da Lei Estadual n° 15.608/2007, salvo excecao previamente
comunicada e devidamente justificada e aceita pela FUNEAS.
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27.16 A CREDENCIADA deverd manter durante o curso de vigéncia do Termo de
Credenciamento todas as condi¢cGes de habilitacdo que ensejaram o credenciamento.

27.17 A inexatiddo de afirmativas, declaracbes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, sera causa de eliminacdo do interessado
do processo de credenciamento, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal.

27.18 Os casos omissos serdo resolvidos com base nos principios gerais do direito e nas
disposi¢Oes constantes da Lei Estadual n°. 15.608/07 e da Lei Federal n°. 8.666/93.

27.19 Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba para dirimir quaisquer questdes oriundas
deste Edital de credenciamento, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Curitiba, 02 de outubro de 2023.

il\(l,‘””" ( Il ‘:("/ aios

MARCELLO AUGUSTO MACHADO
Diretor Presidente — FUNEAS
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO Ne. 1202___

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PRESTADORAS DE SERVICOS ASSISTENCIAIS
EM SAUDE PARA ATUAR NO HOSPITAL XXXXXXXXXXX, Sit0 & XXXXXXX, XXXX, Bairro
XXXXX,XXXXXXXX-Pr, na forma deste Edital.

(em papel timbrado/personalizado da empresa)
A FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM SAUDE DO PARANA - FUNEAS

O interessado abaixo qualificado requer sua inscricdo no Credenciamento da FUNDACAO ESTATAL
DE ATENCAO EM SAUDE DO PARANA-FUNEAS, objetivando a prestacdo de servicos, conforme o
lote/item/profissional constante das tabelas abaixo:

NOME/RAZAO SOCIAL

ENDERECO COMERCIAL

CNPJ

CEP: CIDADE: ESTADO:

RESPONSAVEL TECNICO DA EMPRESA

PROFISSIONAL

N° CRM ‘ N° RQE RG CPF
LOTE/ITEM DESCRICAO PROFISSIONAL N° CRM N° RQE
(Local), ....oceennnne Lo Lo

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)
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ANEXO Il
Modelo Declaracéo

DECLARACAO DE SITUACAO DE REGULARIDADE
Nome da empresa/pessoa fisica

Declaramos, para fins de participacdo no CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO
n°XX/202__, que:

e Declaramos para os fins de direito, a inexisténcia de fato impeditivo e que ndo fomos declarados
inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas. Nos termos do
Art. 32, § 2.° da Lei n°. 8.666/93, comprometemo-nos, sob as penas da Lei, levar ao conhecimento da
Fundacao Estatal de Atencdo em Saude do Parana - FUNEAS, qualquer fato superveniente que venha
a impossibilitar a habilitagéo;

e Declaramos aceitar expressamente todas as condicdes fixadas nos Documentos de
credenciamento, e, eventualmente, em seus Anexos e Suplementos, no que ndo conflitarem com a
legislacdo em vigor;

e Cumprimos com o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, que né&o
empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos, salvo na condigédo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

e Declaramos, outrossim, que nos submetemos a qualquer decisdo que a FUNDAGCAO ESTATAL DE
ATENCAO EM SAUDE DO PARANA — FUNEAS -, venha a tomar na escolha da CREDENCIADA,
obedecidos os critérios estabelecidos no edital, reconhecendo, ainda, que ndo teremos direito a
nenhuma indenizagdo em virtude de anulag&o ou cancelamento do presente Credenciamento.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

(assinatura do representante legal da CREDENCIADA)
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ANEXO Il
Termo de Referéncia

1 OBJETO

1.1 Prestacéo de servico por profissionais especializados na area assistencial em saude, por
meio de profissionais presenciais nas categorias de Assistente de Farmacia, Assistente Social,
Biomédico, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Técnico de
Enfermagem Instrumentador Cirdrgico, Nutricionista, Psicélogo, Técnico de Enfermagem,
Técnico de Laboratério, técnico em Radiologia e Terapeuta Ocupacional com prestacéo
parcelada para atender as necessidades do Hospital Infantil Waldemar Monastier - HIWM,
unidade vinculada ao Sistema Unico de Salde — SUS, que integra as Redes de Atencéo a
Saude do Estado do Parana.

1.2 Termo de Referéncia para atender a demanda do Hospital Infantil Waldemar Monastier -
HIWM, organizado na forma de lotes de especialidades compostas conforme especificacoes
da planilha abaixo:

1.3 TODOS OS LOTES PARA PARTICIPACAO DE CREDENCIAMENTO

L DESCRICAO CNTE [OTEAEIA SEAAL SNLERRA5E QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
Diurno 36h semanais, jornada
20% 9 4.958,55 R$44.626,95 R$535.523,40
ttem 01 ASSISTENTE DE 12x36, todos os dias do més ? RS S S
FARMACIA is, j
Noturno 36h semanais, jornada 20% 4 R$5.421,99 R$21.687,96 R$260.255,52
12x36, todos os dias do més
Valor Global do Lote R$66.314,91 R$795.778,92
Lote 02 DESCRICAG CARGA HORARIA SEMANAL INSAL UBRIDADE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
ote € PROFISSIONAIS PROFISSIONAL  |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
Diurno 36h is, jornad.
ltem 01| ASSISTENTE SOCIAL Urmo Joh semanass, jornaca 20% 4 R$7.904,45 R$31.617,80 R$379.413,60
12x36, todos os dias do més
Valor Global do Lote R$31.617,80 R$379.413,60
it 68 DESCRICAO CATER [OTEAEIA SEAVAL EALVERRADE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
Diuno 36h semanais, jornada 20% 4 R$7.873,13 R$31.492,52 R$377.910,24
. 12x36, todos os dias do més
Item 01 BIOMEDICO N o ——
loturno semanails, jornada
ais, jorna! 20% 1 R$8.813,19 R$8.813,19 R$105.758,28
12x36, todos os dias do més
Valor Global do Lote R$31.492,52 R$377.910,24
Lo @ DESCRICAO CNTER [TOTRAEIA SEAAL ALV BAEE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
Diurno 36h semanais, jornada 20% 12 R$10.721,51 R$128.658,12 R$1.543.897,44
It o ENFERMEIRO 12x36, todos os dias do més
em
ASSISTENCIAL is, j
Noturno 36h semanais, jornada 20% 8 R$11.980,29 R$95.842,32 R$1.150.107,84
12x36, todos os dias do més
Valor Global do Lote R$224.500,44 R$2.694.005,28
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Lote 05 DESCRICAQ CARGA HORARIA SEMANAL INSAL UBRIDADE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
ote € PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
'i';rgz iigj:g‘sza; ijoo”:r":‘éfj: 20% 3 R$9.002,65 R$27.007,95 R$324.095,40
ltem 01|  FARMACEUTICO i s &
Noturno 36h semanais, jornada 20% 1 R$10.112,44 R$10.112,44 R$121.349,28
12x36, todos os dias do més
Valor Global do Lote R$37.120,39 R$445.444,68
Lote 06 DESCRICAO CARGA HORARIA SEMANAL INSAL UBRIDADE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
ote © PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
Diurno 30h semanais, jornada
0,
Item 01 FISIOTERAPEUTA 12x60, todos 0s dias do més 20% 5 R$7.647,39 R$38.236,95 R$458.843,40
Noturno 30h semanais, jornada
Item 02 FISIOTERAPEUTA ) N 20% 3 R$7.647,39 R$22.942,17 R$275.306,04
12x60, todos os dias do més
Valor Global do Lote R$38.236,95 R$458.843,40
Lote 07 DESCRICAO CARGA HORARIA SEMANAL INSAL UBRIDADE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
ote © PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
ltem 01|  NUTRICIONISTA Diurno 36h semanais, jornada 20% 4 R$7.647,39 R$30.589,54 R$367.074,50
12x36, todos os dias do més
Valor Global do Lote R$30.589,54 R$367.074,50
lote 03 DESGRICAD CARGA HORARIASEMANALL INSALUBRIDADE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
ote ¢ PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
TECNICO EM
ENFERMAGEM - Diurno 36h semanais, jornada
0,
Item 01 INSTRUMENTADOR 12x36, todos 0s dias do més 20% 6 R$5.396,73 R$32.380,38 R$388.564,56
CIRURGICO
Valor Global do Lote R$32.380,38 R$388.564,56
Lote 09 DESCRICAO CARGA HORARIA SEMANAL INSAL UBRIDADE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
ote © PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
Diurno 36h semanais, jornada
. 20% 32 R$ 7.684,73 R$245.911,36 R$2.950.936,32
ttem 01 TECNICO EM 12x36, todos os dias do més ° $ $ S
ENFERMAGEM is, j
Noturno 36h semanais, jornada 20% 16 R$ 8.560,12 R$137.105,92 R$1.645.271,04
12x36, todos os dias do més
Valor Global do Lote R$383.017,28 R$4.596.207,36
Lote 10 DESCRICAO CARGA HORARIA SEMANAL INSAL UBRIDADE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
ote © PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
Diurno 36h semanais, jomnada 20% 7 R$4.144,04 R$29.008,28 R$348.099,36
TECNICO DE 12x36, todos os dias do més
ltem 01 .
LABORATORIO L
Noturno 36h semanais, jornada 20% 4 R$4.723,66 R$18.894,64 R$226.735,68
12x36, todos os dias do més
Valor Global do Lote R$47.902,92 R$574.835,04
Lote 11 DESCRICAO CARGA HORARIA SEMANAL INSAL UBRIDADE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
ote © PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
Item 02 TECNICO DE Diurno 24h SEMANAIS 40% 2 R$ 7.709,88 R$15.419,76 R$185.037,12
RADIOLOGIA
Valor Global do Lote R$15.419,76 R$185.037,12
lote? DESGRICAD CARGA HORARIASEMANALL INSALUBRIDADE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
ote ¢ PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
TERAPEUTA Diurno 36h semanais, jornada
0,
ltem 01 OCUPACIONAL 12x36, todos 0s dias do més 20% 3 R$ 7.614,33 R$22.842,99 R$274.115,88

Valor Global do Lote

R$22.842,99

R$274.115,88
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= QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
Lote 13 DESCRICAO CARGA HORARIA SEMANAL INSALUBRIDADE
¢ PROFISSIONAIS PROFISSIONAL MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
. Diurno 36h semanais, jornada
Item 01 PSICOLOGO . N 20% 3 R$ 7.614,33 R$22.843,00 R$274.115,99
12x36, todos os dias do més
Valor Global do Lote R$22.843,00 R$274.115,99
Lote 14 DESCRICAO CARGA HORARIA SEMANAL INSAL UBRIDADE QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO ANUAL
ote € PROFISSIONAIS PROFISSIONAL |MENSAL ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$)
. Diurno 36h semanais, jornada
0,
Iltem 01 FONOAUDIOLOGO 12x36, todos 0s dias do més 20% 3 R$ 7.764,19 R$23.292,57 R$279.510,84
Valor Global do Lote R$22.842,99 R$274.115,88
Valor Global do HIWM R$946.016,12 R$11.352.193,46

Observacdes: na elaboracdo deste objeto utilizamos como referéncia: 1 ano = 365 dias; 1 ano = 12 meses; 1 ano = 52
semanas; 1 més = 31 dias; 1 més = 4,33 semanas.

2 JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO QUANTO A NECESSIDADE DA
CONTRATACAO, QUANTITATIVOS E ESPECIFICACOES TECNICAS.

O Hospital Infantil Waldemar Monastier - HIWM caracteriza-se por uma instituicdo publica de
salde, totalmente voltada para o atendimento dos usuéarios do Sistema Unico de Salde
(SUS), e integra a rede de hospitais publicos, constituida pelo Governo do Estado do Parana
e mantida com recursos provenientes do orcamento estadual.

A Instituicdo tem como mantenedora a Fundacao Estatal de Atencdo em Saude do estado
do Parand — FUNEAS, com a missdo de oferecer atendimento com exceléncia, de
forma integrada, multidisciplinar e humanizada, proporcionando a recuperacdo da
saude fisiolégica, funcional e social dos pacientes.

O HIWM é uma unidade hospitalar propria da Secretaria Estadual de Saude — SESA,
vinculada pelo Programa Hospitais do Parana. Inaugurado em 2010, possui atualmente 73
leitos ativos, destes 10 leitos de UTI pediatrica e 20 leitos de UTI Neonatal, 09 de hospital dia,
10 leitos de enfermaria cirargica, tem como missdo promover a saude da crianca e do
adolescente.

Considerando que a época da publicacdo do Edital de Credenciamento de empresas
prestadoras de servicos especializados na area da saude nas diversas categorias, 0
guantitativo de profissionais previstos para contratacdo utilizou como parametro o
dimensionamento realizado para cada categoria profissional, descontando os profissionais
gue atuavam na unidade contratados através de Processo Seletivo Simplificado — PSS. Tendo
em vista que, por definicho da FUNEAS, ndo havera mais renovacdo de contratos nessa
modalidade, faz-se necessario que os servidores ora contratados via PSS sejam repostos
para manutenc¢ao das escalas de trabalho;

O quantitativo de servidores contratados via PSS necessitam ser repostos através de
processo de credenciamento, indicando a data de admisséo e data de término do contrato de
cada servidor. Salientamos que alguns ja foram desligados apés a realizacdo em maio de
2022 do dimensionamento que deu base para os quantitativos apresentados no presente
Edital de Credenciamento, e ainda que outros terdo seu desligamento em curto espaco de
tempo, indicando a necessidade de previsao para substituicdo.
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Considerando ainda que, no tempo transcorrido desde a publicacdo do edital ocorreram
saidas de servidores estatutérios das escalas de trabalho por motivos diversos, como
falecimentos e exoneracdes. Ainda, ha servidores em processo de aposentadoria a serem
efetivadas nos proximos meses ha a necessidade de prever contratacdo via credenciamento
para reposi¢cao dos mesmos.

DA LEGALIDADE

As compras publicas regem-se pela Lei Federal n° 8.666/93, Lei Estadual n® 15.608/2007, Lei
Federal n°® 10.520/2002, e demais regulamentacdes, e assim, solicita-se que a contratacao
pretendida ocorra mediante processo licitatério, na modalidade de credenciamento.

Tal pedido fundamenta-se nos art. 24° e 25°da Lei Estadual n® 10.608/2007, que assim
expressa:

Art. 24. Credenciamento é ato administrativo de chamamento publico,
processado por edital, destinado a contratacdo de servigos junto aqueles que
satisfacam os requisitos definidos pela Administracdo, observado o prazo de
publicidade de no minimo 15 (quinze) dias Uteis e no maximo de 30 (trinta) dias
Gteis.

Paragrafo unico. A Administracdo Estadual podera adotar o credenciamento
para situacfes em que o mesmo objeto possa ser realizado simultaneamente
por diversos contratados.

Art. 25. O processo de credenciamento deve ser autorizado pela autoridade
competente, ser processado mediante a elaboracdo de edital pelo 6rgéo
publico interessado e atender aos seguintes requisitos:

| - explicitacdo do objeto a ser contratado;

Il - fixacdo de critérios e exigéncias minimas a participacao dos interessados;

lll - possibilidade de credenciamento a qualquer tempo pelo interessado,
pessoa fisica ou juridica,

IV - manutencao de tabela de precos dos diversos servigos a serem prestados,
dos critérios de reajustamento e das condicdes e prazos para o pagamento dos
Servigos;

V - rotatividade entre todos os credenciados, sempre excluida a vontade da
Administracdo na determinacéo da demanda por credenciado;

VI - vedacdo expressa de pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo a
tabela adotada;

VII - estabelecimento das hip6teses de descredenciamento, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa;

VIII - possibilidade de rescisdo do ajuste, pelo credenciado, a qualquer tempo,
mediante notificacdo a Administracdo com a antecedéncia fixada no termo;

IX - previsdo de os usuarios denunciarem irregularidade na prestacdo dos
servigos e/ou no faturamento.

§ 1°. A convocagédo dos interessados devera ser feita mediante publicagdo na
forma do 81° do art.26.
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8§ 2° O pagamento dos credenciados serd realizado de acordo com a
demanda, tendo por base o valor pré-definido pela Administracdo, a qual pode
utilizar-se de tabelas de referéncia.

DO INTERESSE PUBLICO

Os profissionais a serem contratados atuardo nas diversas unidades da instituicdo hospitalar,
como condicdo para a execucdo das atividades assistenciais e de diagnostico, em
enfermarias clinicas e cirargicas, unidades de terapia intensiva, farmacia, laboratério, centro
cirargico e Central de Materiais Esterilizados, hospital Dia e Centro de Imagem.

A contratacao prevé o dimensionamento de profissionais das diversas categorias, suprindo a
necessidade de recursos humanos necessarios, como condicdo minima de desenvolvimento
dos trabalhos nesta unidade. O Hospital Infantil Waldemar Monastier se insere na Rede de
Atencdo a Saude como referéncia Estadual para criancas e adolescentes nas diversas
especialidades clinicas e cirargicas, para 0 atendimento a pacientes que ndo encontram
referéncia especializada em outras regifes do Estado. Desse modo € de interesse publico se
adequar a necessidade de saude do estado, ampliando e garantindo a oferta de atendimento
guando solicitada pela Secretaria de Estado da Saude. Para tal a contratacdo de equipe de
profissionais nas diversas categorias profissionais suficientes para prestar assisténcia aos
pacientes com qualidade e seguranca € imprescindivel.

Esclarecemos que a proposta de revisdo do dimensionamento e a contratacdo de
profissionais das diversas categorias profissionais se fundamentam na ja efetivada ampliacdo
da oferta de leitos, na complexidade dos pacientes atendidos no servi¢o, na elevacéo da taxa
de ocupacéao dos leitos e ainda na implantacdo de novos 10 leitos de UTI Pediatrica e 10
leitos de enfermaria clinica.

Por fim, esta contratacao visa atender as necessidades dos pacientes referenciados de todas
as regioes do Estado, buscando a manutencao da integridade e seguranca destes, de forma a
garantir a eficiéncia e efetividade dos servigos oferecidos aos usuarios do SUS — Sistema
Unico de Saude — no estado do Parana.

A garantia de Recursos Humanos respeitando o dimensionamento previsto pela legislacéo
vigente impacta na garantia da qualidade do servico prestado e a seguranca do paciente.

DOS BENEFICIOS
A publicacdo do Edital de Credenciamento / Chamamento Publico possui grande importancia
e funcdo na recuperagdo dos pacientes, de forma a garantir a eficiéncia e efetividade
dos servigos oferecidos usuéarios do SUS — Sistema Unico de Satide — no estado do Parana.
A vantajosidade e conveniéncia na publicacdo do Edital de Credenciamento / Chamamento
Puablico, conforme exigéncias descritas no Termo de Referéncia, é propiciar um atendimento
com garantia na natureza continua dos servi¢os prestados, trazendo os seguintes beneficios:

» Profissionais qualificados para prestacéo de servigos especializados;

» Suporte qualificado em todos os leitos ativos;

* Prestar assisténcia a todos o0s pacientes internados na Unidade de

Cuidados avancados;
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+ Atender,

conduzir, realizar evolucéo

pacientes internados;

 Prestar assisténcia nas

avancados;
* Rotina dos servi¢cos prestados;
» Atender a politica de Qualidade;
+ Atendimentos urgéncia/emergéncia;

+ Execucgao protocolos de atendimento;

176

clinica, prescricdio de todos os

intercorréncias ocorridas na Unidade de Cuidados

+ Assisténcia prestada de forma continua, 24 horas por dia, por equipe
especializada;

DOS PRODUTOS GERADOS
A contratacdo de servigos assistenciais, para atendimento das demandas da unidade
hospitalar, visa suprir a demanda quanto a assisténcia prestada, e resultardo nos seguintes

produtos:

Diretoria/Area

Unidade Administrativa

Produtos Gerados

Diretoria
Técnica/
Diretoria
Enfermagem

Secao Técnico Assistencial

Farmécia Hospitalar

Nucleo de Recursos Humanos

Secéo de Hotelaria Hospitalar

Capacidade de realizar um atendimento humanizado
aos pacientes;

Integracao entre diferentes setores;

Mais produtividade na gestéo;

Prestagdo de assisténcia aos pacientes;

Apoio aos diagnosticos de doengas;

Fornecimento de suporte ao corpo clinico;
Administracdo de medicamento;

Realizagdo de varios procedimentos;

Dominar e aplicar saberes profissionais especificos
de forma compartilhada com a equipe;

Transformar conceitos tedricos em praticas do dia a
dia com acolhimento, humanizacao, integralidade e
vinculo no atendimento;

Ter como centro de todas as agfes as necessidades
apresentadas pelos usuarios.
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DA VIABILIDADE DA CONTRATAC;AO
A presente contratacao/aquisicdo busca executar atividades com o fim de prestar assisténcia
integral aos pacientes que serdo encaminhados as Unidades Hospitalares.
A contratacdo dos profissionais visa o atendimento ambulatorial e emergencial de todos os
usuarios do Hospital Infantil Waldemar Monastier. Esta contratacdo busca executar atividades
com o fim de atingir as metas estabelecidas para esta unidade gerida no Plano Operativo do
Contrato de Gestéo n° 1/2021.
Ressalta-se que 0s servigos assistenciais que se busca contratar, sdo indispensaveis nas
Unidades Hospitalares.
Os servigcos de saude compdem o rol de garantias constitucionais e estdo intimamente ligados
a dignidade da pessoa humana. Nesta linha, cabe transcrever o que dispbs os Artigos 196 e
197 da Carta Magna.
“Art. 196 A saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdmicos que visem a reducdo do risco e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as acfes e servigcos para sua
promocao, protecao e recuperacao.
Art. 197 Sao de relevancia publica as acdes e servicos de saude, cabendo ao
Poder Publico dispor, nos termos da Lei, sobre sua regulamentacéo,
fiscalizacdo e controle, devendo sua execucdao ser feita diretamente ou através
de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.”
Em razdo do dever de garantir os servigcos de salde ndo podemos correr o risco de adiar a
contratacdo em questdo, devendo buscar na Lei e nos principios norteadores da
Administracdo Publica uma forma de solucdo que va ao encontro do interesse publico.
Além disso, a assisténcia prestada aos usuarios do SUS estara seriamente prejudicada com a
falta destes profissionais, pois os leitos hospitalares e os servicos a serem ofertados néo
poderao ocorrer.

3 PLANILHA DE PESQUISA DE PRECOS

3.1 Sobre critério de adocao de precos de referéncia:

Os valores para a remuneracgao foram fixados tendo como base o valor do Processo Seletivo
Simplificado da FUNEAS, acrescido de 16% de imposto e 10% de taxa administrativa,
levando em conta os parametros técnicos definidos pelo termo de referéncia, entendido este
preco como justo e suficiente para a total execucao do presente objeto.

Com relacédo aos valores estabelecidos para as categorias de Enfermeiro Assistencial e
Técnico de Enfermagem, foi utilizado como base o valor previsto na Lei n°® 14581/2023
acrescido de 16% de imposto e 10% de taxa administrativa, levando em conta os parametros
técnicos definidos pelo termo de referéncia, entendido este pre¢co como justo e suficiente para
a total execucéo do presente objeto.

3.2 Sobre auséncia de no minimo de trés cotagdes:

Os valores para a remuneracgéo foram fixados tendo como base o valor do Processo Seletivo
Simplificado da FUNEAS, acrescido de 16% de imposto e 10% de taxa administrativa,
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levando em conta os parametros técnicos definidos pelo termo de referéncia, entendido este
preco como justo e suficiente para a total execucdo do presente objeto.

Com relacdo aos valores estabelecidos para as categorias de Enfermeiro Assistencial e
Técnico de Enfermagem, foi utilizado como base o valor previsto na Lei n°® 14581/2023
acrescido de 16% de imposto e 10% de taxa administrativa, levando em conta os parametros
técnicos definidos pelo termo de referéncia, entendido este preco como justo e suficiente para
a total execucédo do presente objeto.

4 EXECUCAO PARCELADA DO OBJETO

4.1 Execucdo e prazo do contrato para o periodo de 12 (doze) meses, com possibilidade de
prorrogagao, nos termos da Lei 15.608/2007.

5 SUSTENTABILIDADE
5.1 Os contratados no que couber comprovar providéncias para:
5.1.1 Que adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

5.1.2 Que forneca aos empregados o0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos;

5.1.3 Que realize a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgédos e
entidades da Administracdo Publica Estadual direta, autarquica e fundacional, na fonte
geradora, e a sua destinacdo as associacfes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, que serd procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos do Decreto Estadual n°® 4.167, de 20 de janeiro de 2009;

6 CONTRATACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Os valores dos lotes deste processo sdo superiores a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), de
forma que nado se aplica a destinacdo exclusiva para ME e EPP, prevista no art. 48, |, da Lei
Complementar n° 123/2006. Da mesma forma, ndo se aplica a reserva de até 25% para
participacdo exclusiva de ME e EPP, prevista no art. 48, Ill da mesma Lei Complementar, uma
vez que se trata de prestacdo de servicos, e ndo de aquisi¢cdo de bens de natureza divisivel,
sendo apenas este ultimo encampado pela previsao legal.

7 CLASSIFICACAO DOS BENS E SERVICOS COMUNS

O objeto do presente credenciamento para a contratacdo de profissionais assistenciais e de
meédicos trata-se de servico especializado, sendo que suas especificacfes, padrdoes de
desempenho e qualidade estdo definidas neste termo de referéncia.
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8 OBRIGACOES DA CREDENCIANTE E DA CREDENCIADA
8.1 DA CREDENCIANTE:
8.1.1 Receber o0 objeto no prazo e condi¢cfes estabelecidas no edital e seus anexos;

8.1.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CREDENCIADA, de
acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

8.1.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente, com as especificacbes constantes do edital e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definitivo;

8.1.4 Comunicar a CREDENCIADA, por escrito, as imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas, fixando prazo para a sua correcao;

8.1.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢cdes da CREDENCIADA, através
de comisséo ou servidor especialmente designado;

8.1.6 Efetuar o pagamento a CREDENCIADA no valor correspondente ao fornecimento do
objeto ou execucdo do servico ou etapa do servico, no prazo e forma estabelecidos no
edital e seus anexos;

8.1.7 Efetuar as retencbes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura
fornecida pela CREDENCIADA, no que couber;

8.1.8 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CREDENCIADA com terceiros, ainda que vinculados a execucédo do Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CREDENCIADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

8.1.9 Fornecer adequadamente, local, pessoal de apoio, materiais e equipamentos
necessarios a prestacdo dos servicos aqui contratados, em conformidade com as
especificacdes legais e técnicas estabelecidas pelo Poder Publico e demais 6rgédos de
classe competentes.

8.1.10 Definir, por meio da Direcao Técnica da FUNEAS e da Unidade Hospitalar, a escala
de trabalho das especialidades, a quantidade de profissionais necesséarios para a
realizacdo dos servicos de plantdo, cirurgias, internamentos, assisténcia profissional,
consultas especializadas, procedimentos e atendimentos solicitados e participagdo em
escala de sobreaviso, quando for o caso, em que a empresa foi CREDENCIADA nos dias e
horéarios de atendimento aos pacientes;

8.1.11 Proporcionar todas as condi¢cdes e meios necessarios para que a CREDENCIADA
possa cumprir o estabelecido no Termo de Credenciamento;

8.1.12 Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios a fiel execucado do
credenciamento, que venham a ser solicitados pela CREDENCIADA,;

8.1.13 Garantir 0 acesso e a permanéncia dos profissionais da CREDENCIADA nas
dependéncias da Unidade Hospitalar quando necessario para a execucdo dos servicos,
objeto do Termo de Credenciamento;

8.1.14 Fornecer o0s materiais, medicamentos e equipamentos necessarios para a
realizacdo dos servicgos;
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8.1.15 Exercer a fiscalizagdo da execucdo do Termo de Credenciamento por meio de
Gestor e Fiscal do Contrato.

8.1.16 Aceitar ou rejeitar profissional designado pela CREDENCIADA para a prestacao
dos servicos descritos no presente Edital, de forma fundamentada e garantindo o
contraditorio e a ampla defesa.

8.1.17 Caso o profissional ndo seja aceito, a FUNEAS em conjunto com a Direcado da
Unidade Hospitalar, solicitara a substituicdo do mesmo, sem 6nus, ou podera indicar outro
em substituicdo, a cargo da CREDENCIADA.

8.1.18 Conferir os servigos prestados e ratificar a Nota Fiscal, encaminhando-a para
pagamento.

8.1.19 Adequar o atendimento frente as emergéncias de saude publica, podendo
transformar os plantdes presenciais em plantées de sobreaviso, quando necessario.

8.2 DA CREDENCIADA:

8.2.1 Séo obrigacdes do Credenciado CONTRATADO seguir os itens descritos no artigo
58 do Regulamento do Credenciamento Decreto n° 4507/2009 do Estado do Parané;

8.2.2 Indicar no ato da assinatura, formalmente, um profissional especifico, para ser o seu
representante, ou seja, a interface entre os seus e a Diretoria da Unidade Hospitalar, a fim
de servir de referéncia nas comunicacbes necessarias ao bom gerenciamento dos
resultados nas diversas atividades prestadas pela CREDENCIADA,

8.2.3 Escalar para os servicos na Unidade Hospitalar exclusivamente profissionais que
atendam as disposicdes do edital e estejam devidamente HABILITADOS e
CADASTRADOS NO GSUS.

8.2.4 Apresentar escalas de trabalho conforme modelo padronizado pela FUNEAS
conforme Anexo VII, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, com possibilidade de alteracéo,
em conformidade com as necessidades, porém mediante comunicacéo formal a Direcédo da
Unidade Hospitalar;

8.2.5 Os servicos decorrentes deste credenciamento deverdo ser executados de acordo
com as necessidades da Unidade Hospitalar, podendo ser em qualquer hora ou dia da
semana, inclusive sabados, domingos e feriados, observada escala pré-definida:

8.2.6 Garantir o compromisso de todos os profissionais escalados quanto a obediéncia
aos protocolos assistenciais e rotinas definidas pelos servicos e aprovados pela Diretoria
Executiva da Unidade, bem como as normas do Regimento Interno da Unidade;

8.2.7 E responsabilidade de cada servico a manutenc&o do prontuario ativo do paciente,
incluindo evolucdo no GSUS, prescricdo médica e evolucdo clinica diaria dos pacientes
internados, dentro dos prazos exigidos pelo fluxo administrativo da Unidade Hospitalar;
8.2.8 Providenciar em até 2 (duas) horas, sem quaisquer 6nus para a FUNEAS, a
substituicdo do profissional que faltar ao servi¢o, por qualquer motivo, por outro profissional
credenciado e com cadastro no sistema GSUS, com a mesma qualificacdo e
regulamentacao exigidas;
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8.2.9 Garantir que a substituicdo do profissional faltante seja realizada com envio de
profissional que j& tenha atuado previamente na Unidade Hospitalar, compondo em algum
momento a escala de profissionais de sua categoria.

8.2.10 Designar Profissionais, membros do corpo clinico para participar de capacitacdes
e/ou eventos técnicos municipais, regionais e estaduais, quando estes forem convocados
pelo corpo diretivo da FUNEAS.

8.2.11 Substituir qualquer profissional seu, cuja presenca seja considerada prejudicial ao
bom andamento, regularidade e perfeicdo dos servigos da Unidade Hospitalar;

8.2.12 Responsabilizar-se por todas as normas e procedimentos de segurancga, inclusive a
obrigatoriedade no uso de equipamentos de protecéo individual, relacionados as atividades
realizadas pelos profissionais médicos e ndo médicos vinculados a CREDENCIADA, que
resultem ou venham a resultar da execucao do presente Instrumento de Contrato;

8.2.13 Fornecer a Unidade Hospitalar as escalas mensais de todos os plantonistas, com
30 (trinta) dias de antecedéncia, com possibilidade de alteragéo, de conformidade com as
necessidades, porém mediante comunicacao formal a Direcdo da Unidade Hospitalar;

8.2.14 Comunicar por escrito a Direcdo da Unidade Hospitalar, no menor espaco de tempo
possivel, qualquer problema com o equipamento, para as providéncias necessarias;

8.2.15 Controlar o material utilizado, zelando pelo uso racional, prestando contas do seu
uso quando solicitado pela FUNEAS/Unidade Hospitalar;

8.2.16 Assumir responsabilidade em relacdo a todos os 6nus fiscais legalmente previstos
como sendo de sua responsabilidade, advindos de valores pagos em razao deste Contrato;

8.2.17 Aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecdo, verificacdo e
controle a serem adotados pela CREDENCIANTE.

8.2.18 Responsabilizar-se por qualquer acidente a que tenha dado causa, de que possam
ser vitimas seus profissionais no desempenho dos servigos objeto deste contrato, na area
infortunistica, bem como por suas consequéncias, além de fiscalizar o uso dos
equipamentos de protecdo individual — EPI's — recomendados pela Unidade Hospitalar, os
guais serdo oferecidos pela CREDENCIANTE;

8.2.19 A CREDENCIADA devera orientar os profissionais em atividades na Unidade
Hospitalar acerca do uso de crachas de identificacdo e/ou identificagdo dos nomes nos
jalecos, cuja disponibilizacdo sera de sua responsabilidade.

8.2.20 Eventuais substituicdes dos profissionais que se ausentarem de suas atividades
para eventos cientificos (congressos, jornadas etc.) deverdo ser providenciadas pela
CREDENCIADA, que informardA a CREDENCIANTE e a Diretoria Técnica da Unidade
Hospitalar deste fato com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

8.2.21 Auséncias ou ndo cumprimento do horario de plantdo séo passiveis de desconto e
notificacdo ao Conselho de Classe;

8.2.22 Os profissionais deverdo observar estritamente os Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas adotadas nas normas vigentes do Ministério da Saude e/ou da Secretaria de
Estado da Saude;
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8.2.23 Manter, na unidade hospitalar, registro de ponto de frequéncia eletrénico de seus
profissionais, que devera ser disponibilizado, mensalmente, a CREDENCIANTE, para fins
apenas de fiscalizacdo, conforme determina a legislacao em vigor;

8.2.24 A CREDENCIADA reconhece desde ja os direitos do CREDENCIANTE, caso de
rescisdo administrativa prevista na legislacdo referente a licitacbes e contratos
administrativos;

8.2.25 Em caso de rescisdo contratual, se a interrupcdo das atividades em andamento
puder causar prejuizo a populacdo, sera observado o prazo de 60 dias para ocorrer sua
rescisdo. Se neste prazo o CONTRATADO negligenciar a prestacdo dos servicos ora
contratados a multa cabivel poderd ser duplicada, sem prejuizo de eventual
responsabilidade civil e penal;

8.2.26 As empresas Credenciadas deverdo prestar o servico de acordo com as
normativas preconizadas nas respectivas portarias de habilitacéo;

8.2.27 Adequar o atendimento frente as emergéncias de saude publica.

8.2.28 Participar juntamente com a Direcao Técnica da Unidade Hospitalar de acfes para
o0 cumprimento das metas do contrato de gestao.

8.2.29 Cumprir as demais obrigacdes constantes no Termo de Referéncia do Edital de
Credenciamento.

8.2.30 Na&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucéo de obra
ou servico e do fornecimento de bens a eles necessarios.

8.2.30.1 O autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica,

8.2.30.2 Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)do capital com direito a voto ou
controlador, responsavel técnico ou subcontratado;

8.2.30.3 Servidor ou dirigente de 6rgédo ou entidade CREDENCIANTE ou responsavel
pela licitacao;
8.2.31 E permitida a participacdo do autor do projeto ou da empresa, na licitagdo de obra
OuU servico, ou na execucgdo, como consultor ou técnico, nas funcbes de fiscalizacao,
supervisao ou gerenciamento, exclusivamente a servigco da Administragéo interessada.

8.2.32 O disposto neste artigo ndo impede a licitagdo ou contratacdo de obra ou servi¢co
gue inclua a elaboragao de projeto executivo como encargo do contratado ou pelo preco
previamente fixado pela Administracao.

8.2.33 Considera-se participacdo indireta, para fins do disposto neste artigo, a existéncia
de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista
entre o autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responséavel pelos
servigos, fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de bens e servigos a estes
necessarios.
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8.2.34 O disposto no item anterior aplica-se aos membros da comissao de licitacao.

8.2.35 Todos os profissionais devem estar imunizados contra tétano, difteria, hepatite B e
outros imunobiologicos, de acordo com a NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em
Servicos de Saude estabelecida pela Portaria MTE/GM n.° 485, de 11 de novembro de
2005.

8.2.36 Atender as demais especificacoes contidas nas obrigacdes da CREDENCIADA do
Edital de Credenciamento.

8.2.37 A CREDENCIADA, através de seus profissionais deverdo realizar a analise de
amostras de materiais médico hospitalares quando for solicitado pela Diregdo Técnica da
Unidade Hospitalar.
8.2.38 E de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento do Certificado Digital para
uso de seus prestadores quando necessario seu uso.
8.2.38.1 Em conformidade com a Lei n® 14.063 de 23 de setembro de 2020, os
profissionais da area da salde responsaveis pela prestacdo de servicos prevista no
Edital devem possuir assinatura digital avancada e/ou qualificada, de acordo com o grau
de atuacao perante a Administracéo Publica.
8.2.38.2 Os receituarios de medicamentos sujeitos a controle especial e os atestados
médicos em meio eletrdnico, previstos em ato do Ministério da Salude, somente serdo
validos quando subscritos com assinatura eletrénica qualificada do profissional de saude,
conforme o artigo 13 da Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.
8.2.38.3 Os documentos eletrbnicos subscritos por profissionais de saude e
relacionados a sua area de atuacéo sao validos para todos os fins quando assinados por
meio deassinatura eletronica avancadaou assinatura eletronica qualificada, conforme o
artigo 14da Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020
8.2.38.4 As exigéncias de nivel minimo de assinatura ndo se aplicam aos atos internos
do ambiente hospitalar, conforme o artigo 13, paragrafo Unico,da Lei n° 14.063, de 23 de
setembro de 2020.
8.2.38.5 Os requisitos e mecanismos estabelecidos internamente para reconhecimento
de assinatura eletrdnica avancada estdo dispostos no site da Fundacdo Estatal de
Atencdo em Saude do Parana —-FUNEAS.
8.2.38.6 As receitas em meio eletronico, ressalvados os atos internos no ambiente
hospitalar, somente seréo validas se contiverem a assinatura eletrénica avangada ou
gualificada do profissional e atenderem aos requisitos de ato da Diretoria Colegiada da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) ou do Ministro de Estado da
Saude,conforme as respectivas competéncias, nos moldes do artigo 35, §2°,dalLei n°
5.991, de 17 de dezembro de 1973.
8.2.38.7 E obrigatoria a utilizacdo de assinaturas eletrdnicas qualificadas para
receituarios de medicamentos sujeitos a controle especial e para atestados médicos em
meio eletrénico, nos moldes do artigo 35, §3°,daLei n° 5.991, de 17 de dezembro de
1973
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9 FORMA DE PAGAMENTO

9.1 O objeto de prestacdo de servicos sera realizado nas dependéncias da Unidade
Hospitalar, nas quantidades, dias e horarios definidos em escala de trabalho e observadas as
necessidades da FUNEAS

9.2 Os profissionais contratados pela empresa credenciada serdo remunerados pela
execucao dos servigos: por profissional estipulado no Termo de Referéncia. Nao havera
pagamento a titulo de producéo, bem como eventuais horas extraordinarias nao previstas no
Edital de Credenciamento.
9.3 A Nota Fiscal, de preferencia eletrbnica, devera conter o0s servicos prestados,
constando o numero do respectivo credenciamento, a qual devera ser emitida, até o 5° (quinto)
dia de cada més, observando o relatério de solicitacdo de pagamento elaborado pela
CREDENCIADA e certificado pela Direcdo da Unidade Hospitalar, que a encaminhara a
FUNEAS, juntamente com a seguinte documentacao:
9.3.1 Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema GMS contendo todas as certidoes
validas.
9.3.2 O gquadro de detalhamento dos profissionais que prestaram 0S servicos,
devidamente assinado, indicando nomes completos, funcdes, numero do registro no
Conselho Regional de Classe, especialidade/area, dias e horarios da prestacdo do servico
e carga horaria;
9.3.3 Copia do cartdo ponto correspondente a solicitacdo de pagamento, com registro das
horas trabalhadas de cada profissional que prestou o servi¢o, devidamente assinada pela
Direcdo Técnica da Unidade Hospitalar.
9.3.4 Coépia da escala de trabalho (Anexo VI) correspondente a solicitagdo de pagamento,
gue seja condizente com as horas trabalhadas e cobradas, devidamente assinada pelo
Responsavel Técnico da empresa CREDENCIADA e pelo Diretor Técnico da Unidade
Hospitalar.
9.3.5 Comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios conforme escala
apresentada no més;
9.3.6 Comprovante das guias de recolhimento do INSS dos profissionais que prestaram
0 servico, devidamente quitadas no més da competéncia anterior;
9.3.7 Relatorio analitico GFIP/SEFIP.
Os protocolos para pagamento deverao ser instruidos seguindo a sequéncia abaixo:

Memorando com solicitagdo do pagamento (ANEXO VI)
Nota Fiscal (de preferéncia eletronica)

Nota de despesa

Fatura de prestacao de servigos (ANEXO VIII)

Escala de trabalho (ANEXO VII)

Cartédo ponto eletrénico

Justificativas (quando couber)
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O quadro de detalhamento dos profissionais que prestaram 0s
servi¢cos devidamente assinados, indicando nomes completos,
fungdes, numero do registro no Conselho Regional de Classe,
funcao, dias e horarios da prestacéao do servico e carga horaria
Certidoes ou Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema
GMS contendo todas as certiddes validas

Comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios
conforme escala apresentada no més

Comprovante das guias de recolhimento do INSS dos
profissionais que prestaram o servico, devidamente quitadas
no més da competéncia anterior

Relatério analitico GFIP/SEFIP

9.4 A FUNEAS efetuara o pagamento através de depdsito na conta corrente indicada pela
empresa CREDENCIADA, no prazo de até 30 (trinta) dias U(teis, contados da
apresentacao/aceite da Nota Fiscal.

9.5 Poderao ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas
com multas, indenizacfes a terceiros e outras de responsabilidade da CREDENCIADA, assim
como 0s atrasos, saidas antecipadas e horas extraordinarias nao justificadas por necessidade
do servico. Certificadas devidamente pela Direcao da unidade.

9.5.1 Os descontos aludidos no item acima serdo feitos independentemente de
autorizacdo expressa do Credenciado.

9.5.2 Os pagamentos serdo realizados pela FUNEAS, por intermédio do Banco Brasil S/A.
9.5.2.1 A necessidade de conta bancaria do Banco Brasil S/A decorre do Contrato n°®
1289/2021 — SEFA, Protocolo n°® 17.563.844-0 — SEFA “De prestacdo de servicos
financeiros e outras avencgas que entre si celebram o Estado do Parana e o Banco do
Brasil S/A, para os fins que especifica”.

9.6 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
ensejardo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das san¢des cabiveis.
9.7 Ocorrendo atraso no pagamento, a CREDENCIANTE, desde que provocada, arcard com
a correcdo do valor em atraso, estipulado com base no IPCA —FIPE, ou outro indice que
venha a substitui-lo, calculada pro rata de para o periodo compreendido entre o término do
prazo de pagamento e a efetiva quitacdo do débito.

10 REQUISITOS DE HABILITACAO

10.1 Para a habilitacdo nas licitacbes de que trata este Decreto a elaboracdo do termo de
referéncia devera observar as regras constantes no Capitulo Il do Titulo Il da Lei Estadual n°
15.608, de 2007, no que couber.

10.2 Durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
o adjudicatario devera manter todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo.

10.3 Para os Profissionais Médicos, observar as exigéncias previstas em cada um dos lotes.
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11 SUBCONTRATACAO

11.1 N&o sera admitida a subcontratacéo total ou parcial do objeto, exceto 0 mencionado no
Edital, exceto:

11.1.1 Em caso de emergéncia, com a devida comprovagdo da necessidade imediata na
cobertura de plantdo de servigco assistencial.

11.1.1.1 O pedido de subcontratacdo devera ser solicitado a Comissdo de
Credenciamento, que analisard o caso concreto.

11.1.1.2 A subcontratacdo podera ser realizada por profissional sem vinculo com a
empresa CREDENCIADA, desde que este preencha os requisitos estabelecidos em
edital.

11.1.1.3 O pagamento devera ser efetuado ao prestador de servicos por meio de
Recibo de Pagamento Autbnomo — RPA pela empresa CREDENCIADA.

11.2 Fica vedada a subcontratacdo de pessoas juridicas.

12 ALTERACAO SUBJETIVA
12.1 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fus&o, cis&o ou
incorporacdo da CREDENCIADA com outra pessoa juridica, desde que:
12.1.1 Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitagao original;
12.1.2 Sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato;
12.1.3 Nao haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragéo a continuidade do contrato.

12.2 Paragrafo Unico: A alteracdo subjetiva a que se refere este artigo devera ser feita por
termo aditivo ao contrato.

13 CONTROLE DA EXECUCAO/RECEBIMENTO

13.1 A abertura, a diminuicdo, a manutencéo e/ou o fechamento das cargas horéarias e dos
servicos contidos neste Termo de Referéncia fica a cargo a Direcdo da Unidade, em virtude
da demanda e da necessidade destes (servicos).

13.2 A execucao do servico sera acompanhada por gestor e fiscal especialmente designados

pela CREDENCIANTE, cabendo-lhes desempenhar as atribuicbes previstas legalmente pelo
decreto estadual n°. 4993/2016.

14 SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 O licitante e a CREDENCIADA que incorram em infracfes sujeitam-se as sancdes
previstas na Lei Estadual n°® 15.608, de 2007, e na forma estabelecida no Capitulo IV do Titulo
lll deste Decreto.
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15 ESPECIFICACOES TECNICAS DETALHADAS
15.1 Profissionais Assistenciais em Saude:

ASSISTENTE DE FARMACIA

Qualificacdo Profissional minima: Certificado devidamente registrado do curso de Ensino Médio,
fornecido por instituicAo educacional reconhecido pelo Ministério da Educacdo ou Certificado de
conclusdo de curso Técnico em Farmacia, fornecido por InstituicAo educacional reconhecida pelo
Ministério da Educacdo. Experiéncia minima de 6 meses.

ASSISTENTE SOCIAL

Qualificacéo Profissional minima: Diploma devidamente registrado do curso de graduacdo em Servico
Social, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educagéo; registro
profissional no érgédo de classe regularizado. Diploma de Especializacdo area hospitalar e/ou 1 ano de
experiéncia.

BIOMEDICO

Qualificacdo Profissional minima: Diploma devidamente registrado do curso de graduacdo em
Biomedicina ou Ciéncias Biol6gicas- Modalidade Médica reconhecido pelo Ministério da Educacéo;
registro profissional no 6rgéo de classe regularizado. Diploma de Especializacdo area hospitalar e/ou 1
ano de experiéncia.

ENFERMEIRO

Qualificacdo Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de graduagcdo em
Enfermagem, fornecido por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo;
registro profissional no 6rgdo de classe regularizado. Diploma de Especializacdo em cuidados
intensivos e/ou 1 ano de experiéncia.

FARMACEUTICO

Qualificacdo Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de graduagcdo em
Farmacia, fornecido por instituicAo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo;
Certificado de Curso em Farmacia Hospitalar reconhecido pelo Ministério da Educacédo e Conselho
correspondente; registro profissional no érgao de classe regularizado.

FISIOTERAPEUTA

Qualificacdo Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de graduacdo em
Fisioterapia, fornecido por instituicho de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo;
registro profissional no 6rgdo de classe regularizado. Diploma de Especializagdo em cuidados
intensivos e/ou 1 ano de experiéncia.

FONOAUDIOLOGO

Qualificacdo Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de graduacdo em
Fisioterapia, fornecido por instituicho de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo;
registro profissional no 6rgdo de classe regularizado. Diploma de Especializagdo em cuidados
intensivos e/ou 1 ano de experiéncia.

NUTRICIONISTA

Qualificacdo Profissional minima: Diploma devidamente registrado do curso de graduacdo em
Nutricdo, fornecido por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacédo; e
registro profissional no 6rgdo de classe regularizado. Diploma de Especializagdo em Nutricdo Clinica
e/ou 1 ano de experiéncia.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Qualificacdo Profissional minima: Certificado de conclusdo do curso Técnico de Enfermagem fornecido
por instituicdo educacional reconhecido pelo Ministério da Educacao; registro profissional no 6rgdo de classe
regularizado.




188
9/\®,/ FUNEAS
Fundacao Estatal de
Atencgao em Saude do PR

TECNICO DE ENFERMAGEM COM ESPECIALIZACAO EM INSTRUCAO CIRURGICA

Qualificacdo Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de graduacdo em
enfermagem ou em curso Técnico de Enfermagem, com Certificado de Conclusdo de curso de
Instrumentacdo Cirdrgica, fornecido por Instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da
Educacao. Experiéncia minima de 6 meses.

TECNICO DE LABORATORIO

Qualificacdo Profissional minima: Certificado devidamente registrado do curso de Ensino Médio,
fornecido por instituicdo educacional reconhecido pelo Ministério da Educacdo ou Certificado de
conclusdo de curso Técnico em Laboratério, fornecido por Instituicdo educacional reconhecida pelo
Ministério da Educacdo. Experiéncia minima de 6 meses.

TECNICO DE RADIOLOGIA

Qualificacdo Profissional minima: Certificado de conclusdo do curso de Técnico ou Tecnodlogo de
Radiologia, fornecido por instituicdo educacional reconhecido pelo Ministério da Educacao; registro
profissional no 6rgéo de classe regularizado. Experiéncia minima de 6 meses.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Qualificacdo Profissional minima: Certificado de conclusdo do curso de Terapia Ocupacional,
fornecido por instituicdo educacional reconhecido pelo Ministério da Educacéo; registro profissional no
6rgdo de classe regularizado. Experiéncia minima de 6 meses.

PSICOLOGO

Qualificacéo Profissional minima: Diploma devidamente registrado do curso de graduacdo em Psicologia,
fornecido por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacao; e registro profissional
no 6rgao de classe regularizado. Experiéncia minima de 6 meses.

15.2. ATRIBUICOES TECNICAS DE CADA CATEGORIA

ASSISTENTE DE FARMACIA

Atribuicdes: Receber, conferir e classificar produtos farmacéuticos, efetuando controle fisico, dispondo-os
nas prateleiras da farmacia, para manter o controle e facilitar o manuseio. Proceder & fiscalizacéo,
controle e registro de entrada e saida de medicamentos, verificando e controlando as receitas
meédicas e elaborando relatérios. Manter o estoque da farméacia observando prazos de validade dos
produtos. Comunicar necessidade de suprimento de medicamentos e demais produtos. Verificar e
controlar o prazo de validade de produtos farmacéuticos, tirando de circulagdo os produtos vencidos,
conforme normas. Executar o servico de carregamento e descarregamento de medicamentos e
produtos. Atender aos usuarios, verificando e fornecendo medicamentos solicitados, conforme
prescricdo, registrando a saida dos mesmos. Operar equipamentos, sistemas e aplicativos de
informatica. Trabalhar segundo normas técnicas de segurancga, qualidade, produtividade, higiene, e
preservacdo ambiental.

ASSISTENTE SOCIAL

Atribuicdes: Planejar, coordenar, supervisionar, auditar, avaliar e executar planos, programas e projetos
sociais em diferentes areas de atuacdo profissional. Prestar orientacdo e atendimento a individuos,
familias e grupos, com vistas & garantia dos direitos sociais. Pesquisar a realidade social. Elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area de servico social. Emitir pareceres, informacgdes técnicas
e demais documentos. Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar dados,
informagBes e indicadores. Participar e/ou ministrar programas de treinamento. Trabalhar segundo
normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental. Apoiar nas
acOes do NIR- nucleo interno de regulagdo, bem como, otimizacdo dos processos de alta, acionamento
de transporte sanitario e/ou casa de apoio aos pacientes com alta hospitalar e demais acionamento que
se facam necessarios. Busca ativa referente ao absenteismo ambulatorial, atuando na melhoria dos
indicadores. Realizar a¢des conforme necessario no fluxo de o6bitos institucional. Operar sistemas,
equipamentos e aplicativos de informatica. Executar as demais atividades previstas em regulamento da
profisséo.
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BIOMEDICO

Atribuicdes: Atuar em equipes de saude, a nivel tecnolégico, nas atividades complementares de
diagnosticos; Analisar amostras de materiais biolégicos, bromatolégicos e ambientais; Coletar e
preparar amostras e materiais; Desenvolver pesquisas técnico-cientificas; Atuar em bancos de sangue;
coleta, processamento, estocagem, distribuicdo e aplicacdo do sangue, seus componentes e derivados
e estabelecer o ordenamento institucional indispensavel a execucdo adequada destas atividades.
Assumir chefias técnicas, assessorias e direcdo de Unidades, manusear equipamentos de
autotransfusdo. Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

ENFERMEIRO

Atribuicdes: Participar de equipe multiprofissional na definicdo de acbes de saude, na elaboracédo de
diagnosticos, projetos e programas de saude, na elaboracdo de planos de acdo. Prestar atendimento de
enfermagem ao individuo, & familia e a comunidade. Conferir registros de ocorréncias e elaborar
relatorios das atividades desenvolvidas. Atuar como lideranca da equipe técnica, com vistas a classificar
os pacientes e dimensionar equipe conforme complexidade. Planejar, organizar, executar, acompanhar,
avaliar e controlar os aspectos administrativos e técnicos voltados a gestao de Unidades e a efetividade
das acles de salde, respeitadas a formacdéo, legislacdo profissional e os regulamentos do servico.
Atuar em pesquisa, andlise e formulacdo de programas e projetos que confiram eficiéncia, eficicia e
efetividade a gest@o de politicas publicas de saude. Exercer fun¢gbes de supervisao, coordenacgéo e
assessoramento para articulacdo e integracao dos programas da area com aqueles implementados pelo
conjunto ou parte da acdo governamental respeitados os regulamentos do servi¢o. Planejar, executar,
fiscalizar e autuar na area de vigilancia sanitaria. Realizar planejamento, execu¢do, acompanhamento,
avaliacdo e controle de atividades pertinentes a vigilancia epidemiolégica. Cumprir e fazer cumprir os
regulamentos, normas e rotinas especificas da Unidade de Saude na qual esta inserido. Participar e
atuar, na qualidade de instrutor de treinamento e outros eventos de igual natureza, mediante
participagdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo do superior. Conhecer as normas
operacionais do SUS relativas a ocupacdo de leitos, auditoria e internacdo hospitalar e outras
correlatas. Coordenar e orientar as acdes de salde desenvolvidas pela equipe de enfermagem das
unidades de saude em ambulatérios, hospitais e servicos de urgéncia/emergéncia/unidade de terapia
intensiva. Realizar triagem clinica de doadores. Realizar e supervisionar a coleta interna e externa,
transfusdo de hemocomponentes e infusdo de hemoderivados. Elaborar e manter atualizado o manual
de normas e rotinas no atendimento de enfermagem das unidades de salde ambulatoriais, hospitalares
e servicos de emergéncia. Estudar as rotinas e protocolos em vigor, bem como propor alteracdes.
Participar na previsdo, provisdo e controle de material e manutencdo de equipamentos, opinando na
sua aquisicdo. Supervisionar a manutencdo de aparelhos utilizados na area de enfermagem. Efetuar
pesquisas relacionadas a area de enfermagem, visando contribuir para o aprimoramento da
prestacédo dos servicos de saude e cuidados de enfermagem. Organizar a programacao cirdrgica diaria
e atividades gerenciais e assistenciais na Unidade de centro cirdrgico e setor de recuperacao pos-
anestésica. Realizar atividade de instrumentacédo cirdrgica. Prestar assisténcia a pacientes, em todas as
fases da vida, nas diversas unidades, inclusive em unidades de terapia intensiva e obstetricia. Executar
os trabalhos de rotina vinculados a recepgcdo e alta de pacientes. Atuar na prevencdo e controle
sistematico de infeccdo hospitalar. Participar das Comiss6es de Controle de Infeccdo Hospitalar e
Educacdo Permanente em Servi¢co. Supervisionar e monitorar estagios curriculares desenvolvidos na
unidade de saude no qual esta inserido. Participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho,
de prevencdo de acidentes, de doencas profissionais e do trabalho. Levantar, analisar, processar,
atualizar, sistematizar e interpretar dados, informacdes e indicadores. Trabalhar segundo normas
técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene, e preservagdo ambiental. Operar sistemas,
equipamentos e aplicativos de informatica. Assumir responsabilidade técnica (RT) do servico de
enfermagem de Unidades de exigéncia conforme legislacdo vigente. Executar demais atividades
previstas em regulamento da profissdo. Possuir habilitacdo em insercéo de Cateter PICC
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FARMACEUTICO

Atribuicdes: Conhecer, interpretar e estabelecer condi¢cdes para o cumprimento da legislagdo pertinente.
Estabelecer critérios e supervisionar o processo de aquisicao de medicamentos e demais produtos. Avaliar a
prescricdo médica. Assegurar condicdes adequadas de conservacao e dispensacdo dos produtos. Manter
arquivos, que podem ser informatizados, com a documentacdo correspondente aos produtos sujeitos a
controle especial. Realizar visita aos setores de internacdo quando necessario; Participar das reunifes
multidisciplinares setoriais, bem como, comissdes de seguranca do paciente. Participar de estudos de
farmaco-vigilancia com base em analise e reacBes adversas e interagdes medicamentosas, informando a
autoridade sanitaria local. Organizar e operacionalizar as areas de atividades da drogaria. Manter atualizada
a escrituragcdo. Manter a guarda dos produtos sujeitos a controle especial de acordo com a legislacdo
especifica. Prestar assisténcia farmacéutica necessaria ao consumidor. Promover treinamento inicial e
continuo dos funcionarios para a adequacédo da execucao de suas atividades. Exercer papel de lideranca
junto a seus pares; Outras atividades afins. Apoiar nas acdes do NIR- nucleo interno de regulacdo. Operar
sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica. Executar as demais atividades previstas em
regulamento da profissdo. Planejar, coordenar, supervisionar, auditar, avaliar e executar planos,
programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional. Prestar orientacdo e
atendimento a individuos, familias e grupos, com vistas a garantia dos direitos sociais. Pesquisar a
realidade social. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area de servigco social. Emitir
pareceres, informagfes técnicas e demais documentos. Levantar, analisar, processar, atualizar,
sistematizar e interpretar dados, informacfes e indicadores. Participar e/ou ministrar programas de
treinamento. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental. Apoiar nas a¢des do NIR- nucleo interno de regulagdo. Operar sistemas,
equipamentos e aplicativos de informatica. Executar as demais atividades previstas em regulamento da
profissdo.

FISIOTERAPEUTA

Atribuicdes: Elaborar, coordenar, dirigir, supervisionar, planejar, orientar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar
servigos, programas e projetos publicos da area de fisioterapia. Atender pacientes executando métodos e
técnicas fisioterapicas, com a finalidade de auxiliar na restauracdo, desenvolvimento e conservacao da
capacidade fisica. Indicar condutas terapéuticas e acompanhar a evolugcdo dos pacientes. Acompanhar e
manter informacdes sobre o quadro de salde dos pacientes sob sua responsabilidade. Orientar pacientes,
familiares e responsaveis quanto a procedimentos e técnicas de tratamento. Desenvolver e participar de
campanhas educativas e preventivas. Zelar pelos materiais, instrumentos e equipamentos sob sua
responsabilidade. Participar das rotinas de montagem e desmotagem dos equipamentos de suporte
ventilatério, bem como, rotinas de trocas de dispositivos vinculados ao suporte respiratério, conforme
instituido na unidade hospitalar. Executar atividades administrativas e outras complementares da funcéo.
Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area de fisioterapia. Emitir pareceres, diagnoésticos,
informacdes técnicas e demais documentacdes. Analisar, processar e atualizar dados. Levantar, sistematizar
e interpretar dados, informag8es e indicadores. Exercer papel de lideranga junto a seus pares. Apoiar nas
acdes do NIR- nucleo interno de regulacdo. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica.
Executar as demais atividades previstas em regulamento da profissédo.

Planejar, coordenar, supervisionar, auditar, avaliar e executar planos, programas e projetos sociais em
diferentes areas de atuacado profissional. Prestar orientacdo e atendimento a individuos, familias e
grupos, com vistas a garantia dos direitos sociais. Pesquisar a realidade social. Elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area de servigo social. Emitir pareceres, informacdes técnicas e demais
documentos. Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar dados, informacdes e
indicadores. Participar e/ou ministrar programas de treinamento. Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental. Apoiar nas acdes do NIR- nicleo
interno de regulagcdo. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informética. Executar as demais
atividades previstas em regulamento da profissédo.
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FONOAUDIOLOGO

Atribuicdes: Elaborar, coordenar, supervisionar, planejar, orientar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar
servigos, programas e projetos publicos da area de fonoaudiologia. Atender pacientes avaliando e tratando
distdrbios vocais, alteracdes de linguagem oral, leitura e escrita, alteracdes de degluticdo, de fluéncia, de
funcBes orofaciais e cognitivas. Orientar pacientes, familiares e responsaveis quanto a procedimentos e
técnicas de tratamento. Desenvolver e participar de trabalhos e campanhas de prevencéo, no que se refere a
comunicacao escrita e oral, voz e audicdo. Zelar pelos materiais, instrumentos e equipamentos sob sua
responsabilidade. Executar atividades administrativas e outras complementares da funcdo. Elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area de fonoaudiologia. Emitir pareceres, diagnosticos, informacdes
técnicas e demais documentos. Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar dados,
informacdes e indicadores. Participar e/ou ministrar programas de treinamento. Trabalhar segundo normas
técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene, e preservacao ambiental. Assumir responsabilidade
técnica do servigco. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica. Executar as demais
atividades previstas em regulamento da profissao. Prevé ainda a realizacdo de exames de AUDIOMETRIA,
BERA (Potencial Evocado Auditivo de Tronco encefdlico sem sedacdo), EOA (Emissbes
Otoacusticas), Impedanciometria.

NUTRICIONISTA

Atribuicdes: Planejar, coordenar, supervisionar, auditar, avaliar e executar planos, programas e projetos
de nutricdo. Realizar consultas e avaliacao nutricional de individuos ou grupos, incluindo a prescri¢do e
preparacdo de dietas. Orientar o aproveitamento de recursos dietéticos. Controlar a estocagem,
preparacdo, conservacdo e distribuicdo de alimentos, visando a racionalidade e economicidade dos
regimes alimentares. Efetuar controle higiénico-sanitario. Opinar tecnicamente nos processos de
padronizacdo, aquisicao, distribuicdo, instalacdo e manutencdo de equipamentos e materiais para a
area de nutricdo. Participar das reunifes multidisciplinares setoriais, bem como, comissdes de seguranc¢a do
paciente Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area de nutrigdo. Subsidiar o Orgdo na
especificacdo de materiais na area de nutricdo, analisando custos, certificando o recebimento de
servicos prestados. Emitir diagnosticos, pareceres, informacdes técnicas e demais documentos.
Ministrar ou participar de treinamentos. Levantar, sistematizar e interpretar dados, informacdes e
indicadores. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene, e
preservacdo ambiental. Exercer papel de lideranca junto a seus pares Assumir responsabilidade técnica
do servigo. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informética. Executar as demais atividades
previstas em regulamento da profissao.
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PSICOLOGO

Atribuicdes: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e
sociais de individuos e grupos, com a finalidade de analise, tratamento e orientagcdo. Diagnosticar,
avaliar e acompanhar distarbios emocionais, mentais, comportamentais e de adaptacdo social do
individuo durante o processo de tratamento. Proceder a exames psicolégicos com enfoque preventivo
ou curativo, utilizando técnicas adequadas a cada caso. Estudar os fenbmenos psicologicos presentes
na organizacdo, atuando sobre os problemas organizacionais. Elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area de psicologia. Planejar, coordenar, supervisionar, acompanhar, executar e avaliar
planos, programas e projetos na area de atuacao profissional. Levantar sistematizar e interpretar dados,
informacdes e indicadores. Emitir pareceres, informacdes técnicas e demais documentos. Participar
e/ou ministrar programas de treinamento. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade,
produtividade, higiene, e preservagdo ambiental. Assumir responsabilidade técnica do servigo. Operar
sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica. Executar as demais atividades previstas em
regulamento da profisséo.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Atribuicdes: Fazer a admisséo do paciente. Executar as prescricbes médicas e de enfermagem relativas ao
seu cargo sob supervisdo do enfermeiro. Checar as prescricdes médicas e o plano de cuidados de
enfermagem. Realizar anotacdes de cuidados e anotagbes de enfermagem relativas ao cliente/familia.
Preparar e administrar medicagfes e tratamentos aos pacientes internos segundo prescricdes médicas e sob
supervisdo de enfermeiro. Efetuar a coleta de material para exames de laboratério. Efetuar instrumentacao
em intervencgdes cirdrgicas. Executar acdes de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, realizando
coleta interna e externa de sangue, limpeza e desinfeccdo de material, transfusdo de hemocomponentes,
preparo e infusdo de hemoderivados, bem como instrumentagéo cirdrgica. Participar da elaborac¢do do plano
de assisténcia de enfermagem e do desenvolvimento e execucdo de programas educativos. Participar da
orientacdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia
e emergéncia. Coletar dados e informacdes de pacientes e seus familiares, realizando visitas e entrevistas,
para subsidiar a elaboracdo de plano de assisténcia de enfermagem. Auxiliar na prevengéo e controle das
doencas transmissiveis. Participar de programas de vigilancia epidemiolégica e cumprir medidas de
prevencéo e controle de infeccdo hospitalar. Auxiliar o médico em pericias, colhendo material biol6gico para
pesquisa toxicoldgica e outras, ficando responsavel por exames de materiais colhidos, bem como por sua
guarda. Executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado, em casos de cateterismos
cardiacos, transplantes de 6rgaos, hemodidlise e outros. Preparar ambientes e pacientes para consultas,
exames e tratamentos. Executar os trabalhos de rotina vinculados & recepcéo e alta de pacientes. Organizar
ambiente de trabalho e controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade.
Observar normas de biosseguranc¢a, na prevencdo de acidentes e na transmissdo de doencas infecciosas.
Manter organizado o arquivo de prontudrios médicos e de acidentes com material biolégico e outros
documentos do setor. Acompanhar pacientes em transferéncias inter-hospitalares e exames externos.
Acompanhar, em conjunto com o técnico de seguranca do trabalho, os acidentados para atendimento
hospitalar. Executar tarefas de teleatendimento, atendendo, orientando e cadastrando usuarios de servicos
publicos via internet ou telefone. Realizar controles e registros para a elaboracdo de relatorios e
levantamentos estatisticos. Levantar, atualizar e analisar dados, informacgdes e indicadores. Participar dos
procedimentos pés-morte. Receber e passar plantdo beira leito. Acatar as solicitagfes de remanejamento
realizadas pelo Coordenador ou Enfermeiro. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade,
produtividade, higiene, e preservacao ambiental. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica.
Executar as demais atividades previstas em Regulamento da profisséo.




193
9/\®,/ FUNEAS
Fundacao Estatal de
Atencgao em Saude do PR

TECNICO DE ENFERMAGEM COM ESPECIALIZACAO EM INSTRUMENTACAO CIRURGICA

Atribuicdes: Atuar como integrante da equipe cirdrgica, que se responsabiliza pelo preparo da mesa
cirdrgica, fornecendo com seguranca e precisdo os instrumentais ao cirurgido, acompanhando a sequencia
I6gica de cada tempo cirargico durante o ato operatério. O profissional de instrumentacgéo cirdrgica tem como
responsabilidade, zelar pelo perfeito funcionamento do instrumental e equipamentos, bem como, participar do
processo de limpeza e desinfeccdo de materiais, ordenar e controlar o instrumental, preparar o material a ser
utilizado na cirurgia, selecionar e apresentar instrumentos usados pelo cirurgido e assistente durante o ato
cirlrgico. Participar da organizacdo da sala pré e pés procedimento. Compete ainda ao instrumentador
monitorar o material usado e fazer a solicitacdo de reposicdo de material de consumo. Também é importante,
que o instrumentador esteja atento aos movimentos da equipe cirdrgica, tendo sob seu controle a quantidade
exata de compressas, gazes, agulhas e demais objetos que ndo podem ser perdidos ou esquecidos, preparar
e desmontar as mesas para a cirurgia e guardar o material. (SOBECC, 2005; A PROFISSAO, 20086,
CORENY/SP, 2010). Destaca-se que na auséncia de agenda cirlrgica que exija a permanéncia do técnico de
enfermagem instrumentador no Centro Cirlrgico o profissional em questdo podera ser remanejado para
setores assistenciais, atuando como técnico de enfermagem na assisténcia direta ao paciente

TECNICO DE LABORATORIO

Atribuicdes: Coletar o material biolégico empregando técnicas e instrumenta¢cfes adequadas para testes e
exames de Laboratério de Andlises Clinicas; Atender e cadastrar pacientes; Proceder ao registro,
identificacdo, separacéo, distribuicdo, acondicionamento, conservacéo, transporte e descarte de amostra ou
de material biol6gico; Preparar as amostras do material bioldgico para a realizagdo dos exames; Auxiliar no
preparo de solugbes e reagentes; Executar tarefas técnicas para garantir a integridade fisica, quimica e
bioldgica do material biol6gico coletado; Proceder a higienizacao, limpeza, lavagem, desinfeccdo, secagem e
esterilizagdo de instrumental, vidraria, bancada e superficies; Auxiliar na manuteng&o preventiva e corretiva
dos instrumentos e equipamentos do Laboratério de Analises Clinicas; Organizar arquivos e registrar as
cbpias dos resultados, preparando os dados para fins estatisticos; Organizar o estoque e proceder ao
levantamento de material de consumo para os diversos setores, revisando a provisdo e a requisi¢do
necessaria; Seguir os procedimentos técnicos de boas praticas e as hormas de seguranca bioldgica, quimica
e fisica, de qualidade, ocupacional e ambiental; Guardar sigilo e confidencialidade de dados e informacdes
conhecidas em decorréncia do trabalho.

TECNICO DE RADIOLOGIA

Atribuicdes: Realizar exames radiolégicos médicos e odontologicos. Preparar materiais e
equipamentos para exames e radioterapia. Operar aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir
imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao diagnéstico e terapia. Preparar e orientar os
pacientes sobre a realizacdo dos exames e cuidados ap6s os exames. Acompanhar a utilizagdo de
meios de contrastes radiolégicos, observando os principios de biosseguranca, avaliando reacfes
adversas e agindo em situacbes de urgéncia, sob supervisdo de profissional pertinente. Orientar
acompanhantes e outros profissionais presentes sobre procedimentos de realizacdo dos exames e
sobre a utilizacdo de equipamentos de protecao individual. Zelar pela limpeza e assepsia dos materiais,
equipamentos e do ambiente. Registrar, encaminhar e arquivar laudos aos setores de internacgao.
Executar atividades administrativas de atendimento a pessoas, locomoc¢ao por meio de maca, cadeirade
rodas, organizacdo de material de trabalho, documentacao, arquivo e participacdo em reunides. Operar
sistemas, equipamentos e aplicativos de informética. Executar outras atividades compativeis com o
nivel técnico. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atribuicdes: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade fisica e mental do paciente. Atender pacientes para prevencéo,
habilitacéo e reabilitacéo utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar
diagnésticos especificos; analisar condicbes dos pacientes; orientar pacientes e familiares; desenvolver
programas de prevencgdo, promoc¢do de salde e qualidade de vida; exercer atividades técnico-cientificas.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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15.2 ATRIBUICOES TECNICAS COMUNS A TODOS OS LOTES

15.2.1 O certificado de conclusdo de curso deverd estar formalmente autorizado e
reconhecido perante o O6rgdo competente na forma da Lei. A instituicAo de ensino
expedidora da documentacdo deve estar credenciada para ofertar o nivel e a modalidade
de ensino com o correspondente ao certificado.

15.2.2 Para as fungbes com profissdo regulamentada, o registro profissional deve ser do
Conselho de Classe do Estado do Parana, dentro do prazo de vigéncia.

15.2.3 Realizar atendimentos clinicos, avaliagbes de exames e procedimentos quando
solicitados para pacientes internos.

15.2.4 Manutencdo de indice de Infecgdo Hospitalar minimo conforme preconizado pelo
M.S/ NUCIH/ da Unidade Hospitalar;

15.2.5 Providenciar em até 02 horas sem quaisquer 6nus para a Unidade/FUNEAS a
substituicdo do profissional que faltar ao servico sem prévia comunicacdo por outro
profissional credenciado do mesmo Lote e com cadastro no sistema GSUS;

15.2.6 Participar de capacitacdes e/ou eventos técnicos quando forem convocados pela
Diregcédo da Unidade/FUNEAS;

15.2.7 Permanecer nas dependéncias da Unidade quando em escala de plantdo
presencial.

15.2.8 Considerar a politica nacional de humanizagéo durante a prestacao de atendimento
assistencial.

15.2.9 Contribuir na elaboracdo e no cumprimento dos protocolos assistenciais de sua
especialidade;

15.2.10 Observar os protocolos e diretrizes terapéuticas do SUS;

15.2.11 Manter regularmente o registro de ponto frequéncia, em conformidade ao
estabelecido pela Unidade;

15.2.12 Realizar atendimentos clinicos, avaliacgbes de exames e procedimentos da

especialidade em casos encaminhados via Central de Leitos/ SAMU e/ou quando
solicitados para pacientes internos (interconsultas).

15.2.13 Manter a taxa de permanéncia do paciente na Unidade em conformidade com
parametros do Ministério da Saude/Unidade Hospitalar;

15.2.14 Manter o indice de Infec¢do Hospitalar minimo conforme preconizado pelo M.S/
NUCIH/Unidade Hospitalar;

15.2.15 Garantir atendimentos aos pacientes direcionados ao hospital em conformidade
com as definicdbes de regulacdo do Sistema de Regulacdo Estadual de Leitos e de
Urgéncia e Emergéncia;

15.2.16 Garantir desde assinatura do contrato o compromisso dos profissionais escalados
guanto ao cumprimento dos protocolos assisténcias e rotinas definidas pelos servigos e
aprovadas pela Direcdo da Unidade,;

15.2.17 Emitir pareceres técnicos pertinentes ao objeto da contratacdo inclusive na forma
de consultoria e indicadores quanto solicitados;



195
9/\®,/ FUNEAS
Fundacao Estatal de
Atencgao em Saude do PR

16 CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

16.1 A CREDENCIADA efetuara a prestacdo do servico no HOSPITAL INFANTIL
WALDEMAR MONASTIER - HIWM, sito a rua Rua XV de Novembro, 3701, Bom Jesus,
Campo Largo, Parana, CEP 83601-030.

16.2 Os Profissionais credenciados serdo remunerados pela execucdo do servigo: por
guantidade de profissionais estipulado neste termo.

16.3 N&o havera pagamento a titulo de producgéo hospitalar e horas extraordinarias.

17 APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

17.1 O servigo requisitado é destinado a atender a demanda do Hospital Infantil Waldemar
Monastier da Secretaria de Estado da Saulde. As especificacbes técnicas da prestacao de
servico a serem adquiridos estdo previstas neste Termo de Referéncia e aprovadas pela
Diretora Técnica da FUNEAS. O quantitativo do servico requisitado leva em consideracéo o
atendimento das necessidades da Secretaria de Estado da Saude, cabendo aos ordenadores
de despesa anexar aos autos a aprovacao dos encargos financeiros decorrentes desta
solicitacdo e a autorizacéo para licitar.

Curitiba, 02 de outubro de 2023.

ANDRE LUIZ BALLIANA
Diretor Técnica FUNEAS
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ANEXO IV
Minuta do Termo de Credenciamento

FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM SAUDE DO PARANA — FUNEAS, instituida pela
Lei Estadual n° 17.959 de 11 de marco de 2014, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
24.039.073/0001-55, doravante denominada de CREDENCIANTE, com sede e foro nesta
Capital, situada na Av. Jodo Gualberto, n° 1881, 17° andar, sala 1707, CEP 80.030-001 neste
ato representada por seu Diretor Presidente MARCELLO AUGUSTO MACHADO, portador do
RG n.° 4.113.198-5 SESP/PR e CPF/MF n°® 504.725.189-68, e por seu Diretor Administrativo
VALMIR ALBERTO THOME, portador da Cédula de Identidade RG n° 6.127.949-0 SESP/PR,
e inscrito no CPF/MF sob o n° 955.311.309-53, daqui por diante denominada

CREDENCIANTE € dE0ULIO a0, .....cuieeiiiiieiiieeeie ettt e e e eaaaas , pessoa
juridica, inscrita no CNPJ/MF sob n°.............ccccevvviiinnns , brasileiro(a), residente na cidade
(0 [T , Estado do .....cccoooiiiiiiiiiiiiiii, , @ RUA/AV ..o, ,
N°.oovvenn... : CEP...ccoeeevvvvenn. , Fone.....ccoooeeeeeeenen, e-mail..........ooovviieinnnnin, , doravante

denominada CREDENCIADA.

1 DA FUNDAMENTACAOLEGAL

Este Termo de Credenciamento € celebrado em conformidade com o edital de
CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO N°XX/2022, instaurado pela
CREDENCIANTE, homologado em / / e sera regido em conformidade
com a Lei Estadual n® 15.608/2007, Decreto Estadual n® 4.507/2009 (com as alteracBes dos
Decretos Estaduais n°® 4732/2009 e 2823/2011), subsidiariamente pela Lei Federal n°® 8.666/93,
além das disposicdes previstas no Edital e seus anexos, integrantes entre si, para todos os
efeitos legais.

2 DO OBJETO

2.1 O objeto deste instrumento é o Credenciamento de Pessoas Juridicas para prestacao de
servicos assistenciais em saude de XXXXXXX no Hospital Infantil Waldemar Monastier.

2.2 Este instrumento contratual guarda inteira conformidade com os termos do respectivo
Edital de Credenciamento e seus anexos, como se aqui estivessem integralmente transcritos,
vinculando-se em todos 0s seustermos.

2.3 Os servigos decorrentes deste credenciamento deverdo ser executados observando as
escalas de trabalho elaboradas para a especialidade e disponiveis na Unidade Hospitalar.

3 DO PRECO

3.1 O pagamento ficara condicionado a efetiva comprovacédo do niumero de profissionaisque
prestaram servicos, e devera observar os valores previstos na tabela abaixo:

TOTAL DE | VALORUNITARIO VALOR MAXIMO
Lote xx DESCRIGAO QUANTIDADE DE HORAS HORAS HORA/PLANTAO | MENSAL ESTIMADO
MENSAIS (R$) (R$)

VALOR MAXIMO ANUAL
ESTIMADO (R$)

Item xx XXXXXX XXXXXXXX XXXX XXXX XXXX XXXX

Valor Global do Lote XXXX XXXX
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4 DO PRAZO DE EXECUCAO

4.1 Os servicos decorrentes deste credenciamento deverdo ser executados em observancia
com a escala de trabalho aprovada pela FUNEAS, e mediante solicitacao desta.

4.2 A CREDENCIADA assumird total responsabilidade civil, administrativa e penal por
quaisquer prejuizos pessoais ou materiais causados a CREDENCIANTE ou a terceiros, por si,
decorrente da execucao dos respectivos servicos.

4.3 A celebracdo deste instrumento ndo estabelece a obrigacdo da CREDENCIANTE em
efetivar a totalidade do pactuado.

4.4 Todas as comunicacdes oficiais relativas ao Contrato somente serdo aceitas na forma
escrita.

5 DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1 Este instrumento tem prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura, podendo ser prorrogado, por mutuo acordo entre as partes, mediante Termo
Aditivo nos termos do estabelecido no art. 103, II, da Lei Estadual n°. 15.608/07.

5.2 Sempre que houver alteracdo no Edital de origem, o contrato vigente sera aditivado ou
renovado com as alteracdes realizadas para que atendam ao Edital republicado e as
renovacgOes deverdo seguir o Edital com as modificacdes.

6 DO PAGAMENTO

6.1 A Nota Fiscal, de preferéncia nota eletrdnica, devera conter os servicos prestados,
constando o numero do respectivo credenciamento, a qual devera ser emitida, até o 5°(quinto)
dia de cada més, observando o relatério de solicitacdo de pagamento elaborado pela
CREDENCIADA e certificado pela Direcdo do Hospital, que a encaminhara a FUNEAS,
juntamente com a seguinte documentacao:

6.1.1 Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema GMS contendo todas as certiddes
validas.

6.1.2 O quadro de detalhamento dos profissionais que prestaram 0S Servicos,
devidamente assinado, indicando nomes completos, funcdes, nimero do registro no
Conselho Regional de Classe, funcdo, dias e horarios da prestacdo do servico e carga
horaria,;

6.1.3 Copia do cartdo ponto correspondente a solicitacdo de pagamento, com registro
das horas trabalhadas de cada profissional que prestou o servigo, devidamente assinada
pela Direcao Técnica da Unidade Hospitalar.

6.1.4 Copia da escala de trabalho (Anexo VI) correspondente a solicitacdo de pagamento,
gue seja condizente com as horas trabalhadas e cobradas, devidamente assinada pelo
Responsavel Técnico da empresa CREDENCIADA e pelo Diretor Técnico da Unidade
Hospitalar.

6.1.5Comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios conforme escala
apresentada no més.
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6.1.6 Comprovante das guias de recolhimento do INSS dos profissionais que prestaram o
servico, devidamente quitadas no més da competéncia anterior.

6.1.7 Relatério analitico GFIP/SEFIP.

6.1.8 Os protocolos para pagamento deverdo ser instruidos seguindo a sequéncia abaixo:

Memorando com solicitagdo do pagamento (ANEXO VI)
Nota Fiscal (de preferéncia eletrénica)

Nota de despesa

Fatura de prestacao de servigcos (ANEXO VIII)

Escala de trabalho (ANEXO VII)

Cartéo ponto eletrénico

Justificativas (quando couber)

O qgquadro de detalhamento dos profissionais que
prestaram o0s servicos, devidamente assinado, indicando
nomes completos, funcbes, ndmero do registro no
Conselho Regional de Classe, funcéo, dias e horarios da
prestacao do servigco e carga horéaria

Certiddbes ou Certificado de Regularidade Fiscal do
Sistema GMS contendo todas as certiddes validas.
Comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios
conforme escala apresentada no més.

Comprovante das guias de recolhimento do INSS dos
profissionais que prestaram o0 servico, devidamente
quitadas no més da competéncia anterior.

Relatério analitico GFIP/SEFIP.

6.2 Os servicos prestados serdo remunerados de acordo com o valor e mediante o
cumprimento das condi¢des estabelecidas Termo de Referéncia.

6.2.1 O pagamento se dard de acordo com o objeto do Termo de Credenciamento.

6.2.2 Para averiguacdo da efetiva prestacdo dos servicos, e correspondente pagamento,
levar-se-a em conta as escalas apresentadas pela CREDENCIADA, os registros de
frequéncia, e atestado de efetivacéo dos trabalhos pela Diretoria da Unidade, a Nota Fiscal
emitida, e as certiddes de regularidade fiscal e tributaria, sem prejuizo de eventuais
solicitacbes de informacdes e/ou documentagcdo complementar por parte da
CREDENCIANTE.

6.2.3 Caso sejam encontradas irregularidades na documentacédo enviada, ou falta de
documentos solicitados, A CREDENCIANTE comunicard a CREDENCIADA, via correio
eletrdnico ou oficio impresso, para que esta promova a correcdo necessaria.

6.2.4 Enviada corretamente a documentacdo pela CREDENCIADA,a CREDENCIANTE
procedera a analise da mesma, para o qué dispora de prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteis para pagamento, ndo sendo imputada a CREDENCIANTE condi¢cdo de mora em caso
de atraso no envio, pela CREDENCIADA, da referida nota fiscal e documentacéo pertinente.
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6.2.5 Feita a conferéncia da documentagcdo para pagamento, e encontradas
irregularidades, a CREDENCIANTE podera glosar os valores relativos aos servicos
correspondentes, devendo ser enviada notificagdo prévia a CREDENCIADA antes de
proceder a glosa.

6.2.6 A Direcdo da Unidade Hospitalar atestara certificacdo de recebimento dos servigos
no verso da Nota Fiscal, e a encaminhard a CREDENCIANTE, entregue pessoalmente,
mediante malote/protocolo.

6.2.7 Havendo inconsisténcias na Nota Fiscal, a CREDENCIANTE comunicara o fato a
CREDENCIADA, mediante correio eletrbnico ou oficio escrito, e esta procedera a sua
substituicdo, e 0 prazo para pagamento sera renovado, apés sanada a impropriedade que
impediu seu regular processamento;

6.2.8 Havendo glosa de valores, a CREDENCIANTE comunicara a CREDENCIADA, de
forma fundamentada, mediante correio eletrénico ou oficio escrito, e esta emitira nova Nota
Fiscal com os valores informados pela CREDENCIANTE, tidos como passiveis de
pagamento, e a encaminhara a Direcdo da Unidade Hospitalar, entregue pessoalmente,
mediante recibo escrito, ou via carta com Aviso de Recebimento.

6.2.9 A Direcado da Unidade Hospitalar ou, na sua auséncia ou impossibilidade, pessoa
indicada pela CREDENCIANTE, acostard certificacdo de recebimento dos servicos no
verso da Nota Fiscal, e encaminhara a CREDENCIANTE, entregue pessoalmente,
mediante recibo escrito ou via carta com Aviso de Recebimento.

6.2.10 O pagamento pela prestacdo dos servicos serd efetuado mensalmente, apds a
apresentacdo da fatura, desde que devidamente atestada e aprovada pela
CREDENCIANTE,deduzidas glosas ou notas de débito.

6.2.11 Caso haja glosa de valores pela CREDENCIANTE, e realizado o pagamento do
montante tido por passivel de adimplemento, abrir-se-a prazo a CREDENCIADA, de 15
(quinze) dias corridos, para manifestacdo, mediante oficio escrito ou correio eletrénico, e
apresentacdo de documentacdo que entenda pertinente a viabilizar o pagamento dos
valores restantes.

6.2.12 A CREDENCIANTE analisard a manifestacdo da CREDENCIADA acerca dos
valores tidoscomo controversos e, caso entenda possivel realizar seu adimplemento, ou
parte deles, informard o fato a CREDENCIADA, mediante oficio escrito ou correio
eletrbnico, para que esta emita a Nota Fiscal correspondente.

6.2.13 As Notas Fiscais, quaisquer que sejam, deverdo obrigatoriamente apresentar o
més da prestacdo dos servigos, valor unitario e valor total do pagamento pretendido, bem
como declarar detalhadamente a integralidade dos servicos prestados. Em caso de
cobranca proporcional (pro-rata/glosas), esta informacao devera ser destacada.

6.2.14 O pagamento dos servicos prestados podera ser condicionado a comprovacao do
adimplemento, pela CREDENCIADA, dos recolhimentos previstos em lei.
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6.2.15 Nenhum pagamento serd efetuado enquanto estiver pendente de liquidacao
qualquer obrigacao financeira que Ihe tenha sido imposta pelo 6rgdo CREDENCIANTE, em
decorréncia de penalidade ou inadimpléncia, nos termos da legislacao vigente e dos termos
deste instrumento.

6.2.16 A CREDENCIANTE podera promover deducbes no pagamento devido a
CREDENCIADA, em decorréncia da ndo prestacao/prestacdo parcial dos servigcos
credenciados, bem como auséncias injustificadas. Eventuais descontos promovidos na
forma prevista no presente item ndo serdo caracterizados como multa, mas aplicagdo do
principio da proporcionalidade, de modo que descumprimentos contratuais identificados
nao impedem a aplicacdo das penalidades previstas, inclusive rescisdo do Termo
deCredenciamento.

6.2.17 Para averiguacao do atendimento do objeto do credenciamento, conforme Anexo Il
(Termo de Referéncia), podera ser realizada avaliagdo periddica, a ser conduzida por
representantes da CREDENCIANTE.

6.2.18 A CREDENCIANTE somente atestara a prestacdo dos servicos e liberara a Nota
Fiscal para pagamento, quando cumpridas pela CREDENCIADA todas as condi¢fes
pactuadas neste Termo de Credenciamento;

6.2.19 A CREDENCIANTE somente efetivard o pagamento devido através de depdsitos
em Conta Corrente da CREDENCIADA, ndo sendo quitados débitos através de boletos
bancarios ou outras formas de cobranca;

6.2.20 A CREDENCIADA deverd manter, durante toda a vigéncia do Termo de
Credenciamento, em compatibilidade com as obrigacbes por ela assumidas, todas as
condi¢cles de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento, conforme dispde a Lei
Federal n°® 8.666/93 e a Lei Estadual n°15.608/2007,

6.2.21 A critério da Administracdo poderéo ser descontados dos pagamentos devidos, 0s
valores para cobrir despesas com multas, indenizagcbes a terceiros e outras de
responsabilidade da CREDENCIADA.

6.2.22 O Estado do Parana nao possui convénio com a Receita Federal do Brasil e, por tal
razao, nao efetuard a retencdo da CSSL, COFINS e PIS/PASEP eventualmente devidos
pelas Credenciadas a Receita Federal.

7 DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE
7.1 Através do presente Termo de Credenciamento, 0 CREDENCIANTE obriga-sea:
7.1.1 Pagar pelos servigos prestados nas formas e condi¢gdes ajustadas neste instrumento;

7.1.2 Informar por escrito a CREDENCIADA toda e qualquer a normalidade que possa
influir no atendimento, bem como fazer o registro respectivo no Livro deOcorréncias;

7.1.3 Fornecer adequadamente local, quando necessario a prestagdo dos servicos aqui
pactuados, pessoal de apoio, subsidios, materiais e equipamentos, em conformidade com
as especificacfes legais e técnicas estabelecidas pelo Poder Publico e demais 6rgdos de
classe competentes;
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7.1.4 Zelar para que o0s servicos ora credenciado sejam executados com diligéncia e
perfeicdo, cumprindo rigorosamente oestabelecido neste Termo de Credenciamento, sem
que, com isso, interfira na relagédo profissional/paciente, bem como na conduta diagndstica
e/ou na proposta terapéutica adotada pelos médicos, desde que consentaneos com a ética
e saber cientifico preconizados nas normas vigentes dos Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas do Ministério da Saude e/ou da Secretaria de Estado da Saude doParana;

7.1.5 Assumir todos os 6nus fiscais, previdenciarios, sociais advindos de pagamentos
oriundosdesteTermo de Credenciamento, que sejam legalmente previstos como de
suaresponsabilidade;

7.1.6 A CREDENCIANTE e a Unidade Hospitalar é assegurado o direito, a seu critério, de
exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo de todas as fases de execucdo dos
servicos e comportamento dos profissionais, comprometendo-se a evitar que durante a
prestacdo dos servigos fique caracterizada qualquer situacdo que possa ser interpretada
como insubordinacéo dos profissionais prestadores perante a CREDENCIANTE;

7.1.7 Colocar a disposicdo da CREDENCIADA, instalacbes hospitalares adequadas,
materiais permanentes, de consumo e medicacdes, bem como alimentacdo e acomodacao
aos profissionais, de acordo com as normas vigentes;

7.1.8 Exigir que os profissionais observem as atribuicdes previstas neste Termo de
Credenciamento e no Termo de Referéncia do Edital.

7.1.9 Solicitar a realizacédo dos servigos conforme sua necessidade.

8 DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

8.1 Através do presente instrumento a CREDENCIADA obriga-sea:

8.1.1 Apresentar escalas de trabalho com 30 (trinta) dias de antecedéncia contendo
especialidade/setor, nome completo dos profissionais, jornada de trabalho, assinada pelo
RT da empresa conforme modelo padronizado pela FUNEAS (Anexo VII), com o
guantitativo de profissionais constantes no termo de credenciamento;

8.1.2 Os servicos decorrentes deste credenciamento deverdo ser executados de acordo
com as necessidades da Unidade Hospitalar, podendo ser em qualquer hora ou dia da
semana, inclusive sabados, domingos e feriados, observada escala pré-definida:

8.1.3 A CREDENCIADA assumira total responsabilidade civil, administrativa e penal por
guaisquer prejuizos pessoais ou materiais causados a Unidade ou a terceiros, decorrente
da execucdo dos respectivos servicos prestados incluindo auséncia de profissional em
escala.

8.1.4 Quando o credenciado for o Unico habilitado no lote solicitado, a empresa devera
habilitar o quantitativo de profissionais necessarios para atender a necessidade da Unidade
Hospitalar contida no Termo de Referéncia.
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8.1.5 Disponibilizar a CREDENCIANTE profissionais capacitados, inscritos no Conselho
de Classe correspondente a categoria profissional do objeto do Termo de Credenciamento,
para realizar os procedimentos e rotinas inerentes ao objeto deste Termo de
Credenciamento, observados os critérios minimos estabelecidos neste instrumento e seus
anexos;

8.1.6 Atender aos pacientes, privilegiando os casos de emergéncia ou urgéncia, assim
como as pessoas com mais de sessenta anos de idade, as gestantes, as lactantes e as
criancas de até cinco anos;

s

8.1.7 Atender a CREDENCIANTE de acordo com as normas gerais editadas pelo
Ministério da Saude e pelos Conselhos de classe correspondentes, e demais 0Orgaos
regulatérios, mantendo na Unidade Hospitalar Livro de Ocorréncias, que deverdo ser
disponibilizados conforme solicitagdo da CREDENCIANTE, onde serdo registrados todos
0os eventos que impliguem direta ou indiretamente na regular execugdo do Termo de
Credenciamento, e controle de presenca dos profissionais que compdea sua equipe,
mediante a utilizacdo de equipamento eletrénico de registrode presenca.

8.1.8 Realizar e manter registro de presenca para fins de comprovagdo do cumprimento
das escalas de plantbes, na forma definida pela Unidade.

8.1.8.1 Caso haja necessidade de apresentar documentos escritos relativos a
frequéncia, por parte dos profissionais, estes deverdo ser entregues a Direcdo do
hospital.
8.1.9 Observar com rigor os preceitos éticos enunciados pelos Conselhos de Classe
correspondentes.

8.1.10 Assumir responsabilidade em relacdo a todos os 6nus fiscais legalmente previstos
como sendo de sua responsabilidade, advindos de valores pagos em razao deste Termo de
Credenciamento.

8.1.11 Emitir, dentro dos prazos estipulados no presente instrumento, as Notas Fiscais de

Prestacdo de Servico a CREDENCIANTE, para que seja efetuado o pagamento
correspondente.

8.1.12 Em caso de falta do profissional, substitui-lo imediatamente, apds a constatacdo do
fato, sob pena de aplicacdo de multa conforme previsdo pactuada e desconto do valor
correspondente ao servico nao prestado.

8.1.13 Indicar formalmente, no ato da assinatura deste Termo de Credenciamento, um
profissional especifico, para ser seu Representante/Preposto, profissional esse que atuara
como interface entre os seus, a CREDENCIANTE e a Diretoria da Unidade,a fim de servir
de referéncia nas comunicacdes necessarias 0 bom gerenciamento dos resultados e da
execucao das atividades, prestadas em carater continuo;
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8.1.14 Substituir qualquer profissional seu que preste servicos na Unidade Hospitalar cuja
presenca seja considerada prejudicial ao bom andamento, regularidade e perfeicdo dos
servicos la prestados.

8.1.15 Aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecdo, verificacdo e
controle a serem adotados pela CREDENCIANTE;

8.1.16 Responsabilizar-se por todos o0s encargos e obrigagbes concernentes as
legislacdes social, trabalhista, tributaria, fiscal, comercial, securitaria e previdenciaria que
resultm da execucdo do Termo de Credenciamento, bem como cumprir integralmente
Convencao Coletiva de Trabalho e Acordos Coletivos firmados com o Sindicato da
Categoria.

8.1.17 A CREDENCIANTE podera solicitar, quando entender necessério, apresentacao
dos recolhimentos tributarios e fiscais, sendo que a inadimpléncia da CREDENCIADA com
referéncia aos encargos decorrentes das legislacbes mencionadas no item anterior ndo
transfere a responsabilidade de seu pagamento a CREDENCIANTE;

8.1.18 Responsabilizar-se por qualquer acidente a que tenha dado causa, de que possam
ser vitimas seus profissionais no desempenho dos servicos objeto deste Termo de
Credenciamento, na area infortunistica, bem como por suas consequéncias, além de
fiscalizar o uso dos equipamentos de protecdo individual —EPI'’s.

8.1.19 Fica vedada participacdo e execucdo dos servicos credenciados direta ou
indiretamente, por servidores publicos enquanto no exercicio de suas atividades regulares,
em conformidade com o art. 4°, |, do Decreto Estadual n° 2485/2019.

8.1.20 Fica vedada qualquer forma de subcontratacao, total ou parcial, do objeto, exceto o
mencionado no Edital, exceto:
8.1.21 Em caso de emergéncia, com a devida comprovacdo da necessidade imediata
na cobertura de plantdo de servigo assistencial.

8.1.21.1 O pedido de subcontratacdo deverd ser solicitado a Comissdo de
Credenciamento, que analisara o caso concreto.

8.1.21.2 A subcontratac@o podera ser realizada por profissional sem vinculo com a
empresa CREDENCIADA, desde que este preencha os requisitos estabelecidos em
edital.

8.1.21.3 O pagamento devera ser efetuado ao prestador de servicos por meio de
Recibo de Pagamento Auténomo — RPA pela empresa CREDENCIADA.
8.1.22 Fica vedada a subcontratacdo de pessoas juridicas.
8.1.23 A CREDENCIADA devera orientar os profissionais em atividade na Unidade
Hospitalar acerca do uso de crachds de identificagdo, que serdo fornecidos pela
CREDENCIADA.
8.1.24 A CREDENCIADA obriga-se a utilizar e zelar pelos equipamentos e as instalacdes
da Unidade Hospitalar e, de acordo com as finalidades deste Termo de Credenciamento,
responsabilizar-se por perdas e danos que, mediante sindicancia, com a participacdo do
representante da CREDENCIADA, apure sua responsabilizacéo;
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8.1.25 Comunicar por escrito a Direcdo Técnica da Unidade Hospitalar, no ato de
constatacao, qualquer problema com os equipamentos, paraprovidéncias;

8.1.26 Controlar o material utilizado, zelando e prestando contas do seu uso a
CREDENCIANTE e a Unidade Hospitalar, quando solicitado.

8.1.27 Permanecer nas dependéncias da Unidade quando em escala de plantdo
presencial;

8.1.28 Os profissionais deverdo observar estritamente os Protocolos Clinicos, normas
vigentes do Ministério da Saude, Conselhos de Classe correspondentes e da Secretaria de
Estado da Saude.

8.1.28.1 Cabera aos profissionais da CREDENCIADA efetuar o registro de todos os
atendimentos realizados utilizando para tanto os sistemas de registro disponibilizados
pela CREDENCIANTE.

8.1.28.2 Cumprir integralmente condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia e
demais documentos que integram o presente instrumento, mesmo que naoreferenciados.

8.1.29 Os servigos serao realizados conforme disposto no Termo de Referéncia.

8.1.30 O profissional somente podera deixar o local da prestacdo de servico com a
chegada do profissional subsequente.

8.1.31 As comunicacles, duvidas e informacdes relativas ao presente Termo de
Credenciamento deverdo ser realizadas mediante correio eletrbnico, ou oficio escrito,
sendo vedada a comunicacgao exclusivamente por via telefénica.

8.1.32 A empresa CREDENCIADA devera manter durante toda a execucédo do Termo de
Credenciamento e comprovar, més a més, para que seja possivel viabilizar-se o
pagamento, regularidade fiscal, tributaria e de seguridade social em relacdo a todos os
prestadores de servico.

8.1.33 A CREDENCIADA devera manter, durante toda a vigéncia do Termo de
Credenciamento, em compatibilidade com as obrigacbes por ela assumidas, todas as
condi¢cBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento, conforme dispbe a Lei
Federal n°® 8.666/93 e a Lei Estadual n° 15.608/2007;

8.1.34 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigacao
de cumprir os eventuais servi¢os ja requisitados pela FUNEAS e das responsabilidades a
eles vinculados,sendo cabivel a aplicacdo das san¢cfes administrativas previstas neste
instrumento em caso de irregularidade na execucdo dos respectivos servicos (total
ouparcial).

8.1.35 E de responsabilidade da CREDENCIADA o fornecimento do Certificado Digital
para uso de seus prestadores quando necessario seu uso.

8.1.35.1 Em conformidade com a Lei n® 14.063 de 23 de setembro de 2020, os
profissionais da area da saude responséveis pela prestacdo de servicos prevista no
Edital devem possuir assinatura digital avancada e/ou qualificada, de acordo com o grau
de atuacao perante a Administracdo Publica.
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8.1.35.2 Os receituarios de medicamentos sujeitos a controle especial e os atestados
médicos em meio eletrbnico, previstos em ato do Ministério da Salude, somente serdo
validos quando subscritos com assinatura eletrénica qualificada do profissional de saude,
conforme o artigo 13 da Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

8.1.35.3 Os documentos eletrbnicos subscritos por profissionais de saude e
relacionados a sua area de atuacgdo sao validos para todos os fins quando assinados por
meio deassinatura eletronica avancadaou assinatura eletronica qualificada, conforme o
artigo 14da Lei n°® 14.063, de 23 de setembro de 2020.

8.1.35.4 As exigéncias de nivel minimo de assinatura ndo se aplicam aos atos internos
do ambiente hospitalar, conforme o artigo 13, paragrafo Unico,da Lei n° 14.063, de 23 de
setembro de 2020.

8.1.35.5 Os requisitos e mecanismos estabelecidos internamente para reconhecimento
de assinatura eletrbnica avancada estdo dispostos no siteda Fundacdo Estatal de
Atencdo em Saude do Parana —FUNEAS.

8.1.35.6 As receitas em meio eletronico, ressalvados os atos internos no ambiente
hospitalar, somente serdo validas se contiverem a assinatura eletrénica avangada ou
gualificada do profissional e atenderem aos requisitos de ato da Diretoria Colegiada da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) ou do Ministro de Estado da
Saude,conforme as respectivas competéncias, nos moldes do artigo 35, §2°,daLei n°
5.991, de 17 de dezembro de 1973.

8.1.35.7 E obrigatéria a utilizacdo de assinaturas eletronicas qualificadas para
receituarios de medicamentos sujeitos a controle especial e para atestados médicos em
meio eletrénico, nos moldes do artigo 35, 83°,daLei n® 5.991, de 17 de dezembro de
1973.

9 DO FISCALIZACAO DOS SERVICOS - GESTOR

9.1 A fiscalizagdo e o acompanhamento dos servicos prestados em virtude deste
credenciamento serdo feitos pelo Gestor que sera o Diretor Administrativo da Unidade e pelo
Fiscal que ser& o Diretor Técnico ou de Enfermagem da Unidade.

10 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 A néo prestacéo, ou prestacao falha dos servicos objeto deste Credenciamento, sujeitara
o credenciado ao desconto do plantdo nao realizado, ou realizado de forma falha, sem
prejuizo de aplicacdo de multa ou san¢des administrativasprevistas.

10.2 A multa a que alude o subitem acima ndo impede que a FUNEAS rescinda
unilateralmente o Termo de Credenciamento e aplique as outras sancdes previstas na Lei
n°.8.666/93.



206
9/\®,/ FUNEAS
Fundacao Estatal de
Atencgao em Saude do PR

10.3 Pela ndo execugcdo total ou parcial do objeto, a FUNEAS poderd aplicar a
CREDENCIADA as seguintes sancgoes:

10.3.1 Adverténcia;
10.3.2 Multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor do Termo de Credenciamento;

10.3.3 Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo Publica pelo prazo de até 02 (dois) anos;

10.3.4 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurem os motivos determinantes da puni¢cdo ou, até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, queserd concedida
sempre que o proponente ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes, depois de
decorrido o prazo da sancédo aplicada com base no contido no item anterior;

10.4 As sancdes previstas nos itens 10.3.3 e 10.3.4 poderdo também ser aplicadas as
empresas gque, em razdo dos Termo de Credenciamento regidos pela Lei n°.8.666/93:

10.4.1 Tenha sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

10.4.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos doCredenciamento;

10.4.3 Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo Publica
em virtude de atos ilicitospraticados;

10.5 O ndo cumprimento de quaisquer das clausulas e condi¢cées pactuadas no Termo de
Credenciamento ou a sua inexecucdo parcial ou total, podera ensejar na aplicacdo de
penalidade financeira e rescisdo contratual, independentemente de interpelacéo judicial ou
extrajudicial.

11 DA RESCISAO

11.1 O instrumento podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos motivos previstos na
legislacé@o cabivel, em especial, na Lei Estadual n°. 15.608/07, Lei Federal n°. 8.666/93 e no
Decreto Estadual n°. 4.507/09, reconhecendo a CREDENCIADA, em caso de rescisao, 0s
direitos da CREDENCIANTE.

11.2 Cabe rescisdo contratual unilateral pela contratante, constituindo motivos para
imediata rescisdo, quando o contratado tiver envolvimento em conduta institucional ou
pessoal de seus representantes que afrontem a moralidade, entendendo como atos de
assedio moral ou sexual, racismo e equiparados a este, apologia ao crime, incitacdo ao édio,
e outros, gerando reflexo adverso a Fundacéo Estatal de Atencdo em Saude do Parana, e
entdo, o contrato administrativo sera rescindido imediatamente, sem prejuizo dos
encaminhamentos administrativos e legais que 0 caso ensejar

12 DA LEGISLACAO

12.1 Este instrumento contratual rege-se pelas disposicbes expressas na Lei Estadual n°
15.608/07 Lei Federal n°. 8.666/93, no Decreto Estadual n°® 4.507/09,noDecretoEstadual n°®
2823/11e,ainda,pelospreceitosdedireito publico, aplicando-se supletivamente, os principios da
Teoria Geral do Contratos e as disposicfes de direitoprivado.
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13 DAS CONDICOES DE HABILITACAO E QUALIFICACAO

13.1 A CREDENCIADA devera manter durante a execu¢do do Termo de Credenciamento, em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacao
exigidas no credenciamento.

14 DA PUBLICACAO

14.1 O presente instrumento sera publicado, por extrato, no Diario Oficial do Estado, até o 5°
(quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura.

15 SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO
15.1 O credenciamento podera ser suspenso oucancelado:
15.1.1 Pela Fundacao Estatal de Atencdo em Saude do Parana -FUNEAS, quando for por
ela julgado que a CREDENCIADA esteja definitiva ou temporariamente impossibilitada de
prestadores servi¢cos ou por ndo observar as normas legais ou editalicias;
15.1.2 Pela CREDENCIADA, quando mediante solicitacdo por escrito,com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.
15.1.3 Por relevante interesse da Administracéo Publica devidamentejustificada;
15.1.4 Por inidoneidade superveniente ou comportamento irregular da CREDENCIADA,
ou, ainda, no caso de substancial alteracdo das condi¢cées demercado.
15.2 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigacdo de
cumprir 0s eventuais servi¢os ja requisitados pela FUNEAS.

16 DOS CASOS OMISSOS

16.1 Este instrumento é firmado em carater de ndo exclusividade, sendo que 0s casos
omissos seréo resolvidos pela Diregcdo da FUNEAS, no ambito das respectivas competéncias,
a qual decidird com base na legislacdo vigente, entre as quais, a Lei Estadual n°. 15.608/07
Lei Federal n°. 8.666/93 e no Decreto Estadual n°. 4.507/09.

17 DA ELEICAO DE FORO

17.1 Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba, Estado do Parana, como o competente para
dirimir todas as questdes decorrentes da execucao desse instrumento, renunciando as partes
a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por se acharem de acordo, os representantes legais das partes assinam o presente, em
trés vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Curitiba, ...... de.....ooo...... de2022.

CREDENCIANTE CREDENCIANTE
Diretor-Presidente Diretor-Administrativo
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CREDENCIADA

Testemunha Testemunha
RG: RG:
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ANEXO V
DECLARAGAO DE NEPOTISMO

Nome: RG:

Cargo:

Orgao:

Considerando o disposto no Decreto n° 2485, de 21 de agosto de 2019, DECLARO sob as penas da
lei que:

|:| NAO POSSUO relacéo familiar ou de parentesco em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade até o terceiro grau com a maxima autoridade administrativa correspondente ao
orgéo ou entidade de atuacdo, ou ainda com ocupante de cargo de provimento em comissdo ou
funcdo de confianca, chefia ou assessoramento do mesmo 6érgdo ou entidade, bem como de
servidor publico com nomeacgdo ou designagdo reciproca em outro O0rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Estadual.Me enquadro nas exceg¢fes contidas no artigo 4° do Decreto n°
2485/2019.

I:I POSSUO relacéo familiar ou de parentesco em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade até o terceiro grau com a maxima autoridade administrativa correspondente ao 6rgéao
ou entidade de atuacdo, com ocupante de cargo de provimento em comissdo ou fungédo de
confianga, chefia ou assessoramento do mesmo 6rgdo ou entidade, com servidor publico com
nomeacgdo ou designacdo reciproca em outro 6rgao ou entidade da Administragdo Publica
Estadual, bem como com agente publico realizada posteriormente a minha
nomeacao/contratacdo, e ndo me enquadro nas excec¢des contidas no artigo 4° do Decreto n°
2485/2019.

Informo abaixo os dados dos familiares/parentes que possuo vinculo:

DADOS DO FAMILIAR/PARENTE

NOME PARENTESCO ORGAO SITUACAO FUNCIONAL CARGO

DECLARO ainda:

TER ciéncia que € vedada a manutencdo de familiar ocupante de cargo em comissdo ou fung¢édo de
confianga sob subordinacdo direta do agente puablico, nas hipéteses elencadas no art. 4° do Decreto
n.° 2485/2019;

TER ciéncia da obrigatoriedade de informar sobre altera¢cdes na relacdo familiar ou de parentesco
enguanto exercente de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, que incidam nas vedacdes do
referido Decreto;

SEREM verdadeiras as informacgdes prestadas no presente documento, sob pena de responsabilidade
civil, administrativa e criminal.

(Local), de de

Assinatura
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ANEXO VI
Modelo de Memorando

Memo n° xx/2022
Cidade, xx de xxxxxx de xXxxx.

Origem: Direcdo Geral — SIGLA DO HOSPITAL
Destino: Direcdo da Presidéncia-FUNEAS

A Fundacdo Estatal de Atencdo em Saude do Parand, fundacdo publica com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de beneficéncia social, de
interesse e de utilidade publicos regida por seu estatuto e pela Lei Estadual n® 17.959, de 11
de margo de 2014, inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.039.073/0001-55, mantenedora do
HOSPITALXXXXXX, estabelecido no enderego: Av.(Rua) XXXXXXXXXXX, Ne XXXX, bairro
XXXXXX, CEP: XXXXX-XXX, neste ato representado pelo(a) seu Diretor(a) Gerale Diretor(a)
Administrativo, vem, por meio deste, informar que:

Encaminhamos para pagamento a(s) nota(s) fiscal(s) n°(s) XXXXX, com valor de R$
XXXX,XX, referente a servicos (médicosou assistenciais)realizados em nossa instituicao
hospitalar, pela empresa XXXXXXXXXXXXXX, no més de XXXXXX/2022, onde foi conferido e
validado por nossa direcao.

O servico esta sendo prestado através do contrato n°® XXXXXXX,que possui sua
vigéncia de xx/xx/xxxx até xx/xx/xxxX, tem o valor total de R$ XXXXX,XX. Até o momento
foram utilizados R$ XXXXX,XX do referido contrato.

Atenciosamente,

Nome do Diretor(a) Nome do Diretor(a)
Diretor Administrativo Diretor Geral



ANEXO VII - ESCALA DE TRABALHO

ANEXO VII - ESCALA MEDICA

HOSPITAL XXXXXXXXXXXXXXXXXX

ESCALA DE TRABALHO
SETOR: XOOOOXXXXX ESPECIALIDADE: XXXXXXXXX |PRESENCIAL () SOBREAVISO ( ) Janeiro /2022
Segunda-Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira Sabado Domingo
01/jan 02/jan
07:00 as XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
19:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx
19:00 as XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
07:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx
Segunda-Feira Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira Sabado Domingo
03/jan 04/jan 05/jan 06/jan 07/jan 08/jan 09/jan
07:00 as XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
19:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx
19:00 as XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
07:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx
Segunda-Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira Sabado Domingo
10/jan 11/jan 12/jan 13/jan 14/jan 15/jan 16/jan
07:00 as XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
19:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx
19:00 as XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
07:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx
Segunda-Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira Séabado Domingo
17/jan 18/jan 19/jan 20/jan 21/jan 22/jan 23/jan
07:00 as XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
19:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx
19:00 as XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
07:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx
Segunda-Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira Séabado Domingo
24/jan 25/jan 26/jan 27/jan 28/jan 29/jan 30/jan
07:00 as XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
19:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx
19:00 as XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
07:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx CRM PR xxxxx - Contxxx/xx
Segunda-Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira Séabado Domingo
31/jan
07:00 as XXXXXX XXXXXX
19:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx
19:00 as XXXXXX XXXXXX
07:00 CRM PR xxxxx - Contxxx/xx

Legenda

Contrato Xxx/xx

Contrato xxx/xx

Contrato xxx/xx

Carimbo e Assinatura do Responsavel pela Empresa

Carimbo e Assinatura do Diretor Técnico HRNP




ANEXO VIl - ESCALA ASSISTENCIAL
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
HOSPITAL XXXXXXXXX
ESCALA DE TRABALHO
SETOR: XXXXXX MARCO 2021

1123|4516 7|8|9|1011|12|13|14|15|16|17[18[19[20(21[22(23|24[25(26|27|28]|29]30
COLABORADOR FUNGAO VINCULO | HORARIO CONSELHO s|iTlalals|s|pls|T|Qlals|s|D|s|T|QlQ siTlQlQls|s|D|S|T
08:00 - 17:00 =TT T*TrTET=T*T*T*T*Trlel*T*1*T*1*Tr[FT*T*T*T*T*TFIF]+-1*
07:00-19:00 * * * * * * * * * * * * *
< 07:00-19:00 * * * * * * * * * * * * * * *
07:00-19:01 * * P * * * * * * * * * * * *
07:00-19:00 * * * * * * * * * * * * * * *

07:00-19:00 * * * * * * * * * * * * * * *

07:00-19:00 * * X * * * * * * B * * * * *

«Q 07:00-19:01 * * * * * * * * * * * * * * *

07:00-19:00 * ¥ * P * * * * * * * * * * *
19:00-07:00 * N * * * * * * * n * N * n *
19:00-07:00 * * * * * * * * * * * * * * *
o 19:00-07:00 * X * * * * * * B * * * * * *
19:00-07:01 * * * * * * * * * * * * * * *
19:00-07:00 * * P * * * * * * * * * * * *

19:00-07:00 * * * m * n * * * * n * * m *

19:00-07:00 * * * 3 * 7 7 * * * 7 * * 3 *

a 19:00-07:00 * * * * B * * * * B * * * * B

19:00-07:01 * * * * * * * * * * * * * P *

19:00-07:00 * * * * * * * * P * * * * * *

|; Dia de Trabalho ILI Folga |i Folga Feriado FE | Folga Eleitoral F* |Outras Folgas Fe |Férias | M |Licenca Médica | P_|Licenca Matemidade/P atemidade E [Licenca Prémio | N _|Licenca Gala/Nojo

| |Licenca paratrato de Interesse Particular R |Licenca Remuneratéria ] |C“f50 | SE |Servigo Extraordinario S [Sobreaviso (Especificar periodo nas Observagoes) Remanejamento
Anotar se existe horario especial.
OBS: LOGO DO HOSPITAL
Dire¢&o ou Chefia do servigo
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ANEXO VIII - Fatura de Prestacéo de Servigcos
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Empresa:

DIGITE O NOME DA EMPRESA AQUI

)’(v FUNEAS

Fundacao Estatal de

Atencao em Saude 4o PR

Especialidade: | DIGITE O SERVICO PRESTADO (médico ou assistencial)

Tabela de Controle de Horas/Plantdes

Médico(a) - Nome Completo 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 Total Valores
0
0
0
0
0
0
0
0
0
Médico(a) - Nome Completo 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 Total Valores
0
0
0
0
0
0
0
0
0
Validacgéo:
Resumo Planilha Total de | valor da Valor total
horas hora
Sobreaviso NOME DO RESPONSAVEL NOME DO RESPONSAVEL
Presencial (local) Carimbo e Assinatura do Responsavel pela Empresa Carimbo e Assinatura do Diretor do Hospital
Soma 0 - R$ - DT ou DE

Legenda a ser preenchida na coluna cinza:
Para preenchimento: Horas Plantéo ( 6, 12 e 24 )

D: Dia - 7:00h as 19:00h
N: Noite - 19:00h as 7:00h
I: Integral - 7:00 as 7:00h
S: Sobreaviso

OBS:

O quantitativo de horas deve ser equivalente ao registro no ponto eletronico.
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INTRODUCAO

Neste ano, as(os) enfermei-
ras(os), técnicas(os) de enfer-
magem, auxiliares de enfer-
magem e parteiras receberao
treze parcelas da assisténcia
financeira complementar.

O Governo Federal reafirma a
importancia das(os) trabalha-
doras(es) do Sistema Unico
de Saude (SUS) e reitera seu
compromisso em garantir a
implementacao do piso para
profissionais da enfermagem
(federais, estaduais, munici-
pais e distritais) ou que atuam
em estabelecimentos que
atendem pelo menos 60%
das(os) suas(seus) pacientes
pelo SUS.

1 Esta catilha esta sujeita a alteragoes.

Esta ultima versao da carti-
lha! sobre o Piso Nacional da
Enfermagem tem como ob-
jetivo orientar gestoras(es) e
profissionais que atuam na
saude publica/coletiva no
Brasil, trazendo atualizagoes
que contemplam as impli-
cacodes advindas da decisao
nos embargos de declara-
cao opostos a Agao Direta de
Inconstitucionalidade  (ADI)
7.222, bem como sobre no-
VoS questionamentos que
chegaram pelos canais de
comunicacao disponibiliza-
dos pelo Ministério da Saude.
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LINHA DO TEMPO

14 JUL 2022

APROVAGAO

DA EMENDA
CONSTITUCIONAL
(EC) 124

Primeiro passo para a
institucionalizagao do piso.
Essa emenda permite a
edicao posterior de uma

lei federal que deveria
regulamentar o pagamento
minimo as categorias da

enfermagem.

04 SET 2022

AGAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE
(ADI) 7222

Confederacao Nacional de Saude vai
ao Supremo Tribunal Federal (STF) para
alegar que a Lei N° 14.434 ¢ inconsti-
tucional. Em decisao cautelar, ou seja,
antes do julgamento definitivo, o minis-
tro Luis Roberto Barroso suspendeu os

efeitos da lei e solicitou esclarecimentos :

a instituicoes publicas e privadas sobre
os impactos financeiros da decisao e os
riscos para a empregabilidade no setor.

®
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12 MAI 2023
LEI N° 14.581

O presidente Lula
sanciona lei que abre
crédito especial de R$ 7.3
bilhdes no orcamento do
Fundo Nacional de Saude
para garantir a estados

e municipios o auxilio
financeiro complementar
para pagamento do Piso
Nacional da Enfermagem.

06 AGO 2022 22 SET 2022 03 JUL 2023

LEI N° 14.434 EMENDA SUPREMO JULGA
CONSTITUCIONAL A ADI 7222

Institui o piso de R$ 4.750,00

;;r; L;Inc;ell?rfwoeirc?s(as), 70% (EC) 127

desse valor para técnicos(as)
de enfermagem e 50% para
parteiras e auxiliares de
enfermagem.

Com o objetivo de
determinar o custeio no
setor publico, o Congresso
Nacional aprovou essa
norma que preve que

a Uniao deve prestar
assisténcia financeira
complementar a estados,
municipios e Distrito
Federal, alem das entidades
filantropicas e outros
prestadores de servigco que
atendam, no minimo, 60%
dos(as) pacientes pelo SUS.

A aprovacao de credito es-
pecial para que a Uniao ofe-
recesse auxilio financeiro a
estados, municipios e Distrito
Federal foi fundamental para
que o ministro Luis Roberto
Barroso restabelecesse o
piso salarial nacional para as
categorias da enfermagem
no setor publico.

Na decisao final, o STF
tambeém informou que, caso
nao haja acordo coletivo, o
piso deve ser pago aos(as)
trabalhadores(as) do setor
privado em um prazo de 60
dias a partir da publicacao
da ata do julgamento.

Por fim, o Supremo decidiu
que o pagamento do piso
salarial € proporcional a
carga horaria de 8 horas
diarias e 44 horas semanais
de trabalho.
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Publicada a Portaria
GM/MS N" 1135, que
estabelece os critérios

e procedimentos para o
repasse da assisténcia
financeira complementar
da Uniao destinada

ao cumprimento do

piso salarial nacional

assisténcia financeira
complementar do
Fundo Nacional da

14 SET 2023

Publicada a Portaria

© GM/MS N° 1298, que
¢ altera o Titulo IX-Ada

Portaria de Consoli-

. dacdo GM/MS N° 6,

. de 28 de setembro

* de 2017, instituindo

. oprazodel'alsde

: cada més para alterar

que dispde sobre
os valores a serem

PISO NACIONAL DA EIZZOLMAGEM

26 OUT 2023

Publicada a Portaria GM/MS N° 1.677, que consta
o repasse da assisténcia financeira complementar
do més de outubro de 2023, altera o Titulo IX-A
da Portaria de Consolidagao GM/MS n° 6, de 28

de setembro de 2017, para dispor sobre o repasse
da assisténcia financeira complementar para o
pagamento do Piso Salarial aos Profissionais da
Enfermagem, e da outras providéncias.

MS N° 2.015, que
consta o repasse
da assisténcia

de enfermeiros(as), : zﬁari::z;géagzodiggg de 28 NOV 9JAN
técnicos(as), auxiliaresde  : profissionais de enfer- 2023 2024
enfermagem e parteiras, : magem no crono-
e dispde sobre o repasse  : grama de repasse da Publicada a Publicagao
referente ao exerciciode  : assisténcia financeira Portaria GM/MS da decisao
2023; que consta o repasse : complementar. N° 2.031, que de acordao
da assisténcia financeira consta o repasse do STF dos
complementar da primeira da assisténcia embargos
: parcela referente aos : : financeira ; Opostos a ADI
: i : : . complementar da L7222
: meses de maio a agosto. ; ; ! nona parcela, f
- -9 0-90,-0 0@
21 AGO 2023 28 SET 2023 27 NOV 2023 21 DEZ 2023
Repasse da primeira Publicada a Portaria Publicada a Publicada a
transferéncia da GM/MS N" 1446, Portaria GM/ Portaria GM/

MS N° 2.634, que
consta o repasse da
assisténcia financeira

repassados referentes

Saude para os fundos a parcela do més financeira complementar do
estaduais, municipais de setembro de complementar do més de dezembro de
e do Distrito Federal. 2023 e da outras més de novembro 2023.

providéncias. de 2023.
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PERGUNTAS
E RESPOSTAS

1. O QUE E O PISO NACIONAL DA ENFERMAGEM?

AlLein.°14.434/2022 instituiu o Piso Nacional da Enfermagem para enfermeiros(as),
tecnicos(as) de enfermagem, auxiliares de enfermagem e para parteiras
contratados(as): sob o regime da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT); para
os(as) servidores(as) publicos(as) civis da Unido, das autarquias e das fundacoes
publicas federais; e para os(as) servidores(as) dos estados, do Distrito Federal e dos
municipios e de suas autarquias e fundacoes.

Com a criagao do piso salarial pela Lei n.° 14.434/2022, os(as) profissionais dessas
categorias recebem um mesmo valor minimo em todo o pais.

2. QUAIS SAO OS VALORES DO PISO ?

Enfermeiros(as):
R$ 4.750,00"

Tecnicos(as) de enfermagem:
R$ 3.325,00

- Equivale a 70% (setenta por cento) do Piso da Enfermagem

Auxiliares de enfermagem e parteiras:

R$ 2.375,00
- Equivale a 50% (cinquenta por cento) do Piso da Enfermagem

“Valor referente a carga horaria semanal de 44h conforme decisao do STF na ADI 7.222 e mantido
no julgamento dos embargos opostos a ADI 7.222.
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3. 0 QUE DECIDIU O STF NO JULGAMENTO DOS EMBARGOS
DE DECLARAGAO OPOSTOS AADI N.° 7.222?

Sobre a decisao do STF:

a) para profissionais celetistas em geral, a implementacao do piso salarial deve
ocorrer de forma regionalizada, mediante negociacao coletiva realizada nas
diferentes bases territoriais. Sendo frustrada a negociacao coletiva, cabera dissidio
coletivo.

b) o piso salarial € referente a remuneragao global, e ndao ao vencimento-base,
correspondendo ao valor minimo a ser pago em fungao da jornada de trabalho
completa (art. 7°, inc. Xlll, da CF/88), podendo a remuneragao ser reduzida
proporcionalmente no caso de carga horaria inferior a 8 (oito) horas por dia ou 44
(quarenta e quatro) horas semanais. De acordo entendimento da Advocacia Geral
da Uniao (AGU), a remuneracao global se caracteriza como a contraprestacao
pecuniaria minima paga ao profissional da categoria acrescida das verbas fixas,
genéricas e permanentes, pagas indistintamente a toda a categoria, e que sejam
desvinculadas de condicdes de trabalho especificas de cada profissional, e nao
tenham por base critérios meritorios individuais.

4. QUEM SAO OS(AS) PROFISSIONAIS BENEFICIADOS(AS)
PELA LEI DO PISO (LEI N.° 14.434/2022)?

Todos(as) os(as) profissionais enfermeiros(as), técnicos(as) de enfermagem,
auxiliares de enfermagem e parteiras que trabalham exercendo as suas fungoes
de acordo com a Lei n° 7.498/1986 (Lei da Enfermagem) em instituicoes de saude
publicas e privadas. Para isso, tais profissionais devem estar vinculados(as) a
cargos e ocupagoes cujas atribuicdes legais ou contratuais incluam atividades
de enfermagem, bem como estejam habilitados(as) e inscritos(as) no Conselho
Regional de Enfermagem com jurisdicdo na area onde ocorre o exercicio. E
legalmente necessario que os(as) profissionais estejam identificados(as) nas
ocupacoes previstas nos codigos de enfermagem e afins, conforme a Classificacao
Brasileira de Ocupacodes do Ministerio do Trabalho e Emprego (CBO/MTE).

Os(as) servidores(as) federais, estaduais, municipais e distritais que pertencam a
carreiras da area de enfermagem também sao beneficiados(as) pelo Piso Nacional
de Enfermagem.
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PERGUNTAS
E RESPOSTAS

5. QUAIS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE DEVEM
PAGAR O PISO NACIONAL DA ENFERMAGEM?

Todos os estabelecimentos de saude do pais devem cumprir o Piso Nacional da
Enfermagem.

6. QUAL E A RESPONSABILIDADE DO MINISTERIO DA SAUDE
NO PAGAMENTO DO PISO NACIONAL DA ENFERMAGEM?

Aresponsabilidade do Ministério da Saude e transferir recursos aos entes federados,
de acordo com os critérios e procedimentos estabelecidos no Titulo IX-A da
Portaria de Consolidacao n.° 6, de 28 de setembro de 2017, alterada pelas Portarias
GM/MS n.° 1135/2023 e GM/MS n.° 1.677/2023, para o repasse da assisténcia
financeira complementar da Unidao aos estados, municipios e Distrito Federal, bem
como as entidades filantropicas e aos prestadores de servigcos contratualizados
que atendam, no minimo, 60% (sessenta por cento) de seus(suas) pacientes pelo
Sistema Unico de Saude (SUS), em atendimento ao determinado pelo art. 1° da
Emenda Constitucional n.© 127/2022.

7. QUAL E A RESPONSABILIDADE DOS ESTADOS, DO
DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICiPIOS NO PAGAMENTO
DO PISO NACIONAL DA ENFERMAGEM?

Compete aos(as) gestores(as) dos estados, dos municipios e do Distrito Federal
0 pagamento de seus(suas) colaboradores(as) diretos(as), sejam servidores(as) e/
ou empregados(as), bem como a transferéncia dos recursos as entidades privadas
com fins lucrativos contratualizadas ou conveniadas, nos termos do § 1° do art. 199
da Constituicao Federal, que atendam, pelo menos, 60% (sessenta por cento) de
seus(suas) pacientes pelo SUS.

Também compete ao(a) gestor(a) do ente federativo que mantém relagao juridica
com entidades privadas sem fins lucrativos com Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social (Cebas) na area de saude, que atendam, pelo menos, 60%
(sessenta por cento) de seus(suas) pacientes pelo SUS, a transferéncia de recursos
para os pagamentos dos(as) profissionais da entidade.

10
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8. QUANDO FOI INICIADA A APLICAGAO DA LEGISLAGAO DO PISO?

Conforme decisao do Supremo Tribunal Federal (STF) e pareceres da Advocacia
Geral da Uniao (AGU), o marco temporal inicial, para fins de pagamento do piso
salarial de profissionais dos entes federais, estaduais, municipais e distrital, bem
como para os estabelecimentos contratualizados com atendimento de pelo menos
60% de pacientes no SUS, € o més de maio de 2023. Ou seja, todos(as) esses(essas)
profissionais possuem o direito ao piso de forma retroativa a maio de 2023.

No que diz respeito aos(as) profissionais celetistas em geral, de acordo com a
decisao proferida pelo STF, quando do julgamento dos Embargos de Declaracao
opostos a ADI 7.222, a implementacao do piso salarial deve ocorrer de forma
regionalizada, mediante negociagcao coletiva realizada nas diferentes bases
territoriais. Sendo frustrada a negociacao coletiva, cabera dissidio coletivo.

9. O(A) PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM DEVE ESTAR
INSCRITO(A) NO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM?

Nos termos do art. 2°, da Lei n.” 749871986, “A enfermagem e suas atividades
auxiliares somente podem ser exercidas por pessoas legalmente habilitadas e
inscritas no Conselho Regional de Enfermagem com jurisdicao na area onde ocorre
o exercicio”. Por isso, os(as) profissionais das categorias beneficiados(as) pelo Piso
Nacional da Enfermagem devem estar devidamente inscritos(as) no respectivo
Conselho Regional de Enfermagem (Coren).

Para repassar recursos referentes ao Piso Nacional da Enfermagem, o Ministério da
Saude precisa comparar os dados inseridos no InvestSUS pelos entes federados com a
lista contendo todos(as) os(as) profissionais da enfermagem inscritos(as) e habilitados(as),
encaminhada mensalmente pelo Cofen ao Ministério da Saude (MS), por meio da
Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude (SGTES).

11
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PERGUNTAS CALCULOS PARA

CUMPRIMENTO

E RESPOSTAS Rl

10. COMO E FEITO O PAGAMENTO DO(A) SERVIDOR(A)
PUBLICO(A) QUE POSSUI MAIS DE UM ViINCULO?

O calculo do pagamento do Piso pelo empregador ou ente publico a seus(suas)
servidores(as) e realizado conforme a carga horaria de cada vinculo, respeitando-se o
valor proporcional a carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas.

A principio, o calculo de acréscimo remuneratorio nao depende do quanto aquele(a)
profissional (CPF) recebe em outros vinculos (empregos ou cargo publico).

No entanto, para fins de controle e auditoria, o Governo Federal limita o repasse
automatico da assisténcia financeira complementar ao teto de 88 (oitenta e oito) horas
semanais. Os casos omissos serao resolvidos pelos orgaos competentes.

11. QUAL E A CARGA HORARIA PREVISTA PARA
O PISO NACIONAL DA ENFERMAGEM?

A legislagao brasileira limita a jornada de trabalho a 8 (oito) horas diarias e 44
(quarenta e quatro) horas semanais. A jornada de trabalho diz respeito ao numero
de horas de trabalho diario e semanal. Por sua vez, a escala se refere a distribuicao
dessas horas ao longo da semana. Ja o horario de trabalho define o inicio e o final
da jornada.

A carga horaria definida pelo STF na Agao Direta de Inconstitucionalidade (ADI)
n.° 7222, e mantida no julgamento dos Embargos de Declaragcao opostos, € de 44
(quarenta e quatro) horas semanais ou 220 (duzentas e vinte) horas mensais, sendo
0 pagamento proporcional em caso de jornada inferior cumprida pelo(a) servidor(a)
ou trabalhador(a). Vale ressaltar que, para fins de pagamento, sera considerada
a carga horaria semanal da jornada de trabalho independentemente da escala
adotada pelo servico.

: ‘
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12. A CARGA HORARIA DO(A) PROFISSIONAL INFLUENCIA
NO VALOR FINAL RECEBIDO POR ELE(A)?

Sim. Segundo o STF, deve-se considerar uma carga horaria de 8 (oito) horas/dia ou 44
(quarenta e quatro) horas/semanais. Dessa forma, o pagamento deve ser proporcional
nos casos de contratos com carga horaria inferior ao periodo mencionado. Um calculo
simples pode auxiliar o(a) trabalhador(a) com jornadas menores a prever quanto recebera.

C Consiee: |

a) no caso de uma enfermeira que trabalha 30h semanais

O piso para enfermeiros(as) com jornada de 44h semanais € de R$ 4.750.
Dessa forma, essa enfermeira recebera um valor igual a 30 x 4.750/44.
Isso equivale a R$ 3.238.

b) no caso de uma técnica de enfermagem que trabalha 30h semanais

O piso para técnicos(as) com jornada de 44h semanais € de RS 3.325.
Dessa forma, ela recebera um valor igual a 30 x 3.325/44.
Isso equivale a R$ 2.267.

c) no caso de uma auxiliar de enfermagem ou parteira que trabalha 30h
semanais

O piso para auxiliares e parteiras com jornada de 44h semanais € de R$ 2.375.
Dessa forma, essa enfermeira recebera um valor igual a 30 x 2.375/44.
Isso equivale a R$ 1.619.

13. QUAIS PARCELAS REMUNERATORIAS SAO CONTABILIZADAS
NO CALCULO DO PISO NACIONAL DA ENFERMAGEM?

O entendimento da Advocacia Geral da Uniao (AGU), depois da publicacao dos
embargos declaratorios opostos a ADI 7222, que deve ser aplicado aos(as)
servidores(as) vinculados(as) a Uniao e para calculo da Assisténcia Financeira
Complementar, € de que o piso € composto por vencimento basico (VB) somado as
vantagens pecuniarias de natureza Fixa, Geral e Permanente (FGP).

Ou seja, o piso inclui os valores que nao mudam ao longo do tempo e que sao pagos
a todos(as) os(as) ocupantes de determinada posicao com jornada de trabalho
semelhante, sendo atreladas ao cargo ou emprego - nao a quem 0s ocupa.

"O glossario desta cartilha explica melhor as parcelas remuneratorias contabilizadas no piso.

13



PARCELAS DO PAGAMENTO RECEBIDO PELO(A) TRABALHADOR(A)

Parcelas
indenizatorias

Nao-contabilizado
paraoPisoda —
Enfermagem

Contabilizado
parao Pisoda —
Enfermagem

Vantagens pecuniarias
variaveis, individuais
ou transitorias

Vantagens
pecuniarias, gerais e
permanentes

Vencimento Basico

Remuneracao

global

227

EXEMPLOS DE VANTAGENS PECUNIARIAS

Fazem parte do calculo

(Fixas, Gerais e Permanentes)

Nao fazem parte do calculo

(Variaveis, Individuais ou Transitoérias)

Parcela minima auferida em gratificagcao
por desempenho (parte fixa e invariavel)

Gratificagao por titulo
(especializagao, mestrado e doutorado)

Adicional de insalubridade

Abono permanéncia

Vantagem pecuniaria individual

definida em lei de forma geral

Auxilio creche

Gratificagao por exercicio de fungao

Anuénios, triénios e quinquénios,

ou semelhantes

14
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14. HOUVE MUDANGAS NA INSERGAO DOS DADOS NO SISTEMA
INVESTSUS DEPOIS DAS IMPLICAGOES DOS EMBARGOS?

Nao. A assisténcia complementar enviada pela Uniao aos entes federados
permanecera sendo feita com base na diferenca entre o valor estabelecido em lei
para o piso e a soma do vencimento basico com as parcelas remuneratorias fixas,
gerais e permanentes (VB + FGP) paga aos(as) profissionais.

Os dados de remuneracao de cada profissional continuarao sendo preenchidos
no sistema InvestSUS, disponivel no site do Fundo Nacional de Saude (FNS).
A partir desses dados, a Uniao calcula a distribuicao da assisténcia financeira
complementar que € destinada aos entes ou estabelecimentos que nao atingem o
Piso da Enfermagem no més de referéncia.

A transferéncia € feita por meio de repasse do FNS aos fundos de saude dos
estados, municipios e Distrito Federal. Cabera a estes ultimos a implementacao
do pagamento do piso aos(as) seus(suas) profissionais de enfermagem, assim
como o repasse dos valores as entidades privadas que fizerem jus a assisténcia
financeira complementar (filantropicas e prestadoras de servicos contratualizadas
que atendam, no minimo, 60% de seus(suas) pacientes pelo SUS).

15
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COMPLEMENTAR
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15. COMO FUNCIONA A ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR DA UNIAO?

O pagamento integral do piso nao compete a Unidao, mas ela tem o dever
constitucional de colaborar e prestar assisténcia financeira complementar aos
estados, aos municipios, ao Distrito Federal, entidades filantropicas contratualizadas
e possuidores de Cebas SUS, bem como as prestadoras de servigos contratualizadas
que atendam, no minimo, 60% de seus(suas) pacientes pelo SUS.

Serao repassados, para cada um dos estados, municipios e para o Distrito Federal,
os valores necessarios a complementacao do pagamento dos pisos legais a cada
um(a) de seus(suas) profissionais da enfermagem, bem como para os respectivos
prestadores de servicos contratualizados.

Nao receberdo recursos da assisténcia financeira complementar da Uniao:
municipios, estados, Distrito Federal, filantropicas contratualizadas e entidades
privadas tambeéem contratualizadas que atendam, pelo menos, 60% de seus(suas)
pacientes pelo SUS, e que ndo possuam sob sua gestao profissionais de enfermagem
ou que ja pagam aos(as) seus(suas) profissionais valores equivalentes ou acima dos
pisos salariais fixados na Lei n.° 14.434/2022.

Em 2024, o orcamento &€ de R$ 10,6 bilhdes, que serdo transferidos aos entes
federados e estabelecimentos de saude ao longo do ano.

\4

Observacgao:

Adecisao do STF (ADI 7.222) adverte que o dever da Unido “nao impede,
evidentemente, a implementagao do piso no montante previsto pela
Lei n° 14.434/2022 pelos entes que tiverem tal possibilidade, a luz

da sua conjuntura econémico-financeira” Ou seja: os entes federados
e empregadores que tiverem condicoes estao autorizados a,
voluntariamente, conceder reajustes para cumprimento do piso sem
a necessidade de auxilio da Uniao.

16
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16. QUAIS SAO OS TIPOS DE ESTABELECIMENTOS DE
SAUDE QUE TEM DIREITO A RECEBER A ASSISTENCIA
COMPLEMENTAR DA UNIAO PARA O PISO?

As instituicoes publicas, o que abrange todas as autarquias, fundagoes publicas, alem
da propria administragao direta de qualquer estado, municipio e Distrito Federal.

As instituicdes privadas com fins lucrativos desde que atendam pelo menos
60% dos(as) pacientes pelo SUS e que tenham contrato com o(a) gestor(a) local
- estados, municipios e Distrito Federal - na forma do Anexo 2, do Anexo XXIV,
da Portaria de Consolidagao GM/MS n.° 2/2017.

As instituicdes privadas sem fins lucrativos com Cebas na area de saude, desde
que atendam pelo menos 60% dos(as) pacientes pelo SUS.

v

Observagoes:

a) Empresas de Terceirizagao e Cooperativas nao sao entidades
elegiveis, ainda que atendam a setores governamentais de saude,
ja que eventuais contratos firmados sao para simples prestacao de
servigos, nao se verificando a contratualizagcao de que trata o art.
199, § 1° da Constituicao Federal. Isso quer dizer que empregados(as)
celetistas das entidades nao elegiveis possuem direito ao piso, mas

que nao receberao por meio do assisténcia financeira complementar
da Uniao.

b) Os contratados via credenciamento nao fazem jus a assisténcia
financeira complementar, por nao serem contratualizados ou agentes
das entidades de que trata o art. 198, §14 da constituicao federal.
Todavia, ainda assim, o piso salarial permanece sendo o parametro
minimo a ser utilizado na determinagao do valor a ser a eles pago.

17. A UNIAO TAMBEM VAI TRANSFERIR RECURSOS PARA
PAGAR ENCARGOS LEGAIS QUE POSSAM INCIDIR SOBRE
A ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR?

Segundo entendimento da AGU, a assisténcia financeira complementar dirige-se ao
cumprimento do piso salarial/remuneratorio e nao de suas decorréncias. A Uniao
possui a obrigagcao de complementar o pagamento do salario (ou da remuneragao,
nos termos dos julgamentos do STF) até que se atinja o piso. Em momento algum,
nem a Constituicdo nem o STF indicaram uma obrigagao federal de arcar com os
consectarios do piso salarial/remuneratorio nacional, tais como encargos.

17
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18. COMO ESTAO SENDO REALIZADOS OS REPASSES DA ASSISTENCIA
FINANCEIRA COMPLEMENTAR PARA OS ENTES FEDERADOS?

Os repasses estao sendo realizados pelo Fundo Nacional de Saude (FNS), por meio
de transferéncias “fundo a fundo" aos fundos de saude dos entes federativos. O
FNS abriu conta especifica para o envio de repasses de parcelas para pagamento
do piso. As informagdes referentes ao pagamento dos valores estao disponiveis no
Portal de Informagdes do Fundo Nacional de Saude (www.portalfns.saude.gov.br).

Apos a transferéncia da Uniao, os pagamentos aos(as) profissionais elegiveis sao
realizados pelo(a) gestor(a) do estado, do Distrito Federal e municipio.

19. COMO E TRANSFERIDA A ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR PARA AS ENTIDADES PRIVADAS CONTRATUALIZADAS
OU CONVENIADAS QUE PODEM RECEBER ESSE AUXILIO?

Cabera aos(as) gestores(as) estaduais, municipais e distrital o repasse dos recursos
as entidades privadas contratualizadas ou conveniadas, nos termos do § 1° do
art. 199 da Constituicao, que atendam, pelo menos, 60% (sessenta por cento) de
seus(suas) pacientes pelo SUS, bem como as filantropicas contratualizadas que
possuam Cebas na area da saude.

Os recursos transferidos pelo FNS aos(as) gestores(as) locais deverao ser repassados
as entidades privadas em até 30 (trinta) dias apos o repasse. O Sistema InvestSUS
disponibiliza a memoria de calculo da assisténcia financeira complementar para cada
ente federado individualmente, a fim de balizar a transferéncia as entidades privadas.

As entidades beneficiadas deverao prestar contas da aplicagao dos recursos aos(as)
respectivos(as) gestores(as) dos estados, municipios ou Distrito Federal, com os
quais contratualizam. Cabe ressaltar que as prestacdes de contas deverao compor
o Relatorio Anual de Gestao (RAG) do respectivo ente federativo.

| 20.QUAL E A FREQUENCIA DOS REPASSES?

A frequéncia € mensal. O pagamento do exercicio de 2024 tera 13 (treze) parcelas,
havendo o repasse de 2 (duas) parcelas no més de novembro.

18
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21. O(A) PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM EM LICENGA MEDICA FAZ
JUS A ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR DA UNIAO?

Conforme entendimento da AGU, tem-se que apenas durante o prazo em que for
devida a remuneracao integral a ser paga pelo empregador (e complementada
pela Unido para fins de atingir o piso da enfermagem), € devida a complementacao
relativa a diferenca salarial para que se atinja o piso da Lei n.° 14.434/2022,
mediante o uso da assisténcia complementar a que alude ao art.198, § 14, da CF/88.

No momento em que se passa a aplicar outra dinamica, a cargo do RGPS/INSS e
adstrita a outro calculo salarial, nao mais ha de se falar em assisténcia financeira
complementar dirigida aos estados, municipios e Distrito Federal, tampouco
repassada por estes ultimos as entidades de que trata o art. 198, § 14, da CF/88.

22. O(A) PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM EM LICENGA-MATERNIDADE
OU LICENGA-PATERNIDADE FAZ JUS A ASSISTENCIA
FINANCEIRA COMPLEMENTAR DA UNIAO?

O(a) profissional em licengca-maternidade ou licenca-paternidade, seja celetista ou
estatutario(a), independentemente de recolhimento previo da cota previdenciaria,
nao apenas deve manter a integralidade da remuneracao que ja vinha recebendo,
como esta incluida(o) em reajustes salariais de qualquer natureza que por ventura
possam vir a beneficiar a sua categoria.

Assim, compreende-se que eventual aumento proporcionado pelo piso salarial
estabelecido pela Lei n° 14.434/2022 deve ser computado para fins de
remuneragao de profissionais que estejam em gozo de licenca-maternidade ou
licenca-paternidade, motivo pelo qual a assisténcia financeira complementar a
cargo da Uniao também se prestaria a custear possiveis diferencas remuneratorias
durante a licenca-maternidade ou licenca-paternidade.

23. O(A) PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM
APOSENTADO(A) E INATIVO(A) FAZ JUS A ASSISTENCIA
FINANCEIRA COMPLEMENTAR DA UNIAO?

Ainda conforme posicionamento da AGU, a assisténcia financeira complementar
visa unicamente, complementar o pagamento de salario/remuneracao (incluindo,
de forma andémala, o salario-maternidade), para que se atinja o piso respectivo.
Nao se volta ao financiamento dos consectarios do piso, tais como encargos ou
proventos com paridade, salvo se sobrevier obrigagao nesse sentido.

Destaca-se que, os(as) aposentados(as) que tenham direito a proventos com
paridade possuem direito ao piso salarial da enfermagem. Todavia, os entes
federativos respectivos nao possuem direito ao recebimento de assisténcia
financeira complementar sobre tais parcelas.
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PERGUNTAS

E RESPOSTAS

| 24.0 QUE E O INVESTSUS?

SISTEMA DO
INVESTSUS E
CONTROLE DOS
RECURSOS

O InvestSUS é um sistema que permite o acesso aos servicos e informacodes para
gestao do financiamento federal do SUS pelos municipios, estados, Distrito Federal
e entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos. Esta sendo utilizado pelo
Governo Federal para que os entes federados informem os dados relativos aos(as)

profissionais de saude que atendem pelo SUS.

25. 0 QUE ACONTECE SE O ENTE FEDERADO NAO PREENCHER
OS DADOS DOS(AS) PROFISSIONAIS NO SISTEMA INVESTSUS

DENTRO DO PRAZO?

Se o ente federado nao fez o preenchimento dos
dados no sistema InvestSUS, o Ministerio da Saude
considerara os dados informados no més anterior do
preenchimento, sem prejuizo de ajustes e acertos de
contas em momento posterior.

Dessa forma, o ente federado precisara enviar oficio
ao Ministério da Saude, solicitando a inclusao das
informacoes no sistema InvestSUS, nos moldes do
art. 1.120-D, § 3" da Portaria 1.677/2023.

O nao recebimento da assisténcia financeira
complementar pelo ente federado que nao
preencheu o sistema do InvestSUS no prazo,
qual seja, no periodo de 1 a 15 de cada més,
conforme art. 1120-D do Titulo IX-A da Portaria de
Consolidacao n® 6/2017, nao o isenta do dever de
cumprimento da Lei do Piso.
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26. COMO E FEITO O PREENCHIMENTO NO INVESTSUS PARA
CONTABILIZAR O CALCULO DO AUXILIO PELO GOVERNO FEDERAL?

O levantamento para a complementacao do Piso de Enfermagem disponivel no
InvestSUS, desde 1° de setembro de 2023, foi descontinuado no campo “Outros
Valores" e inserido no campo ‘Vantagens Variaveis, Pessoais ou Transitorias
(VPVT)" no lugar, conforme decisao do STF. Para garantir a assisténcia financeira
complementar ao piso, ainda em agosto de 2023, a Unidao optou por aplicar um
percentual fixo ao campo “Outros Valores" de cada profissional de cada ente
federado, de forma a estimar o valor das vantagens gerais, fixas e permanentes.
Esse percentual foi baseado na composicao remuneratoria dos(as) profissionais de
enfermagem vinculados(as) ao Ministério da Saude.

Apos a primeira transferéncia da assisténcia financeira complementar, em 21 de
agosto de 2023, que fez o repasse com base nessa estimativa, o sistema InvestSUS
foi reaberto para que os entes federados pudessem preencher os dados de forma
desagregada, identificando o total das vantagens pecuniarias fixas, gerais e
permanentes de cada profissional. E possivel, assim, calcular o montante devido
pela Unido e compensar eventuais diferencas.

Nos casos em que ha valores a compensar, o Governo Federal fara um “acerto de
contas" com os entes federados a partir dos repasses subsequentes da assisténcia
financeira complementar, por meio de portarias especificas.

O quadro abaixo apresenta os campos definidos no sistema para cadastro:

1 - Vencimento Basico (VB)

2 - Adicional Noturno (AN)

3 - Adicional de Insalubridade (Al)

4 - Vantagens de Carater Fixo, Permanente e Geral (VFPG)
5 - Vantagens Variaves, Pessoais ou Transitorias (VPVT)

6 - Encargos Trabalhistas

7 - Encargos Patronais
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SISTEMA DO

PERGU NTAs INVESTSUS E

CONTROLE DOS

ERESPOSTAS EEIZZ

| 27.COMO SERA FEITO O “ACERTO DE CONTAS"?

Até que o sistema InvestSUS seja reaberto no més seguinte, as transferéncias
da assisténcia financeira complementar da Unidao poderao se enquadrar em uma
das situagcoes seguintes: a) ser insuficiente para complementar o piso salarial
da enfermagem; b) ser superior ao complemento; e c¢) ser exatamente igual ao
complemento.

Nas situagdes (a) e (c), o ente federado devera repassar aos(as) profissionais da
enfermagem a integralidade dos valores recebidos da Uniao a titulo de assisténcia
financeira complementar. Caso seja insuficiente para complementar o piso (situacao
‘a"), a Uniao fara transferéncias majoradas nas parcelas subsequentes da assisténcia,
de modo a compensar o ente retroativamente. Isso sera feito apos a reabertura do
InvestSUS e o seu devido preenchimento, alem do envio de oficio a SGTES/MS, pelo
ente federado, solicitando a inclusao das informacdes da plataforma InvestSUS, nos
moldes do art. 1.120-D, § 3° da Portaria n.” 1.677/2023.

Ja na situagao (b), o ente federado devera pagar/repassar aos(as) profissionais
apenas o valor suficiente para que seja coberta a complementacao mencionada.
O saldo remanescente devera ser mantido em conta especifica para garantir a
complementacao nos meses subsequentes, apos o ‘acerto de contas”

28. COMO SERAO ATUALIZADAS AS INFORMAGOES
DOS(AS) PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM PARA FINS
DE PAGAMENTO? COM QUE FREQUENCIA?

Caso seja necessario, estados, municipios e Distrito Federal poderao atualizar os
dados informados, apontando eventuais alteracdes dos vinculos de profissionais
da enfermagem e das estruturas remuneratorias, a fim de corrigir inconsisténcias e
dados inseridos erroneamente ou acrescentar novos(as) profissionais de saude no
prazo compreendido no periodo de 1" a 15 de cada més, conforme art. 1120-D do
Titulo IX-A da Portaria de Consolidagao n® 6/2017 e alteracao feita na Portaria GM/
MS N° 1.298, de 14 de setembro de 2023.
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| 29.COMO SERAO O CONTROLE E A PRESTAGAO DE CONTAS?

Cada gestor(a) e o(a) responsavel legal pelas informagdes declaradas, mediante
assinatura de Termo de Responsabilidade sobre as informacdes prestadas no
InvestSUS. Além disso, devem fornecer as informacgodes adicionais e documentagoes
comprobatorias eventualmente solicitadas pelos 6rgaos competentes.

O Governo Federal ira comparar as informagdes preenchidas com outras bases de
dados existentes, a fim de evitar erros, fraudes e desvios, sem prejuizo da atuagao
de outros orgaos de controle.

Os dados fornecidos mensalmente através do InvestSUS deverao servir de base
para o calculo dos repasses subsequentes, incluidos eventuais ajustes de contas.
Possiveis inconsisténcias identificadas serao comunicadas aos entes federados
para que possam corrigi-las e/ou justifica-las, o que nao afastara agdes de
responsabilizagcao de quem apresentar informacgoes falsas.

A prestacao de contas pelos entes federados deve se dar mediante Relatorio Anual
de Gestao (RAG).

30. QUAIS TIPOS DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DEVEM SER
GUARDADOS POR ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS, BEM
COMO PELAS ENTIDADES PRIVADAS BENEFICIADAS? POR QUANTO
TEMPO DEVEM GUARDA-LOS PARA FINS DE CONTROLE E AUDITORIA?

Como ocorre em geral para transferéncias financeiras federais, € necessario manter
arquivadas as informagoes relativas ao uso dos recursos recebidos por, pelo menos,
5 (cinco) anos. Folhas de pagamento, comprovantes bancarios, balancos e outros
documentos comprobatorios deverao ser preservados de forma segura, tendo em
vista, inclusive, possiveis auditorias.

31. NO MOMENTO EM QUE O ENTE FEDERATIVO PREENCHE E
ENVIA AS INFORMAGOES PELO SISTEMA DO INVESTSUS, ESSE
ENTE FEDERATIVO RECEBE ALGUMA CONFIRMAGAO?

Sim. No momento em que o ente federativo faz a carga em lote dos(as) profissionais

de saude, ou seja, carrega no sistema os(as) profissionais listados(as) na planilha, o
sistema InvestSUS valida as informacdes que estao sendo inseridas. Ao finalizar, o
sistema gera uma Planilha de Resultado automaticamente, que fica disponivel na pasta
de download. Nessa planilha, uma coluna informa se os registros foram concluidos com
sucesso, atualizados com sucesso ou se existe alguma pendéncia que nao foi concluida.

As informacdes sao: registro incluido com sucesso; atualizado com sucesso; ou
se tem alguma pendéncia nao incluida. Se incluiu, € um novo registro; atualizada,
se ja existiu o registro e so foi atualizada; e alguma observacao de pendéncia,
qualquer informagao com pendéncia e nao foi inserida. Como por exemplo, no caso
de CPF invalido ou carga horaria invalida, que nao foi inserida, os ajustes podem ser
realizados imediatamente e as informagdes recarregadas no InvestSUS.
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32. 0 QUE ACONTECE SE O ENTE FEDERADO OU AS ENTIDADES
PRIVADAS CONCEDEREM REAJUSTES REMUNERATORIOS
SOBRE A REMUNERAGAO GLOBAL? A ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR DA UNIAO PODE SER DIMINUIDA?

Caso qualquer ente ou entidade resolva aumentar a remuneracao global dos(as)
seus(suas) profissionais de enfermagem, a assisténcia financeira complementar
sera ajustada.

Se, ainda com o aumento, nao for alcancado o piso, a assisténcia se limitara
ao remanescente para esse fim, diminuindo, portanto, o seu montante. Se ao
contabilizar o aumento, ultrapassar o piso, a assisténcia financeira complementar
nao sera mais devida pela Uniao, ja que o ente ou a entidade se mostra capaz de
cumprir o piso sem o apoio federal.

33. COMO O(A) GESTOR(A) OU PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM
PODERATIRAR DSJVIDAS SOBRE O PISO DA ENFERMAGEM E VALORES
PAGOS PELA UNIAO A TITULO DE ASSISTENCIA COMPLEMENTAR?

O Ministério da Saude possui uma Central de Teleatendimento, o Disque Saude 136
(opgao 7), e disponibiliza o site Fala.BR, para que o(a) cidadao(a) possa se manifestar.

34. A QUEM DEVO ENCAMINHAR A SOLICITAGAO DE
REVISAO DE VALORES PAGOS EM DESCUMPRIMENTO
AO PISO NACIONAL DA ENFERMAGEM?

Considerando que compete aos(as) gestoresdos municipios, dos estados e do Distrito
Federal o pagamento de seus(suas) colaboradores(as) diretos(as) (servidores(as) e
ou empregados(as)), bem como a transferéncia dos recursos as entidades privadas
contratualizadas ou conveniadas sem fins lucrativos que atendem, no minimo, 60%
de seus(suas) pacientes pelo SUS, os questionamentos individuais sobre casos
especificos de descumprimento do piso deverao ser encaminhados ao setor de
recursos humanos/gestao de pessoas do empregador (seja ele um ente publico
ou privado).

O mesmo vale para o(a) gestor(a) do ente federativo que mantém relacao juridica
com as entidades privadas sem fins lucrativos com Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social (Cebas) na area de saude.
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GLOSSARIO

O modelo administrativo no ambito do servico publico adotado por cada ente
federado nao tem padrdao unico e costuma empregar palavras e expressoes
diferentes para tratar de um mesmo tipo ou parcela de remuneracado. Por isso,
algumas definigdes sdao necessarias para uniformizar o entendimento.

CARGO EFETIVO

E o conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um(a) servidor(a). Enseja um vinculo
permanente com a administragao publica, sob regime estatutario, previsto em
lei, e acessado mediante concurso publico. Ao contrario dos(as) servidores(as)
sob regime temporario, gera estabilidade a seu(sua) ocupante apos periodo
de estagio probatorio. O(a) ocupante de cargo efetivo pode ser remunerado(a)
por meio de vencimentos ou atraves de subsidio, com valores estabelecidos
em lei.

EMPREGADO(A) PUBLICO(A)

Empregados(as) publicos(as) sao contratados, via de regra, por orgaos
da Administracao Publica Indireta, e seguem os ritos estabelecidos pela
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), sendo tais profissionais vinculados(as)
ao Regime Geral de Previdéncia Social.

REMUNERAGAO

E a soma do vencimento basico com os adicionais de carater individual e demais
vantagens, excluindo-se parcelas indenizatorias. Abrange varias especies
possiveis de pagamento, tais como vencimento basico, salario, vencimentos,
subsidios, adicionais, gratificagdes, entre outros.
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SALARIO

E o elemento principal da retribuicdo pecuniaria paga aos(as) empregados(as)
celetistas e os(as) empregados(as) publicos(as). Tambem pode ser dividido
em tipos ou par celas remuneratorias.

SERVIDOR(A) PUBLICO(A)

E o(a) agente legalmente investido(a) em cargo na administragdo direta,
nas autarquias ou nas fundacgdes publicas. Pode abranger servidores(as)
estatutarios(as) (com regras previstas em lei especifica), temporarios(as)
(aqueles(as) contratados(as) por prazo determinado) e, em casos excepcionais,
empregados(as) publicos(as) (ou celetistas).

SERVIDOR(A) SOB REGIME TEMPORARIO

E o(a) servidor(a) contratado(a) por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme prevé
o art. 37 da Constituicao Federal. Nao se relaciona a um cargo efetivo e a
garantia da estabilidade. Os(as) temporarios(as) tambem estao sujeitos(as) ao
Piso da Enfermagem.

SUBSIDIO

Especie remuneratoria a ser paga em parcela unica a determinados agentes
publicos ocupantes de cargo publico (nao se aplica a emprego publico). Nao
€ comum enfermeiros(as) receberem por subsidio.

VANTAGENS OU PARCELAS INDENIZATORIAS

Sao pagas aos agentes publicos para compensar despesas decorrentes do
exercicio de suas atividades. Nao integram o Piso da Enfermagem, pois nao
sao parcelas remuneratorias.

Exemplos: Auxilio-Transporte; Auxilio-Alimentacd@o; Didarias; Ajuda de Custo;
Verbas para Aquisicdo de Uniformes ou Equipamentos de Trabalho.
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VENCIMENTOS (NO PLURAL) SE REFERE A
MULTIPLAS PARCELAS E ABRANGE:

a. vencimentolll ou vencimento basico (VB): a parcela principal ou padrao de
retribuicao pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixo e irredutivel.

b. Vantagens pecunidrias: sao acrescidas ao VB para compor a remuneragcao de
quem recebe “por vencimentos”. Ha varios tipos de vantagens pecuniarias.

Fixas x variaveis

b.1. Varidaveis: quando o valor pago pode variar de acordo com o alcance de certo
desempenho ou cumprimento de requisitos pela pessoa que ocupa o cargo. O
contrario da vantagem variavel € a vantagem pecuniaria fixa.

Exemplos: gratificacdo decorrente de titulo, diploma ou qualificagdo; adicional de
insalubridade; abono de permanéncia; anuénio; etc.

Obs.: Uma vantagem pecuniaria pode ser composta, ao mesmo tempo, por uma
parte varidavel e outra fixa. Por exemplo, gratificacdo por desempenho que tenha um
valor minimo, pago indistintamente a todos, sem depender do desempenho.

b.2. Fixas: E o contrario das vantagens pecunidrias variaveis. Sao as parcelas
cujos valores nao variam em virtude de eventuais requisitos, condigdes ou
circunstancias pessoais especificas. O pagamento se da em valores iguais para
todos os agentes publicos de cargo e jornada de trabalho idénticos.

Exemplos: parcela minima das gratificacées de desempenho.

Gerais vs pessoais/especificas
b.3. Gerais: Vantagens pecuniarias pagas indistintamente a todos os agentes
publicos investidos naquele mesmo cargo. Ou seja, todos recebem.

Exemplo: gratificacdo por desempenho.

b.4. Pessoais ou especificas: sao as vantagens pecuniarias nao gerais, que
dependem do cumprimento de requisitos, condicdes, circunstancias, natureza
ou local do trabalho.

Exemplos: adicional de insalubridade; auxilio-creche; parte variavel da gratificacdo
por desempenho, gratificacdo por funcgdo, Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificavel (VPNI),

Permanente vs transitoria ou temporaria ou periddica
b.5. Permanente: sao contraprestacdes pecuniarias que nao sao transitorias ou
temporarias e que sao atreladas ao cargo, € nao ao servidor que o ocupa.

Exemplo: gratificacdo por desempenho.
b.6. Transitoria ou temporaria ou periodica: € a parcela cujo direito ao pagamento

surge do preenchimento de certos requisitos legais, geralmente relacionados a
natureza ou ao local da atividade.

Exemplos: adicional de insalubridade, adicional de periculosidade, adicional noturno.

[1] Quando o legislador busca restringir o conceito ao vencimento bdsico do servidor,
emprega o vocabulo no singular - vencimento, quando quer abranger tambem as vantagens
conferidas ao servidor, usa o termo no plural - vencimentos (MEIRELLES, 1964). 27
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ANEXO

EXEMPLOS DE PARCELAS NAO CONTABILIZADAS
NO PISO DA ENFERMAGEM

A -

TODAS AS PARCELAS INDENIZATORIAS COMO:

diarias; auxilio relativo a creche;

auxilio ou vale-transporte;

ajuda de custoemrazao de mudanca de sede ouindenizagao de transporte;
auxilios para compra de equipamentos pessoais ou uniformes e jalecos;
salario-familia;

abono pecuniario resultante da conversao de até 1/3 (um tergo) das férias;
adicional ou auxilio natalidade;

adicional ou auxilio funeral;

adicional de férias, ate o limite de 1/3 (um terco) sobre a retribuicao
habitual;

adicional por tempo de servico;

PARCELAS ESPECIFICAS OU PESSOAIS OU VARIAVEIS

OU TRANSITORIAS+

28

gratificagao ou adicional natalino, ou décimo terceiro salario;
adicional noturno;

adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de
atividades penosas percebido durante o periodo em que o(a) beneficiario(a)
estiver sujeito(a) as condicdes ou aos riscos que deram causa a sua
concessao;

hora repouso e alimentagao e adicional de sobreaviso;

adicional pela prestacao de servigo extraordinario, para atender situagoes
excepcionais e temporarias, obedecidos os limites de duragao previstos em
lei, contratos, regulamentos, convencgodes, acordos ou dissidios coletivos e
desde que o valor pago nao exceda em mais de 50% (cinquenta por cento)
o estipulado para a hora de trabalho na jornada normal.
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 30 de julho de 2024.

De: Prefeito

Para: - Divisdo de Contabilidade
- Controle Interno
- Procuradoria Juridica
- Comissdo de Contratacéo

Preliminarmente a autorizacdo solicitada pelo Diretor do Departamento de Salde, conforme
consta nos autos, para CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacéo
de servicos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de Salde, conforme
PAE n° 1345/2024, o presente processo devera tramitar pelos setores competentes com vistas a:

1 — Manifestacdo do(s) recurso(s) da adequacao orcamentaria em face da despesa.

2 — Ao exame e manifestacdo acerca do objeto solicitado e da formag&o de preco nos termos das
recomendacdes do TCE — PR por parte do controle interno.

3 — A elaboragédo de parecer juridico acerca da escolha da modalidade e do tipo de licitagdo
adotados, bem como anélise do instrumento convocatorio e do instrumento contratual do presente certame.

Respeitosamente,
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 30 de julho de 2024.

PARECER CONTABIL

Em atencdo a solicitacdo expedida por Vossa Exceléncia, em data de 30 de julho de 2024, para
verificar a existéncia de recursos orgamentarios para assegurar o pagamento das obrigacdes decorrentes do
objeto especificado abaixo, CERTIFICO que:

1. Harecursos orcamentarios para pagamento das obrigacdes conforme dotacdes especificadas

abaixo;

| - DADOS DO PROCESSO

Numero do PAE/ANo:

1345/2024

Modalidade:

CHAMAMENTO PUBLICO

Obijeto do processo:

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na
prestacdo de servigos de técnicos de enfermagem para atender as
necessidades do Departamento de Salde.

Valor Maximo:

R$ 522.000,00

Il — Plano Plurianual — 2.734/2021

I11 — Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2.877/2023

IV — Lei Orcamentaria Anual — 2.899/2023

V — Recursos Orgamentarios

Conta Or_gao/ Funcional Programética Elemento de Despesa Fonte Saldo, .
Unidade Orcamentario
273 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.34.00.00.00 303 586.555,39
304 ' 10.301 0016 2.029 3.3.90.34.00.00.00 0 745,75

Obs.: Saldo orcamentario em: 30/07/2024.

VI — Origem dos Recursos Financeiros

0 — Recursos Ordinarios (Livres)
303 — Salde 15% vinc. s/ rec. Impostos

Respeitosamente,

i Assinado eletronicamente por:
=x-_ JEFERSON FACIN
4% 30/07/2024 10:42:31

|Assinatura digital avangada com certificado digital nédo ICP-

rec Jeferson Facin
Contador
CRC/PR 075715/0-5
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICOAN° **/2024 - PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024
COD. VERIFICADOR: Z0OU63R0

1 - PREAMBULO:

1.1. O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n® 76.205.665/0001-01,
sediado a Avenida Macali, n°® 255, Centro, por intermédio do Excelentissimo Prefeito, Paulo Jair Pilati,
torna publico aos interessados, que estara realizando CHAMAMENTO PUBLICO, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei
Complementar Federal n° 147, de 14 de agosto de 2014, e demais legislacdes pertinentes a matéria,
objetivando 0o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacio de servigos
de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de Saude, conforme as
descricOes dispostas no Anexo | do presente Edital.

1.2. Os interessados deverdo apresentar a Documentagdo para Habilitacdo e Proposta no periodo de ** de
** de 2024 a ** de ** de 2024, até as 09h00min, ou a qualquer tempo, no setor de licitagdo no endereco:
Avenida Macali, n° 255, Pago Municipal, Centro, Marmeleiro — Parana, CEP: 85.615-000.

1.3. A sesséo de abertura e verificacdo dos documentos dos proponentes que apresentarem documentos e
propostas até a data acima estabelecida ocorrera dia ** de ** de 2024 as 09h30min, na sala de reunides da
Prefeitura de Marmeleiro.

1.4. A Sessao Publica sera gravada em audio e video e disponibilizada posteriormente no sitio eletrénico
da Prefeitura, no seguinte endereco: https://www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php.

1.5. Ao presente processo ndo foram aplicados os limites da Lei para microempresa e empresas de pequeno
porte, por ndo ser vantajoso para a administragdo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo
do objeto a ser contratado, de acordo com o disposto no art. 49, inciso 11, da Lei Complementar 123/20086,
alterada pela Lei Complementar n® 147/2014.

1.6. Para esse certame, a Comisséo de Contratacao serd composta pelos servidores Daverson Colle da Silva,
Tamara Marculina, Franciéli de Oliveira e Ricardo Fiori, designados pela Portaria n® 7.331, de 12 de junho
de 2024, publicada no Diario Oficial Eletrdnico — E-Atos, Municipio de Marmeleiro — PR.

2-DO OBJETO:
2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
especializadas na prestacdo de servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do

Departamento de Saude.

2.2. As informagdes administrativas relativas a este Edital poderdo ser obtidas junto ao Setor de
LicitagBes pelo telefone n° (46) 3525-8105 / 3525-8107.

2.3. As quest0es estritamente técnicas referentes ao objeto licitado serdo prestadas pelo Departamento
de Saude, telefone n° (46) 3525-2848.

3 -DAS CONDI(;C)ES PARA CREDENCIAMENTO:
3.1. Poderao credenciar-se no presente processo todas as pessoas juridicas, que estejam em condicdes legais

de exercicio e que satisfacam integralmente as condi¢des previstas neste Edital e seus anexos, e que
apresentem todos os documentos exigidos na forma descrita no item 9 do Anexo | — Termo de Referéncia.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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3.2. A participacdo no credenciamento, sem a interposi¢cdo de impugnacao e/ou pedido de esclarecimento,
implica na aceitacdo plena e irrevogavel de todos os termos, itens e condi¢des do Edital e seus anexos.

3.3. E de responsabilidade do interessado a observacio dos preceitos legais e regulamentares em vigor e a
responsabilidade pela veracidade e legitimidade das informacdes e dos documentos apresentados.

3.4. Ndo poderdo credenciar-se:
3.4.1. Aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s).

3.4.2. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de san¢do que Ihe foi imposta.

3.4.3. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe funcgéo na licitacdo ou atue na fiscalizacéo ou na gestao do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

3.4.4. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si.

3.4.5. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢cBes analogas as de escravo ou por contratagcdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

3.4.6. Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante.
3.4.7. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condic&o.

3.4.8. Nao poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacfes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei
n°® 14.133, de 2021.

3.5. O impedimento de que trata o item 3.4.2 sera também aplicado ao licitante que atue em substitui¢éo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢éo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.6. A vedacdo de que trata o item 3.4.6 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

4 — DAS DISPOSICOES GERAIS REFERENTES AOS DOCUMENTOS:
4.1. Os documentos apresentados deverdo ser entregues em original ou copias xerogréficas, devidamente

autenticadas por cartério competente, ou por servidor publico do Municipio de Marmeleiro, desde que as
copias estejam acompanhadas dos documentos originais e legiveis.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

CNPJ: 76.205.665/0001-01
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4.2. Sera considerado prazo de validade de 60 (sessenta) dias, a partir da data de emissao para as certiddes
nas quais ndo constar a data de vencimento.

4.3. Caso a proponente apresente certidGes emitidas via Internet a aceitacdo das mesmas ficara condicionada
a consulta pelo mesmo sistema.

4.4. A falta de qualquer documento exigido no presente Edital ou a apresentacdo de documentos em
desacordo com o exigido no presente edital, para regularizacdo serad observado o item 5.2 do Edital.

4.5. A Comissdo reserva-se o direito de solicitar das licitantes, em qualquer tempo, no curso deste
Chamamento Publico, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhes prazo para
atendimento.

4.6. Os documentos de habilitacdo deverdo estar em nome da licitante, com o nimero do CNPJ e respectivo
enderego.

4.7. O envelope contendo respectivamente a documentacdo para habilitagdo devera ser entregue na data,
horério e local indicado no preAmbulo deste Edital, devidamente fechado, constando na face os seguintes
dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° ***/2024
ENVELOPE — DOCUMENTACAO
PROPONENTE:

5—DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E HABILITACAO:
5.1. Serdo credenciados 0s proponentes que atenderem as exigéncias estipuladas neste edital.
5.2. As pessoas juridicas que ndo se credenciarem até o dia ** de ** de 2024 as 09h00min, poderdo

apresentar sua documentacao a qualquer momento, pelo periodo de 365 dias a contar da primeira data de
abertura dos envelopes de habilitacéo.

5.3. O CREDENCIAMENTO sera realizado para todos as proponentes interessadas que forem habilitados
em Sessdo Publica, e serdo selecionadas por escala e disponibilidade a ser definida pelo Departamento de
Salde juntamente com a(s) CONTRATADA(S).

5.4. Durante a verificacdo de conformidade dos documentos de Habilitagdo e Proposta, a Comissao de
Contratagdo verificard se as proponentes atendem as condic¢Ges de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.4 do edital, especialmente quanto
a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

5.4.1. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de
Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://certidoes.cqu.gov.br/).

5.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da proponente e também de seu s6cio majoritério, por
forca da vedacéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO
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5.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, a
Comissdo de Contratacdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput).

5.6.1. Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, 81°).

5.6.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacéo.
(IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

5.6.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicéo
de participacao.

5.7. Sera julgada inabilitada a proponente que apresentar documentacao:
5.7.1. Que contenha vicios insanaveis.
5.7.2. Nao obedecer as especificacBes técnicas contidas no Termo de Referéncia.

5.7.3. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde gue insanavel.

5.8. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necesséarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitag&o, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.9. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°
14.133/2021).

5.10. Serd verificado se o licitante apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

5.11. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

5.12. Na analise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo de Contratacdo podera sanar erros ou falhas,
que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

5.13. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para participagdo na licitacéo
(art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

6 — DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS:

6.1. E vedado:
a) O credenciamento de profissionais pertencentes ao quadro permanente do Municipio.
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6.2. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos servicos pelos
credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em casos de ma prestacdo dos servicos contratados,
verificada em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa.

6.3. O credenciamento configurard uma relacdo contratual de prestacdo de servigos, sendo que a solicitacdo
e pagamento dos credenciados serd realizado de acordo com a demanda.

6.4. Os demais direitos e obrigacdes das partes serdo objeto de contrato de prestacdo de servico, na forma
da minuta que é parte integrante do presente Chamamento Publico.

7 - DOS RECURSOS:

7.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacdo ou revogacdo do Chamamento Publico, observaréd o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021.

7.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

7.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitagdo do licitante:

7.3.1. O prazo para apresentacdo das razfes recursais serd iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo.

7.4. O recurso podera ser protocolado junto a Prefeitura de Marmeleiro na Avenida Macali, n® 255, Centro,
Marmeleiro-PR, para a Comissdo responsavel ou encaminhado por meio eletrbnico, via e-mail:
licitacao@marmeleiro.pr.gov.br ou licitacao02@marmeleiro.pr.qov.br.

7.4.1. Apbs o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato com a comissao
para confirmar o recebimento do e-mail e do seu contetdo.

7.4.2. A Comissdo ndo se responsabilizard por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem
recebidos em virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de
Marmeleiro quanto do emissor.

7.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

7.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
7.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista

imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

7.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

7.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
https://www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php.
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8 — DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO:

8.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n°
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

8.2. A resposta & impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

8.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, através do
endereco eletrdnico: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br.

8.4. As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

8.4.1. A concessdo de efeito suspensivo & impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo Agente de Contratacao/Pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.

8.1. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.
9 — DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

9.1. Estando o proponente apto a contratacdo, o processo serd encaminhado a Procuradoria Geral do
Municipio, que verificard a regularidade do procedimento, visando a realizacdo do processo de
inexigibilidade de licitagdo, tomando-se por base o artigo 74, da Lei n°® 14.133, de 2021, tendo em vista 0
fato de que a competicdo resta faticamente impossibilitada, ja que é do interesse da coletividade local que
0 maior nimero possivel de proponentes prestem os servi¢os em questdo, no intuito de proporcionar melhor
atendimento a populagéo.

10 — DA ASSINATURA DO CONTRATO:

10.1. Da deliberacao do resultado, o Municipio de Marmeleiro convocara o(s) proponente(s) para assinar o
Termo de Contrato em até 5 (cinco) dias, sob pena de decair ao direito a contratacao, sem prejuizo das
sancOes previstas no artigo 156 da Lei n°® 14.133/21. Nos casos em que o instrumento contratual for
encaminhado via correio ou em meio eletrdnico, a contratada terd 0 mesmo prazo para devolugdo, ou seja,
até 05 (cinco) dias contados do recebimento.

11 - DO PAGAMENTO:

11.1. O pagamento serd efetuado através de transferéncia eletrdnica para a conta bancaria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més subsequente
da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

11.2. A proponente credenciada do Chamamento Publico devera apresentar as certiddes (FGTS,
TRABALHISTA, CERTIDAO ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

11.3. Quaisquer erros ou emissdo ocorrido na documentacéo fiscal sera motivo de correcdo por parte da
adjudicataria e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

11.4. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2021 ou a que vier a
substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n° 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

12 — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES:
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12.1. O fornecedor sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracGes:

| - dar causa a inexecucao parcial do objeto;

Il - dar causa a inexecucdo parcial do objeto que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

I11 - dar causa a inexecucao total do objeto;

IV - ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto desta ata sem motivo justificado;

V - apresentar declaracdo ou documentacdo ou prestar declaracdo falsa durante o Chamamento
Publico ou a execuc¢do do objeto;

VI - praticar ato fraudulento na execucédo do objeto;

VII - comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

VIII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas, as seguintes sangdes:
| - adverténcia;
Il - multa;
I11 - impedimento de licitar e contratar;
IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

I11 - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Municipal,

V - aimplantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgaos de controle.

12.4. A penalidade de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no
subitem I do item 12.1.

12.5. A multa a ser recolhida, calculada na forma do edital, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos
por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do empenho e serd aplicada ao responsavel por
qualquer das infragcGes administrativas previstas no item 12.1.

12.6. O impedimento de licitar e contratar sera aplicado ao responsavel pelas infracbes administrativas
previstas nos subitens I, 111 e 1V do item 12.1, quando n&o se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito do Municipio de Marmeleiro, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

12.7. A declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada o responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos subitens V, VI, VII, VIII, do subitem 12.1, bem como pelas infracGes dos
subitens 11, 111 e IV do item 12.1 que justifiquem a imposicéo de penalidade mais grave que a sangéo referida
no item 12.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.8. A sancdo estabelecida no subitem 1V do item 12.2, serd precedida de analise juridica e serd de
competéncia exclusiva do secretario municipal;

12.9. As sangdes previstas nos subitens I, 111 e IV do item 12.2 poderé&o ser aplicadas cumulativamente com
a prevista no subitem Il do mesmo item.
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12.10. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.11. A aplicacdo das sangdes previstas no item 12.2 ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo de
reparacao integral do dano causado a Administragdo Municipal.

13 - DO DESCREDENCIAMENTO:

13.1. O Municipio ou 0 Credenciado podera realizar o descredenciamento quando houver:
13.1.1. Pedido formalizado pelo credenciado.
13.1.2. Perda das condicGes de habilitacdo do credenciado.
13.1.3. Descumprimento injustificado do contrato pelo contratado.

13.1.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

13.2. O pedido de descredenciamento de que trata o item 13.1.1. do caput ndo desincumbira o credenciado
do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

13.3. Nas hipoteses previstas nos itens 13.1.2. e 13.1.3. do caput, além do descredenciamento, devera ser
aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de
penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

13.4. Se houver a efetiva prestagéo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacao.

13.5. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administracao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do Municipio, ndo sera rescindido o
contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver irregular.

14 — DA EXTINCAO CONTRATUAL:

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou nédo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta
ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
lhe oferece vantagem.

14.3. A extingdo nesta hip6tese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

14.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extin¢do contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.
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14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.5.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

14.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:
14.6.1. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos.
14.6.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.
14.6.3. IndenizagGes e multas.

14.7. A extin¢do do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.°14.133, de 2021).

14.8. O contrato poderéa ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fungdo no Chamamento Publico ou atue na fiscalizacdo ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

15 — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

15.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrup¢do previstas na legislagéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar,
de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacgdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam préatica ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio
econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

16 — DAS DISPOSICOES GERAIS:

16.1. Aos proponentes é assegurado o direito de interposi¢do de Recurso, nos termos do artigo 165 da Lei
n° 14.133/2021, o qual sera recebido e processado nos termos ali estabelecidos.

16.2. Aos licitantes poderdo ser aplicadas sancbes e penalidades expressamente previstas na Lei
14.133/2021.

16.3. A contratada se obriga a manter, durante toda a execug¢éo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacéo e qualificacdo exigidas no Chamamento Publico.
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16.4. E facultada & Comissdo de Contratacdo ou & autoridade superior, em qualquer fase do Chamamento
Publico, a promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo.

16.5. Nenhuma indenizacdo sera devida as licitantes pela elaboragdo ou pela apresentacdo de documentagéo
referente ao presente Edital.

16.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento, observando-se que sé se iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal no Municipio
de Marmeleiro, exceto quando explicitamente disposto em contrério.

16.7. O Municipio de Marmeleiro podera revogar o presente Chamamento Publico por razBes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros.

16.8. Das sessOes publicas serdo lavradas atas, as quais serdo assinadas pelos membros da Comisséo de
Contratagdo e proponentes presentes.

16.9. No caso de alteragéo deste Edital no curso do prazo estabelecido para a sua realizacao, este prazo sera
reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

16.10. Ndo sendo solicitado esclarecimento dentro do prazo estabelecido, pressupde-se que os elementos
fornecidos séo claros e precisos para permitir a apresentacdo da proposta de precos.

16.11. O resultado de cada fase do Chamamento Publico sera publicado no sitio eletrénico oficial do
Municipio de Marmeleiro e no Diério Oficial Eletrébnico do Municipio ou se presentes todos 0s
representantes das licitantes no ato em que foi adotada a deciséo, comunicando diretamente aos interessados
e lavrado em ato.

16.12. E obrigacdo da proponente observar e acompanhar rigorosamente o edital, todas as fases do certame
e comunicados oficiais divulgados, ler e interpretar o contetido destes, desobrigando totalmente o drgao
licitador, por interpretagdes erréneas ou inobservancias.

16.13. O EDITAL podera ser consultado por qualquer interessado na Av. Macali, n° 255, Setor de
Licitacdes, durante o expediente normal do 6rgdo licitante, das 08h00min as 11h30min, e das 13h00min as
17h00min, até a data aprazada para recebimento dos documentos e proposta. Sua obtencéo, gratuita, podera
se dar no sitio eletrénico da Prefeitura, no seguinte endereco:
https://www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php.

16.14. O aviso do EDITAL sera publicado no diario oficial do municipio, divulgado no PORTAL DA
PREFEITURA (https://www.marmeleiro.pr.gov.br/).

16.15. Para dirimir qualquer controvérsia decorrente da realizacdo do presente Chamamento Publico que
ndo possa ser resolvida administrativamente, fica definido o foro da Comarca de Marmeleiro — PR, com
exclusao de qualquer outro.

16.16. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO I Termo de Referéncia — Especifica¢cdes Técnicas e Condi¢bes de Fornecimento
ANEXO Il | Modelo de Requerimento para Inscri¢do no Credenciamento
ANEXO 111 | Modelo de Declaracdo Unificada

ANEXO IV | Modelo de Declaragdo de Responsabilidade Técnica
ANEXO V | Modelo da Minuta de Contrato
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Marmeleiro, ** de ** de 2024.

Paulo Jair Pilati
Prefeito
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NO **/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacdo de
servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de

Saude

ANEXO |

~ TERMO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGOES TECNICAS E CONDIGOES DE FORNECIMENTO

1 - DESCRICAO:

1.1. Constitui objeto deste certame 0 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na
prestacdo de servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de Saude,
de acordo com as especifica¢Oes técnicas adiante discriminadas.

Item

Descricéo

Unid.

Quant.
estimada
de horas

mensal

Quant. total
de horas
estimada

pelo periodo

de 12 meses

Valor
da hora
(R$)

Valor
estimado
mensal
(R$)

Valor maximo
total estimado
pelo periodo
de 12 (doze)
meses (R$)

Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem noturno das
17h as 22h, em dias Uteis.

(Segunda A Sexta-Feira)

Unidade de Pronto Atendimento

Horas

360

4.320

29,00

10.440,00

125.280,00

Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem das 08h as
20h, em finais de Semana.

(Sabados)

Unidade de Pronto Atendimento

Horas

360

4.320

29,00

10.440,00

125.280,00

Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
08h as 20h.

(Domingos, Feriados Nacionais e
Locais)

Unidade de Pronto Atendimento

Horas

60

720

29,00

1.740,00

20.880,00

Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
07h30 as 11h30h, e/ou das 13h as 17h,
em dias Uteis.

(Segunda A Sexta-Feira)

Horas

360

4.320

29,00

10.440,00

125.280,00

Servico de Técnico de Enfermagem,
diurno, das 07h30 as 11h30h, e/ou das
13h as 17h, em dias Uteis.

(Segunda A Sexta-Feira)

Unidades Bésicas De Saude

Horas

360

4.320

29,00

10.440,00

125.280,00

Valor Total Estimado

522.000,00

1.2. A quantidade de servigos a ser executado durante a vigéncia contratual ird depender do ndmero de
empresas que se habilitarem no curso do processo, limitado ao valor maximo de R$ 522.000,00
(quinhentos e vinte e dois mil reais), sendo de responsabilidade do Departamento de Saude o controle
deste valor.
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1.3. O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, na forma do art. 105 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

2 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

2.1. Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econdmica e sabendo que a demanda pode ser
atendida por empresas que atuam em todo o territério nacional, a solucdo plausivel para a demanda em
guestdo serd a contratacdo de empresa por meio de Chamamento Publico, prezando pelo credenciamento
de diversas empresas evitando assim o fracasso do processo.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO:

3.1. A descricdo dos requisitos de contratagdo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico do Estudo
Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2. Ao presente processo ndo foram aplicados os limites da Lei para microempresa e empresas de pequeno
porte, por ndo ser vantajoso para a administragdo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo
do objeto a ser contratado, de acordo com o disposto no art. 49, inciso 11, da Lei Complementar 123/2006,
alterada pela Lei Complementar n® 147/2014.

4 — OBRIGACOES DA CONTRATADA:

4.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

4.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execucdo do
contrato.

4.3. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou entidade,
desde gue devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

4.4. Atender as determinaces regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade superior
e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

4.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

4.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

4.7. N&o contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

4.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
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trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

4.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.

4.10. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do objeto.

4.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

4.12. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

4.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes
de seguranca, higiene e disciplina.

4.14. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

4.15. Manter, durante toda a execugdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no chamamento.

4.16. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do instrumento contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133/2021).

4.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
da Lein.°14.133/2021).

4.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

4.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°
14.133/2021.

4.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante.

4.21. Executar atividades profissionais da area da salde correspondentes a sua especialidade, tratamentos
clinicos preventivos ou profilaticos, observado as atribui¢fes previstas em Lei, conforme resolucdes e
legislacdo pertinente.

4.22. Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamentos em servico e de
capacitacdo de recursos humanos.
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4.23. Participar e realizar reunides e préaticas educativas junto a comunidade.

4.24. Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servicos, para assegurar 0
efetivo atendimento as necessidades da populacéo.

4.25. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fung¢do ou previstas nas
normas do SUS.

4.26. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da contratacdo, como méo de obra
especializada e de apoio, transportes, pagamentos de tributos, impostos, encargos, taxas e demais
obrigac@es vinculadas a legislacao tributaria, trabalhista e previdenciéria.

4.27. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou diminuicGes efetuadas até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato.

4.28. Entregar os servicos prestados com pontualidade, garantia e qualidade, obedecendo rigorosamente o
Termo de Referéncia estabelecido pelo CONTRATANTE.

4.29. Cumprir fielmente o contrato, inclusive a entrega dos servicos nos termos acordados, cumprimento
de carga horéria junto a Unidade de Satde de Atuacdo, executando-os sobre sua inteira responsabilidade.

4.30. A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pelos danos que causar ao CONTRATANTE
e a terceiros, por si ou seus sucessores e representantes, na execucdo do objeto do presente chamamento,
isentando 0o CONTRATANTE de qualquer reclamacdo que possa surgir em decorréncia dos mesmos.

4.31. Gestéo de Pessoal:
a) Ser responsavel pelo recrutamento, selecdo e treinamento de seus profissionais.
b) Efetuar o monitoramento do desempenho dos seus profissionais.
c) Implantar programas de educagdo continuada para seus profissionais.
d) Efetuar a gestdo da documentacdo dos seus profissionais.

4.32. Suporte Técnico:

a) Disponibilidade de um profissional enfermeiro para auxiliar na assisténcia médica dos servigos. o
Atendimento as saidas do municipio em transporte de Pacientes

b) Disponibilidade de um profissional capacitado para auxiliar na supervisdo dos servigos de
enfermagem, orientando e acompanhando os técnicos nas atividades assistenciais.

c) Atendimento as solicitacbes do municipio em relacdo aos servigos prestados, incluindo a
elaboracdo de relatorios e a participagdo em reunides.

d) Garantia da qualidade e seguranca dos servicos prestados.

5— OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

5.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
Contrato e seus anexos.

5.2. Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

5.3. Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacoes.

5.4. Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execucdo do objeto.
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5.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

5.6. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e das
obrigacGes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro proprio
as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte da mesma.

5.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execu¢do do objeto, no prazo, forma
e condigOes estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante apresentacdo da
Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que devera vir acompanhada de Ordem
de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

5.8. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e no instrumento contratual.

5.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacBes e reclamacdes relacionadas a execucao do
presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

5.10. O CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instrucdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitagbes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

5.11. O CONTRATANTE néo seréa responsavel por quaisquer énus, direitos ou obrigacdes vinculadas a
legislagdo trabalhista, tributarias ou securitarias decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, a CONTRATADA.

5.12. O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente processo, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6 — EXECUCAO DO OBJETO:

6.1. A execucdo dos servicos sera de forma parcelada e devera ser executada junto ao local indicado, nos
horérios determinados, apos assinatura do Contrato, onde serdo verificadas todas as especificacdes exigidas,
reservando-se ao Municipio o direito de recusar parcial ou totalmente aqueles em desacordo com o objeto
contratado.

6.2. O local da execugdo dos servigos deverd ser prestado em local indicado, nos horarios determinados
pelo Departamento de Saude.

6.3. O prazo para iniciar a prestacdo de servigos serd impreterivelmente de até 12 (doze) horas Uteis apos
0 recebimento da escala por parte da CONTRATADA.

6.4. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela CONTRATADA durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pelo
CONTRATANTE.

6.5. Os servicos deverdo ser executados em carater prioritario em razdo do interesse publico que os cercam,
em conformidade com a requisi¢do e Nota de Empenho.

6.6. N&o serd aceito a execucdo de objeto diferente da descrigdo, com quantidade/qualidade inferior ou
valor diferente do estimado.
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6.7. A CONTRATADA trabalhard em conjunto com o Departamento de Salde na elaboracdo de escalas de
trabalho de acordo com as necessidades do servico.

6.8. A CONTRATADA devera proporcionar a execu¢do do objeto em perfeitas condi¢Ges, conforme
guantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

6.9. DA FUNCAO E DAS ATRIBUICOES:

6.9.1.

6.9.2.

6.9.3.

6.9.4.

6.9.5.

6.9.6.

Os Técnicos de Enfermagem contratados serdo responsaveis por executar as seguintes
atividades:

Assisténcia direta ao paciente: Administracdo de medicamentos, curativos, coleta de
exames, monitoramento de sinais especificos, entre outras atividades técnico-assistenciais.

Promocao da saude e educacdo em saude: Orientacdo aos pacientes e familiares sobre
cuidados de saude, prevencéao de doengas e promogéo de habitos saudaveis.

Gestdo do cuidado: Elaboracéo e implementacdo de planos de cuidado individualizados,
registro de informacBes no prontuario do paciente e participagdo em avaliagdes
multiprofissionais.

Participacdo em equipes multiprofissionais: Colabora¢cdo com médicos, enfermeiros,
fisioterapeutas, psicélogos e demais profissionais da salide para garantir a integralidade do
cuidado ao paciente.

Cumprimento de normas e protocolos: Observancia das normas técnicas e protocolos
assistenciais vigentes, zelando pela seguranca do paciente e qualidade da assisténcia.

6.10. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

6.10.1.

6.10.2.

6.10.3.

6.10.4.

6.10.5.

O objeto deste Termo de Referéncia sera dado como recebido, conforme:

Provisoriamente, na apresentagdo do objeto, declarard formalmente 8 CONTRATADA
que os servigos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior anélise das
conformidades e qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacdo.

Definitivamente, ap0s a verificacdo dos requisitos e demais condi¢des contratuais, desde
que ndo se observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificagcdes constantes
do Termo de Referéncia e do Contrato acima identificado que ensejem corregdes por parte
da CONTRATADA.

O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, os fornecimentos executados em
desacordo com o disposto neste Termo de Referéncia. Se, apds o recebimento provisorio,
constatar-se que os fornecimentos foram realizados em desacordo com o especificado, com
defeito ou incompleto, a CONTRATADA seréa notificada para que providencie, dentro do
prazo a ser determinado, a corre¢do necesséria.

Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito,
sera determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faca a
substituicdo. Este prazo iniciar-se-a a partir da notificagdo do CONTRATANTE. A

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105

4


mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

ESTADO DO PARANA

detentora do Contrato ficara obrigada a substituir, as suas expensas, o objeto que for
recusado.

6.10.6. Independentemente da aceitacdo, a CONTRATADA devera garantir a qualidade do objeto
fornecido pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo
determinado pelo CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou
defeito durante o recebimento e o periodo de cobertura da garantia.

6.10.7. Emtodo o objeto, as especificacdes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento
das necessidades do Departamento solicitante. N&o sendo aceito o objeto com
especificacdes diferentes das descritas.

7 - GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO:

7.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e cada parte responderad pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

7.2. O recebimento do objeto, a fiscalizagcdo e o acompanhamento da execugdo do Contrato, sera de
responsabilidade dos servidores: Franciele Bonato Rosaneli e Rudimar Ernandes Walkoviecz.

7.3. A fiscalizag&o de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda que
resultem de condicGes técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus agentes e
prepostos.

7.4. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para adogdo das medidas convenientes, no caso o gestor do contrato.

7.5. A gestdo do presente Contrato ficard a cargo do Diretor do Departamento de Saude, Sr. Wagner Luiz
Barella.

7.6. Cabera aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover todas as
acOes necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato ou da Ata de Registro de Precos,
seguindo os preceitos do Decreto Municipal n° 3.500, de 05 de margo de 2024, que Regulamenta as regras
para atuacdo do Agente de Contratacéo e da Equipe de Apoio, o funcionamento da Comisséo de Contratacéo
e a atuagdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no &mbito do Poder Executivo Municipal.

8 — CRITERIOS DE PAGAMENTO:

8.1. O pagamento serd efetuado através de transferéncia eletronica para a conta bancéria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més subsequente
da apresentacdo da Nota Fiscal, ap6s o recebimento definitivo do objeto.

8.2. A vencedora do certame deverd apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO
ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

8.3. Quaisquer erros ou emissdo ocorrido na documentagéo fiscal serd motivo de correcdo por parte da
adjudicataria e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

8.4. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.234/2021 ou a que vier a
substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n® 3.480, de 26 de dezembro de 2023.
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9 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

9.1. PARA A HABILITACAO, SERA EXIGIDA A DOCUMENTACAO RELATIVA:

9.2. A documentagdo relativa 8 HABILITACAO JURIDICA consistira em:

9.2.1.

9.2.2.

9.2.3.

No caso de empresario individual: jnscricdo no Reqistro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada —

EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na

Junta Comercial da respectiva sede.

Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI, na forma da Resolu¢do CGSIM n° 16, de

2009, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br.

9.3. A documentacao relativa a qualificagdo econdmico-financeira consistira em:

expedlda pelo dlstrlbmdor da sede da pessoa Jurldlca referente a matrlz e, quando for o
caso, igualmente da filial licitante, em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da abertura da
sessdo publica deste CHAMAMENTO PUBLICO, se outro prazo ndo constar do
documento.

9.4. A documentacdo relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistirad em:

9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.

944.

9.45.

9.4.6.

94.7.

9.4.8.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, relativa ao
domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o

objeto contratual.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certiddo
niun Débitos relativ Tri Federai Divida Ativ nido, expedida

pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Prova de regularidade para com a Eazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
relativa aos tributos relacionados com o objeto licitado.

Prova de regularidade para com a Eazenda Municipal, relativa aos tributos relacionados
com o objeto licitado.

Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Eundo de Garantia de Tempo de
Servico (FGTS).

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo N iv Débitos Trabalbhi NDT), nos termos da Lei
n° 12.440, de 07 de julho de 2011.

Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
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comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, desde que atendidos os demais requisitos
do Edital, a(s) empresa(s) nesta condicao sera(do) declarada(s) habilitada(s) sob condicdo
de regularizacdo da documentagdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual
prazo, a contar do momento em que for declarado vencedor do certame, para regularizacao
da documentacao, para pagamento ou parcelamento do débito e para emissdo de eventuais
certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

9.4.8.1. Ando regularizacdo da documentacao no prazo estipulado implicara a decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢es cabiveis.

9.5. A documentacéo relativa 8 REGULARIDADE TECNICA consistira em:

9.5.1.

9.5.2.

9.5.3.

9.5.4.

9.5.5.

9.5.6.

9.5.7.

9.5.8.

Alvara de localizagdo e funcionamento da empresa participante, fornecido pelo érgao
competente da Administragdo Municipal.

Comprovagdo de registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN, DA
EMPRESA LICITANTE, através de Certiddo do Conselho Regional de Enfermagem.

Declaragdo de responsabilidade técnica (Anexo IV) indicando o(s) profissional(is)
responsavel(is) pela prestagdo dos servicos. O(s) mesmo(s) ndo podera(do) ser
substituido(s) sem expressa autorizagdo do CONTRATANTE.

Comprovacdo do vinculo empregaticio entre o(s) profissional(is), elencado(s) no subitem
“9.5.3.”, e a proponente, mediante registro em Carteira de Trabalho, ficha de registro da
empresa ou contrato de prestacdo de servicos. Para dirigente ou socio de empresa, tal
comprovacao podera ser feita através da cOpia da ata da assembleia de sua investidura no
cargo ou contrato social.

Copia da titulagdo do(s) técnicos(s) (diploma) ou declaragdo de conclusdo do curso de
técnico de enfermagem emitido por Instituicdo devidamente aprovada pelo Ministério da
Educacdo — MEC.

Comprovacdo da inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem — COREN, do(s)
profissional(is) relacionado(s) na Declaracdo de Responsabilidade Técnica.

Para comprovacao de regularidade do Registro no Conselho de Classe, a proponente devera
apresentar a Declaracdo Negativa de Débitos emitida pelo mesmo ou comprovante de
pagamento da anuidade ou dos débitos pendentes, referente ao ano vigente atual (original).

Comprovacdo de experiéncia_minima de 06 (seis) meses do(s) profissional(is)
responsavel(is) relacionado(s) na Declaracdo de Responsabilidade Técnica, responsavel
pela prestacdo dos servicos, mediante registro em Carteira de Trabalho, ficha de registro
da empresa ou contrato de prestacéo de servicos.

9.6. A proponente deverd apresentar preenchida a Declaragdo Unificada (Anexo I11).

9.7. 0 CREDENCIAMENTO seréa realizado para todos as proponentes interessadas que forem habilitados
em Sessdo Publica, e serdo selecionadas por escala e disponibilidade a ser definida pelo Departamento de
Saude juntamente com a(s) CONTRATADA(S).

10 - FRAUDE E CORRUPCAO:
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10.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencgdo a corrup¢ao previstas na legislagéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar,
de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacgdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrup¢do, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio
econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

11 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
nas dotagOes orcamentarias apresentadas abaixo:

Conta | Orgdo/Unidade Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
273 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.34.00.00.00 303
304 ' 10.301 0016 2.029 3.3.90.34.00.00.00 0
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NO **/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacdo de
servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de

Saude

ANEXO 11

MODELO DE REQUERIMENTO PARA INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO

_O interessado abaixo qualificado requer sua inscricdo no CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS especializadas na prestacao de servicos de técnicos de enfermagem para atender as
necessidades do Departamento de Salde, nos termos do Edital de Chamamento Publico n® ***/2024,

divulgado em (data da divulgacéo).

Razédo Social:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Endereco:

Ne:

Bairro:

CEP: Cidade:

Estado:

Informar Agéncia e Conta para pagamento.
(A conta deve ser no nome do credenciado)

Banco: n° Agéncia: n°

C/C: n°;

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de Vossas Senhorias, a especificacdo dos servigos que

temos a oferecer:

Quant Quant. total valor Valor m_é\ximo
_ _ estima da de_horas Valor estimado total estimado
Item Descricao Unid. d estimada | da hora pelo periodo
e horas . mensal
mensal pelo periodo | (R$) (R$) de 12 (doze)
de 12 meses meses (R$)
Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem noturno das
1 17h as 22h, em dias Uteis. Horas *x ol 29,00 ** xx
(Segunda A Sexta-Feira)
Unidade de Pronto Atendimento
Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem das 08h as
2 20h, em finais de Semana. Horas *k Hk 29,00 *k Hk
(Sabados)
Unidade de Pronto Atendimento
Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
08h as 20h.
3 (Domingos, Feriados Nacionais e Horas - - 29,00 = -
Locais)
Unidade de Pronto Atendimento

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
4 07h30 as 11h30h, e/ou das 13h as 17h, | Horas ** ** 29,00 ** **
em dias Uteis.

(Segunda A Sexta-Feira)

Servigo de Técnico de Enfermagem,
diurno, das 07h30 as 11h30h, e/ou das
5 13h as 17h, em dias Uteis. Horas ** ** 29,00 *x el
(Segunda A Sexta-Feira)

Unidades Bésicas De Saude

Valor Total Estimado wx

A apresentacdo da proposta implicard na plena aceitacdo das condicbes estabelecidas neste edital e seus
anexos.

Declaro que a proponente atende aos requisitos de habilitacdo e o declarante atesta a veracidade das
informacGes prestadas (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021).

Nos precos ofertados ja estéo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais, trabalhistas
e todas as demais despesas necessarias a execugdo do objeto.

.............................................................................. e 8 s, de 2024,
Local e Data

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N© **/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacdo de
servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de
Saude

ANEXO 111
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA
A Comisséo de Contratacio

Pelo presente instrumento, a proponente .............cc..o...... ,CNPINC i, ,comsede Na .....oceeveeen, ,
através de seu representante legal infra-assinado, DECLARA que:

1) Para cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.® 14.133/21, ndo emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos.
Ressalva ainda, que, caso empregue menores na condi¢do de aprendiz (a partir de 14 anos, deverd informar
tal situagdo no mesmo documento).
2) Nao foi declarada inid6nea por nenhum 6rgao publico de qualquer esfera de governo, estando apta a
contratar com o poder publico.
3) Cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo relativo ao Edital de Chamamento Publico ***/2024.
4) Até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
5) Ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢do no Chamamento
Publico ou atue na fiscalizacéo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.
6) Cumprimos com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
7) As propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.
8) Aceita os valores dos servicos constantes do presente Edital de Chamamento Publico n® ***/2024.
9) Em caso de qualquer comunicacéo futura referente e este Chamamento Publico, bem como em caso de
eventual contratacdo, concordo que o Contrato seja encaminhado para o seguinte enderego:

E-mail:

Telefone: ()
10) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragdo junto ao
Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos dados anteriormente
fornecidos.

.............................................................................. e 08 s, de 2024,
Local e Data

(nome e assinatura do representante legal da empresa)

MUNICIPIO DE MARMELEIRO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NO **/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacio de
servicos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de
Saude

ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Conforme o disposto no Edital em epigrafe e de acordo com a legislacdo vigente, declaramos que
o(s) responsavel(is) técnico(s) pela execucéo dos servigos, € (sao):

N° do
Registro | Data do
Orgdo de | Registro
Classe

Nome Especialidade Assinatura

Declaramos, outrossim, que o(s) profissional(is) acima relacionado(s) pertence(m) ao nosso quadro
técnico de profissionais, com relacionamento junto a empresa, dentro das Leis Trabalhistas vigentes.

.............................................................................. e A€ .. de 2024,
Local e Data

(nome e assinatura do representante legal da empresa)

MUNICIPIO DE MARMELEIRO |
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NO **/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacdo de
servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de
Saude

ANEXO V

MINUTA DO CONTRATO DE RRESTA(;AO DE SERVICOS N° ***/2024
CHAMAMENTO PUBLICO N° **/2024 — PMM

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no CNPJ sob o
n° 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n°® 255, centro, Marmeleiro, Estado
do Paran4, representado pelo Prefeito, Sr. Paulo Jair Pilati, inscrito no CPF sob 0 n® 524.704.239-53, de ora
em diante denominado CONTRATANTE; e a empresa ***, pessoa juridica de direito privado inscrita no
CNPJ sob o n® *** com sede na ***, n° *** Bairro ***, Cidade de ***, Estado do ***, CEP ***, Telefone
(**) ***, e-mail: ***, representada neste ato pelo(a) Sr(a). ***, inscrito(a) no CPF sob 0 n® *** de oraem
diante denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e
demais legislagdo aplicavel, e obedecidas as condiges estabelecidas no Edital de Chamamento Publico
N° ***/2024, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as condi¢fes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Contrato esta sendo firmada com fundamento na Lei n® 14.133/21, e de acordo com as
conclusdes do Chamamento PUblico n® ***/2024, aplicando-se, ainda, 0s principios inerentes aos contratos
administrativos.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de pessoas juridicas especializadas na prestacéo
de servicos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de Saude, nas
condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia, de acordo com Chamamento Publico n® ***/2024. A
quantidade de servigos a ser executado durante a vigéncia contratual ird depender do nimero de empresas
que se habilitarem no curso do processo, limitado ao valor méaximo de R$ 522.000,00 (quinhentos e vinte
e dois mil reais), sendo de responsabilidade do Departamento de Salde o controle deste valor. E de acordo
com as especificacbes abaixo:

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

3

Quant. total Valor maximo
egiurzgttj.a de horas Valor es\t/i?\:g:jo total estimado
Item Descricao Unid. d estimada | da hora pelo periodo
e horas . mensal
mensal pelo periodo | (R$) (R$) de 12 (doze)
de 12 meses meses (R$)
Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem noturno das
1 17h &s 22h, em dias Uteis. Horas *x il 29,00 *x *x
(Segunda A Sexta-Feira)
Unidade de Pronto Atendimento
Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem das 08h as
2 20h, em finais de Semana. Horas *k Hk 29,00 *k Hk
(Sabados)
Unidade de Pronto Atendimento
Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
3 08h as 20h. Horas *x il 29,00 fal il
(Domingos, Feriados Nacionais e
Locais)

CNPJ: 76.205.665/0001-01

Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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Unidade de Pronto Atendimento

Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
07h30 as 11h30h, e/ou das 13h as 17h, | Horas fald o 29,00 w faied
em dias Uteis.

(Segunda A Sexta-Feira)

Servigo de Técnico de Enfermagem,
diurno, das 07h30 as 11h30h, e/ou das
13h as 17h, em dias Uteis. Horas ** ** 29,00 *x el
(Segunda A Sexta-Feira)

Unidades Bésicas De Saude

Valor Total Estimado wx

2.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo: o Termo de Referéncia, o Edital do
Chamamento Publico n® ***/2024, a proposta da CONTRATADA e eventuais anexos dos documentos
citados.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
3.1. Pelo fornecimento do objeto ora contratado, 0 CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor
unitario por hora de R$ 29,00 (vinte e nove reais) para os itens 01, 02, 03, 04 e 05.

3.2. A quantidade de servicos a ser executado durante a vigéncia contratual ird depender do nimero de
empresas que se habilitarem no curso do processo, limitado ao valor maximo do Chamamento Publico que
é de R$ 522.000,00 (quinhentos e vinte e dois mil reais), sendo de responsabilidade do Departamento de
Saude o controle deste valor.

3.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacao.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
4.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano, contado da data
do orgamento estimado.

4.2. Apos o interregno de 01 (um) ano, os precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagdo,
pelo CONTRATANTE, do indice IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo) ou o que venha a
substitui-lo, exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

4.4, Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

4.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado exclusivamente através de depésito ou transferéncia eletronica para a conta
bancéaria da CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més
subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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5.2. A nota fiscal devera ser apresentada no Setor de Finangas ou encaminhada pelo endereco eletrdnico:
nf@marmeleiro.pr.gov.br, com indicacdo da modalidade e nimero da licitacdo e Contrato, e Nota Fiscal
emitida em nome da:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
CNPJ n° 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.615-000
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ***/2024
CHAMAMENTO PUBLICO N° ***/2024

5.3. Deverdo acompanhar a nota fiscal certiddes negativas Federal, Estadual, Municipal, CNDT e do FGTS,
validas para o periodo do pagamento.

5.4. Em caso de devolugdo da Nota Fiscal ou Fatura para corre¢do, 0 prazo para o pagamento passara a fluir
apos a sua reapresentacao.

5.5. A nota fiscal/fatura deveré ser emitida pela propria CONTRATADA obrigatoriamente com o ndmero
de inscricdo no CNPJ/MF apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas de precos, ndo se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas por outros CNPJs.

81° Os pagamentos serdo retidos em caso de ndo cumprimento pela CONTRATADA de disposi¢des
contratuais, bem como em caso de multa, até o recolhimento da mesma.

§2° O pagamento nao efetuado na data de vencimento devera ser corrigido até a data do efetivo pagamento
pela variagdo do indice INPC ocorrida no periodo, salvo a ocorréncia do disposto no §1° desta Clausula.

5.6. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instru¢do Normativa RFB n° 1.234/20212 ou a que vier a
substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n® 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
nas dotacOes orcamentarias apresentadas abaixo:

Conta | Orgdo/Unidade | Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
273 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.34.00.00.00 303
304 ) 10.301 0016 2.029 3.3.90.34.00.00.00 0

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA E PRORROGACAO

7.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, ou seja, até ** de **de 202*, podendo ser prorrogado na forma do Art. 105 da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO DO OBJETO

8.1. A execucdo dos servicos sera de forma parcelada e devera ser executada junto ao local indicado, nos
horarios determinados, ap0s assinatura do Contrato, onde serdo verificadas todas as especificacdes exigidas,
reservando-se ao Municipio o direito de recusar parcial ou totalmente aqueles em desacordo com o objeto
contratado.

8.2. O local da execucdo dos servigos devera ser prestado em local indicado, nos horérios determinados
pelo Departamento de Saude.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO |

CNPJ: 76.205.665/0001-01
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8.3. O prazo para iniciar a prestacdo de servigos sera impreterivelmente de até 12 (doze) horas Uteis ap6s
0 recebimento da escala por parte da CONTRATADA.

8.4. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela CONTRATADA durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pelo
CONTRATANTE.

8.5. Os servicos deverao ser executados em carater prioritario em razéo do interesse pablico que os cercam,
em conformidade com a requisi¢do e Nota de Empenho.

8.6. N&o sera aceito a execuc¢do de objeto diferente da descricdo, com quantidade/qualidade inferior ou
valor diferente do estimado.

8.7. ACONTRATADA trabalhara em conjunto com o Departamento de Salde na elaboracdo de escalas de
trabalho de acordo com as necessidades do servico.

8.8. A CONTRATADA devera proporcionar a execucao do objeto em perfeitas condi¢des, conforme
guantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

8.9. DA FUNCAO E DAS ATRIBUICOES:
8.9.1. Os Técnicos de Enfermagem contratados serdo responsaveis por executar as seguintes atividades:

8.9.2. Assisténcia direta ao paciente: Administracdo de medicamentos, curativos, coleta de exames,
monitoramento de sinais especificos, entre outras atividades técnico-assistenciais.

8.9.3. Promocéo da saude e educacgdo em saude: Orientagdo aos pacientes e familiares sobre cuidados de
salde, prevencdo de doencas e promocéo de habitos saudaveis.

8.9.4. Gestdo do cuidado: Elaboragao e implementagdo de planos de cuidado individualizados, registro de
informacdes no prontuério do paciente e participacdo em avalia¢gdes multiprofissionais.

8.9.5. Participacdo em equipes multiprofissionais: Colaboracdo com médicos, enfermeiros,
fisioterapeutas, psicologos e demais profissionais da salde para garantir a integralidade do cuidado ao
paciente.

8.9.6. Cumprimento de normas e protocolos: Observancia das normas técnicas e protocolos assistenciais
vigentes, zelando pela seguranca do paciente e qualidade da assisténcia.

8.10. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

8.10.1. O objeto deste Contrato sera dado como recebido, conforme:

8.10.2. Provisoriamente, na apresentagdo do objeto, declarard formalmente a CONTRATADA que 0s
servigos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior andlise das conformidades e
qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacao.

8.10.3. Definitivamente, apés a verificagdo dos requisitos e demais condi¢des contratuais, desde que ndo

se observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificacdes constantes do Termo de Referéncia
e do Contrato acima identificado que ensejem correcGes por parte da CONTRATADA.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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8.10.4. O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, os fornecimentos executados em desacordo com
o disposto neste Termo de Referéncia. Se, apos o recebimento provisorio, constatar-se que os fornecimentos
foram realizados em desacordo com o especificado, com defeito ou incompleto, a CONTRATADA sera
notificada para que providencie, dentro do prazo a ser determinado, a corre¢do necessaria.

8.10.5. Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito, sera
determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faga a substitui¢éo. Este prazo
iniciar-se-4 a partir da notificacdo do CONTRATANTE. A CONTRATADA ficaré obrigada a substituir,
as suas expensas, 0 objeto que for recusado.

8.10.6. Independentemente da aceitacdo, a CONTRATADA devera garantir a qualidade do objeto fornecido
pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo determinado pelo
CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o
periodo de cobertura da garantia.

8.10.7. Em todo o objeto, as especificagdes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento das
necessidades do Departamento solicitante. Ndo sendo aceito o objeto com especificacdes diferentes das
descritas.

CLAUSULA NONA - SUBCONTRATACAO
9.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Compete a0 CONTRATANTE:

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
Contrato e seus anexos.

10.2. Receber 0 objeto no prazo e condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.3. Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacoes.

10.4. Prestar as informagdes e 0s esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execucdo do objeto.

10.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

10.6. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e
das obrigagdes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro
préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da mesma.

10.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execugcdo do objeto, no prazo,
forma e condi¢es estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante apresentacao
da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que deverd vir acompanhada de
Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

10.8. Aplicar a CONTRATADA as san¢es previstas na Lei e no instrumento contratual.
10.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacfes e reclamacdes relacionadas a execucao do

presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.
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10.10. O CONTRATANTE terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instrucdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitacdes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

10.11. O CONTRATANTE néo sera responsavel por quaisquer énus, direitos ou obrigacdes vinculadas a
legislacéo trabalhista, tributarias ou securitérias decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, 8 CONTRATADA.

10.12. O CONTRATANTE néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente processo, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compete a CONTRATADA:

11.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.

11.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na execugédo do
contrato.

11.3. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade superior
e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados.

11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

11.7. Nao contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nédo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

11.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucéo do objeto contratual.

11.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucéo do objeto.
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11.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

11.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

11.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢tes
de seguranca, higiene e disciplina.

11.14. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para 0s maiores de guatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.15. Manter, durante toda a execugdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigOes de habilitacéo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

11.16. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do instrumento contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n. 14,133, de 2021).

11.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
da Lein.°14.133, de 2021).

11.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

11.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

11.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE.

11.21. Executar atividades profissionais da area da sade correspondentes a sua especialidade, tratamentos
clinicos preventivos ou profilaticos, observado as atribui¢fes previstas em Lei, conforme resolucdes e
legislagdo pertinente.

11.22. Participar do planejamento, elaboracéo e execucdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitacdo de recursos humanos.

11.23. Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade.

11.24. Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao.

11.25. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo ou previstas nas
normas do SUS.
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11.26. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da contratacdo, como méo de obra
especializada e de apoio, transportes, pagamentos de tributos, impostos, encargos, taxas e demais
obrigacdes vinculadas a legislagdo tributaria, trabalhista e previdenciaria.

11.27. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou diminuic6es efetuadas até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato.

11.28. Entregar os servicos prestados com pontualidade, garantia e qualidade, obedecendo rigorosamente
0 Termo de Referéncia estabelecido pelo CONTRATANTE.

11.29. Cumprir fielmente o contrato, inclusive a entrega dos servicos nos termos acordados, cumprimento
de carga horaria junto a Unidade de Saude de Atuacdo, executando-0s sobre sua inteira responsabilidade.

11.30. ACONTRATADA assumird integral responsabilidade pelos danos que causar ao CONTRATANTE
e a terceiros, por si OU Seus sucessores e representantes, na execugdo do objeto da presente licitagdo,
isentando 0o CONTRATANTE de qualquer reclamacdo que possa surgir em decorréncia dos mesmos.

11.31. Gestdo de Pessoal:
a) Ser responsavel pelo recrutamento, selecéo e treinamento de seus profissionais.
b) Efetuar o monitoramento do desempenho dos seus profissionais.
c) Implantar programas de educacgdo continuada para seus profissionais.
d) Efetuar a gestdo da documentacao dos seus profissionais.

11.32. Suporte Técnico:

a) Disponibilidade de um profissional enfermeiro para auxiliar na assisténcia médica dos servicos.
0 Atendimento as saidas do municipio em transporte de Pacientes

b) Disponibilidade de um profissional capacitado para auxiliar na supervisdo dos servicos de
enfermagem, orientando e acompanhando os técnicos nas atividades assistenciais.

c) Atendimento as solicitacbes do municipio em relagdo aos servigos prestados, incluindo a
elaboracdo de relatorios e a participagdo em reunides.

d) Garantia da qualidade e seguranca dos servicos prestados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive
nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados (13.709/2018).

12.2. O tratamento de dados pessoais podera ser realizado nas hipoteses previstas nos artigos 7°, 11 e/ou
14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo aos propésitos legitimos, especificos, explicitos e informados
ao titular.

12.3. A CONTRATADA darda integral cumprimento & Lei n. 13.079/2018, no que tange aos dados
eventualmente compartilhados ou recebidos em razéo do contrato com 0 CONTRATANTE.

12.4. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda informacao,
dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteragdes e regulamentacfes
posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

12.5. A CONTRATADA néo podera se utilizar de informagdo, dados pessoais ou base de dados a que
tenham acesso, para fins distintos da execucdo dos servicos especificados no instrumento contratual.
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12.6. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento,
indispensaveis a prépria prestacdo do servico, esta sera realizada apds a prévia aprovacdo do
CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtencdo e gestéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgdo total ou
parcial.

13.2. O recebimento do objeto, a fiscalizagdo e 0o acompanhamento da execu¢do do Contrato, sera de
responsabilidade dos servidores: Franciele Bonato Rosaneli e Rudimar Ernandes Walkoviecz.

13.2.1. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condigdes técnicas, vicios redibitdrios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus agentes e
prepostos.

13.3. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo hébil, para adogdo das medidas convenientes, no caso o gestor do contrato.

13.4. A gestdo do presente Contrato ficara a cargo do Diretor do Departamento de Salde, Sr. Wagner Luiz
Barella.

13.5. As comunicacdes entre Municipio e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

13.6. O Municipio podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

13.7. A execucdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal designado para tal, ou pelo
respectivo substituto.

13.8. O fiscal acompanhara a execugdo do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

13.8.1. O fiscal anotard no histérico de gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do mesmo, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos
observados.

13.8.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal emitird notificacbes para a correcdo da
execucdo do Contrato, determinando prazo para a corregao.

13.8.3. O fiscal informara ao gestor do Contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso.

13.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do Contrato nas datas aprazadas, o fiscal
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.8.5. O fiscal ira comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do Contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.
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13.8.6. O fiscal verificara a manutencédo das condicdes de habilitacdo da CONTRATADA, acompanhara o
empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

13.8.7. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

13.9. O gestor do Contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogac@es contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo, e sera de sua responsabilidade, sem prejuizo do disposto no Decreto Municipal n°
3.500/2024:

13.9.1. Acompanhar a manutencéo das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA, para fins de empenho
de despesa e pagamento.

13.9.2. Analisar a documentagdo que antecede o pagamento.

13.9.3. Analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.
13.9.4. Analisar eventuais alteragGes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato.
13.9.5. Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado.

13.9.6. Acompanhar o desenvolvimento da execucdo atraves de relatorios e demais documentos relativos
ao objeto contratado.

13.9.7. Decidir provisoriamente a suspensdo da entrega de bens ou a realizacéo de servicos.
13.9.8. Coordenar as atividades relacionadas a fiscaliza¢&o do contrato.

13.9.9. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucdo do mesmo e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia.

13.9.10. Elaborar o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lein® 14.133,
de 2021, com as informac@es obtidas durante a execugdo contratual.

13.9.11. Coordenar a atualizacdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio
do fiscal.

13.9.12. Realizar o recebimento definitivo do objeto contratado.

13.9.13. Tomar providéncias para a formalizacéo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins
de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

Paragrafo Unico

Cabera aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover todas as acdes
necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato ou da Ata de Registro de Precos,
seguindo os preceitos do Decreto Municipal n° 3.500, de 05 de margo de 2024, que Regulamenta as regras
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para atuacdo do Agente de Contratacao e da Equipe de Apoio, o funcionamento da Comissdo de Contratacao
e a atuacdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no ambito do Poder Executivo Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execuc¢do do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragfes acima descritas as seguintes sangdes:

I.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

I1. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c”
e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

I11. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV. Multa:

1. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

1.a. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
2. Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” ate “h” do caput desta
Clausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

3. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do caput desta
Clausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

4. Compensatoria, para infracdo descrita na alinea “b” do caput desta Clausula, a multa
sera de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

5. Compensatoria, para a infracdo descrita na alinea “a” do caput desta Clausula, a multa
sera de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

6. Compensatoria, para infragdes descritas na alinea “d” do caput desta Clausula, a multa
sera de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

14.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, 89°, da Lei n° 14.133, de 2021).
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14.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 87°, da Lei n° 14.133, de 2021), sendo que a somatdria das multas previstas acima na o podera
ultrapassar ao percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato.

14.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca seré
descontada da garantia prestada ou seré& cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo
enviada pela autoridade competente.

14.4.4. Se os valores das faturas forem insuficientes ou inexistentes, fica a CONTRATADA obrigado a
recolher a importéncia de multa aplicada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da comunicacao oficial.

14.5. A aplicacdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

14.6. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para 0o CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

14.7. Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstosneste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas & pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0 contraditorio,a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.9. O CONTRATANTE deverd, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacéo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), conforme art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021, assim como as san¢des seréo
obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e no
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR).
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14.10. As sanc¢Bes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
15.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

15.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para 0 CONTRATANTE, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais Ihe oferece vantagem.

15.3. A extingcdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

15.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrerd apés 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

15.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigac@es nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica CONTRATADA, deverd ser formalizado
termo aditivo para alteracéo subjetiva.

15.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, seré precedido:

15.6.1.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.
15.6.1.2. Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos.

15.6.1.3. IndenizagOes e multas.

15.7. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hip6tese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.° 14.133, de 2021).

15.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do ¢rgdo ou entidade
CONTRATANTE ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133,
de 2021.
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16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condic¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou supressées
gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade
de antecipacéo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n°8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢6es
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

19.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencao a corrupgao previstas na legislacéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucao deste contrato nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar,
de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio
econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da comarca de Marmeleiro para dirimir os litigios que decorrerem da execucao
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela concilia¢do, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21.

Marmeleiro, ** de **** de 2024.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO
Paulo Jair Pilati
CONTRATANTE

EMPRESA
Representante
CONTRATADA
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“

PORTARIA N° 7.331, DE 12 DE JUNHO DE 2024.

Altera e Designa servidores para atuarem como Agentes de
Contratagfo e compor a Comiss#o de Contratacfo e a Equipe
de Apoio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARMELEIRO, Estado do Paran4, no
uso de suas atribuigdes e considerando o disposto na Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021 e no Decreto n° 3.500, de 05 margo de 2024,

RESOLVE:
Art. 1° REVOGAR a Portaria n°® 7.277, de 14 de margo de 2024;

Art. 2° DESIGNAR os seguintes servidores efetivos para desempenharem a
fungfo de Agente de Contratagdio nos procedimentos licitatérios regidos pela Lei n°
14.133, de 2021:

I — Daverson Colle da Silva, Matricula 1116-9;

II - Tamara Marculina, Matricula 18899-1;

III — Franciéli de Oliveira; Matricula 1450-8;

IV — Ricardo Fiori, Matricula 1824-4.

§1° Quando da realizagfio de licitagdes na modalidade pregfo, os agentes de
contratagéo serfio denominados Pregoeiros, na forma do art. 8°, § 5° da Lei n°® 14.133, de
2021.

§ 2° Os servidores arrolados nos incisos do caput deste artigo também compordo
a Equipe de Apoio e a Comisso de Contratagdio de que tratam os artigos 8° a 14 do
Decreto n° 3.500, de 2024, observado o disposto no art. 4° do mesmo regulamento.

§ 3° A Comissdo de Contratagfio serd presidida pelo servidor Daverson Colle da
Silva e, na sua auséncia, pelo servidor Ricardo Fiori.

Art. 3° O desempenho da fungfo serd remunerado por gratificagio prevista no
art. 33, da Lei n° 2.096, de 23 de setembro de 2013, observado o disposto nos §§ 3° e 4°,
do mesmo artigo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo, retroagindo seus
efeitos ao dia 10 de junho de 2024.

Marmeleiro, PR, 12 de junho de 2024.

o Jair Pilati
refeito de Marmeleiro

www.marmeleivo.pr.gov.br
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Marmeleiro, 10 de abril de 2025.

Processo Administrativo Eletronico — PAE n.° 1345/2024
Chamamento Publico

Parecer Juridico n.° 090/2025 — PG

| - Relatdrio
Trata-se de andlise de processo administrativo visando o credenciamento de pessoas

juridicas para prestacao de técnicos em enfermagem, por meio de Chamamento Publico, nos

8eB651f.

termos da solicitacdo do Diretor do Departamento de Salde, conforme Requerimento de n.°
038/2024.

Para analise foram encaminhados o Documento de Formalizacdo de Demanda,

7

Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, pesquisa de mercado, indicacdo da Dotacédo

Orcamentaria, Portaria de nomeacdo dos agentes de contratacdo e Minuta do Edital.

Il — Fundamentacao

A Constituicdo Federal estabelece a obrigatoriedade de licitacdo para obras, compras,
servicos e alienacdes da Administracdo Publica, nos termos do art. 37, XXI, da CF/88.

Entretanto, existem situacGes previamente estabelecidas por lei, onde a regra

licitatoria é dispensada ou inexigivel, com base ao principio da economicidade e ainda a

£ 1 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:ic.ipm.com.brip1f012

presenca clara do interesse publico.

E ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 10/04/2025 16:41 -03:00-03

De acordo com Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, esse fato se deve porque “o principio
constitucional da licitacdo, como todas as regras de Direito, ndo tem valor absoluto, devendo
ser coordenado com os outros principios do mundo juridico”.

O credenciamento guarda previsdo na Lei 14.133/21, porém ndo se trata de uma
Modalidade de Licitacéo.

A Lei n° 14.133/21 trata o credenciamento como procedimento auxiliar das
licitacOes e das contratacOes regidas por si, nos termos do art. 78, inciso |. Se trata de ferramenta
cujo objetivo é conferir maior eficiéncia e economicidade aos processos licitatorios e as
contratagOes publicas.

Na forma do art. 6°, inciso XLIII, da Lei n.° 14.133/21 e demais normas aplicaveis,

o credenciamento € o processo administrativo de chamamento publico em que a Administracdo

1
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Publica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os
requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando
convocados.

O presente procedimento tem como objetivo buscar interessados na prestagdo de
servicos de técnicos em enfermagem. As justificativas apresentadas, em sintese, sdo no sentido
que o Departamento de Saude enfrenta problemas na assisténcia a satde devido ao déficit de
Técnicos de Enfermagem. Que nos ultimos anos se teve a reducéo de 06 (seis) profissionais que
exerciam a funcdo, o que compromete a qualidade da assisténcia a salde prestada. Que a falta
de técnicos em enfermagem impacta diretamente nas acGes da ESF, afetando diretamente a

8eB651f.

7

salde da populacéo.

O credenciamento é um instituto a ser utilizado quando se pretende a contratacéo de
pessoas interessadas em prestar servicos em favor da Administracdo Publica.

As hipoteses de contratacdo utilizando o credenciamento estdo previstas no art. 79 da

Lei de Licitacdes:

“Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipoteses de
contratacdo:  Regulamento

| - paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a
Administragdo a realizagdo de contratacGes simultdneas em condicdes
padronizadas;

Il - com selec@o a critério de terceiros: caso em que a sele¢do do contratado
estd a cargo do beneficiario direto da prestacao;

Il - em mercados fluidos: caso em que a flutuagdo constante do valor da
prestacdo e das condi¢Bes de contratacao inviabiliza a selec@o de agente por
meio de processo de licitacao.

Paragrafo unico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em
regulamento, observadas as seguintes regras:

I - a Administracéo devera divulgar e manter a disposi¢éo do publico, em sitio
eletronico oficial, edital de chamamento de interessados, de modo a permitir
0 cadastramento permanente de novos interessados;

I1 - na hipétese do inciso | do caput deste artigo, quando o objeto ndo permitir
a contratacdo imediata e simultanea de todos os credenciados, deverdo ser
adotados critérios objetivos de distribuicdo da demanda;

Il - o edital de chamamento de interessados devera prever as condigdes
padronizadas de contratacéo e, nas hipoteses dos incisos | e Il do caput deste
artigo, devera definir o valor da contratagdo,”

IV - na hipotese do inciso Il do caput deste artigo, a Administracdo devera
registrar as cotacfes de mercado vigentes no momento da contrataco;

V - ndo serd permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizacéo expressa da Administragao;

1 PARA CONFEREMNCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/fc.ipm.com.brip1f012

A= ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 10/04/2025 16:41 -03:00-03
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VI - serd admitida a dendncia por qualquer das partes nos prazos fixados no
edital.”

O presente feito, pelo que se observa, tem como objetivo a realizacdo de
credenciamento através de chamamento publico. Sendo assim, a finalidade do certame é a
celebracdo de termos de credenciamento, que ndo se caracterizam como contratos. Neste

sentido é a licdo do doutrinador Marcal Justen Filho:

“O credenciamento ndo se confunde com o contrato administrativo, eis que
se trata de ato administrativo unilateral prévio a dita contratagdo. O sujeito
que obtém o credenciamento ainda ndo foi contratado. A contratagdo é um
ato juridico bilateral, que se aperfeicoa em momento posterior ao
credenciamento. ”

8eB651f.

7

Ainda em relagdo a diferenca entre credenciamento e contrato administrativo, Ronny

Charles Lopes de Torres leciona:

“N&o se deve confundir o credenciamento com os contratos ou contratacoes
que serdo firmados a partir dele. A natureza juridica do credenciamento nao
equivale a do contrato administrativo; ele é um procedimento auxiliar,
produzido para justificar ulteriores contratacdes diretas. Esta percepcdo é
fundamental para perceber que o credenciamento, enquanto procedimento
auxiliar para registro de fornecedores aptos, ndo se submete estritamente ao
regime juridico do contrato administrativo, embora, obviamente, submeta-se
integralmente ao regime juridico de direito pablico.”

1 PARA CONFEREMNCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/fc.ipm.com.brip1f012

A= ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 10/04/2025 16:41 -03:00-03

Estando o processo instruido com os requisitos exigidos € possivel sua celebragéo.

A administragdo busca realizar a contratacdo, como ja citado, de empresas
especializadas para a prestacao de servicos de técnicos em enfermagem visando o atendimento
em plantbes, bem como para suprir eventuais auséncias de profissionais no horario padrao de
atendimento.

O Tribunal de Contas do Estrado do Parana entende vidvel a utilizagdo de
credenciamento para suprir demanda reprimida, desde que de maneira complementar, devendo
ser adotado apenas excepcionalmente, ndo como regra. O credenciamento ndo se destina a
substituicdo de pessoal do quadro prdprio do ente publico, mas & complementagdo dos servicos
prestados diretamente. Havendo a caracterizacédo da utilizagdo com a finalidade de contratacdo

para substituicdo, o que consta como solucdo eventual no requerimento, a despesa

3
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correspondente devera ser incluida na despesa com pessoal, nos termos do art. 18, §1° da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Destaque-se que a situacdo nao deve ser perene. As admissdes devem ter natureza
pontual para complementacéo dos servicos, ndo sendo admitida a préatica de forma continua, eis
que as atividades devem ser executadas por servidores efetivos, evitando a terceirizagdo dos
servicos de assisténcia médica.

Superada esta questdo, sem adentrar no mérito das contratacdes tidas como
necessarias, pela documentagdo encaminhada, se observa que os requisitos fundamentais para

a selecdo das propostas estdo em consonancia com as disposi¢cdes legais pertinentes. O

8eB651f.

7

responsavel pelo setor de contabilidade informa a existéncia de previsdo de recursos de ordem
orcamentaria para cumprir as obrigacdes decorrentes das contratacdes.

A minuta de edital estabelece as condic¢Oes de participacdo, impedimentos e forma
de inscrigéo, constando as exigéncias a serem cumpridas pelos interessados.

A Lei n. 14.133/21 dispde que a Administracdo devera divulgar e manter a
disposicdo do publico, em sitio eletronico oficial, edital de chamamento de interessados, de
modo a permitir o cadastramento de novos interessados. Esta disposi¢do encontra-se no inciso
| do paragrafo Unico do art. 79, guardando previsao no predmbulo do instrumento convocatorio,
item 1.2.

111 - Conclusao

1 PARA CONFEREMNCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/fc.ipm.com.brip1f012

A= ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 10/04/2025 16:41 -03:00-03

Ante 0 exposto, nos termos do art. 53, caput e 4° da Lei n.° 14.133/21, esta
procuradoria se manifesta pela legalidade do processo de chamamento publico visando o
credenciamento de pessoas juridicas para a prestacdo de servigos de técnicos em enfermagem

de maneira complementar, sem olvidar das orientagdes deste opinativo.

Assinado eletronicamente por:
EDERSON ROBERTO DALLA
COSTA

10/04/2025 16:41:28

ssinatura digital avancada com certificado digital nédo ICP-
Brasil.

Ederson Roberto Dalla Costa
Procurador Juridico

E 0 parecer.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICOAN° 004/2025 - PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024
COD. VERIFICADOR: Z0OUG63R0

1 - PREAMBULO:

1.1. O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n° 76.205.665/0001-01,
sediado a Avenida Macali, n® 255, Centro, por intermédio do Excelentissimo Prefeito, Jander Luiz Loss,
torna puablico aos interessados, que estara realizando CHAMAMENTO PUBLICO, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei
Complementar Federal n° 147, de 14 de agosto de 2014, e demais legislacdes pertinentes a matéria,
objetivando 0 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacio de servigos
de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de Saude, conforme as
descricOes dispostas no Anexo | do presente Edital.

7.

1.2. Os interessados deverdo apresentar a Documentagdo para Habilitacdo e Proposta no periodo de 14 de
abril de 2025 a 12 de maio de 2025, até as 09h00min, ou a qualquer tempo, no setor de licitagdo no
enderecgo: Avenida Macali, n° 255, Pagco Municipal, Centro, Marmeleiro — Parana, CEP: 85.614-068.

fecB9dd3ba7

7

1.3. A sesséo de abertura e verificacdo dos documentos dos proponentes que apresentarem documentos e
propostas até a data acima estabelecida ocorrera dia 12 de maio de 2025 as 09h30min, na sala de reunides
da Prefeitura de Marmeleiro.

1.4. Ao presente processo ndo foram aplicados os limites da Lei para microempresa e empresas de pequeno
porte, por ndo ser vantajoso para a administragdo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo
do objeto a ser contratado, de acordo com o disposto no art. 49, inciso 11, da Lei Complementar 123/20086,
alterada pela Lei Complementar n® 147/2014.

1.5. S&o Agentes de Contratacdo, Comissdo de Contratacdo e Equipe de Apoio deste Municipio, 0s
servidores designados pela Portaria n°® 7.481, de 15 de janeiro de 2025, publicada no Diario Oficial
Eletrénico — E-Atos, Municipio de Marmeleiro — PR.

2-DO OBJETO:
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2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
especializadas na prestacdo de servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do
Departamento de Saude.

2.2. As informagbes administrativas relativas a este Edital poderdo ser obtidas junto ao Setor de
Licitacbes pelo telefone/WhatsApp n° (46) 99135-0488.

2.3. As quest0es estritamente técnicas referentes ao objeto licitado serdo prestadas pelo Departamento
de Saude, telefone/WhatsApp n° (46) 99135-0488.

3 - DAS CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO:
3.1. Poderao credenciar-se no presente processo todas as pessoas juridicas, que estejam em condicdes legais
de exercicio e que satisfacam integralmente as condi¢des previstas neste Edital e seus anexos, e que

apresentem todos os documentos exigidos na forma descrita no item 9 do Anexo | — Termo de Referéncia.

3.2. A participacdo no credenciamento, sem a interposi¢do de impugnacao e/ou pedido de esclarecimento,
implica na aceitagdo plena e irrevogavel de todos os termos, itens e condi¢Bes do Edital e seus anexos.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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3.3. E de responsabilidade do interessado a observagio dos preceitos legais e regulamentares em vigor e a
responsabilidade pela veracidade e legitimidade das informacdes e dos documentos apresentados.

3.4. Ndo poderdo credenciar-se:
3.4.1. Aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s).

3.4.2. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de san¢do que Ihe foi imposta.

3.4.3. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe fungédo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

7.

3.4.4. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si.

3.4.5. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

3.4.6. Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante.
3.4.7. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condig&o.

3.4.8. Nao poderd participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei
n° 14.133, de 2021.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com.bripa7fec6add3hg
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3.5. O impedimento de que trata o item 3.4.2 sera também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢éo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.6. A vedacdo de que trata o item 3.4.6 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

4 — DAS DISPOSI(;OES GERAIS REFERENTES AOS DOCUMENTOS:

4.1. Os documentos apresentados deverao ser entregues em copias xerogréficas.

4.2. Sera considerado prazo de validade de 60 (sessenta) dias, a partir da data de emisséo para as certiddes
nas quais ndo constar a data de vencimento.

4.3. Caso a proponente apresente certiddes emitidas via Internet a aceitacdo das mesmas ficara condicionada
a consulta pelo mesmo sistema.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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4.4. A falta de qualquer documento exigido no presente Edital ou a apresentacdo de documentos em
desacordo com o exigido no presente edital, para regularizacao serd observado o item 5.2 do Edital.

4.5. A Comissdo reserva-se o direito de solicitar das licitantes, em qualquer tempo, no curso deste
Chamamento Publico, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhes prazo para
atendimento.

4.6. Os documentos de habilitacdo deverdo estar em nome da licitante, com o0 nimero do CNPJ e respectivo
endereco.

4.7. O envelope contendo respectivamente a documentacao para habilitacdo devera ser entregue na data,
horério e local indicado no preAmbulo deste Edital, devidamente fechado, constando na face os seguintes
dizeres:

7.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025
ENVELOPE — DOCUMENTACAO
PROPONENTE:

5-DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E HABILITACAO:
5.1. Serdo credenciados os proponentes que atenderem as exigéncias estipuladas neste edital.
5.2. As pessoas juridicas que ndo se credenciarem até o dia 12 de maio de 2025 as 09h00min, poderdo

apresentar sua documentacdo a qualquer momento, pelo periodo de 365 dias a contar da primeira data de
abertura dos envelopes de habilitacéo.

5.3. O CREDENCIAMENTO sera realizado para todos as proponentes interessadas que forem habilitados
em Sessdo Publica, e serdo selecionadas por escala e disponibilidade a ser definida pelo Departamento de
Saude juntamente com a(s) CONTRATADA(S).

5.4. Durante a verificacdo de conformidade dos documentos de Habilitacdo e Proposta, a Comissdo de
Contratagdo verificard se as proponentes atendem as condi¢Ges de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.4 do edital, especialmente quanto
a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

Y. PARA COMFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com. hripa7fec9dd3ba
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5.4.1. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de
Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://certidoes.cqu.gov.br/).

5.5. A consulta aos cadastros seré realizada em nome da proponente e também de seu socio majoritério, por
forca da vedacéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

5.6. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, a
Comisséao de Contratacdo diligenciaré para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput).

5.6.1. Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacéo.
(IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

5.6.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicao
de participacao.

5.7. Sera julgada inabilitada a proponente que apresentar documentacao:
5.7.1. Que contenha vicios insanaveis.
5.7.2. Nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia.

5.7.3. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

7.

5.8. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necesséarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitag&o, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.9. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°
14.133/2021).

5.10. Sera verificado se o licitante apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

5.11. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas propostas
econbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

5.12. Na analise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo de Contratacdo podera sanar erros ou falhas,
que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdao fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com.bripa7fec6add3hg
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5.13. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para participacéo na licitacdo
(art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

6 — DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS:

6.1. E vedado:
a) O credenciamento de profissionais pertencentes ao quadro permanente do Municipio.

6.2. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos servicos pelos
credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em casos de ma prestacao dos servigos contratados,
verificada em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa.

6.3. O credenciamento configurara uma relacdo contratual de prestacdo de servigos, sendo que a solicitacdo
e pagamento dos credenciados sera realizado de acordo com a demanda.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

6

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

6.4. Os demais direitos e obrigacdes das partes serdo objeto de contrato de prestacdo de servico, na forma
da minuta que é parte integrante do presente Chamamento Publico.

7 - DOS RECURSOS:

7.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, & anulacdo ou revogacdo do Chamamento Publico, observaréd o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021.

7.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.

7.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o0 ato de habilitacdo ou
inabilitagdo do licitante:

7.3.1. O prazo para apresentacdo das razfes recursais serd iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo.

7.

7.4. O recurso podera ser protocolado junto a Prefeitura de Marmeleiro na Avenida Macali, n® 255, Centro,
Marmeleiro-PR, para a Comissdo responsavel ou encaminhado por meio eletrénico, via e-mail:
licitacao@marmeleiro.pr.gov.br ou licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br.

7.4.1. Apbs o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato com a comissao
para confirmar o recebimento do e-mail e do seu contetdo.

7.4.2. A Comissdo ndo se responsabilizard por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem
recebidos em virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de
Marmeleiro quanto do emissor.

7.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com.bripa7fec6add3hg
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7.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

7.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazfes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

7.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

7.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
https://www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php.

8 — DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO:

8.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n°
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
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8.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrdnico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia til anterior a data da abertura do certame.

8.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, através do
endereco eletrdnico: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br.

8.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

8.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser
motivada pelo Agente de Contratacao/Pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.

8.1. Acolhida a impugnacdo, seré definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

9 — DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

7.

9.1. Estando o proponente apto a contratacdo, o processo serd encaminhado a Procuradoria Geral do
Municipio, que verificard a regularidade do procedimento, visando a realizacdo do processo de
inexigibilidade de licitacdo, tomando-se por base o artigo 74, da Lei n°® 14.133, de 2021, tendo em vista 0
fato de que a competicdo resta faticamente impossibilitada, ja que é do interesse da coletividade local que
0 maior nimero possivel de proponentes prestem os servi¢os em questdo, no intuito de proporcionar melhor
atendimento a populacéo.

fecB9dd3ba7
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10 — DA ASSINATURA DO CONTRATO:

10.1. Da deliberacao do resultado, o Municipio de Marmeleiro convocara o(s) proponente(s) para assinar o
Termo de Contrato em até 5 (cinco) dias, sob pena de decair ao direito a contratacao, sem prejuizo das
sangdes previstas no artigo 156 da Lei n® 14.133/21. Nos casos em que 0 instrumento contratual for
encaminhado via correio ou em meio eletrénico, a contratada terd 0 mesmo prazo para devolugdo, ou seja,
até 05 (cinco) dias contados do recebimento.

11 - DO PAGAMENTO:
11.1. O pagamento sera efetuado atraveés de transferéncia eletrbnica para a conta bancéria da

CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més subsequente
da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa
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11.2. A proponente credenciada do Chamamento Publico devera apresentar as certides (FGTS,
TRABALHISTA, CERTIDAO ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

11.3. Quaisquer erros ou emissdo ocorrido na documentacao fiscal sera motivo de correcdo por parte da
adjudicataria e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

11.4. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que vier a
substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n® 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

12 — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES:

12.1. O fornecedor sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracGes:

| - dar causa a inexecucao parcial do objeto;

Il - dar causa a inexecucdo parcial do objeto que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

I11 - dar causa a inexecucao total do objeto;
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IV - ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto desta ata sem motivo justificado;

V - apresentar declaracdo ou documentacdo ou prestar declaracdo falsa durante o Chamamento
Publico ou a execucédo do objeto;

VI - praticar ato fraudulento na execucédo do objeto;

VII - comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

VIII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracGes administrativas previstas, as seguintes sangdes:
| - adverténcia;
Il - multa;
I11 - impedimento de licitar e contratar;
IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

I11 - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Municipal;

V - aimplantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgaos de controle.

7.

12.4. A penalidade de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no
subitem | do item 12.1.

12.5. A multa a ser recolhida, calculada na forma do edital, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos
por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do empenho e sera aplicada ao responsavel por
qualquer das infragcdes administrativas previstas no item 12.1.

12.6. O impedimento de licitar e contratar sera aplicado ao responsavel pelas infracbes administrativas
previstas nos subitens I, 111 e 1V do item 12.1, quando n&o se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito do Municipio de Marmeleiro, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.
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12.7. A declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada o responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos subitens V, VI, VII, VIII, do subitem 12.1, bem como pelas infracbes dos
subitens 11, 111 e IV do item 12.1 que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sangao referida
no item 12.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.8. A sancdo estabelecida no subitem 1V do item 12.2, serd precedida de analise juridica e serd de
competéncia exclusiva do secretario municipal;

12.9. As sangdes previstas nos subitens I, 111 e 1V do item 12.2 poderao ser aplicadas cumulativamente com
a prevista no subitem Il do mesmo item.

12.10. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.11. A aplicagdo das sangOes previstas no item 12.2 ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacéo de
reparacao integral do dano causado a Administragdo Municipal.

13- DO DESCREDENCIAMENTO:
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13.1. O Municipio ou o Credenciado podera realizar o descredenciamento quando houver:
13.1.1. Pedido formalizado pelo credenciado.
13.1.2. Perda das condicGes de habilitacdo do credenciado.
13.1.3. Descumprimento injustificado do contrato pelo contratado.

13.1.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

13.2. O pedido de descredenciamento de que trata o item 13.1.1. do caput ndo desincumbira o credenciado
do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

7.

13.3. Nas hipoteses previstas nos itens 13.1.2. e 13.1.3. do caput, além do descredenciamento, devera ser
aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de
penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

fecB9dd3ba7

7

13.4. Se houver a efetiva prestacdo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisao contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacao.

13.5. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administracéo,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do Municipio, ndo seré rescindido o
contrato em execucdo com empresa ou profissional que estiver irregular.

14 - DA EXTINCAO CONTRATUAL:

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta
ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
Ihe oferece vantagem.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa
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14.3. A extingdo nesta hipGtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

14.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrerd apés 2 (dois) meses da data da
comunicagéo.

14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.5.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a extin¢do se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

0

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

145.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

14.6. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.6.1. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos.
14.6.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.
14.6.3. IndenizagOes e multas.
14.7. A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-

financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.°14.133, de 2021).

7.

14.8. O contrato poderéa ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fungdo no Chamamento Publico ou atue na fiscaliza¢do ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

15 — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

15.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupgdo previstas na legislagdo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que Seja, aceitar ou se comprometer a aceitar,
de gquem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacgdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrup¢do, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio
econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.
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16 — DAS DISPOSICOES GERAIS:

16.1. Aos proponentes é assegurado o direito de interposi¢do de Recurso, nos termos do artigo 165 da Lei
n°® 14.133/2021, o qual sera recebido e processado nos termos ali estabelecidos.

16.2. Aos licitantes poderdo ser aplicadas sancOGes e penalidades expressamente previstas na Lei
14.133/2021.

16.3. A contratada se obriga a manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Chamamento Publico.

16.4. E facultada & Comissio de Contratagio ou & autoridade superior, em qualquer fase do Chamamento
Publico, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo.

16.5. Nenhuma indenizacéo serd devida &s licitantes pela elaboragdo ou pela apresentagdo de documentagédo
referente ao presente Edital.

16.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento, observando-se que sé se iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal no Municipio
de Marmeleiro, exceto quando explicitamente disposto em contrario.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

1

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

16.7. O Municipio de Marmeleiro podera revogar o presente Chamamento Publico por razBes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anulé-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocacéao de terceiros.

16.8. Das sessOes publicas serdo lavradas atas, as quais serdo assinadas pelos membros da Comisséo de
Contratagdo e proponentes presentes.

16.9. No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para a sua realizacdo, este prazo sera
reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulacdo das propostas.

16.10. Ndo sendo solicitado esclarecimento dentro do prazo estabelecido, pressupde-se que os elementos
fornecidos sdo claros e precisos para permitir a apresentacdo da proposta de pregos.

16.11. O resultado de cada fase do Chamamento Publico serd publicado no sitio eletrénico oficial do
Municipio de Marmeleiro e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio ou se presentes todos 0s
representantes das licitantes no ato em que foi adotada a deciséo, comunicando diretamente aos interessados
e lavrado em ato.

7.

16.12. E obrigaco da proponente observar e acompanhar rigorosamente o edital, todas as fases do certame
e comunicados oficiais divulgados, ler e interpretar o contetdo destes, desobrigando totalmente o 6rgao
licitador, por interpretagdes erréneas ou inobservancias.

16.13. O EDITAL podera ser consultado por qualquer interessado na Av. Macali, n° 255, Setor de
LicitacOes, durante o expediente normal do 6rgdo licitante, das 08h00min as 11h30min, e das 13h00min as
17h00min, até a data aprazada para recebimento dos documentos e proposta. Sua obtencao, gratuita, podera
se dar no sitio eletronico da Prefeitura, no seguinte enderego:
https://www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php.

16.14. O aviso do EDITAL sera publicado no diério oficial do municipio, divulgado no PORTAL DA
PREFEITURA (https://www.marmeleiro.pr.gov.br/).

16.15. Para dirimir qualquer controvérsia decorrente da realizacdo do presente Chamamento Publico que
ndo possa ser resolvida administrativamente, fica definido o foro da Comarca de Marmeleiro — PR, com
exclusdo de qualquer outro.
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16.16. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes Anexos:

ANEXO | Termo de Referéncia — Especificagcdes Técnicas e Condi¢Bes de Fornecimento
ANEXO Il | Modelo de Requerimento para Inscricdo no Credenciamento
ANEXO I11 | Modelo de Declaragdo Unificada
ANEXO IV | Modelo de Declaracdo de Responsabilidade Técnica
ANEXO YV | Modelo da Minuta de Contrato

Marmeleiro, 11 de abril de 2025.

Assinado eletronicamente por:
JANDER LUIZ LOSS
11/04/2025 13:09:11

iy

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Jander Luiz Loss
Prefeito
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacdo de
servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de
Saude
ANEXO |

~ TERMO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGOES TECNICAS E CONDIGOES DE FORNECIMENTO

1 - DESCRICAO:
1.1. Constitui objeto deste certame 0 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na

prestacdo de servicos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de Saude,
de acordo com as especificacOes técnicas adiante discriminadas.

fecB9dd3ha7.
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Quant Quant. total Valor Valor maximo
estima d'a de horas Valor estimado total estimado
Item Descricao Unid. estimada | da hora pelo periodo
de horas I iod RS mensal de 12 (d
mensal | Pelo periodo (R$) (R$) e 12 (doze)
de 12 meses meses (R$)

Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem noturno das

1 17h as 22h, em dias (teis. Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 125.280,00
(Segunda A Sexta-Feira)
Unidade de Pronto Atendimento

Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem das 08h as
2 | 20h, em finais de Semana. Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 | 125.280,00
(Sabados)

Unidade de Pronto Atendimento

Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
08h as 20h.

(Domingos, Feriados Nacionais e
Locais)

Unidade de Pronto Atendimento

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa

Horas 60 720 29,00 | 1.740,00 20.880,00

i '_FE.! ESTE DOCUMENMTO FOI ASSINADO EM: 11/04/2025 13:09-03:00-03

Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
4 07h30 as 11h30h, e/fou das 13h as 17h, | Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 125.280,00
em dias Uteis.

(Segunda A Sexta-Feira)

Servico de Técnico de Enfermagem,
diurno, das 07h30 as 11h30h, e/ou das
5 13h as 17h, em dias Uteis. Horas 360 4.320 29,00 | 10.440,00 125.280,00
(Segunda A Sexta-Feira)

Unidades Basicas De Saude

Valor Total Estimado 522.000,00

1.2. A quantidade de servigos a ser executado durante a vigéncia contratual ird depender do ndmero de
empresas que se habilitarem no curso do processo, limitado ao valor maximo de R$ 522.000,00
(quinhentos e vinte e dois mil reais), sendo de responsabilidade do Departamento de Saude o controle
deste valor.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

3

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

1.3. O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, na forma do art. 105 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

2 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

2.1. Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econdmica e sabendo que a demanda pode ser
atendida por empresas que atuam em todo o territério nacional, a solucdo plausivel para a demanda em
guestdo serd a contratacdo de empresa por meio de Chamamento Publico, prezando pelo credenciamento
de diversas empresas evitando assim o fracasso do processo.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO:

3.1. A descricdo dos requisitos de contratagdo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico do Estudo
Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

7.

3.2. Ao presente processo ndo foram aplicados os limites da Lei para microempresa e empresas de pequeno
porte, por ndo ser vantajoso para a administragdo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo
do objeto a ser contratado, de acordo com o disposto no art. 49, inciso 11, da Lei Complementar 123/2006,
alterada pela Lei Complementar n® 147/2014.

4 — OBRIGACOES DA CONTRATADA:
4.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do

objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

4.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servi¢o para representa-lo na execucdo do
contrato.

4.3. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou entidade,
desde gue devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
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4.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade superior
e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

4.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

4.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

4.7. N&o contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

4.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
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trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

4.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.

4.10. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do objeto.

4.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

4.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

7.

4.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes
de seguranca, higiene e disciplina.

4.14. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

4.15. Manter, durante toda a execugdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no chamamento.

4.16. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do instrumento contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.° 14.133/2021).

4.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
da Lein.° 14.133/2021).
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4.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

T ]

4.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°
14.133/2021.

4.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante.

4.21. Executar atividades profissionais da area da salde correspondentes a sua especialidade, tratamentos
clinicos preventivos ou profilaticos, observado as atribui¢es previstas em Lei, conforme resolucdes e
legislacdo pertinente.

4.22. Participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamentos em servico e de
capacitacdo de recursos humanos.
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4.23. Participar e realizar reunides e préaticas educativas junto a comunidade.

4.24. Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servicos, para assegurar 0
efetivo atendimento as necessidades da populagéo.

4.25. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fun¢do ou previstas nas
normas do SUS.

4.26. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da contratacdo, como méo de obra
especializada e de apoio, transportes, pagamentos de tributos, impostos, encargos, taxas e demais
obrigac@es vinculadas a legislacao tributaria, trabalhista e previdenciéria.

4.27. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou diminuicGes efetuadas até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato.

7.

4.28. Entregar os servicos prestados com pontualidade, garantia e qualidade, obedecendo rigorosamente o
Termo de Referéncia estabelecido pelo CONTRATANTE.

4.29. Cumprir fielmente o contrato, inclusive a entrega dos servi¢os nos termos acordados, cumprimento
de carga horéria junto a Unidade de Satde de Atuacdo, executando-o0s sobre sua inteira responsabilidade.

4.30. A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pelos danos que causar ao CONTRATANTE
e a terceiros, por si ou Seus sucessores e representantes, na execucdo do objeto do presente chamamento,
isentando 0o CONTRATANTE de qualquer reclamacdo que possa surgir em decorréncia dos mesmos.

4.31. Gestéo de Pessoal:
a) Ser responsavel pelo recrutamento, selecdo e treinamento de seus profissionais.
b) Efetuar o monitoramento do desempenho dos seus profissionais.
¢) Implantar programas de educagdo continuada para seus profissionais.
d) Efetuar a gestdo da documentacdo dos seus profissionais.

4.32. Suporte Técnico:

a) Disponibilidade de um profissional enfermeiro para auxiliar na assisténcia médica dos servigos. o
Atendimento as saidas do municipio em transporte de Pacientes

b) Disponibilidade de um profissional capacitado para auxiliar na supervisdo dos servicos de
enfermagem, orientando e acompanhando os técnicos nas atividades assistenciais.

c) Atendimento as solicitacbes do municipio em relacdo aos servigcos prestados, incluindo a
elaboracdo de relatorios e a participagdo em reunides.

d) Garantia da qualidade e seguranga dos servigos prestados.
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5— OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

5.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
Contrato e seus anexos.

5.2. Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

5.3. Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacoes.

5.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execucdo do objeto.
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5.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

5.6. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e das
obrigacGes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro proprio
as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte da mesma.

5.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execu¢do do objeto, no prazo, forma
e condigOes estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante apresentagédo da
Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que devera vir acompanhada de Ordem
de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

5.8. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e no instrumento contratual.

7.

5.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitaces e reclamacfes relacionadas a execucgdo do
presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

fecB9dd3ba7

7

5.10. O CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instrucdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitagbes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, admitida a prorrogagcdo motivada, por igual periodo.

5.11. O CONTRATANTE néo seréa responsavel por quaisquer énus, direitos ou obrigacdes vinculadas a
legislagdo trabalhista, tributarias ou securitarias decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, 8 CONTRATADA.

5.12. O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente processo, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6 — EXECUCAO DO OBJETO:

6.1. A execucdo dos servicos sera de forma parcelada e devera ser executada junto ao local indicado, nos
horérios determinados, apos assinatura do Contrato, onde serdo verificadas todas as especificagdes exigidas,
reservando-se ao Municipio o direito de recusar parcial ou totalmente aqueles em desacordo com o objeto
contratado.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa

i '_FE.! ESTE DOCUMENMTO FOI ASSINADO EM: 11/04/2025 13:09-03:00-03

6.2. O local da execugdo dos servigos deverd ser prestado em local indicado, nos horarios determinados
pelo Departamento de Saude.

6.3. O prazo para iniciar a prestacdo de servigos serd impreterivelmente de até 12 (doze) horas Uteis apos
0 recebimento da escala por parte da CONTRATADA.

6.4. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela CONTRATADA durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pelo
CONTRATANTE.

6.5. Os servicos deverao ser executados em carater prioritario em razdo do interesse publico que os cercam,
em conformidade com a requisi¢do e Nota de Empenho.

6.6. N&o serd aceito a execucdo de objeto diferente da descri¢do, com quantidade/qualidade inferior ou
valor diferente do estimado.
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6.7. A CONTRATADA trabalhard em conjunto com o Departamento de Salde na elaboracdo de escalas de
trabalho de acordo com as necessidades do servico.

6.8. A CONTRATADA devera proporcionar a execu¢do do objeto em perfeitas condi¢bes, conforme
guantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

6.9. DA FUNCAO E DAS ATRIBUICOES:

6.9.1. Os Técnicos de Enfermagem contratados serdo responsaveis por executar as seguintes
atividades:

6.9.2.  Assisténcia direta ao paciente: Administracdo de medicamentos, curativos, coleta de
exames, monitoramento de sinais especificos, entre outras atividades técnico-assistenciais.

7.

6.9.3. Promocdo da saude e educacéo em saude: Orientacdo aos pacientes e familiares sobre
cuidados de saude, prevencéao de doengas e promogéo de habitos saudaveis.

fecB9dd3ba7

7

6.9.4. Gestdo do cuidado: Elaboracdo e implementagdo de planos de cuidado individualizados,
registro de informacBes no prontuario do paciente e participacdo em avaliagOes
multiprofissionais.

6.9.5.  Participacdo em equipes multiprofissionais: Colaboragdo com médicos, enfermeiros,
fisioterapeutas, psicélogos e demais profissionais da salde para garantir a integralidade do
cuidado ao paciente.

6.9.6. Cumprimento de normas e protocolos: Observancia das normas técnicas e protocolos
assistenciais vigentes, zelando pela seguranca do paciente e qualidade da assisténcia.

6.10. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

6.10.1. O objeto deste Termo de Referéncia sera dado como recebido, conforme:

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa

6.10.2. Provisoriamente, na apresentagdo do objeto, declarard formalmente 8 CONTRATADA
que os servigos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior anélise das
conformidades e qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacao.

i '_FE.! ESTE DOCUMENMTO FOI ASSINADO EM: 11/04/2025 13:09-03:00-03

6.10.3. Definitivamente, apds a verificacdo dos requisitos e demais condigdes contratuais, desde
que ndo se observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificagcdes constantes
do Termo de Referéncia e do Contrato acima identificado que ensejem corregdes por parte
da CONTRATADA.

6.10.4. O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, os fornecimentos executados em
desacordo com o disposto neste Termo de Referéncia. Se, apds o recebimento provisorio,
constatar-se que os fornecimentos foram realizados em desacordo com o especificado, com
defeito ou incompleto, a CONTRATADA seréa notificada para que providencie, dentro do
prazo a ser determinado, a corre¢do necesséria.

6.10.5. Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito,
sera determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faca a
substituicdo. Este prazo iniciar-se-a a partir da notificagdo do CONTRATANTE. A
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detentora do Contrato ficara obrigada a substituir, as suas expensas, o objeto que for
recusado.

6.10.6. Independentemente da aceitacdo, a CONTRATADA devera garantir a qualidade do objeto
fornecido pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo
determinado pelo CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou
defeito durante o recebimento e o periodo de cobertura da garantia.

6.10.7. Emtodo o objeto, as especificacdes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento
das necessidades do Departamento solicitante. N&o sendo aceito o objeto com
especificacdes diferentes das descritas.

7 - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:
7.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as

normas da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e cada parte responderad pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

fecB9dd3ha7.

7

7.2. O recebimento do objeto, a fiscalizagcdo e o acompanhamento da execugdo do Contrato, sera de
responsabilidade do servidor, Sr. Rudimar Ernandes Walkoviecz.

7.3. A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda que
resultem de condicGes técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administragdo e de seus agentes e
prepostos.

7.4. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para adogdo das medidas convenientes, no caso o gestor do contrato.

7.5. A gestédo do presente Contrato ficard a cargo da Diretora do Departamento de Salde, Sra. Rosemari de
Oliveira Scolari.

7.5.1. Em caso de férias, exoneracdao ou qualquer tipo de afastamento do gestor designado, o substituto
imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa

i '_FE.! ESTE DOCUMENMTO FOI ASSINADO EM: 11/04/2025 13:09-03:00-03

7.6. Cabera aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover todas as
acOes necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato ou da Ata de Registro de Precos,
seguindo os preceitos do Decreto Municipal n° 3.500, de 05 de margo de 2024, que Regulamenta as regras
para atuacdo do Agente de Contratacéo e da Equipe de Apoio, o funcionamento da Comisséo de Contratacéo
e a atuagdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no &mbito do Poder Executivo Municipal.

8 — CRITERIOS DE PAGAMENTO:

8.1. O pagamento serd efetuado através de transferéncia eletrbnica para a conta bancéaria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més subsequente
da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

8.2. A vencedora do certame deverd apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO
ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

8.3. Quaisquer erros ou emissdo ocorrido na documentacdo fiscal sera motivo de correcdo por parte da
adjudicataria e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.
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8.4. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrucdo Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que vier a
substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n® 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

9 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:
9.1. PARA A HABILITACAO, SERA EXIGIDA A DOCUMENTAGCAO RELATIVA:

9.2. A documentacdo relativa 8 HABILITACAO JURIDICA consistira em:

9.21. No caso de empresario individual: jnscricdo no Reqistro Puablico de E
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

9.2.2.  No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada —

EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na

Junta Comercial da respectiva sede.

7.

fecB9dd3ba7

9.2.3. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de

7

Microempreendedor Individual — CCMEI, na forma da Resolugdo CGSIM n° 16, de £

2009, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio 0§
www.portaldoempreendedor.gov.br. gk

9.3. A documentacao relativa a qualificacdo econdmico-financeira consistira em: % :—%
9.3.1. ) licia s¢
expedlda pelo dlstrlbmdor da sede da pessoa Jurldlca referente a matrlz e, quando for o ZS

caso, igualmente da filial licitante, em data nao anterior a 90 (noventa) dias da abertura da § z

sessdo pulblica deste CHAMAMENTO PUBLICO, se outro prazo ndo constar do g%

documento. g2

22

9.4. A documentagdo relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistira em: %é
9.41.  Provade inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ. S8

LW =L

9.4.2.  Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, se houver, ET-EL-

relativa ao domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

9.4.3.  Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certiddo
niun Débitos relativ Tri Federaj Divida Ativ nido, expedida
pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

9.4.4.  Prova de regularidade para com a Eazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
relativa aos tributos relacionados com o objeto licitado.

9.45. Prova de regularidade para com a Eazenda Municipal, relativa aos tributos relacionados
com o objeto licitado.

9.4.6. Certificado de Regularidade de Situacio para com o Eundo de Garantia de Tempo de

Servico (FGTS).
9.4.7.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo N iv Débitos Trabalbhi NDT), nos termos da Lei
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n° 12.440, de 07 de julho de 2011.

9.4.8. Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovacdao da regularidade fiscal e trabalhista, desde que atendidos os demais requisitos
do Edital, a(s) empresa(s) nesta condicao sera(do) declarada(s) habilitada(s) sob condicdo
de regularizacdo da documentagdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual
prazo, a contar do momento em que for declarado vencedor do certame, para regularizacéo
da documentacao, para pagamento ou parcelamento do débito e para emissdo de eventuais
certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

9.4.8.1. Ando regularizacdo da documentacao no prazo estipulado implicara a decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

9.5. A documentac&o relativa 8 REGULARIDADE TECNICA consistira em:

7.

9.5.1.  Alvara de localizacdo e funcionamento da empresa participante, fornecido pelo 6rgdo
competente da Administragdo Municipal.

9.5.2. Comprovagdo de registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN, DA
EMPRESA LICITANTE, através de Certiddo do Conselho Regional de Enfermagem.

9.5.3. Declaracdo de responsabilidade técnica (Anexo IV) indicando o(s) profissional(is)
responsavel(is) pela prestacdo dos servicos. O(s) mesmo(s) ndo podera(do) ser
substituido(s) sem expressa autorizagdo do CONTRATANTE.

9.5.4.  Comprovagdo do vinculo empregaticio entre o(s) profissional(is), elencado(s) no subitem
“9.5.3.”, e a proponente, mediante registro em Carteira de Trabalho, ficha de registro da
empresa ou contrato de prestacdo de servicos. Para dirigente ou socio de empresa, tal
comprovacao poderd ser feita através da copia da ata da assembleia de sua investidura no
cargo ou contrato social.

9.5.5.  Copia da titulagdo do(s) técnicos(s) (diploma) ou declaragdo de conclusdo do curso de
técnico de enfermagem emitido por Instituicdo devidamente aprovada pelo Ministério da
Educagdo — MEC.

Y. PARA COMFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com. hripa7fec9dd3ba
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9.5.6. Comprovagdo da inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem — COREN, do(s)
profissional(is) relacionado(s) na Declaracdo de Responsabilidade Técnica.

9.5.7.  Paracomprovacao de regularidade do Registro no Conselho de Classe, a proponente devera
apresentar a Declaracdo Negativa de Débitos emitida pelo mesmo ou comprovante de
pagamento da anuidade ou dos débitos pendentes, referente ao ano vigente atual (original).

9.5.8. Comprovacdo de experiéncia_minima de 06 (seis) meses do(s) profissional(is)
responsavel(is) relacionado(s) na Declaracdo de Responsabilidade Técnica, responsavel
pela prestacdo dos servicos, mediante registro em Carteira de Trabalho, ficha de registro
da empresa ou contrato de prestacdo de servicos.

9.6. A proponente devera apresentar preenchido(a) o Requerimento para Inscricdo no Credenciamento
(Anexo Il) e a Declaracéo Unificada (Anexo I11).

9.7. 0 CREDENCIAMENTO seréa realizado para todos as proponentes interessadas que forem habilitados
em Sessdo Publica, e serdo selecionadas por escala e disponibilidade a ser definida pelo Departamento de
Saude juntamente com a(s) CONTRATADA(S).

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
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10 - FRAUDE E CORRUPCAO:

10.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencgdo a corrup¢ado previstas na legislagéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que Seja, aceitar ou se comprometer a aceitar,
de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrup¢do, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio
econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

11 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

7.

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
nas dotagOes orcamentarias apresentadas abaixo:

fecB9dd3ba7
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Conta | Orgdo/Unidade Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
273 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.34.00.00.00 303
304 ' 10.301 0016 2.029 3.3.90.34.00.00.00 0

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa

i '_FE.! ESTE DOCUMENMTO FOI ASSINADO EM: 11/04/2025 13:09-03:00-03

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

2

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacdo de
servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de
Saude

ANEXO 11
MODELO DE REQUERIMENTO PARA INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO
_ O interessado abaixo qualificado requer sua inscricado no CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS especializadas na prestacao de servigos de técnicos de enfermagem para atender as

necessidades do Departamento de Salde, nos termos do Edital de Chamamento Pablico n® 004/2025,
divulgado em (data da divulgacéo).

7.

Razéo Social:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Enderego: N°:
Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

Informar Agéncia e Conta para pagamento.
(A conta deve ser no home do credenciado)

Banco: n° Agéncia: n°
C/C: no:

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de VVossas Senhorias, a especificacdo dos servigos que
temos a oferecer:

Y. PARA COMFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com. hripa7fec9dd3ba
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Quant Quant. total Valor Valor maximo
. : de horas Valor . total estimado
. . estimada . estimado -
Item Descricao Unid. estimada | da hora pelo periodo
de horas | p mensal
mensal | Pel0 periodo | (R$) (R$) de 12 (doze)
de 12 meses meses (R$)

Plantdo presencial para servigo de
Técnico de Enfermagem noturno das
1 17h as 22h, em dias Uteis. Horas *x wx 29,00 fal **
(Segunda A Sexta-Feira)

Unidade de Pronto Atendimento

Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem das 08h as
2 20h, em finais de Semana. Horas *k *x 29,00 ** *x
(Sabados)

Unidade de Pronto Atendimento

Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
08h as 20h.

(Domingos, Feriados Nacionais e
Locais)

Unidade de Pronto Atendimento

Horas *x *x 29,00 *x il

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
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Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
07h30 as 11h30h, e/fou das 13h as 17h, | Horas *x ok 29,00 fal **
em dias Uteis.

(Segunda A Sexta-Feira)

Servigo de Técnico de Enfermagem,
diurno, das 07h30 as 11h30h, e/ou das
13h as 17h, em dias Uteis. Horas faled ol 29,00 ** **
(Segunda A Sexta-Feira)

Unidades Basicas De Saude

Valor Total Estimado ol

A apresentacdo da proposta implicard na plena aceitacdo das condicOes estabelecidas neste edital e seus
anexos.

Declaro que a proponente atende aos requisitos de habilitacdo e o declarante atesta a veracidade das
informacGes prestadas (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021).

Nos precos ofertados jé estéo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais, trabalhistas
e todas as demais despesas necessarias a execugdo do objeto.

.............................................................................. s 8 s, de 2025.
Local e Data

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacdo de
servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de
Saude
ANEXO 111
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

A Comisséo de Contratacio

Pelo presente instrumento, a proponente .............cc.o...... ,CNPINC i, ,comsede Na .....ooeeveee, ,
através de seu representante legal infra-assinado, DECLARA que:

7.

1) Para cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.® 14.133/21, ndo emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos.
Ressalva ainda, que, caso empregue menores na condi¢do de aprendiz (a partir de 14 anos, deverd informar
tal situagdo no mesmo documento).
2) Nao foi declarada inid6nea por nenhum 6rgdo publico de qualquer esfera de governo, estando apta a
contratar com o poder publico.
3) Cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo relativo ao Edital de Chamamento Publico 004/2025.
4) Até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
5) Ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢do no Chamamento
Publico ou atue na fiscalizacéo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.
6) Cumprimos com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
7) As propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.
8) Aceita os valores dos servicos constantes do presente Edital de Chamamento Publico n® 004/2025.
9) Em caso de qualquer comunicacéo futura referente e este Chamamento Publico, bem como em caso de
eventual contratacdo, concordo que o Contrato seja encaminhado para o seguinte enderego:

E-mail:

Telefone: ()
10) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragéo junto ao
Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos dados anteriormente
fornecidos.

Y. PARA COMFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com. hripa7fec9dd3ba
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.............................................................................. e 08 s, de 2025,
Local e Data

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacio de
servicos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de
Saude

ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

7.

Conforme o disposto no Edital em epigrafe e de acordo com a legislagdo vigente, declaramos que
o(s) responsavel(is) técnico(s) pela execucéo dos servicos, € (sao):

fecB9dd3ba7
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N° do
Registro | Data do
Orgdo de | Registro
Classe

Nome Especialidade Assinatura

Declaramos, outrossim, que o(s) profissional(is) acima relacionado(s) pertence(m) ao nosso quadro
técnico de profissionais, com relacionamento junto a empresa, dentro das Leis Trabalhistas vigentes.

.............................................................................. e 08 iiennn.. de 2025.
Local e Data
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(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacdo de
servigos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de
Saude

ANEXO V

MINUTA DO CONTRATO DE I?RESTA(;AO DE SERVICOS N° ***/2025
CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025 - PMM

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no CNPJ sob o
n° 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n°® 255, centro, Marmeleiro, Estado
do Parana, representado pelo Prefeito, Sr. Jander Luiz Loss, inscrito no CPF sob 0 n° 744.826.379-04, de
ora em diante denominado CONTRATANTE; e a empresa ***, pessoa juridica de direito privado inscrita
no CNPJ sob 0 n°® *** com sede na ***, n® *** Bairro ***, Cidade de ***, Estado do ***, CEP ***,
Telefone (**) ***, e-mail: ***, representada neste ato pelo(a) Sr(a). ***, inscrito(a) no CPF sob 0 n® ***,
de ora em diante denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021 e demais legislacdo aplicavel, e obedecidas as condi¢des estabelecidas no Edital de Chamamento
Publico N° 004/2025, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as condicdes
seguintes:

fecB9dd3ha7.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Contrato esta sendo firmada com fundamento na Lei n°® 14.133/21, e de acordo com as
conclusbes do Chamamento Publico n® 004/2025, aplicando-se, ainda, 0s principios inerentes aos contratos
administrativos.

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de pessoas juridicas especializadas na prestacao
de servicos de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de Saude, nas
condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia, de acordo com Chamamento Publico n° 004/2025, e de
acordo com as especificacdes abaixo:

Quant Quant. total valor Valor maximo

estima da de horas Valor estimado total estimado

Item Descricao Unid. estimada | da hora pelo periodo
de horas mensal

de 12 (doze)

pelo periodo | (R$)
iy de 12 meses (R3) meses (R$)

%% PARA COMNFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsiic.ipm.com.bripa

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO %
=

Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem noturno das
1 17h as 22h, em dias Uteis. Horas ** ** 29,00 ** xx
(Segunda A Sexta-Feira)

Unidade de Pronto Atendimento

Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem das 08h as
2 20h, em finais de Semana. Horas Hok Hox 29,00 Hk Hox
(Sabados)

Unidade de Pronto Atendimento

Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
08h és 20h ** ** ** **
3 (Domingos, Feriados Nacionais e Horas 29,00
Locais)

Unidade de Pronto Atendimento

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
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Plantdo presencial para servico de
Técnico de Enfermagem, diurno, das
07h30 as 11h30h, e/fou das 13h as 17h, | Horas *x ok 29,00 fal **
em dias Uteis.

(Segunda A Sexta-Feira)

Servigo de Técnico de Enfermagem,
diurno, das 07h30 as 11h30h, e/ou das
13h as 17h, em dias Uteis. Horas faled ol 29,00 ** **
(Segunda A Sexta-Feira)

Unidades Basicas De Saude

Valor Total Estimado ol

2.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo: o Termo de Referéncia, o Edital do
Chamamento Pablico n°® 004/2025, a proposta da CONTRATADA e eventuais anexos dos documentos
citados.

7.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
3.1. Pelo fornecimento do objeto ora contratado, 0 CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor
unitario por hora de R$ 29,00 (vinte e nove reais) para os itens 01, 02, 03, 04 e 05.

fecB9dd3ba7
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3.2. A quantidade de servicos a ser executado durante a vigéncia contratual ird depender do nimero de
empresas que se habilitarem no curso do processo, limitado ao valor maximo do Chamamento Publico que
é de R$ 522.000,00 (quinhentos e vinte e dois mil reais), sendo de responsabilidade do Departamento de
Saude o controle deste valor.

3.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacao.

3.4. O valor estimado total ndo implica em nenhuma previséo de crédito em favor dos Credenciados, que
sO fardo jus aos valores correspondentes aos servigos efetivamente prestados, desde que autorizados e
aprovados pelo Departamento Municipal de Sadde, nos termos do Contrato.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
4.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano, contado da data
do orcamento estimado.

i '_FE.! ESTE DOCUMENMTO FOI ASSINADO EM: 11/04/2025 13:09-03:00-03

4.2. Apos o interregno de 01 (um) ano, os precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagdo,
pelo CONTRATANTE, do indice IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo) ou o que venha a
substitui-lo, exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano seré contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

4.4, Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

4.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado exclusivamente através de dep6sito ou transferéncia eletronica para a conta
bancéaria da CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més
subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
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5.2. A nota fiscal devera ser apresentada no Setor de Finangas ou encaminhada pelo endereco eletrénico:
nf@marmeleiro.pr.gov.br, com indicacdo da modalidade e nimero da licitagcdo e Contrato, e Nota Fiscal
emitida em nome da:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
CNPJ n° 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.615-000
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ***/2025
CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025

5.3. Deverdo acompanhar a nota fiscal certidGes negativas Federal, Estadual, Municipal, CNDT e do FGTS,
validas para o periodo do pagamento.

7.

5.4. Em caso de devolugdo da Nota Fiscal ou Fatura para corre¢do, 0 prazo para o pagamento passara a fluir
apds a sua reapresentacéo.

fecB9dd3ba7
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5.5. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA obrigatoriamente com o numero
de inscricdo no CNPJ/MF apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas de precos, ndo se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas por outros CNPJs.

81° Os pagamentos serdo retidos em caso de ndo cumprimento pela CONTRATADA de disposicdes
contratuais, bem como em caso de multa, até o recolhimento da mesma.

§2° O pagamento nao efetuado na data de vencimento devera ser corrigido até a data do efetivo pagamento
pela variagdo do indice INPC ocorrida no periodo, salvo a ocorréncia do disposto no §1° desta Clausula.

5.6. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrucdo Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que vier a
substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n° 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
nas dota¢Oes orcamentarias apresentadas abaixo:
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Conta | Orgdo/Unidade | Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
273 08.02 10.301 0016 2.027 3.3.90.34.00.00.00 303
304 ' 10.301 0016 2.029 3.3.90.34.00.00.00 0

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA E PRORROGACAO

7.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, ou seja, até ** de **de 202*, podendo ser prorrogado na forma do Art. 105 da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUGCAO DO OBJETO

8.1. A execucdo dos servicos sera de forma parcelada e devera ser executada junto ao local indicado, nos
horérios determinados, apos assinatura do Contrato, onde serdo verificadas todas as especificacdes exigidas,
reservando-se ao Municipio o direito de recusar parcial ou totalmente aqueles em desacordo com o objeto
contratado.

8.2. O local da execucdo dos servigos devera ser prestado em local indicado, nos horérios determinados
pelo Departamento de Saude.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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8.3. O prazo para iniciar a prestacdo de servigos sera impreterivelmente de até 12 (doze) horas Uteis ap6s
0 recebimento da escala por parte da CONTRATADA.

8.4. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela CONTRATADA durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pelo
CONTRATANTE.

8.5. Os servicos deverao ser executados em carater prioritario em razéo do interesse publico que os cercam,
em conformidade com a requisi¢do e Nota de Empenho.

8.6. Ndo sera aceito a execucdo de objeto diferente da descricdo, com quantidade/qualidade inferior ou
valor diferente do estimado.

8.7. ACONTRATADA trabalhara em conjunto com o Departamento de Salde na elaboracdo de escalas de
trabalho de acordo com as necessidades do servico.

7.

8.8. A CONTRATADA devera proporcionar a execu¢ao do objeto em perfeitas condi¢des, conforme
guantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

fecB9dd3ba7
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8.9. DA FUNCAO E DAS ATRIBUICOES:
8.9.1. Os Técnicos de Enfermagem contratados serdo responsaveis por executar as seguintes atividades:

8.9.2. Assisténcia direta ao paciente: Administracdo de medicamentos, curativos, coleta de exames,
monitoramento de sinais especificos, entre outras atividades técnico-assistenciais.

8.9.3. Promocéo da saude e educagdo em saude: Orientagdo aos pacientes e familiares sobre cuidados de
salde, prevencdo de doencas e promocéo de habitos saudaveis.

8.9.4. Gestéo do cuidado: Elaboragao e implementagéo de planos de cuidado individualizados, registro de
informacdes no prontuério do paciente e participacédo em avaliagdes multiprofissionais.

8.9.5. Participacdo em equipes multiprofissionais: Colaboracdo com médicos, enfermeiros,
fisioterapeutas, psicologos e demais profissionais da salide para garantir a integralidade do cuidado ao
paciente.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa
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8.9.6. Cumprimento de normas e protocolos: Observancia das normas técnicas e protocolos assistenciais
vigentes, zelando pela seguranca do paciente e qualidade da assisténcia.

8.10. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

8.10.1. O objeto deste Contrato sera dado como recebido, conforme:

8.10.2. Provisoriamente, na apresentagdo do objeto, declarard formalmente a CONTRATADA que 0s
servigos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior andlise das conformidades e
qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacao.

8.10.3. Definitivamente, apés a verificagdo dos requisitos e demais condi¢des contratuais, desde que ndo

se observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificacdes constantes do Termo de Referéncia
e do Contrato acima identificado que ensejem correcGes por parte da CONTRATADA.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
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8.10.4. O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, os fornecimentos executados em desacordo com
o disposto neste Termo de Referéncia. Se, apos o recebimento provisorio, constatar-se que os fornecimentos
foram realizados em desacordo com o especificado, com defeito ou incompleto, a CONTRATADA sera
notificada para que providencie, dentro do prazo a ser determinado, a corre¢do necessaria.

8.10.5. Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito, serd
determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faga a substitui¢éo. Este prazo
iniciar-se-4 a partir da notificacdo do CONTRATANTE. A CONTRATADA ficaré obrigada a substituir,
as suas expensas, 0 objeto que for recusado.

8.10.6. Independentemente da aceitacdo, a CONTRATADA devera garantir a qualidade do objeto fornecido
pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo determinado pelo
CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o
periodo de cobertura da garantia.

7.

8.10.7. Em todo o objeto, as especificagdes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento das
necessidades do Departamento solicitante. N&o sendo aceito o objeto com especificacdes diferentes das
descritas.

CLAUSULA NONA - SUBCONTRATACAO
9.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Compete a0 CONTRATANTE:

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
Contrato e seus anexos.

10.2. Receber 0 objeto no prazo e condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.3. Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacoes.

10.4. Prestar as informagdes e 0s esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execucdo do objeto.

Y. PARA COMFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com. hripa7fec9dd3ba

10.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

i I_FE.! ESTE DOCUMENMTO FOI ASSINADO EM: 11/04/2025 13:09-03:00-03

10.6. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e
das obrigacdes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro
préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da mesma.

10.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condi¢es estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante apresentacao
da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que deverd vir acompanhada de
Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

10.8. Aplicar a CONTRATADA as san¢es previstas na Lei e no instrumento contratual.
10.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacfes e reclamacdes relacionadas a execucao do

presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.
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10.10. O CONTRATANTE terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instrucdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitacdes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

10.11. O CONTRATANTE néo sera responsavel por quaisquer énus, direitos ou obrigacdes vinculadas a
legislacéo trabalhista, tributarias ou securitérias decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, 8 CONTRATADA.

10.12. O CONTRATANTE néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente processo, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compete a CONTRATADA:

11.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.

fecB9dd3ha7.
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11.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servico para representa-lo na execugédo do
contrato.

11.3. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade superior
e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados.

11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucéo ou dos materiais empregados.

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa
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11.7. Nao contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nédo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

11.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucéo do objeto contratual.

11.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucéo do objeto.
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11.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

11.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

11.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢oes
de seguranca, higiene e disciplina.

11.14. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para 0s maiores de guatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.15. Manter, durante toda a execugdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

7.

11.16. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do instrumento contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14,133, de 2021).

11.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
da Lei n.°14.133, de 2021).

11.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

11.19. Arcar com o 6énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

11.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE.
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11.21. Executar atividades profissionais da area da sade correspondentes a sua especialidade, tratamentos
clinicos preventivos ou profilaticos, observado as atribui¢fes previstas em Lei, conforme resolucdes e
legislagdo pertinente.

11.22. Participar do planejamento, elaboracéo e execucdo de programas de treinamentos em servigo e de
capacitacdo de recursos humanos.

11.23. Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade.

11.24. Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacio dos servigos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagao.

11.25. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo ou previstas nas
normas do SUS.
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11.26. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da contratacdo, como méo de obra
especializada e de apoio, transportes, pagamentos de tributos, impostos, encargos, taxas e demais
obrigacdes vinculadas a legislagdo tributaria, trabalhista e previdenciaria.

11.27. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou diminuic6es efetuadas até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato.

11.28. Entregar os servicos prestados com pontualidade, garantia e qualidade, obedecendo rigorosamente
0 Termo de Referéncia estabelecido pelo CONTRATANTE.

11.29. Cumprir fielmente o contrato, inclusive a entrega dos servicos nos termos acordados, cumprimento
de carga horaria junto a Unidade de Saude de Atuacdo, executando-0s sobre sua inteira responsabilidade.

11.30. ACONTRATADA assumird integral responsabilidade pelos danos que causar ao CONTRATANTE
e a terceiros, por si OU Seus sucessores e representantes, na execugdo do objeto da presente licitagdo,
isentando 0 CONTRATANTE de qualquer reclamacdo que possa surgir em decorréncia dos mesmos.

7.

fecB9dd3ba7

11.31. Gestdo de Pessoal:
a) Ser responsavel pelo recrutamento, selecéo e treinamento de seus profissionais.
b) Efetuar o monitoramento do desempenho dos seus profissionais.
c) Implantar programas de educacgdo continuada para seus profissionais.
d) Efetuar a gestdo da documentacao dos seus profissionais.

7

11.32. Suporte Técnico:

a) Disponibilidade de um profissional enfermeiro para auxiliar na assisténcia médica dos servicos.
0 Atendimento as saidas do municipio em transporte de Pacientes

b) Disponibilidade de um profissional capacitado para auxiliar na supervisdo dos servicos de
enfermagem, orientando e acompanhando os técnicos nas atividades assistenciais.

c) Atendimento as solicitagdes do municipio em relagdo aos servicos prestados, incluindo a
elaboracdo de relatorios e a participagdo em reunides.

d) Garantia da qualidade e seguranga dos servigos prestados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive
nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados (13.709/2018).

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa
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12.2. O tratamento de dados pessoais podera ser realizado nas hipoteses previstas nos artigos 7°, 11 e/ou
14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo aos propésitos legitimos, especificos, explicitos e informados
ao titular.

12.3. A CONTRATADA darda integral cumprimento & Lei n. 13.079/2018, no que tange aos dados
eventualmente compartilhados ou recebidos em razéo do contrato com 0 CONTRATANTE.

12.4. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda informacao,
dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteragdes e regulamentagdes
posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

12.5. A CONTRATADA néo podera se utilizar de informag&o, dados pessoais ou base de dados a que
tenham acesso, para fins distintos da execucdo dos servicos especificados no instrumento contratual.
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12.6. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento,
indispensaveis a prépria prestacdo do servico, esta sera realizada ap6s a prévia aprovacdo do
CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtencdo e gestéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgdo total ou
parcial.

13.2. O recebimento do objeto, a fiscalizagdo e 0 acompanhamento da execu¢do do Contrato, sera de
responsabilidade do servidor, Sr. Rudimar Ernandes Walkoviecz.

13.2.1. Afiscalizacéo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condigdes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus agentes e
prepostos.

7.

13.3. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo hébil, para adogdo das medidas convenientes, no caso o gestor do contrato.

13.4. A gestdo do presente Contrato ficara a cargo da Diretora do Departamento de Saude, Sra. Rosemari
de Oliveira Scolari.

13.4.1. Em caso de férias, exoneragdo ou qualquer tipo de afastamento do Gestor designado, o substituto
imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

13.5. As comunicacdes entre Municipio e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

13.6. O Municipio podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

13.7. A execucdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal designado para tal, ou pelo
respectivo substituto.
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13.8. O fiscal acompanhard a execugdo do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

13.8.1. O fiscal anotard no histérico de gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do mesmo, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos
observados.

13.8.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal emitira notificaces para a correcdo da
execucdo do Contrato, determinando prazo para a corregao.

13.8.3. O fiscal informaré ao gestor do Contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso.

13.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢éo do Contrato nas datas aprazadas, o fiscal
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

5

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

13.8.5. O fiscal ird comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do Contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

13.8.6. O fiscal verificara a manutencédo das condicdes de habilitacdo da CONTRATADA, acompanhara o
empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

13.8.7. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

13.9. O gestor do Contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
contendo todos os registros formais da execucao no historico de gerenciamento, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorroga¢des contratuais, elaborando relatorio com
vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo, e sera de sua responsabilidade, sem prejuizo do disposto no Decreto Municipal n°
3.500/2024:

7.

13.9.1. Acompanhar a manutencéao das condic6es de habilitagdo da CONTRATADA, para fins de empenho
de despesa e pagamento.

13.9.2. Analisar a documentagdo que antecede o pagamento.

13.9.3. Analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato.
13.9.4. Analisar eventuais alteragfes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato.
13.9.5. Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado.

13.9.6. Acompanhar o desenvolvimento da execucdo atraves de relatorios e demais documentos relativos
ao objeto contratado.

13.9.7. Decidir provisoriamente a suspensdo da entrega de bens ou a realizacéo de servicos.
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13.9.8. Coordenar as atividades relacionadas a fiscaliza¢&o do contrato.

13.9.9. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucdo do mesmo e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia.

13.9.10. Elaborar o relatdrio final de que trata a alinea “d” do inciso VIdo § 3° do art. 174 da Lein® 14.133,
de 2021, com as informacdes obtidas durante a execugéo contratual.

13.9.11. Coordenar a atualizacdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio
do fiscal.

13.9.12. Realizar o recebimento definitivo do objeto contratado.
13.9.13. Tomar providéncias para a formalizacéo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins
de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,

ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

Paragrafo Unico
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Cabera aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover todas as agdes
necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato ou da Ata de Registro de Precos,
seguindo os preceitos do Decreto Municipal n® 3.500, de 05 de margo de 2024, que Regulamenta as regras
para atuacdo do Agente de Contratacao e da Equipe de Apoio, o funcionamento da Comissdo de Contratacao
e a atuacdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no ambito do Poder Executivo Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

fecB9dd3ha7.
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14.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracfes acima descritas as seguintes sangdes:

I.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

I1. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c”
e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

I11. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV. Multa:

1. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

1.a. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover
a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
oinciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa
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2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” ate “h” do caput desta
Clausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

3. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do caput desta
Clausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

4. Compensatoria, para infracdo descrita na alinea “b” do caput desta Clausula, a multa
sera de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

5. Compensatoria, para a infragdo descrita na alinea “a” do caput desta Clausula, a multa
sera de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

6. Compensatoéria, para infragdes descritas na alinea “d” do caput desta Clausula, a multa
sera de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.
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14.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, 89°, da Lei n° 14.133, de 2021).

14.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 87°, da Lei n° 14.133, de 2021), sendo que a somatdria das multas previstas acima na o podera
ultrapassar ao percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato.

14.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca seré
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo
enviada pela autoridade competente.

fecB9dd3ha7.
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14.4.4. Se os valores das faturas forem insuficientes ou inexistentes, fica a CONTRATADA obrigado a
recolher a importéncia de multa aplicada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da comunicacao oficial.

14.5. A aplicacdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

14.6. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa
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14.7. Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstosneste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas & pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, & pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0 contraditorio,a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), conforme art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021, assim como as san¢des seréo
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obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e no
Tribunal de Contas do Estado do Paranad (TCE-PR).

14.10. As sanc¢Bes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
15.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

15.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para 0 CONTRATANTE, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais lhe oferece vantagem.

15.3. A extingdo nesta hipoGtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

fecB9dd3ha7.
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15.4. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrerd apés 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

15.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.5.2. A alteracdo social ou a modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingéo
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica CONTRATADA, deverd ser formalizado
termo aditivo para alteracéo subjetiva.

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.bripa
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15.6.1.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.
15.6.1.2. Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos.
15.6.1.3. Indenizagdes e multas.

15.7. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hip6tese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.° 14.133, de 2021).

15.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do ¢rgdo ou entidade
CONTRATANTE ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
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16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133,
de 2021.

16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condic¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou supressées
gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade
de antecipacéo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

fecB9dd3ba7
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratac6es
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 8° 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO g
19.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencao a corrupcao previstas na legislacdo brasileira, z
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° %
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucao deste contrato nenhuma das partes <
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, =
de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, S
doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo 8
fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio E
econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, &l
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

% PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:/ic.ipm.com.bripa

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da comarca de Marmeleiro para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela concilia¢do, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21.

Marmeleiro, ** de **** de 2025.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO
Paulo Jair Pilati
CONTRATANTE

EMPRESA
Representante
CONTRATADA
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Marmeleiro, 11 de abril de 2025.

Considerando as informacOes e pareceres contidos no presente processo, AUTORIZO, a abertura
do Edital de Chamamento Pdblico n°® 004/2025, que tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestagio de servicos de técnicos de enfermagem para atender
as necessidades do Departamento de Salde, conforme requerimento nos autos, nos termos da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei
Complementar Federal n® 147, de 14 de agosto de 2014, e demais legislagdes pertinentes a matéria.

Encaminhe-se a Comissdo de Contratagdo para as providéncias necessarias.

Assinado eletronicamente por:
JANDER LUIZ LOSS
11/04/2025 13:09:24

iy

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Jander Luiz Loss
Prefeito

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

0

=l E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 11/04/2025 13:09-03:00-03

: PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE https:iic.ipm.com.brip0

[6h79fa73eeh.
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1345/2024
COD. VERIFICADOR: Z0OU63R0

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacio de servigos
de técnicos de enfermagem para atender as necessidades do Departamento de Salde.

ENTREGA DOS ENVELOPES: O credenciamento dos interessados (Documentagdo para Habilitacdo e
Proposta), devera ser efetuado no periodo de 14 de abril de 2025 a 12 de maio de 2025, até as 09h00min,
ou a qualquer tempo, no Setor de Licitagdes no endereco: Avenida Macali, n° 255, Pagco Municipal, Centro,
Marmeleiro — PR, CEP: 85.614-068.

ABERTURA DOS ENVELOPES: A abertura dos envelopes dos proponentes que apresentarem
documentos e propostas até a data acima estabelecida ocorrera dia 12 de maio de 2025 as 09h30min, no
enderego acima citado.

40311 36f6.

7

O Edital completo podera ser obtido no site da Prefeitura de Marmeleiro, no icone LICITACOES.
Informacdes adicionais, dividas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos a Comisséo de
Contratacdo, no endereco acima citado, pelo telefone (46) 3525-8105 / 8107 ou pelo e-mail:
licitacao@marmeleiro.pr.gov.br.

513:09-03:00-03

Marmeleiro, 11 de abril de 2025.

-

Assinado eletronicamente por:
JANDER LUIZ LOSS
11/04/2025 13:09:35

By

IAssinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

Jander Luiz Loss
Prefeito

'Y PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com bripcde

E [ E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 11/04/20

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE MARMELEIRO - PARANA
SEXTA-FEIRA, 11 DE ABRIL DE 2025 ANO: VIII EDICAO N° 1932-5 Pég(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

O Edital completo podera ser obtido no site da Prefeitura de Marmeleiro, no icone LICITACOES. Informagdes adicionais,
davidas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos a Comissao de Contratagdo, no enderego acima citado, pelo
telefone (46) 3525-8105 / 8107 ou pelo e-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br.

Marmeleiro, 11 de abril de 2025.

Jander Luiz Loss
Prefeito

AVISO DE LICITACAO CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025 PROCESSO ADMINISTRATIVO
ELETRONICO N° 1345/2024 COD. VERIFICADOR: Z0OOU63R0

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS especializadas na prestacdo de servicos de técnicos de
enfermagem para atender as necessidades do Departamento de Saude.

ENTREGA DOS ENVELOPES: O credenciamento dos interessados (Documenta¢éo para Habilitacdo e Proposta), devera
ser efetuado no periodo de 14 de abril de 2025 a 12 de maio de 2025, até as 09h00min, ou a qualquer tempo, no Setor
de Licitagcdes no endereco: Avenida Macali, n° 255, Pago Municipal, Centro, Marmeleiro — PR, CEP: 85.614-068.
ABERTURA DOS ENVELOPES: A abertura dos envelopes dos proponentes que apresentarem documentos e propostas
até a data acima estabelecida ocorrera dia 12 de maio de 2025 as 09h30min, no endereco acima citado.

O Edital completo podera ser obtido no site da Prefeitura de Marmeleiro, no icone LICITACOES. Informacdes adicionais,
davidas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos a Comisséo de Contratagcdo, no endereco acima citado, pelo
telefone (46) 3525-8105 / 8107 ou pelo e-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br.

Marmeleiro, 11 de abril de 2025.

Jander Luiz Loss
Prefeito

EDITAL N° 01/2025 — D.M.A.R.H, DE 11 DE ABRIL DE 2025 — NOTIFICACAO PARA LIMPEZA DE
LOTES URBANOS

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS DO MUNICIPIO DE
MARMELEIRO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com o disposto no Cddigo de Posturas
do Municipio, NOTIFICA os proprietarios dos iméveis a seguir identificados, para que promovam a LIMPEZA DOS LOTES
BALDIOS, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de autuacao e aplicacdo de multa de 15 (quinze) Unidades
Fiscais do Municipio (R$ 1.064,55), sem prejuizo da cobranca do servico de limpeza do imdvel:

Nome Endereco Quadra Lote
Ivete Santin Rua Francisco Marques Vaz 0167 0005
Ad&o Leopoldo Rua S&do Paulo 0002 0019
Icaro Cassiano Casaril Rua Oswaldo Tondo 0063 13-B
Clecir Ribeiro Linha Agua Branca 0207 0017
Marisete Vicente Heinz Rua Jodo de Barro 0009 0015

Marmeleiro, aos 11 de abril de 2025

LUANA APARECIDA ZARDINELO
Diretora do Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

TERMO DE HOMOLOGAGCAO - DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2025

Fundamentado no inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, autorizo e HOMOLOGO a DISPENSA DE LICITACAO n°
001/2025, nos termos da documentacédo acostada ao Processo Administrativo n° 2/2025.

|CP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- O Municipio de Marmeleiro da garantia da autenticidade deste
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a documento, desde que visualizado através de Inicio
= Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.marmeleiro.pr.gov.br/ no link Diario Oficial.
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Prefeitura Municipal de Renascenca

AVISO DE SUSPENSAD PREGAO ELETRONICO NP 0122025
PROCESSO LICI TATORIO Ne 019/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual e futura Contratagdo
de empresa para fomecimento de pegas e prestagdo de servigos de
manuteng 4o preventiva, corretiva e recuperativa de retifica de motores,
sistemas de ar-ondicionado, servigos de borracharia, balanceamento,
cambagem e alinhamento de preus para a frota do municipio de Renas-
cenga - PR.

0 Municipio de Renascenca-PR, toma plblico que o Pregdo Eletrdnico
n° 012/2025, cuja sessdo publica estava agendaca para o dia 14 de
abril de 2025, estd TEMPORARIAMENTE SUSPENSO, por motivos de
oportunidade e conveniéncia, tendo em wista a necessidade de analise
de Pedido de Impugnacdo recebido. Nova data de abertura sera diwul-
gada em breve.

Renascenga, 11 de abril de 2025,
Luciane Eloise Lubczyk
Pregoeira Substituta

AVISO DE ADJUDICAGAD E HOMOLOGACAD
PREGAO ELETRGNICO N® 015/2025 — PMR.
Tomo publica a Homologagdo do Pregdo Eletrinico n® 015/2025, cujo
ohjeto € Fegistro de pregos para contratagdo ce empresa especializada
para prestacdo de servigos de construg 3o e reforma de terragos de base
larga no municipio de Renascenga, de acordo com o instrumento de
tepasse n® 4121604/2023, firmado entre a Prefeitura Municipal de Re-
nascencalPr e a ftaipu Binacional através da Caixa Econdmica Federal,
para atender as necessidades das Secretarias solicitartes, em favor da
sequinte empresa:
M CARNEIRO SERVICOS DE INFRAESTRUTURA LTDA, no valor total
de R$ 172.000,00 Lento e seterta e dois mil reais).
Renascenga, 11 de abril de 2025,
FABIELI MANFREDI
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Realeza

AVISO DE LICITAGAOD
A PREFEITURA DE REALEZA, Estado o Parand, torna publico e para
conhecimento dos interessados que fard realizar Licitag 8o, na seguinte
modalidade e caracteristicas:
IMODALIDADE : CONCORRENCIA P UBLICAELETRONICA N° 0372025
PROCES S50 LICITATORIO: N° 18/2025 - TIPO: MENOR PRECO (IN-
VERTIDO)
OBJETO: Concessdo de direfto real de uso de parte ideal do lote 12A
da gleha 15-AM de matricula, contendo Lm imovel, do aerodromo muni-
cipal de Realeza-Pr, de acordo com a melhor proposta de investimento
e conservagdo para este.
SESSAO0 DE DISPUTA: Dia 12 de Maio de 2025 ds 08:30h
FORMALIZACAO DE CONSULTAS: O referido edital podera ser obtido
junto ao Setor de Licitagdes do Municipio de Realeza, a partir do dia 14
de Abril de 2025, durarte o horario de expediente da Prefeitura, atraves
de solicitagdo via e-mail: licitacao2@real eza pr.gov br.
SISTEMA ELE TRONICO: COMPRASNE T
Realeza, 11 de Abril de 2025
PAULO CEZAR CASARIL
Prefeito

tuado no periodo de 14 de abril de 2025 3 14 de maio de 2025, até as
11hQ0min, ou a qualguer tempo, no Setor de Licitagdes no enderego:
Avenida Macali, n* 255, Pago Municipal, Certro, Mameleiro— PR, CEF:
85.614-068.
ABERTURA DOS ENVELOPES: A abertura dos envelopes dos propo-
nentes gue apresentarem documentos e propostas até a data acima es-
tahelecida ocorera dia 14 de maio de 2025 as 13h30min, no enderego
acima citado.
0 Edital completo podera ser oktido no site da Prefeitura de Marmeleir,
no icone LICITACOES. Informacdes adicionais, dividas e pedidos de
esclarecimentos dewerdo ser dirigidos 4 Comissdo de Cortratagdo, no
enderego acima citado, pelo telefone #8) 3525-8105 / 8107 ou pelo e-
-mail: licitac ao@marmeleiro.pr.govir.
Mameleiro, 11 de abril de 2025,
Jander Luiz Loss
Prefeito
AVISO DE LICITJ\QAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025
PROCESS0 ADMINISTRATIVO ELETRGNICO N 13452024
cOD. VERIFICADOR: Z00 U63R0
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS esperializa-
das na prestagdo de servicos de técnicos de enfermagem para atender
as necessidades do Departamento de Sadde.
EMTREGA DOS ENVELOPES: O credenciamento dos irteressados
(Documentacdo para Habilitagdo e Proposta), devera ser efetuado no
periodo de 14 de abril de 2025 4 12 de maio de 2025, até as 03h00min,
ou a gualguer tempo, no Setor de Licitagtes no enderego: Avenida Ma-
cali, n* 255, Pago Municipal, Centro, Marmeleiro—P R, CEP: 85 614-068.
ABERTURA DOS ENVELOPES: A abertura dos envelopes dos propo-
nentes gue apresentarem documentos e propostas até a data acima es-
tabelecida ocorera dia 12 de maio de 2025 3s 09h30min, no endereco
acima citado.
0 Edital completo podera ser oktido no site da Prefeitura de Marmeleiro,
no icone LICITAGOES . Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de
esclarecimentos dewerdo ser dirigidos 4 Comissdo de Contratagdo, no
enderego acima citado, pelo telefone @8) 3525-8105 / 8107 ou pelo e-
-mail: licitac ao@marmeleiro pr.govir.
Mameleiro, 11 de abril de 2025,
Jander Luiz Loss
Prefeito

DECRETO 5™ 22/2025
DAT A 11042025

SUMULA: Abre Cridite Adicional Expecial no Orgamento do Municipie de
Marlopalis, Estado do Farand, pars o Exercich Financeire de 2128,

ARID} EDUARDO I:il"I'b PAULEK, Prefoito M al de Mariopodis,

1+ Aworiza mochusio das rubricas de despesa na dotaglo orgamsentaria com Fontes Livres:
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33.50.43.00.00 - Subvongdes Socisi...... L AHHD 135.0HHL 00
Art. 2° - Pam cobertura do reforido Cridite Adiciosal Especial previsio no Arl. Amterior,
werho wiilad pvins orismdon di Amaliagdo da Fonte de Recurscs Livees pars stendimento 4

2025 da 13032025

Lei Musicipal i
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1) 135004, 0

pliblicagi s ot dbsprntigien em

& dies das il dhe 20124

MARI ETHARIN LOPES PAULER
PREFEITO MUNTCIPAL

AVISO DE LICITAGAO
A PREFEITURA DE REALEZA, Estado co Parang, torna publico e para
conhecimento dos irteressados gue fara realizar Licitag 3o, na seguinte
modalidade e caracteristicas:
MODALIDADE: PREGAQ ELETRANICO N° 1572025
PROCESSO LICITATORIO: N° 222025 - TIPO: MAIOR DESCONTO
PORITEM
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada, naformadiretaecon-
tinua, na prestacdo de Servico de Seguros motivado pela necessidade
de assegurar alguns dos veiculos e maguinas pesadas gue compdem
afrota Municipal de Realeza-P R, contra eventuais sinistros para que
possam, com isso, proteger o erario e o patnmnnm publico
SESSAO DE DISPUTA: Dia 05 de Maio de 2025 3s 08:30h
FORMALIZACAO DE CONSULTAS: O referidn edital pocerd ser obtido
junto a0 Setor de LicitagGes do Municipio de Realeza, a partir do dia 11
de abril de 2025, durante o horario de expedierte da Prefeitura, atraves
de salicitagdo via e-mail: licitacao2@real eza pr.gov.br.
SISTEMA ELE TROMICO: COMPRASNE T
Realeza, 10 de Abiil de 2025
DIANA BAMBERG
Pregoeira

EXTRATO PARA PUBLICAQM‘J

CONTRATO DE ADESAQ PARA FRESTACAO DE SER\EIQGS ESPE-
CIALIZADOS DE TECNOLOGIA DAINFORMAGA O N° 052/2025

Vinculado a Inexigibilidade n* 011 2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRD
CONTRATADA: SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DA-
DOS (SERPRO)
OBJETO: Contratacéo do Servigo Federal de Processamento de Dados
- SERPRO, para adesdo ao novo sistema de Motificagdo Eletrénica -
SHE, atendendo as necessidades do Departamento Mammeleirense de
Transito.
VALOR UNITARIO: R$ 0,94 (noventa e guatro centavos) por unidade.
PRAZO DE VIGENCIA: O contrato terd vigéncia de 60 (sessenta) me-
ses, contados da data de sua assinatura, ou seja, até 07 de abril de
2030.
DATADE ASSINATURA DO CONTRATO: 07 de abril de 2025,
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.

Mameleirg, 11 de abril de 2025,

Jander Luiz Loss
Prefeito

Prefeitura Municipal de Mariopolis

MUNCIFID DEMARIOROUS
A0 DE LICTACAO: EOTAL DE FREGAD ELETROMNDD M 1425 UASG: N 05T FROCESS0N M0 Ol de
Jugerenic MENOR FRECD POR | TEM. Data da resizaciy 3 de ABRL de 3025 Alesira da Sessin: (800 hors. Lol
oty bongrisit-r. Wi de Mk PR, nek ol et pek ¢ Pl Msidpd M Bty anes
Pt e 0 prisanie B

DECRETO N® 232025
DATA: 11AM2mS

SUMULA: Abre Credito  Adicional Suplementar no Orcamento da
Municipio de Mariopodis, Estado do Parana, para o Exercicio Fimancere de 025

MARIO E
Masitpotis, Estades do Par s dhe s stribisices legais
contida na Lei n® 472024 de 200122024, publicada cm 21/T22024

DECRETA

ARDO LOPES PAULER. Prefete Musicipal e

considerando & sulorizigh

no argamento geral do Munleipio de Mark polis, Fxtada
rand, para o Exercicio Financeira de 2025, um Cridite Adicional Ssplementar no
valor de RS H9T2HT derinta ¢ il novecenion ¢ poventa ¢ dois reais o oilent € st
s, du acurdn com s dntagiies ¢ Fubiicas argament irias
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B0 00
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Art 27 - Fara eobertura do referide Cridite Adicdonal Suplementar previsio
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e Vinculndeo s uencho Bdmen 310

Art, 3° - Este At enlra em vigor & parth da data de publicagso, revogadas
5 hlsposiches om contrirlo.

Cinhinete do Prefeiio Municipal de Mariopalis, Estado do Parana, aos anze
dias do mis de Abeil de 2025

MARIC EDUARDO LOPES PAULER
PREFEITO MUNICTPAL
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Prefeitura Municipal de Marmeleiro

AVISO DE LICITACAD
CHAMAMENTO PUBLICO N 0032025
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRGNICO Ne 752/2025

COD. VERIFICADOR: E7 3AAAIF

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura familiar e do
empreendedor familiar rural, para o atendim erto ao Programa Macional
de Alimertagdo Escolar - PNAE nas Escolas e CMEKs da rede municipal
de educagdo.

EMTREGA DOS ENVELOPES: O crecenciamerto dos irteressacos
{Documentagdo para Habiitagdo e Projeto de enda), devera ser efe-
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